REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL CAHUL

PECITYBJUKA MOJIZIOBA
PAMOHHBIN COBET KAXY.JI

MD-3909, mun.Cahul, Piata Independentei, 2
tel.(299) 3-49-88, fax.(299) 2-20-58

MD-3909, myn.Kaxyu, Ilsma Magenenaenmnei, 2
tel.(299) 3-49-88, fax.(299) 2-20-58

PROIECT
DECIZIE
mun. Cahul

Nr. 2022

Cu privire la aprobarea structurii, efectivului-limita si organigramei
Aparatului presedintelui raionului, ale directiilor si ale altor
subdiviziuni subordonate Consiliului Raional Cahul pentru anul 2023

In temeiul art. 43 alin. (1) lit. a) din Legea privind administratia publica locala nr.
436/2006, Legii nr.155/2011 privind aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice,
Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public, Hotaririi
Guvernului Republicii Moldova nr.1001/2011 privind punerea in aplicare a unor acte
legislative, tinand cont de avizul Comisiilor consultative de specialitate, Consiliul Raional
Cahul

DECIDE:

1. Se aprobd structura, efectivul-limitda (anexa nr.1) si organigrama ale Aparatului
presedintelui raionului, ale directiilor si ale altor subdiviziuni subordonate Consiliului
Raional Cahul pentru anul 2023 (anexa nr.2).

2. Cheltuielile necesare pentru asigurarea activitatii vor fi efectuate in limita mijloacelor
financiare prevazute In bugetul raional pentru anul 2023.

3. Presedintele raionului, conducatorii subdiviziunilor structurale cu statut de persoana
juridicd subordonate Consiliului Raional Cahul vor asigura in termenii stabiliti de
legislatie:

3.1. intocmirea statelor de personal in conditiile anexei nr. 5 a Hotararii Guvernului
nr. 201 din 11.03.2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158-
XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public si
prezentarea spre avizare Cancelariei de Stat;

3.2.  elaborarea schemelor de incadrare in conformitate cu prevederile Ordinului
Ministerului Finantelor nr. 218 din 28.12.2018 cu privire la aprobarea
formularelor-tip ale schemelor de incadrare pentru personalul angajatin sectorul
bugetar si prezentarea pentru inregistrare la Ministerul Finantelor.

4. Controlul executarii prezentei decizii se pune In sarcina presedintelui raionului si
Comisiei consultative de specialitate economie, reforme, buget, finante si relatii
transfrontaliere.

Presedintele sedintei
Consiliului Raional Cahul
Secretarul
Consiliului Raional Cahul Cornelia PREPELITA

Elaborat Tricolici T., Specialist principal
Coordonat: N.Dunas, Presedintele raionului

Avizat pentru legalitate: L.Raileanu, Sef interimar Serviciul juridic si resurse umane
Avizat: C. Prepeliti, Secretarul Consiliului Raional



Anexanr. 1

la Decizia Consiliului Raional Cahul

nr.

din 2022

Structura si efectivul-limita ale Aparatului

presedintelui raionului, ale directiilor si ale altor subdiviziuni
subordonate Consiliului Raional Cahul pentru anul 2023

1. Aparatul Presedintelui raionului Cahul

Denumirea functiei publice/postului Categoria Numdrul functiei
SJunctiei publice/postului
publice/postului
Presedinte de raion fdp 1
Vicepresedinte de raion fdp 3
Secretar al Consiliului raional fpc 1
Arhitect-sef fpe 1
Analist principal s 1
Serviciul juridic si resurse umane
Sef serviciu fpc 1
Specialist principal fpe 2
Total 3
Serviciul achizitii publice
Sef serviciu fpc 1
Specialist principal fpe 1
Total 2
Serviciul sanatate
Specialist principal fpe 1
Total 1
Auditor intern Jfpe 1
Secretar administrativ superior pdtafap 1
Sectia administratie publica
Sef sectie fpc 1
Specialist principal fpe 2
Specialist superior fpe 1
Total 4
Serviciul relatii cu publicul si mass-media
Sef serviciu fpc 1
Specialist principal fpe 1
Secretar administrativ pdtafap 1
Total 3
Serviciul arhiva
Sef serviciu fpc 1
Specialist superior fpe 1
Tehnician superior pdtafap 1
Total 3
Sectia contabilitate
Sef sectie fpc 1
Specialist principal fpe 1
Contabil principal ps 1
Contabil superior s 1
Total 4




Sectia administrativa

Sef sectie ps 1
Inginer-electrician ps 1
Conducator auto pa 7
Ingrijitor incaperi de productie si de serviciu pa 5
Muncitor auxiliar pa 2
Tehnician superior pdtafap 1
Paznic pa 8
Total 25
Total general 54
2. Sectia economie si atragerea investitiilor
Denumirea functiei publice/postului Categoria Numarul functiei
Sfunctiei publice/postului
publice/postului
Sef sectie fpc 1
Specialist principal fpe 2
Specialist superior fpe 1
Total 4
3. Serviciul agricultura
Denumirea functiei publice/postului Categoria Numdarul functiei
Sfunctiei publice/postului
publice/postului
Sef serviciu fpc 1
Specialist principal fpe 1
Specialist superior ps 1
Total 3
4. Directia constructii si drumuri
Denumirea functiei/publice/postului Categoria Numarul functiei
SJunctiei publice/postului
publice/postului
Sef directie fpc 1
Specialist principal fpe 2
Specialist superior fpe 2
Specialist principal ps 1
Total 6
S. Sectia cultura
Denumirea functiei publice /postului Categoria Numarul functiei
Junctiei publice/postului
publice/postului
Sef sectie fpc 1
Specialist superior fpe 2
Specialist superior ps 1
Total 4

6. Serviciul tineret si sport




Denumirea functiei publice/ postului Categoria Numarul functiei
Junctiei publice/postului
publice/postului
Sef serviciu fpc 1
Specialist fpe 1
Total 2

7. Serviciul relatii funciare, cadastru si patrimoniu public

Denumirea functiei publice/ postului Categoria Numdrul functiei
Sfunctiei publice/postului
publice/postului

Sef serviciu fpc 1

Specialist principal fpe 1

Total 2

8. Directia generala finante
Denumirea functiei publice/postului Categoria Numdarul functiei
Sfunctiei publice/postului
publice/postului

Sef Directie generala fpc 1

Directia elaborarea si administrarea bugetului

Sef adjunct, sef directie in cadrul directiei generale fpc 1

Specialist principal fpe 5

Specialist superior fpe 3

Specialist fpe 1

Total 10

Sectia contabilitatea bugetara

Sef sectie in cadrul directiei generale, contabil-sef fpc 1

Specialist principal fpe 2

Specialist superior fpe 1

Total 4

Serviciul juridic

Specialist principal fpe 1

Total 1

Secretar administrativ pdtafap 1

Conducator auto pa 1

Total general 18

9. Directia generala invatimint
Denumirea functiei publice/ postului ﬁ::ifigm Num.d rul funct ie.i
publice/postului publice/ postului

Sef directie generala fpc 1

Sef adjunct directie generala fpc 1
Specialist principal fpe 1
Specialist fpe 1

Total 4
Sectia politici educationale si management

Sef sectie fpc 1
Specialist principal fpe 4




Total 5
Directia management al curricumului si formare
profesionala
Sef directie ps 1
Metodist principal ps 7
Metodist ps 0.5
Total 8,5
Sectia management economic-financiar si al
patrimoniului
Sef sectie fpc 1
Specialist principal fpe 2
Contabil principal ps 2
Contabil superior ps 1
Contabil ps 1
Total 7
Secretar administrativ pdtafap 1
Conducator auto pa 2
Mecanic auto pa 1
Ingrijitor incaperi de productie si de serviciu pa 1
Total 5
Total general 29.5
10. Directia generala asistenta sociala si protectie a familiei
Denumirea functiei publice/postului Categoria Numarul functiei
Junctiei publice/postului
publice/postului
Sef directie generala fpc 1
Sef adjunct directie generala fpc 1
Contabil-sef fpe 1
Specialist principal fpe 4
Specialist fpe 1
Specialist superior fpe 1
Contabil principal s 1
Contabil superior ps 2
Asistent social ps 2
Secretar administrativ pdtafap 1
Total 15
Directia protectie a copilului si familiei
Sef directie in cadrul directiei generale fpc 1
Specialist principal fpe 1
Psiholog ps 1
Jurist ps 1
Asistent social ps 3
Total 7
Serviciul resurse umane
Sef serviciu fpc 1
Specialist superior fpe 1
Total 2
Conducator auto pa 2
Ingrijitor incaperi de productie si de serviciu pa 1
Total 3
Total general 27




Nota:
e fdp — functie de demnitate publica
fpc — functie publica de conducere
fpe — functie publica de executie
pdtafap — post de deservire tehnica ce asigura functionarea autoritatilor publice
ps — post de specialitate
pa — post auxiliar



Anexa nr.2

la Decizia Consiliului Raional Cahul

2021

din

nr.

ORGANIGRAMA CONSILIULUI RAIONAL CAHUL
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Nota informativa la proiectul de decizie
»Cu privire la aprobarea structurii, efectivului-limita si organigramei
Aparatului presedintelui raionului, ale directiilor si ale altor
subdiviziuni subordonate Consiliului Raional Cahul pentru anul 2023”

Art. 43 alin. (1) lit. (a) din Legea privind administratia publicd nr.436 din
28.12.2006, prevede ca consiliul raional aproba organigrama si statele de personal ale
aparatului presedintelui raionului, ale directiilor si ale altor subdiviziuni subordonate
consiliului raional, precum si suma totald a cheltuielilor necesare pentru asigurarea
activitatii lor;

Art. 3 din Legea nr. 155 din 21.07.2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al
functiilor publice prevede ca: autoritatile publice vor utiliza, la aprobarea sau, dupa caz, la
modificarea statelor de personal, exclusiv titlurile functiilor publice prevazute de prezenta
lege. In cazul in care, dupa aprobarea sau modificarea statelor de personal, titlurile
functiilor publice detinute de unii functionari publici se vor modifica fard schimbarea
sarcinilor si atributiilor de serviciu aferente functiilor respective, acestia vor fi numiti n
noile functii Tn modul prevazut la art. 69 lit. a) din Legea nr.158-XVI din 4 1ulie 2008 cu
privire la functia publica si statutul functionarului public, in termen de 15 zile
calendaristice de la data intrarii In vigoare a statelor de personal corespunzitoare.
Numirea se face prin actul administrativ al persoanei/organului care are competenta legala
de numire in functie.

Articolul 67 alin. (1-2) din Legea Nr. 158 din 04.07.2008 cu privire la functia
publicd si statutul functionarului public prevede ca: functiile publice se stabilesc
pentru fiecare autoritate publicad in parte de catre persoana/organul care are competenta
legala de numire in functie si vor completa formularul-tip al statului de personal si il
vor Tnainta spre avizare In modul stabilit de Guvern.

In anexa nr. 5 din Hotérirea Guvernului Nr. 201 din 11.03.2009 privind punerea in
aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si
statutul functionarului public se prevede Metodologia cu privire la completarea si avizarea
statului de personal. Conform pct. 21 din Metodologia cu privire la completarea si
avizarea statului de personal, statutul de personal dupa completare se expediaza, pe
suport de hirtie si in varianta electronica, pentru avizare Cancelariei de Stat.

Astfel in baza cadrului legal mentionat mai sus se inainteaza proiectul deciziei
privind aprobarea statelor de personal ale Aparatului presedintelui raionului, ale directilor
si ale altor subdiviziuni subordonate Consiliului Raional Cahul pentru anul 2023.

Tatiana Tricolici,

Specialist principal



