
Forma FD -053

Cod

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087

Instituţia bugetară Aparatul Preşedintelui Consiliului raional Cahul 10674

Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Autorităţi legislative şi executive
0111

Program Executivul şi serviciile de suport 03
Subprogram Exercitarea guvernării 0301

I. Informaţie generală (se completează doar de către autoritatea bugetară - Orgi)

Scop
Un management transparen t,legal, accesibil, eficient şi profesionist al administraţiei publice pentru o viaţă decentă 
şi în siguranţă a populaţiei raionului.

Obiective

1.Nivelul 0% de decizii ale Consiliului Rainal şi dispoziţii ale Preşedintelui anulate de către Oficiul teritorial al cancelariei de 
stat şi atacate în instanţe de judecată. 2.Creşterea cu 10% a nr. de consultări şi vizite în UTA de nivelul I pînă în a.
2022.3. Asigurarea participării a 70% de funcţionari publici din UTA de nivelul I la instruiri de dezvoltare profesională 
continuă pe parcursul anului 2021

Descriere narativa
Asigurarea organizării şedinţelor Consiliului Raional.Coordonarea consiliilor locale în 37 de primării în vederea realizării 
serviciilor publice de interes raional. Elaborarea măsurilor necesare pentru realizarea programelor de activitate curentă şi de 
perspectivă ale Consiliului Raional şi aparatului preşedintelui raionului.

II. Indicatori de performanţă (Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către autoritatea

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat
Devieri

Valoarea

(+/-)
Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

R
1 .Nivelul de executare a deciziilor consiliului 
raional. Calitatea actelor emise. % 100 100 0

0

De produs p

Numărul de decizii ale Consiliul raional şi 
dispoziţii ale preşedintelui elaborate şi 
adoptate. nr. 850 1019 169

0
0

De
eficienţă

Cheltuieli pentru organizarea unei şedinţe al 
consiliului raional mii.lei 27 27 0

0
0

Ш. Cheltuieli, mii Ici (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel superior -Orgi

Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3 Eco
(k2)

Aprobat Precizat Executat

i 2 3 4 5 6
Cheltuieli de personal 00005 21 4859,5 4859,5 4766,40
Bunuri si servicii 00005 22 850,6 779,4 593,80
Prestaţii sociale 00005 27 80 80 75,60
Alte cheltuieli 00005 28 350 350 308,00
Mijloace fixe 00005 31 587 587,6 565,60
Stocuri de materiale circulante 00005 33 456 456,00 291,80

total 7183,1 7112,5 6601,20

IV. Constatări, concluzii şi recomandări
Activitatea de organizare, conducere şi administrare a Aparatului preşedintelui s-a realizat în condiţiile unui management eficient şi de calitate, care 
au urmărit atingerea indicatorilor de performanţă preconizaţi. Devierile la compartimentul III la bunuri şi servicii datorează faptului că sa folosit 
mai puţină energie termică, electrică din cauza temperaturilor favorabile în perioada de încălzire. La capitolul alte servicii sau diminuat cheltuielile 
în urma situaţiei pandemice de COVID 19 din anul 2021 cînd au fost sistate mai multe activităţi cu participarea a mai mult de 50 persoane şi 
limitate deplasările în intşpprul;ţării-e|t»şj peste hotare. Planul precizat pentru procurarea maşinilor şi utilajelor a fost majorat cu 168 mii lei pentru 
instalarea a p a i^ a ju l^ ^ 'sp ^ fî® ^ îiţ^ a l^ e ,şed in ţe , care au fost modificate din sursele pt procurare şi instalare al SAIT Consiliului Raional 
Cheltuielile p en tp $ ^ iţm e r6 ^ ^  33Îşi 332) deviază din cauza că automobilele sau alimentat cu combustibil din stocurile din
anul precedentfâjL fiforireînnoit parcul au tc^Q

Я
Semnat: l îu ^  I
ConducătoriUV^orităţii/l 
Şeful subdivi sponsaffihF LTe buget
Şeful subejwizmriii. f ^ o n s ^ _ e  de poh^  
Data: j v  ;

-K a

A r i - / / (numele, prenumele)
■ /V/ (numele, prenumele)
w

L.Ş.



FD 53

Cod
Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Aparatul Preşedintelui Consiliului raional Cahul 10674
Grupa principală, 

grupa, subgrupa

Alte servicii generele
0133

Program Serviciile de suport 03
Subprogram Servicii de suport pentru exercitarea guvernăm 0302

1. Informaţie generală (se completează doar de către autoritatea bugetară - O rgi)

Scop
A sigurarea  serv ic iilo r de în tre ţinere  a c lăd irilo r adm in istra tive . F.urorcgiunea D unărea dc jo s  are ca scop 

re lansarea  econom iilor, a tragerea investiţiilo r,dezvo ltarea  sferei sociale, cu lturale econom ice de

Obiective Eficientizarea managem entului în domeniul serviciilor de întreţinere a clădirilor administrative. Stimularea 
cooperării transfrontaliere dintre unităţile adm inistrativ teritoriale.

Descriere narativa
Activităţi ce ţin de îngrigirea clădirilor administrative.Cooperarea transfrontalieră dintre unităţile adm inistrativ 
teritoriale în cadrul unor proiecte cu finanţare europeană.

II. Indicatori dc performanţa (Indicatorii de produs şi eficienţa se completează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către 
autoritatea bugetara - Orgi, iar indicatorii de rezultat se raportează decane autorităţile bugetare - Org I)______________________________________

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat
Devieri

Valoarea
(+/-)

Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

rl
Interm edierea unor parteneriate în vederea 
realizării unor proiecte % 70 50 -20

r2 Asigurarea serviciilor de calitate înaltă % 100 100 0

De produs
P Numărul de proiecte transfrontaliere atrase nr. 1 1 0

De
eficienţă E

0

11L Cheltuieli, mii lei (Şe completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel 
superior-Orgi sau Orgii)_________________________________________________ ___________________________________________________

Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3 .
Eco
(k'2)

Aprobat Precizat Executat

1 2 3 4 5 6
Cheltuieli de personal 00009 21
Bunuri si servicii 00009 22 175 175 127,3
Prestaţii sociale 00009 27
Alte cheltuieli 00009 28 200
M ijloace fixe 00009 31 3526,5 3526,5 2840

Stocuri de materiale circulante 00009 33 84 84 30,6

total 3985,5 3785,5 2997,9

IV Constatări, concluzii şi recomadări:
D evierile la com partim entul III (Cheltuieli) se datorează faptului că pe parcursul perioadei de gestiune a fost folosită mai puţină 
energie electrică, gaze din cauza tem peraturilor favorabile în sezonul de de încălzire 2021 .Cotizaţiile în organizaţiile 
internaţionale în sum ă de 200 mii lei nu auL.fost_executate în anului curent.D evierile  de 2212,1 mii lei la articol 311120 sunt pt 
reparaţia acoperişului edificiului C ^ j â O f r ţ g ţ ^ S r a ^ ^ s c ă r i l o r  -372 m.l, garajelor-1017 m l. s.a au fost executate în perioada de 
gestiune.Pentru procurarea a u to j^ i^ î^ ) p f ^ T ( K t~ p r ^ ^ ® .  1010 m.l . şi au fost achiziţionate 3 autoturism e în sum ă de 1060 
m .l.A ctivitatea de organizare j^ ă ^ ra c iu lu i  de s u p o r t \ ^ » f ţ z a t  în condiţiile unui m anagem ent eficient şi de calitate care au 
urm ărit atingerea in d ic a to r ila y tf ty p e r fo r i^ r ţg  л  у р \

Semnat:
Conducătorul autorităţii/insi|îţpţjtidi huge1 

Şeful subdiviziunii responsal bug'
Şeful subdiviziunii responsabNg\ife politici 

Data: r t l l  / , & S  A

L.Ş.

'(numele, prenum ele) 
(num ele, prenum ele) 
(num ele, prenum ele)



FD 53

Cod
Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Aparatul Preşedintelui Consiliului raional Cahul 10674

Grupa principală, 

grupa, subgrupa

serviciul datoriei interne
0171

Program 17
Subprogram Datoria internă a autorităţilor publice locale 1703

1. Informaţie generală; (se completează doar de către autoritatea bugetară - Orgi)

Scop
D ob înz i ach ita te  la tim p şi în  volum  dep lin

Obiective

D ob înz i ach ita te  pen tru  îm prum utu ri con trac ta te  cu bugetu l de stat

Descriere narativa
Achitarea dobînzii p/u îm prum ut contractat cu Ministerul finanţelor pentru implim entarea Proiectului de construcţii a 
locuinţelor pentru pături socialm ente vulnerabili

11. Indicatori de performanţă (Indicatorii de produs şi eficienţă sc completează dc către fiecare instituţie bugetară • Org2 şi se generalizează de către

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat
Devieri

Valoarea
(+/-)

F.xplicaţii

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

rl Achitarea dobînzii % 100 -100

r2 0
0

De produs P nr. 0

0
0

De
eficienţă

e
0

0

III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară dc nivel superior

Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3
Eco
(k2)

Aprobat pecizat executat

i 2 3 4 5 6

dobînzi achitate pt îm prum uturi contact buget 00057 22 1500

Bunuri si servicii 00057 24 329,7 0,1 0,01

Prestaţii sociale
Alte cheltuieli
Mijloace fixe
Stocuri de materiale circulanteSă-------------------- 1829,7 0,1 0,01

----------------------i f * y
W  At/.,

Şeful subdiviziunii respons|d ţlJ^de p o |  
Adări

* / (num ele, prenum ele)



Forma FD-053
Aprobat prin Ordinul ministrului llnante 

nr.216 din 28.12.2015
or

Raport tic performanţă la situaţia din 31 decembrie 2021

Autoritatea bugetară (org. 1) Consiliul Raional Cahul 1087

Instituţia bugetară (org.2) C entrul m ilita r te rito ria l Cahul 15168

Grupa principală, grupa, subgrupa (F1-F3) Alte servicii in domeniul apararii naţionale 259

Program (P I) Apararea Naţionala 31

Subprogram (P2) Servicii de suport în  domeniul apă ră rii naţionale 04

I. INFORMAŢIA (ll'.M.KAt.Ă

Scop Completarea forţe lor armate cu resurse umane şi teimico-materiale

Obiectivele
Asigurararea act iv işt i lor  de recrutare şi evidentă a tinerilor.Organizarea încorporării cetăţenilor în serviciu! 
al I A.Evidenţa militară a resurselor umane pe plan loeal şi tehnieo-materiale.

militai

Descriere narativă
Activităţi de studiere şi selectare a recruţilor pentru îndeplinirea serviciului militar în termen.Desfăşurarea 
măsurilor de încorporare a recruţilor în rîndurile EA. Ţinerea evidenţei nominale şi statistice a resurselor uni ane.

II. INDICATORI DE PERFORMANŢA

Devieri

Categoria ( 0(1 Denumirea
l nit. de
măsură \  probat Executai Valoarea

(+,-)
Explicaţii

Recrutarea tincrilo se
efectoca/ă în gener i iu

Ponderea recruţilor din perioada ianuarie - 1 a rt ie.
K2 numărul tinerilor care ating % 80 99 1-10 depinde de nivelul

vîrsta de 16 ani. natalităţii în anul 
respectiv şi de alte t 
obiective.

olive

De rezultat

UI
(■radul de îndeplinire a 
planului de încorporare

% 1(10 100 0

Nu au trecut cornisi; Şl

PI
Numărul tinerilor recrutaţi pe 
an

unii. 520 51J -7
nu sunt luaţi la ev id 
militară persoanele

‘П ţii
‘arc

De produs

se află peste hotare! ţării

1*2 Numărul recruţilor încorporaţi unit. 00 90 0

De eficienţă i:
( hcltuieli pentru întreţinem 
unui recrut

inii lei 1.2 1.2 0



ш. ( ii i: i:m i;u ,  mii iei

Denumirea ( oil Aprobat Precizat Kxecutat

— |
IM 1 ( 0  (K2)

l 2 3 4 5 (>

Cheltuieli total, inclusiv: 00074 058.(1 058.0
|

(iU8.“
Cheltuieli de personal 00074 21 1X5.3 1X5.3 1X5.:

Bunuri si servicii 00074 22 200.4 243.2 195.0
_J

Prestaţii sociale (10074 27 0.5 0.5 0.5

Mijloace fixe (10074 31 122.X 140.9 1 Io.' | 

S 1 ';Stocuri de materiale circulante 00074 33 83.0 X2.I

IV. CONSTA'TARI. OONCU'ZII. RKCOMANDAKI

Indicaiori de performanta in general au (ost indeplinite conform planului aprobai pe an. Indicator de produs IM (numărul tineriloj 
recrutati pe an) iui a fost îndeplinit din motive obiective, relleciaie în tabelul II.

Partea de cheltuieli a bugetului a fost executată la suma de 608 702.94 lei. sau la nivel tic 92.5 % din prevederile planului anual 
Modificarea planului aprobat dintre art.22 si art.3 I a fost efectuată reieşind din faptul că la linele anului 2020 dun sursele anuultj 

economisite au fost procurate mijloacele lixe planificate pentru procurarea în anul 202 I si din motivul necesităţilor de serviciu tie a ţ 
si instala programa IC: contabilitate si pentru reparaţia în birourilor serviciului resurse umane (ultima reparaţie a fost 17 ani în urmă 
aproximativ). Deasemenea din sursele economisite pe art.222811) (investigasiile medicale) a fost procurată mobila de oliviu pentru ai 

dosarelor recrutiolor. un printer si UPS pentru protejarea calculatorului.

Anali/ând tabelul prezentai de mai sus putem constata că bugetul ti fost executat eu modificări minime in perioada tic gestiune uliţa tiv 
planificat şi în regim economic. Pe art. 222 120 (servicii gaze) sursele planificate nu au fost valorificate pe deplin din cauza iernii caldiv pe 

$!Ш)ьь*дЦеи medicale) -din cauza ncptvzcntărn^ecrMilor pentru trecerea comisiei mcdico-militare. deoarece mulţi dintre ei suiţii 
ţării.

aant Centrul militar^ 
bt-colonel

frial Cahul
R.Gurinov

( (i l-şef

v  ^ o .  O J .

Ш  Луш.J I.Cravccnco



la O rdinul M F nr. 100 din 21 iunie 2017
Forma FD-05 5

A probat pri i
Ordinul ministrului finanţelcr 

n r.2 16 din 28.12.2015

Raport de performanţă la situaţia din 31.12.2021
(sem ianual, anua l)

A u to r ita te a  b u g e ta ră 2 Consiliul Raional Cahul
1 087

In s t itu ţ ia  b u g e ta ră S e rv ic iu l re la ţii fu n c ia re  c a d a s tru  ş i p a tr im o n iu l p u b lic 1 1 9 6 7

G ru p a  p r in c ip a lă , g ru p a , 

s u b g ru p a
S e rv ic iu l re la ţ ii fu n c ia re  c a d a s tru  ş i p a tr im o n iu l p u b lic 4 1 9

P ro g ra m

G e o d e z ie , C a r to g ra fie ,  R e la ţ ii F u n c ia re  ş i C a d a s tru

6 9

S u b p ro g ra m

P o lit ic i ş i m a n a g e m e n t în  d o m e n iu l re la ţ ii fu n c ia re  ş i c a d a s tru

6 Э0.1

I. Informaţie generală s e  c o m p le te a z ă  d o a r  d e  c ă tre  a u to r ita te a  b u g e ta ră  - O r g i )

S c o p
Respectarea egalităţii între deţinători de terenuri, ţinerea castrului funciar raional şi 
monitoriul funciar, prezentarea materialelor şi cadastrului funciar raional

O b ie c t iv e

R e zo lva re a  p ro b le m e lo r de  litig iu  fu n c ia r  a p e rs o a n e lo r fiz ic e  şi ju r id ic e . S e le c ta re a  te re n u rilo r p 
p ro ie c ta re a  şi co n s tru c ţia  o b ie c tive lo r. S u p ra v e g h e re a  şi c o n tro lu l d e  fo lo s ire  ra ţio n a lă  a te re n u  
în tre g  te rito riu  ra io n u lu i.P re g ă tire a  m a te ria le lo r ş i d o c u m e n te lo r  p e n tru  în to c m ire a  dării de  se a n  

fu n c ia ră  a n u a lă  a ra io nu lu i.

en tru
ilor
iă

D e s c r ie re  n a ra t iv a

Deplasări în teritoriu. Prezentare informaţiei necesare primăriilor, inginerilor cadastra 
agnţi economici, şi deţinători de teren. Primirea dărilor de seamă a 37 de primării, 
întocmirea cadastrului funciar raional. Coordonarea Cadastrului funciar raional cu 
ministrele respective. Prezentarea cadastrului funciar raional la Aghenţia Relaţii Fum 
şi Cadastru pentru emitera Hotărîrei de Guvern nr.52 din 29.04.2021 cu privire la 
aprobarea Cadastrului funciar conform situaţiei la 1 ianuarie 2021.

,

;iare

II. Indicatori de performanţă ( In d ic a to r ii d e  p ro d u s  ş i e f ic ie n ţă  s e  c o m p le te a z ă  d e  c ă tre  f ie c a re  in s titu ţie  

b u g e ta ră  - O rg 2  şi s e  g e n e ra liz e a z ă  d e  c ă tre  a u to r ita te a  b u g e ta ră -O rg 1 ,  ia r  in d ic a to r ii d e  re z u lta t  s e  

ra p o r te a z ă  d e  c ă tre  a u to r ită ţ i le  b u g e ta re  - O rg  1) ____________ _____________ ________________________________

C a te g o r ia C o d D e n u m ire a

U n ita te a

d e
m ă s u ră

A p ro b a t E x e c u ta t3

D e v ie r i

V a lo a re a

(+ /-)

E x p lic a ţ ii4

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

Rezolvarea 
problemelor de litigiu 
funciar a persoanelor 
fizice şi juridice % 75 75 0 s-a executat

De produs

Aprecierea 
suprafeţelor de teren 
pentru amplasarea în 
primării.Primirea şi % 100 100 0

s-a executat



întocmirea dărilor de 
seamă a 37 de 
primării.

De
eficienţă

Convocarea a două 
seminare de instruire 
in domeniul relaţii 
funciare şi cadastru cu 
ing. cadstral al 
primăriilor din raion. % 100 100 0

s-a execut It

I. C h e l tu ie l i ,  m i i  le i (S e  c o m p le te a z ă  d e  c ă tre  f ie c a re  in s titu ţie  b u g e ta ră  (O rg 2 )  ş i u lte r io r  s e  g e n e ra liz e a z ă

D e n u m ire a

C o d

A p ro b a t P re c iz a t E x e c u t a t5
P 3

E co

(k 2 )

1 2 3
4 5

6

Total cheltuieli 0,00 367,9 193,2

Cheltuieli de personal 00005 21 0,00 261,90 184

Bunuri şi servicii 00005 22 0,00 76,00 2,2

Prestări servicii 00005 27 0,00 5,0 0,7

Mijloace fixe 00005 31 0,00 10,0 0,00

Procurarea combustibilului, materialelor de uz 
gospodăresc

00005
л ^
JJ 0,00 15,0 6,3

IV. Constatări, concluzii si recomandări6

s-a executat 52,64% la data de 31.12.2021 din bugetul aprobat de 100% pe anul 2021

S e m n a t:.

C o n d u c ă to ru l in s t itu ţ ie i P r e ş e d in te le  ra io  

Ş e fu l s u b d iv iz iu n ii re s p o n s a b i le  d e  b u g e t 

Ş e f In te r im a r  s u b d iv iz iu n ii re s p o n s a b ile  de  

B a s a ra b

D a ta : ^

L .S

IVI. C e n u ş a

E. B e rd e u ,

şi p a tr im o n iu l p u b l i c .
m

N.



Autoritatea publică 
locală

C o n s iliu l  ra io n a l C ah u l 1087

Instituţia D ire c ţia  E c o n o m ie  şi D e z v o lta re  T e r ito r ia lă 16091
Grupa principală A lte  se rv ic ii e c o n o m ic e  g e n e ra le 04 1 9

Grup S e rv ic ii g e n e ra le  şi c o m e rc ia le 50

Subgrup P o litic i şi m a n a g e m e n t în  d o m e n iu l m a c ro  e c o n o m ic  şi de 
d e z v o lta re  a  ec o n o m ie i

5001

I. Informaţie generală
Scop

Obiective

D e te rm in a re a  d ire c ţii lo r  p r io r ita re  şi p la n if ic a re a  s tra te g ic ă , p rin  ca re  se 
a s ig u ră  e la b o ra re a  s tra te g ie i lo c a le  d e  d e z v o lta re  s o c io -e c o n o m ic ă  a  ra io n  
în  fu n c ţie  d e  n e c e s ită ţile  id e n tif ic a te  a le  c o m u n ită ţ i lo r  d in  te r i to r iu  şi cu  
p o li t ic a  n a ţio n a lă  în  d o m e n iu l d e z v o ltă r ii  lo c a le  şi re g io n a le .
A s ig u ra re a  c o n d iţi ilo r  şi p ro c e d u r ilo r  le g a le  la  d e s fă ş u ra re a  a c h iz iţi i lo r  
p u b lic e , în tr-u  e x e c u ta re a  o b ie c tiv e lo r  şi b u g e tu lu i c o n b s iliu lu i ra io n a l C a

al ui

D e z v o lta re a  c o o p e ră r ii  in te rs ta ta le , in te r re g io n a le  şi tra n s f ro n ta lie re  în  vec. 
s ta b ilir ii  p a r te n e r ia te lo r  d u ra b ile  în tru  d e z v o lta re a  so c io -e c o n o m ic ă  a 
ra io n u lu i şi d e z v o lta re a  c a p a c ită ţi lo r  c o m u n ită ţi lo r , A P L  şi ra io n a le , p r in  
im p le m e n ta re a  p ro ie c te lo r  in v e s ti ţio n a le  c u  im p a c t s o c io -e c o n o m ic  raiona|l 
m a jo r.
O rg a n iz a re a  şi p e tre c e re a  p ro c e d u r i lo r  d e  a c h iz iţii  la  b u n u ri, se rv ic ii şi 
lu c ră ri în  c o n fo rm ita te  c u  le g is la ţia  în  v ig o a re ___________________________

hui.
crea

Descriere narativă P ro m o v a re a  şi m o n ito r iz a re a  p o litic ii  d e z v o ltă r ii  e c o n o m ic e , re g io n a le . 
Im p le m e n ta re a  m ă s u r ilo r  s tip u la te  în  P ro g ra m u lu i de  d e z v o lta re  so c io - 
e c o n o m ic ă  a  ra io n u lu i C ah u l. A s ig u ra re a  c o n d iţ i i lo r  şi p ro c e d u r ilo r  leg a le  
d e s fă ş u ra re a  a c h iz iţi i lo r  p u b lice .
D e z v o lta re a  p e  te r ito r iu l ra io n u lu i a  u n e i e c o n o m ii d e  p ia ţă , u ti liz a re a  
ra ţio n a lă  a  re su rse lo r  lo ca le , m a te r ia le , f in a n c ia re  şi um an e .
E la b o re a z ă  şi im p le m e n ta re a  p la n u r ilo r  a n u a le  şi tr im e s tr ia le  de e fe c tu a re  
p ro c e d u r ilo r  a c h iz iţi i lo r  p u b lice ;____________________________________________

la

L_____ Indicatori de performanţă

Categoria Со
d Denumirea

Unit.
de
mă
sură Aprobat Executat

Devieri

Valoarea
( + / - )

Explicaţi

7 (6-5)
R1

De rezultat
1. Gradul de desfăşurare 
a procedurilor de 
achiziţii publice 
planificate___________

% 1 0 0 1 0 0 0

R2 2. Gradul de desfăşurare 
a seminarelor şi 
evenimentelor

% 100 1 0 0

PI
De produs

1. Numărul de contracte 
de achiziţie publică 
încheiate

Nr. 1 2 0 132 + 12

P2 2.Organizarea 
seminarelor, meselor 
rotunde

Nr.



P3 3. Numărul de proiecte 
în curs de implementare

Nr. 2 1 -1

De eficienţă
El 1.Gradul de executare a 

contractelor de achiziţii
% 100 100 0

E2 2.Gradul de 
implementare a 
proiectelor investiţionale 
planificate

% 40 20 -20

IILCheltuieli mii lei

Denumirea
Cod Anul de gestiune 1_____

P3 Eco (k2) Aprobat Precizat Executat

Cheltuieli de personal 00005 21 862,1 707,7 604,6
Bunuri şi servicii 00005 22 Г~46,6 33,7 4,8
Prestări Sociale 00005 27 21,0 21,0 3,5
Mijloace fixe 00005 31 10,0 22,8 22,8
Stocuri de materiale circulante 00005 33 17,0 N7,0 10,7
TOTAL 956,7 802,2 646,4

Conatări, concluzii şi recomandări:
S  G ra d u l d e  d e s fă şu ra re  a  p ro c e d u r i lo r  d e  a c h iz iţi i  p u b lic e  p la n if ic a te  a  fo s t d e s fă ş u ră 1 

c o n c o rd a n ţă  c u  p la n u l a c h iz iţi i lo r  p u b lic e  p e n tru  a n u l 2021  c o n fo rm  p la n u lu i de  finan ţa i 

a p a ra tu lu i P re ş e d in te lu i ra io n u lu i C ah u l şi s e c ţi i lo r  şi d ire c ţ ii lo r  d in  cad ru l C o n s iliu lu i rai 

C a h u l, o p e r în d u se  m o d if ic ă r i  la  p la n u l de  a c h iz iţii  p e  an u l 2021  ,fiin d  a d ă u g a te  3 p ro c e d u ; 

(b u n u ri) , 1 p ro c e d u ră  (se rv ic ii) , 1 p ro c e d u ră ( lu c ră r i) .

S  G ra d u l de  d e s fă şu ra re  a  s e m in a re lo r  şi e v e n im e n te lo r  -  a  fo s t d e s fă ş u ra t în  c o n c o rd a n ţă  c 

p la n fic a t.

v'' N u m ă ru l d e  c o n tra c te  d e  a c h iz iţie  p u b lic ă  în c h e ia te  - au  fo s t în c h e ia te  132 c o n tra c te  de  achi 

p u b lic e  an u l c u re n t d in  120 p la n if ic a t.

■S O rg a n iz a re a  s e m in a re lo r , m e s e lo r  ro tu n d e  - a u  fo s t o rg a n iz a te  şi p e tre c u te  8 m ă su ri c 

p la n if ic a te  p e n tru  an u l 2 0 2 1 .

■S N u m ă ru l d e  p ro ie c te  în  c u rs  de  im p le m e n ta re  -  la  m o m e n tu l a c tu a l su n t 2 m ă su ri  in v e s tiţio n  

p ro ie c t e s te  în  cu rs  d e  im p le m e n ta re  u rm e a z ă  să  f ie  f in a liz a t  p în ă  la  f in e le  a n u lu i c u rre n t, £ 

le a  p ro ie c t a  fo s t  re sp r in s  şi n u  a  p r im it f in a n ţa re , la  m o m e n tu l a c tu a l p ro ie c tu l d a t se  a f  

p ro c e d u ră  d e  c o n te s ta ţie .

У G ra d u l de  e x e c u ta re  a c o n tra c te lo r  de  ac h iz iţii  -  c o n tra c te le  de  a c h iz iţii  p u b lic e  se e x e c u  

c o n c o rd a n ţă  c u  te rm e n ii s ta b iliţi  de  c a d ru l legal.

V G rad u l d e  im p le m e n ta re  a  p ro ie c te lo r  in v e s ti ţio n a le  p la n if ic a te  -  p ro ie c te le  in v es tiţio n a l 

d e fă şo a ră  c o n fo rm  p la n ifa c ă r ii  sau  cu  u n e le  m o d if ic ă r i  şi p re c o n d iţ io n ă r i  c a re  in te n d  i|i 

p a rc u rs  d in  p a r te a  d o n a to ru lu i.

.t în  

re  a 

o n a l 

i pe

1 nr. 

z iţii

in 8

le, 1 

2 -  

ă  în

ă în

2 se 

pe

Semnat:

Conducătorul instituţiei 

Şeful subdiviziunii responsabile de buget 

Şeful subdiviziunii responsabile de politici

Data: 19 ianuarie 2022

CENUŞA Marcel 

BERDEU Elizaveta 

OLTEANU Nicolao



Raport de performanţă a Secţiei Agricultură 
________ pe 12 luni ale anului 202J________

A utoritatea bugetară C onsiliul Raional Cahul 1087

Instituţia bugetară Secţia A gricultură A 13331

G rupa principală, 
grupa, subgrupa

A lte servicii în dom eniul agriculturii, gospodăriei silvice, 
gospodăriei piscicole şi gospodăriei de v înătoare

0429

Program D ezvoltarea agriculturii 51
Subprogram Politici şi m anagem ent în dom eniul agriculturii 5101
I.Informaţie general
(Se completează doar ce către autoritatea bugetară -  O rgi)

Scop Sector agroindustrial durabil cu un management eficient a resurselor 
umane, financiare şi materiale

O biective

1. P rom ovarea politicii agrare în teritoriu
2. A cum ularea inform aţiei operative din sectorul agrar şi m onitorizarea lucrărilor 

agricole.
3. M onitorizarea utilizării eficiente a terenurilo r agricole, plantării şi defrişării 

p lantaţiilor m ultianuale

D escriere narativa

1. P ro m o v a re a  şi m o n ito r iz a re a  p o litic ii  d e z v o ltă r ii  s e c to ru lu i ag ra r, 
s tra te g ia  de  d e z v o lta re  p e n tru  an ii 2021 - 2 0 2 3 .

2. Im p le m e n ta re a  m ă s u r ilo r  s tip u la te  în  P ro g ra m u l d e  d e z v o lta re  so c io - 
e c o n o m ic ă  a ra io n u lu i C ah u l p e n tru  an ii 2 0 2 1 -2 0 2 3 .

II. Indicatori de performanţă
(Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către toate instituţiile bugetare -  Org2, iar indicatorii de rezultat se 
stabilesc de către autorităţile bugetare -O rgi)_____________________________________________________________

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Anul de gestiune

Aprobat Executat1
Devieri3

Valoare 
a (+/-) Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

R Gradul de 
pregătire a 
tehnicii 
pentru lucrări 
agricole

% 90 90 Lipsa mijloacelor 
financiare, tehnica 

învechită, necesar de 
investiţii suplimentare

R3 Gradul de
monitorizare
a informaţiei
privind
activitatea
agenţilor
economici
din sectorul
agrar

% 100 100
Au fost elaborate 
prognoze şi programe 
privind situaţia în 
sectorul agrar ale 
raionului cu remitere 
organelor de nivelul II 
şi central pe tot 
parcursul anului 2021

De produs P Organizarea
seminarelor,

meselor
rotunde

nr. 12 12 Au fost organizate şi 
petrecute pentru 12 

seminare pe tot 
parcursul anului 2021. 

Am participat la 
diferite seminare 

online şi cu prezenţă 
fizică

p.2 Sinteza
informaţiei

Nr. 3 3 Au fost generalizate 
rapoartele statistice -  3



obţinute de la 
direcţia 

statistic, APL 
de nivelul II, 
producători 
agricoli din 

raion

AGRO, 4 AGRO şi 29 
AGRO.

De
eficienţă

El

Gradul de 
monitorizare 
a plantării şi 
defişării a 
plantaţiilor 
multianuale % 100 100

Au fost verificate 
plantarea a 180 ha 
terenuri agricole cu 
plante multianuale 
dintre care 155 ha viţă 
de vie şi 25 ha fructe. 
A fost monitorizată 
defrişarea a 548 ha de 
plantaţii multianuale.

III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către 
autoritatea bugetară de nivel superior -O rgi sau Orgii)_______________________________________________

Denumirea
Cod

Aprobat Precizat2 ExecutatP3 Eco (k2)

1 2 3 4 5 6

Cheltuieli total 608,2 597,3 558,9

Cheltuieli de personal 00005 21 474,2 463,3 463,3

Bunuri şi servicii 00005 22 82,0 63,7 49,1

Prestări servicii 00005 27 20,0 18,0 3,7

Mijloace fixe 00005 31 Го- 11,0 10,9

Stocuri de material circulante 00005 33 32,0 41,3 31,9

IV. Constatări, concluzii şi recomandări
A c tiv ita te a  d e s fă şu ra tă  d e  S e c ţia  A g r ic u ltu ră  în  ia n u a r ie -d e c e m b rie  al a n u lu i 2 0 2 1 , a c tiv ita te  pe  

ca re  o d o rim  să  o  îm b u n ă tă ţim  şi să  v e n im  în  sp rijin u l tu tu ro r  c e lo r  in te re sa ţi, d e  c â te  ori su n tem  
so lic ita ţi, a tâ t în  c e e a  c e  p r iv e ş te  a c o rd a re a  d e  c o n su lta n ţă , a v iz a re , c â t şi în  c e e a  ce  p riv e ş te  m o d u l 
d e  re sp e c ta re  a  p re v e d e r ilo r  leg a le  p riv in d  le g is la ţia  d in  d o m e n iu  (d e s c r is ă  în  tab e lu l d e  m ai su s  - 
c a te g o ria  de  p ro d u s).
A c tiv ita te a  d e  o rg a n iz a re , c o n d u c e re  şi a d m in is tra re  a  S ec ţie i s -a  re a liz a t în  c o n d iţi ile  unui 
m a n a g e m e n t e f f ic ie n t şi d e  c a li ta te  ca re  a  a s ig u ra t un c a d ru  o rg a n iz a to r ic  s tab il şi e f ic ien t. în  ac e s t 
co n tex t, c o la b o ra to r ii  S e c ţie i au  u rm ă r it  a t in g e re a  in d ic a to r ilo r  d e  p e r fo rm a n ţă  p la n if ica ţi p en tru  12 
lun i 2 0 2 1 . P e lâ n g ă  a c tiv i ta te a  c u re n tă , d e  m o n ito r iz a re  a  e x e c u tă r ii  lu c ră r i lo r  a g r ic o le  p riv in d  
în fiin ţa re a , v e r if ic a re a  şi a p ro b a re a  ra p o a r te lo r  s ta tis tic e  3 A G R O , 4  A G R O  şi 29  A G R O , s-au  
în tre p rin s  şi a c ţiu n i cu  p r iv ire  la  e v a lu a re a  c u ltu r ilo r  a g r ic o le  c a re  au  su fe r it  în  u rm a  c a la m ită ţi lo r  
n a tu ra le  d in  p rim u l s im e s tru  al a c e s tu i an , au  fo s t m o n ito r iz a te  lu c ră r ile  de  c u ră ţa re  a c a n a lu lu i 
a d ia c e n t d ru m u lu i R 3 4  şi a  c a n a lu lu i m a g is tra l d in  lu n ca  P ru tu lu i lo c a li ta te a  R o şu . A u  fo s t 
m o n ito r iz a te  lu c ră rile  d e  c u ră ţa re  a  râ u lu i S a lc ia  M ic ă  d in  lo c a lită ţi le  T a rta u l de  S a lc ie  şi L o p ă ţica .

D e v ie rile  d e  c h e ltu ie li  au  a v u t loc  în  u rm a  o rg a n iz ă r ii  S ă rb ă to r ilo r  p ro fe s io n a le  “ Z iu a  
a p ic u lto ru lu i e d iţia  II -  2 ^ Ş ? ^ ^ ^ î i . 9 c ră to ru ' u ' d in  a g r ic u ltu ră  şi in d u s tr ia  p re lu c ră to a re  -2 0 2 1 ” , şi 
la  p ro c u ra re a  u t i l a j e lo r , ; # » ^

Semnat:
Conducătorul institi

Şeful subdiviziunii r< 
Şeful subdiviziunii re:
Data: . O f -  2.<£

L.S.

/Marcel CENUŞA 

Berdeu Elizaveta
/Raru Vasile /



Autoritatea publică locală C o n s iliu l  ra io n a l C ah u l 1087
Instituţia A p a ra tu l P re şe d in te lu i ra io n u lu i C ah u l 10674
Grupa principală, 
grupa,subgrupa

S e rv ic ii  în  d o m e n iu l e c o n o m ie 04

M in e r i t  in d u s tr ie  şi co n s tru c ţii  
In d u s tr ie  p re lu c ră to a re

044
0442

Program D e z v o lta re a  in d u s tr ie i 60
Subrogram D e z v o lta re a  P a rc u lu i In d u s tr ia l C ah u l 6003

I. Informaţie generală
Scop D e z v o lta re a  d u ra b ilă  a P a rc u lu i In d u s tr ia l Cahul ca structură de 

sp rij in ire  a  a fa c e r ilo r  de  im p o rta n ţă  re g io n a lă
Obiective D e z v o lta re a  in fra s tru c tu r ii  de  a fa c e ri d in  R e g iu n e a  de Dezvoltare Su 

p r in  c re a re a  u n u i m e d iu  fa v o ra b il in v e s t i ţ i i lo r  p r in  atragerea rezident 
şi in v e s ti to r ilo r  s tră in i

d
ilor

Descriere narativă In iţ ie re a  P a rc u lu i In d u s tr ia l a s ig u ra t cu  d o tă r ile  te h n ic o -e d ili ta re  va 
sp o ri a tra c tiv ita te a  ra io n u lu i C a h u l cu  im p lic a re a  directă asupra creşt 
e c o n o m ic e  a  re g iu n ii şi c re a re a  n o ilo r  c a p a c ită ţi de  p ro d u c ţie , locuri 
m u n c ă  şi c o n tr ib u a b ili

erii
de

I. Inc icatori de performantă

Categoria Cod
Denumirea

Unit.
de
mă
sură

Devieri

Aprobat Executat Valoarea
(+/-)

Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7 (6-5) 8

De produs
1.
n.

De rezultat
R1 %

R2
IlI.Cheltuie mii Iei

Cod Anul de gestiune
Denumirea P3 Eco

0*2)
Aprobat Precizat Executat

Instalaţii de transmisie în curs de 
execuţie

00319 31 0 28,6 28,5

TOTAL a F 28,6 28,5

Constatări, concluzii şi recomandări:
Proiectul ’’Dezvoltarea durabilă a Parcului Industrial Cahul ca structură de sprijinire a afacerilor de importanţă j 
regională” este o iniţiativă a Consiliului Raional Cahul, care îşi propune drept scop dezvoltarea infrastructurii de 
afaceri din regiune prin crearea unui mediu favorabil investiţiilor. Valoarea totală a proiectului constituie 20 861 090 
lei, urmează recepţia finală a lucrărilor.
R e su rse  f in a n c ia re  în  s u m ă  d e  2 8 5 4 1 ,4 1  le i a u  fo s t a c h ita te  p e n tru  în d e p lin ire a  lu c ră r ilo r  de  su p ra v e g h e re  
d e  a u to r  în  c a d ru l p ro ie c tu lu i “ D e z v o lta re a  d u ra b ilă  a P a rc u lu i In d u s tr ia l C ah u l ca  s tru c tu ră  de  sp rijin iri 
a fa c e r ilo r  d e  im p o rta n ţă  re g io n a lă ” , f iin d  e lib e ra t şi av izu l au to ru lu i d e  p ro ie c t d o v a d ă  c ă  au  fo s t în d e p lir  

o b lig a ţiu n ile  fa ţă  d e  b e n e fic ia r . _________________________ _ _______________________________________________

* a 
i te



Semnat:

Conducătorul instituţiei

Şeful subdiviziunii responsabile de

Şeful subdiviziunii responsabile de

Data: 19 ianuarie 2022



Forma FD-053 
Aprobat prin 

ordinul ministrului finanţelor 
nr. 216 din 28.12.2015

Raport
privind performanţa pe programe/subprograme

la situaţia din 01.01.2022

Cod
Autoritatea bugetară Consiliul raional Cahul 1087

Instituţia bugetară Direcţia construcţii şi drumuri 13330
Grupa principală, Construcţie 0443
grupa, subgrupa Construcţii, reparaţii
Program Dezvoltare regională şi construcţii
Subprogram Politici şi management în domeniul dezvoltării 

regionale şi construcţiilor
6101

I. Informaţie generală
Scop Raionul Cahul cu infrastructură socială modernizată şi dezvoltată

Obiective Organizarea, monitorizarea lucrărilor şi verificarea calităţii lor la 

construcţia , renovarea, modernizarea şi reparaţia ob iecte lor de menire 

socială şi infrastructurii sociale

Descriere
narativă

Activ ităţi de dezvoltare a regiunii prin amenajarea şi planificrea 

teritoriu lu i, întreţinerea şi reparaţia curentă a ob iecte lor de menire 

socială, a drum urilor prin examinarea conform ităţii pro iecte lor înaintate 

cu legislaţia Republicii Moldova

II. ndicatori de performantă
C a te g o ria C o d D e n u m ire a U n i-

ta te a
de
m ă 
su ră

A n u l de g estiu n e

A p ro 
b a t

E x e 
c u ta t

D e v ie r i

V a lo a
-re a

(+/-)

E x p lic a ţi i

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

R Ponderea devizelor acceptate 

la finanţare

% 37 37 0

R i Ponderea populaţiei cu acces 

la infrastructuri modernizate

% 75 75 0

R2 Creşterea gradului de acces a 

populaţie i la obiectele 

m odernizate şi renovate

% 60 60 0

De
produs

P l Numărul devizelor de 

cheltu ie li elaborate pentru 

renovarea, modernizarea şi

U n i
tă ţi

46 46 0



reparaţia ob iecte lor de menire 

socială şi aprobate la Consiliu

P2 Numărul de şantiere 

supravegheate

U n it
ăţi

46 46 0

De
eficienţă

E C h e ltu ie li  m e d ii  p e n tru  u n  
o b ie c t  re n o v a t, m o d e rn iz a t

M ii
le i

462 462 0

III. Cheltuieli, mii lei
D e n u m ire a C o d A n u l c e g e s tiu n e  2021

P3 E c o  (k 2 ) A p ro b a t P re c iz a t E x e c u ta t
1 2 3 4 5 6

Cheltuieli, total: 721,7 726,1 687,8

Chetuieli de personal 0 0 0 0 5 21 6 0 5 ,7 6 1 0 ,1 6 0 1 ,0

Bunuri şi servicii 0 0 0 0 5 22 2 1 ,0 19 ,0 6 ,4

Prestări sociale 0 0 0 0 5 27 15 ,0 1 4 ,6 5Д

Mijloace fixe 0 0 0 0 5 31 15 ,0 2 4 ,9 2 4 ,7

Stocuri de matertiale circulante 0 0 0 0 5 33 6 5 ,0 5 7 ,5 50 ,6

IV.Constatări, concluzii şi recomandări:

Semnat:

Conducătorul instituţiei

Şeful subdiviziunii responsabile de buget 

 ̂Şeful subdiviziunii responsabile de politici

D ata : 14 ia n u a r ie  2 0 2 2



Forma FD-053 
Aprobat prin 

ordinul ministrului finanţelor 
nr. 216 din 28.12.2015

Raport
privind performanţa pe programe/subprograme

la situaţia din 01.01.2022

Cod
Autoritatea bugetară Consiliul raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Aparatul Preşedintelui raionului Cahul 10674

Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Transport rutier 0451

Program Dezvoltarea transportului

Subprogram Dezvoltarea drumurilor 6402

I. Informaţie generală
Scop Drumuri publice locale modernizate şi renovate în raionul Cahul

Obiective Organizarea, monitorizarea lucrărilor şi verificarea calităţii ta construcţia, 

renovarea, modernizarea şi reparaţia drumurilor publice locale

Descriere Dezvoltarea regională prin amenajarea şi planificarea teritoriului, întreţinerea şi 1

narativă reparaţia curentă a drumurilor locale de interes raional prin examinarea 

conformităţii proiectelor înaintate cu legislaţia RM

II. Indicatori de performanţă
C a te g o ria C o d D e n u m ire a U n ita te A n u l de g e s tiu n e

a  de A p ro - E x e c u D e v ie r i  (+ /-)
m ă s u ră b a t - ta t V a lo a 

re a  (+ /-)
E x p li-  I 

ca ţii

1 2 3 4 5 6 7 (6 -5 )

De rezultat
R Elaborarea devizelor de 

cheltuieli cu aprobarea la 

şedinţa Consiliului raional

% 100 100 0

De produs P Lungimea sectoarelor de 

drumuri renovate, 

modernizate

km 7,0 7 0

Pz Numărul localităţilor care 

vor beneficia de drumuri 

renovate s-au reparate

unităţi 5 5 0

De
eficienţă

E Costul mediu al unui km 

de drum renovat

mii lei 1420 1420 0



III. Cheltuieli, mii lei
D e n u m ire a C o d A n u l d e  g e s tiu n e  2021

P 3 E co

M

A p ro b a t P re c iz a t E x e c u ta t

1 2 3 4 5 6
Cheltuieli, total: 20 546,7 20546,7 20 442,8
S e rv ic ii d e  r e p a r a ţ i i  c u r e n te 0 0 3 9 5 2 2 2 0  5 4 6 ,7 1 7 9 4 ,6 1 7 1 2 ,5

R e p a ra ţ i i  c a p ita le  a le  c o n s t r u c ţ i i lo r  s p e c ia le  

şi p r o c u r a r e a  m i j lo a c e lo r  f ix e

0 0 3 9 5 3 1 0 1 8  7 5 2 ,1 1 8  7 3 0 ,3

IV.Constatări, concluzii şi recomandări: d e v ie r ile  d in tre  p la n u l  p re c iz a t  ş i e x e c u ta t se 
d a to re a z ă  fa p tu lu i c ă  d in  c a u z a  c o n d iţ i ilo r  c lim a te r ic e  fa v o ra b ile  n -a u  fo s t  n e c e sa re , în  
v o lu m u l p re c o n iz a t,  a  s e rv ic ii lo r  d e  în tre ţ in e re  a  d ru m u rilo r  p e  t im p  d e  ia rn ă .

Semnat:

Conducătorul instituţiei

Şeful subdiviziunii responsabile de buget

' Şeful subdiviziunii responsabile de politici

NUSA Marcel 

Elizaveta 

CO Pavel

D ata : 14 ia n u a r ie  2 0 2 2



Raport de performanţă 
la situaţia din 31.12.2021

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Aparatul Preşedintelui 10674
Grupa principală, 
grupa, subgrupa Turizm 0473

Program(Pl) Dezvoltarea turizmului 66
Subprogram(P2) Dezvoltarea turizmului 6602

I.Informaţie general

Scop Dezvoltarea si promovarea oportunităţilor turismului ecologic in r. Cahul

Obiective

1.Evaluarea situaţiei actuale, crearea si imbunatatirea programelor de dezvoltare si de 
promovare a afacerilor si antreprenoriatului in sectorul turismului. 2. Consolidarea 
capacitatilor autorităţilor locale si furnizorilor de servicii turistice in dezvoltarea 
turismului ecologic.

Descriere
narativa

Prin intermediul proiectului se propune realizarea mai multor activitati de dezvoltare a 
sectorului turismului in raionul Cahul cum ar fi: -Activitati de managment, -Elaborarea 
programelor şi a materialelor de dezvoltare a turismului verde, -Activităţi comune pentru 
intarirea capacitatilor interesate din sectorul Dunărean Galati-Cahul-Reni, -Activitati de 
comunicare si promovare

II. Indicatori de performanţă
(Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către toate instituţiile bugetare -  Org2, iar indicatorii

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Anul de gestiune

A pro 
bat

Executat
i

Devieri3
Valoarea

(+/-) Explicaţi

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

R1 Gradul de desfăşurare a 
seminarelor si 
evenimentelor

% 100 100

R1 Gradul de executare a 
seminarelor si 
evenimentelor organizate

% 100 100

De produs P Numărul de evenimente 
organizate

unit 5 5

III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se

Denumirea
Cod

Aprobat Precizat2 ExecutaiP3 Eco (k2)

1 2 3 4 5 6

Total: 251.6 1431.5 1087.9

Bunuri şi servicii 00436 22 251.6 120.1 10.7

Cheltuieli de personal 70087 21 0 591.8 578.4

Bunuri si servicii 22 0 295.1 154.6

Prestări sociale 28 0 228.2 178.0

Mijloace fixe 31 0 113.9 109.3 I

Stocuri de materiale circulante 33 0 82.4 56.9



IV. Constatări, concluzii si recomandări
A c tiv ita te a  d e s fă ş u ra tă  în  c a d ru l p ro ie c tu lu u i ’’Dezvoltarea şi promovarea turismului verde î 
Dunărea al Bazinului Marii Negre (Raionul Cahul, Republica Moldova; Raionul Reni, Ucraina; Jude 
Romania)” ianuarie- decembrie 2021 s-a efectuat confor planului de activita prezentat de către 
activitatile s-au petrecu conform graficului şi cheltuielile au foste sfectuate 82% la bugetul p 
aceasta perioada. /7

n sectori 
tul Galaţ 
inantatoi 
evazut p

Semnat:
Conducătorul instituţiei ^ CENUŞA

Şeful subdiviziunii responsabile de buget Вегдш Elizaveta 
Şeful subdiviziunii responsabile de politici PîslaţHNicon /
D ata: Ж А С У '  J

•



Raport privind performanţa pe programe/subrograme
la situaţia din 31.12.2021

Autoritatea publică 
locală (Org.-l)

C o n s iliu l  ra io n a l C ah u l 1087

Instituţia (Org. -2) A p a ra tu l P re şe d in te lu i ra io n u lu i C ah u l 10674
Grupa principală, 
grupa, subgrupa (FI 
-F3)

C o le c ta re a  şi d is tru g e re a  d e şe u rilo r 0510

Program (PI) P ro te c ţia  M e d iu lu i 70
Subprogram(P2) M a n a g e m e n tu l In te g ra t al d e şe u rilo r  şi a  su b s ta n ţe lo r  

c h im ic e
7002

I. Informaţie generală
Scop M e d iu  c u ra t în  ra io n u l C ah u l
Obiective C re ş te re a  s ta n d a r tu lu i de  v ia ţă  al p o p u la ţie i şi îm b u n ă tă ţ ire a  calităţii mediu 

în  ra io n u l C a h u l p rin  d e z v o lta re a  şi im p lim e n ta re a  u n u i sistem durabil de 
m a n a g e m e n t al d e şe u rilo r

lui

Descriere narativă C o n tr ib u ţia  la  p ro ie c t c a re  v a  cu p r in d e  to a te  lo c a lită ţi le  ra io n u lu i C a hu 1
Indicatori de performanţă

Unit.
de
mă-

Devieri

Categoria Cod
Denumirea

sură Aprobat Executat Valoarea
(+/-)

Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7 (6-5) 8

De produs
P.l N u m ă ru l de  

a u to sp e c ia le  p e n tru  
c o le c ta re a /tra n sp o r ta re  
a  d e ş e u r ilo r  
p ro c u ra te

Unităţi 4 4 3 480 000 Unităţi de
transport
recepţionat

P2 N u m ă ru l de  
c o n ta in e re  p e n tru  
c o le c ta re a  d e şe u r ilo r  
p ro c u ra te  şi 
d is tr ib u ite

Unităţi 98 98 345 600 Bunurile ai 
fost
recepţionaţi

De rezultat
R1 G rad de im plem entare a 

proiectului
% 50 50 0

R2
IlI.Cheltuie mii lei

Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3 Eco
(k2)

Aprobat Precizat E x ec u ta t

____j
Bunuri şi m ateriale 00436 22 1 221,0 0 0

M ijloace fixe 00473 31 0 5897,3 5 678.4 ____ I
TO TA L 1221,0 5897,3 5 678,4 ___ J

Constatări, concluzii şi recomandări:
P ro ie c tu l S is te m  de  m a n a g e m e n t in te g ra t al d e şe u rilo r  în  ra io n u l C a h u l e ta p a  I cu finanţare din For 
E c o lo g ic  N a ţio n a l (c o n tra c t n r .8 /4 5 1 9 -6 0 8 8 : A c o rd  n r . l  la  c o n tra c t) , v a lo a re a  contractului de finan 
10 0 0 0  000  le i, la  c a re  C o n s iliu l  ra io n a l v a  a s ig u ra  c o ta  d e  c o f in a n ţa re  de  15 % - 1 764 705, 9 lei. 
to ta lu l in v e s ti ţi i lo r  re a liz a te , a  fo s t  a c h ita tă  c o n tr ib u ţia  c o n s iliu lu i ra io n a l C a h u l în  v a lo a re  d e  1 545 745

dul
are
Din
45:





A n e x ă

la Ordinul Ministrului Finanţelor
n r .2 1 6  d in

F D  0 5 3

R a p o r t  d e  p e r f o r m a n ţ ă  la  s i t u a ţ i a  d in  0 1 .0 7 .2 0 2 1

(semianual, anual)

Cod
A u to r i t a te a  b u g e ta r ă  C o n s i l i u l  R a io n a l  C a h u l 1 0 8 7
I n s t i t u ţ i a  b u g e ta r ă A p a r a tu l  P r e ş e d in t e lu i  C o n s i l i u lu i  r a io n a l  C a h u l 1 0 6 7 4
G r u p a  p r in c ip a lă ,  

g r u p a ,  s u b g r u p a

S e r v ic i i  d e  s ă n ă t a te
0 7 4 0

P r o g r a m S ă n ă ta te a  ş i  s e r v ic i i  în  m e d ic i n ă  p u b l i c ă 8 0
S u b p r o g r a m P r o g r a m e  n a ţ io n a l e  ş i  s p e c i a le  în  d o m e n iu l  o c r o t i r i i  s ă n ă tă ţ i i 8 0 1 8

I. I n f o r m a ţ ie  g e n e ra lă  (se  c o m p le te a z ă  d o a r  d e  c ă tre  a u to r ita te a  b u g e ta ră  - O r g i )

S c o p
C o p i i  s ă n ă t o ş i  l a  p r i m u l  a n  d e  v i a ţ ă

O b ie c t iv e

a s i g u r a r e a  c u  a m e s t e c u r i  l a c t a t e  a  c o p i i l o r  î n  p r i m u l  a n  d e  v i a ţ ă

D e s c r ie r e  n a r a t iv a S e le c ta r e a  ş i  a s ig u r a r e a  c o p i i lo r  c u  s u p l im e n te  la c ta te

l i .  I n d ic a to r i  d e  p e r f o r m a n ţă  ( In d ic a to rii d e  p ro d u s  şi e f ic ie n ţă  se  c o m p le te a z ă  d e  c ă tre  f le c a re  in s titu ţie  b u g e ta ră  - O rg 2  şi se  g e n e ra liz e a z ă  d e  că tre  
a u to r ita te a  b u g e ta ră  ■ O r g i , ia r in d ica to rii d e  re z u lta t se  ra p o r te a z ă  d e  c ă tre  a u to r ită ţile  b u g e ta re  - O rg  1)________________________________________________

C a te g o r ia C o d D e n u m i r e a

U n i ta te a

d e

m ă s u r ă

A p r o b a t E x e c u ta t

D e v ie r i

V a lo a re a

(+ /- )
E x p l ic a ţ i i

1 2 3 4 5 6 7 (6 - 5 ) 8

D e

r e z u l ta t

r l g r a d u l  d e  a s ig u r a r e  c u  s u p l im e n te  l a c ta te % 10 0 10 0 0

r2 0

0

D e  p r o d u s P nr. 0

0

0

D e e

C h e l tu ie l i  p e n t r u  a s ig u r a r e a  c o p i i lo r  c u  

s u p l im e n te  la c ta te m i i . le i 2 5 0 2 5 0

^ e ţ i c i e n ţ ă 0

0

I I I .  C h e l tu ie l i ,  m ii le i (S e c o m p le te a z ă  d e  c ă tre  f ie c a re  in s ti tu ţie  b u g e ta ră  (O rg 2 ) şi u lte r io r  se  g e n e ra liz e a z ă  de  că tre  a u to r ita te a  b u g e ta ră  de  n ive l

D e n u m i r e a

C o d A n u l  d e  g e s t i u n e

P 3
E c o

(k 2 )
A p r o b a t P r e c i z a t E x e c u ta t

1 2 3 4 5 6

S u b v e n ţ i i 0 0 0 5 7 2 5 2 5 0 2 5 0 2 5 0

B u n u r i  s i  s e r v ic i i

P r e s ta ţ i i  s o c ia le

A lte  c h e l tu ie l i

M ij lo a c e  f ix e

S to c u r i  d e  m a te r i a le  c i r c u la n te V

to ta l 2 5 0 2 5 0

/fiw / 7
/ / /«  
h  %/  &

\ ^ v \\______________ zi

C o n d u c ă t o r u l  a u t o r i t ă t i i / i n s t i t u t i e i  b u g e t a r e  /  Ы  *
.............................................  .................... l i

/  ( m | S f ^ M \ S ^ m e l e ) |  C  U i g

Ş e f u l  s u b d i v i z i u n i i  r e s p o n s a b i l e  d e  p o l i t i c i  

IV . C o n s ta t ă r i ,  c o n c lu z ii  si r e c o m a n d ă r i

( n u n

î n  p e r io a d a  d e  g e s t i u n e  a s ig u r a r e a  c u  a m e s te c u r i  l a c ta t e  a  c o p i i lo r  în  p r im u l  a n  d e  v i l ( in t e g r a l



Anexă 
Forma FD-053

Aprobat prin 
Ordinul ministrului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

Raport de performanţă 
la situaţia din 31.12.2021

(anual)

Cod
Autoritatea
bugetară2

Consiliul Raional Cahul 1087

Instituţia
bugetară

Aparatul preşedintelui raionului Cahul 10674

Grupa
principală,
grupa,
subgrupa

Alte servicii în domeniul ocrotirii sănătăţii 0769

Program Sănătate publică şi servicii medicale 80
Subprogram Dezvoltarea şi modernizarea instituţiilor în domeniul 

ocrotirii sănătăţii
8019

I. Informaţie generală
Scop Asigurarea lucrărilor de reparaţie capitală a blocului perinatal, terapeutic şi secţiei 

pediatrie a IMSP Spitalul Raional Cahul conform cerinţelor sanitar igienice. 
Calitate înaltă a serviciilor unităţilor medico-sanitare publice din raionul Cahul.

Obiective Asigurarea lucrărilor de reparaţie a blocului perinatal, terapeutic şi secţiei pediatrie 
a IMSP Spitalul Raional Cahul, conform cerinţelor sanitaro-igienice.

Descriere
narativa

Reparaţia blocului perinatal, terapeutic şi secţiei pediatrie a IMSP Spitalul Raional 
Cahul conform cerinţelor sanitaro-igienice şi a edificiilor centrelor de sănătate şi 
acreditare.

II. Indicatori de performanţă
Categoria Cod Denumirea Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat3 Devieri
Valoarea

(+/-)
Explicaţii4

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8
De
rezultat

R1 Gradul de îmbunătăţire a 
condiţiilor în unităţile 
medico-sanitare publice

% 40 40 0

R Gradul de îmbunătăţire a 
condiţiilor în IMSP ’’Spitalul 
raional Cahul”

% 45 45 0

De produs P Reparaţia blocurilor la IMSP 
’’Spitalul raional Cahul”

Unităţi 3 3 0

PI Numărul instituţiilor 
medico-sanitare reparate

Unităţi 7 7 0



De
eficienţă

El Centre evaluate Unităţi 3 3 0

III. Cheltuieli, mii lei
Denumirea Cod Aprobat Precizat Executat5

P3 Eco(k2)
1 2 3 4 5 6

TOTAL: 4 925,5 5 734,9 4 598,1
Subvenţii acordate 

autorităţilor/IP la autogestiune
00069 25 15,0 15,0 0,00

Mijloace fixe 00069 31 0,00 320,4 320,4
Mijloace fixe 00179 31 2 460,0 2 035,5 1 477,2
Mijloace fixe 00187 31 2 450,5 2 989,2 2 568,3
Stocuri de materiale circulante 00187 33 0,00 374,8 232,2

IV. Constatări, concluzii şi recomandări
Au fost executate lucrări de reparaţie la IMSP Centrele de Sănătate din raion, după cum urmează: 

Reparaţia acoperişului CS Cahul;
Reparaţia OMF Larga Nouă;
Reparaţia OMF Chircani;
Reparaţia OMF Paicu;
Reparaţia OMF Lebedenco;
Lucrări de gazificare şi renovarea releţelor termice la OMF Lebedenco;
Servicii de proiectare ’’Alimentarea cu gaze naturale a OMF Lebedenco”;
Servicii de proiectare ’’Alimentarea cu gaze naturale a OMF Trifeştii Noi”.

De asemenea, au avut loc lucrări de construcţie, reparaţie, procurări de utilaj la IMSP ’’Spitalul 
Raional Cahul”:

- Reparaţia Blocului chirurgical (amenajarea pereului);
Reparaţia Salonului Internare, Centrul Perinatal;
Schimbarea ferestrelor la Blocul Chirugical.

Din Fondul de Rezervă, pentru IMSP Spitalul Raional Cahul, s-a procurat: un ventilator pulmonar 
Hamilton C3, o pompă de infuzie S300 şi substanţe dezinfectante pentru mîini.
Pentru ÎM ’’Centrul Stomatologic Raional Cahul”, s-a procurat un sistem de raze X panoramic.

Semnat: 
Preşedintele rţ

Şef Secţia

Specialist

Data:

Marcel Cenuşa 

Elizaveta Berdeu

Doinita Cebotaru

&Ш-I cjzl



Anexă 
Forma FD-053

Aprobat prin 
Ordinul ministrului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015
Raport de performanţă1 
la situaţia din 31.12.2021

Cod
Autoritatea
bugetară2

CONSILIUL RAIONAL CAHUL 1087

Instituţia
bugetară

Secţia Cultură 13470

Grupaprincipală, 
grupa,subgrupa

Servicii în domeniul culturii 0861

Program Cultură, culte şi odihnă 85
Subprogram Politici şi management în domeniul culturii 8501

I. Informaţiegenerală
Scop Management eficient în domeniul culturii. Majorarea nivelului profesional al 

angajaţilor.
Obiective Participări la seminare informative şi instructive (5 anual), participarea la cursuri 

de formare continuă, efectuarea vizitelor de lucru.
Descriere
narativa

Subprogramul prevede acţiuni de management eficient în vederea dezvoltării 
domeniului cultură, precum şi eficientizarea managementului prin implementarea 
prevederilor strategice de dezvoltare a culturii. Organizarea şidesfăşurarea 
festivalurilor şi concursurilor, susţinerea participării colectivelor artistice la 
activităţi culturale de nivel local, naţional, internaţional. Promovarea colectivelor 
artistice şi motivarea lor prin oferirea de premii, trofee, diplome.

II. Indicatoridepcrformanţă
Categoria Cod Denumirea Unitatea Aprobat Executat3 Devieri

de Valoarea
(+/-)

Explicaţii4
măsură

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8
De rezultat R Implicarea lucrătorilor din 

cultură la seminarele de 
instruire

% 70% 70%

R1 Numărul de seminare Nr. 5 5 - -

R2 Numărul de vizite Nr. 20 12 -8 nu au fost 
executate 
din cauza 

restricţiilor
De produs P Numărul de seminare 

desfăşurate
Nr. 10 6 -4 nu au fost 

executate 
din cauza 

restricţiilor



III. Cheltuieli, mii lei
Denumirea Cod Aprobat Precizat Executat5

P3 Eco (k2)
1 2 3 4 5 6

II.CHELTUIELI 468,8 420,6 376,7
Cheltuieli de personal 00005 21 429,8 381,6 350,4
Bunuri şi servicii 00005 22 13,0 5,2 3,2
Prestări sociale 00005 27 4,0 15,8 14,0
Mijloace fixe 00005 31 6,0 9,0 9,1
Stocuri de materiale circulante 00005 33 16,0 9,0 0,0

IV. Constatări, concluzii şi recomandări6____________________________________________
Pe parcursul anului 2021 au avut loc seminarii de instruire pentru angajaţii din cultură, curs 
de dezvoltare profesională ’’Integrarea profesională în funcţia publică” organizat de către 
Academia de Administrare Publică. Au fost elaborate documente de politici ş.a.
Activităţile culturale la nivel local şi naţional în mare parte au fost realizate în format online 
din cauza restricţiilor impuse de pandemia cu Covid-19 şi a hotărârilor Comisiei Raionale 
Extraordinare de Sănătate Publică.

Note:
1 Rapoartele de performanţă se întocmesc semianual şi anual şi se prezintă concomitent cu rapoartele financiare 

în termenii stabiliţi pentru prezentarea acestora.
2 Rapoartele de performanţă se întocmesc de fiecare instituţie bugetară (Org2). Ulterior autoritatea bugetară de 

nivel superior (Orgi) întocmeşte raportul generalizat, pe care îl publică pe pagina web.
3 Dacă unele obiective sau indicatori nu pot f i  evaluaţi semestrial, valoarea realizată a acestora se completează 

doar în raportul anual.
4 Vor fi  oferite explicaţii succinte despre cauzele devierilor în raport cu valoarea planificată a indicatorilor de 

performanţă.
5 în secţiunea III la rubrica "Executat" se indică executarea de casă.
6 Această secţiune trebuie să ofere o informaţie generală despre gradul de implementare a obiectivelor 

subprogramului. Vor f i  formulate succint principalele constatări şi concluzii cu privire la performanţa realizată şi factorii 
care au influenţat devierile majore, precum şi recomandări sau eventuale acţiuni corective pentru informarea şi luarea 
deciziilor de către managerul de program şi conducătorul autorităţii publice.

7 Conducătorul autorităţii bugetare şi şeful subdiviziunii responsabile de politici semnează doar rapoartele 
generalizate ale autorităţii bugetare la nivel de subprogram.

Semnat:
C onducătorul autorităţii /  instituţiei bugetare 
(numele, prenum ele)
Şeful s i ^ iv f z :iuni( responsabile de buget
(nu " _

5aiviziunl'r rfesn'pnsabi le de politici7

< r ^ /. '/ M arcel Cenuşa 

/  B erdeu Elizaveta

VSe-Maitalia Ponom ariov



Anexă 
Forma FD-053

A probat prin 
O rdinul m inistrului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

Raport de performanţă1 
Ia situaţia din 30.09.2021

Cod
Autoritatea
bugetară2

CONSILIUL RAIONAL CAHUL 1087

Instituţia
bugetară

Secţia Cultură (Măsuri culturale), Biblioteca 
raională ’’Andrei Ciurunga” Cahul

13470

Grupa
principală,
grupa,
subgrupa

Servicii în domeniul culturii 0820

Program Cultură, culte şi odihnă 85
Subprogram Dezvoltarea culturii 8502

I. Informaţie generală
Scop îm bunătăţirea serviciilor prin asigurarea accesului liber la inform aţie a tuturor 

cetăţenilor indiferent de naţionalitate, orientare politică, religie.
Im plem entarea cadrului cultural prin asigurarea şi protecţia dreptului constituţional 
al cetăţenilor RM  la activităţi culturale; stabilirea priorităţilor culturale şi asigurarea 
dezvoltării program ei de stat, protejarea drepturilor oam enilor de creaţie, asigurarea 
accesului liber a tu turor cetăţenilor la acţiunile, la  valorile şi bunurile culturale.

Obiective 1.A tragerea utilizatorilor bibliotecii prin im plem entarea a 3 servicii m odem e de 
bibliotecă, selectate în  conform itate cu necesităţile beneficiarilor.
2 .Sporirea accesului la colecţii diverse şi relevante necesităţilor inform aţionale, 
prin  m ărirea ratei de înnoire a stocului de carte până la  10 ani.
3. Сгеагеа condiţiilor atractive pentru utilizatorii bibliotecii prin m odernizarea 
tehnico-m aterială a 2 săli de bibliotecă în  2021
4. D ezvoltarea la 200 utilizatori din oraş şi raion a com petenţelor de m odernizare a 
accesului cetăţenilor la inform aţii prin utilizarea com puterelor şi intem etului. 
D ezvoltarea bazei tehnico-m ateriale a 3 instituţii de cultură anual.
C rearea condiţiilor adecvate pentru educaţia estetică şi învăţăm ânt artistic prin 
m ărirea num ărului de discipoli ai şcolilor de artă cu 5% anual.
D esfăşurarea sem inarelor (până la 10 anual).

Descriere
narativa

Subprogram ul include activităţi de asigurare a procesului de instruire a 
utilizatorilor, inclusiv întreţinerea, reparaţia edificiilor şi desfăşurarea activităţilor 
culturale, asigurarea bibliotecii cu cărţi şi periodice necesare. C rearea condiţiilor 
atractive pentru utilizatorii bibliotecii prin m odernizarea tehnico-rnaterială. 
(biblioteca) Festivaluri şi concursuri culturale organizate de către autoritatea 
publică. Susţinerea participării colectivelor artistice la activităţi culturale de nivel 
naţional şi internaţional. Interesarea m aterială a artiştilor am atori din raion prin 
oferirea de premii, trofee şi diplome, (măs. culturale)



II. Indicatori de performanţă
Categoria Cod Denumirea Unitatea Aprobat Executat3 Devieri

de
măsură : Valoarea

(+/-)
Explicaţii4

1 2 3 4 5 б 7(6-5) 8
De produs P

1/
N um ărul
utilizatorilor instruiţi 
la  calculator

Unit. 400 400

P2
V/

N um ărul de 
evenim ente cultural 
organizate

Unit. 30 24 -6 nu au fost 
executate din 

cauza restricţiilor

P3
У

Fondul de carte al 
bibliotecii

% 20 0 -20 nu a fost aprobat

P4 N um ărul de 
sem inare

Nr. 10 10 " -

P5

У

N um ărul colectivelor 
artistice (cu titlul 
„m odel”)

Nr. 32 37 5 O rd.1737/31.12.19

De
rezultat

R N um ărul de activităţi 
cultural organizate

% 35 35 - -

R2

У

G radul de încadrare 
a colectivelor 
artistice în  activităţi 
culturale

% 20 20

R3
1/

N um ărul de vizite Nr. 30 12 -18 nu au fost 
executate din 

cauza restricţiilor

R4

У
G radul de încadrare 
a populaţiei în 
activităţi culturale

% 20 15 -5 a fost redus din 
cauza pandemiei

R5
У

Sporirea fondului de 
carte în  instituţii

% 15 15 “ “

III. Cheltuieli, mii leii
Denumirea Cod Aprobat Precizat Executat5

P3 Eco(k2)
1 2 3 4 5 6

II.CHELTUIELI TOTAL 2369,4 1735,4 1511,9
Bunuri şi servicii 00224 22 822,6 188,6 74,9

M ijloace fixe 00224 31 5,0 25,0 25,0

Stocuri de m ateriale circulante 00224 33 132,4 112,4 59,3

CHELTUIELI (măsuri 
culturale)

00224 960,0 326,0 159,2



CHELTUIELI (bibliotecă) 00231 1409,4 1409,4 1352,7
Cheltuieli de personal 00231 21 1214,4 1214,4 1210,7
Bunuri şi servicii 00231 22 156,0 158,0 127,1
Prestări sociale 00231 27 7,0 7 ,0 1,9
Stocuri de material circulante 00231 33 3 2 ,0 3 0 ,0 13,0

IV. Constatări, concluzii şi recomandări6
Pe parcursul anului au avut loc seminarii de instruire pentru angajaţii din cultură, 
bibliotecari, profesori, copii ş.a. De asemenea au fost instruiţi la calculator utilizatori de 
diferite vârste la cursuri organizate la bibliotecă. A avut loc atestarea personalului de 
specialitate din biblioteci.
Majoritatea activităţilor culturale la nivel local şi naţional au fost realizate în format online 
din cauza restricţiilor impuse de pandemia cu Covid-19 şi hotărârilor Comisiei Raionale 
Extraordinare de Sănătate Publică.
Un impediment în organizarea şedinţelor de lucru cu biblioteci, case de cultură, şcoli de 
artă, muzee în timp de pandemie pentru comunicare mai eficientă este lipsa tehnicii de 
calcul.

9 ------------------------------

Semnat:
Conducătorul autorităţii / instituţie: 
(numele, prenumele)
Şeful subdiviziunii responsabile 
(numele, prenumele)
Şeful subdiviziunii responsabile 
(numele, prenumele)

Data: .xLo JG L.
L S

/  Marcel Cenuşa 

/ Elerdeu Elizaveta 

/Natalia Ponomariov

Note:
1 Rapoartele de performanţă se întocmesc semianual şi anual şi se prezintă concomitent cu rapoartele financiare 

în termenii stabiliţi pentru prezentarea acestora.
2 Rapoartele de performanţă se întocmesc de fiecare instituţie bugetară (Org2). Ulterior autoritatea bugetară de 

nivel superior (Orgi) întocmeşte raportul generalizat, pe care îl publică pe pagina web.
3 Dacă unele obiective sau indicatori nu pot f i  evaluaţi semestrial, valoarea realizată a acestora se completează 

doar în raportul anual.
4 Vor f i  oferite explicaţii succinte despre cauzele devierilor în raport cu valoarea planificată a indicatorilor de 

performanţă.
5 în secţiunea III la rubrica "Executat" se indică executarea de casă.
6 Această secţiune trebuie să ofere o informaţie generală despre gradul de implementare a obiectivelor 

subprogramului. Vor f i  formulate succint principalele constatări şi concluzii cu privire la performanţa realizată şi factorii 
care au influenţat devierile majore, precum şi recomandări sau eventuale acţiuni corective pentru informarea şi luarea 
deciziilor de către managerul de program şi conducătorul autorităţii publice.

7 Conducătorul autorităţii bugetare şi şeful subdiviziunii responsabile de politici semnează doar rapoartele 
generalizate ale autorităţii bugetare la nivel de subprogram.



A n e x ă
la O rd in u l M in is tru lu i F in a n ţe lo r  

nr. 100 d in  21 iu n ie  2 0 1 7

Forma FD-053

A p ro b a t p r in  
O rd in u l m in is tru lu i  f in a n ţe lo r  

n r .2 1 6  d in  2 8 .1 2 .2 0 1 5

R a p o rt de  p e r fo rm a n ţă 1 la  s i tu a ţia  d in  31 d e c e m b rie  2021
(semianual, anual)

C od
A u to r ita te a  b u g e ta ră 2 C o n s iliu l  R a io n a l C ah u l 1087
In s ti tu ţia  b u g e ta ră S e rv ic iu l t in e re t şi sp o rt 1639
G ru p a  p r in c ip a lă , 
g ru p a , su b g ru p a

A lte  se rv ic ii în  d o m e n iu l t in e re t şi sp o rt 0 8 6 2

P ro g ra m T in e re t  şi S p o rt 86

S u b p ro g ra m
P o lit ic i  şi m a n a g e m e n t în  d o m e n iu l 
t in e re t şi sp o rt

01

I. Informaţie generală (se  c o m p le te a z ă  d o a r  d e  că tre  a u to r ita te a  b u g e ta ră  - O r g i )

S co p
P rom ovarea sportu lu i de perform anţă în rîndul tineretului.

O b ie c tiv e

în tărirea  bazei tehnico-m ateriale,procurarea inventarului sportive pentru dezvoltarea 
sportului.

D e sc rie re  n a ra tiv ă
A cordarea ajutorului m edico-practic la desfăşurarea com petiţiilo r sportive la nivel local 
şi republican .P une la dispoziţie inventarul sportive din dotare şi crează condiţii de 
desfăşurare a acestora.

II. Indicatori de performanţă ( In d ic a to r ii  de  p ro d u s  şi e f ic ie n ţă  se c o m p le te a z ă  d e  c ă tre  f ie c a re  in s titu ţie  
b u g e ta ră  - O rg 2  şi se  g e n e ra l iz e a z ă  d e  c ă tre  a u to r i ta te a  b u g e ta r ă - O r g l ,  ia r in d ic a to r ii  d e  re z u lta t  se 
ra p o rte a z ă  d e  că tre  a u to r ită ţi le  b u g e ta re  - O rg  1) ____________ _________ ___________________________________

^ H te g o r ia C od D e n u m ire a
U n ita te a

de
m ă su ră

A p ro b a t E x e c u ta t3

D e v ie ri

V a lo a re a

(+ /-)

E x p lic a ţi i4

1 2 o
5 4 5 6 7 (6 -5 ) 8

De
re z u lta t

D e

p ro d u s

De
e f ic ie n ţă

R

1. G ra d u l de  
în c a d ra re  a 
p o p u la ţie i în  
a c tiv ită ţi  sp o rtiv e

% 25 25

R1
2. P o n d e re a  
t in e r i lo r  în c a d ra ţi  în  
a c tiv ită ţi  sp o rtiv e

nr. 100 100

P I
1. N u m ă ru l  m e d iu  
de  p a r tic ip a n ţi

nr. 4 7 0 0 4 7 0 0

P
2 .N u m ă ru l 
e v e n im e n te lo r  
sp o rtiv e  o rg a n iz a te

nr. 40 4 0

E l

1. C h e ltu ie li  m e d iu  
p e n tru  un 
p a r tic ip a n t

lei 0,3 0,3



D e n u m ire a
C o d

A p ro b a t P re c iz a t5 E x e c u taP3
E co
(k2 )

1 2 3
4 5

6 (5 -4 )

Cheltuieli totale 238,5 211,1 123,6
C h e ltu ie li de  p e rso n a l 0 0 0 0 5 21 2 1 8 ,5 191,1 121,1
B unuri şi se rv ic ii 0 0 0 0 5 22 6 ,0 6 ,0 0 г 0
P res tă ri so c ia le 0 0 0 0 5 27 2 ,0 2 ,0 0 0
S to cu ri d e  m a te r ia le  c irc u la n te 0 0 0 0 5 33 12,0 12 ,00 2,5

IV . C o n s ta tă ri, c o n c lu z ii ş i re c o m a n d ă r i6

n n a t:

Ş e fu l su b d iv iz iu n ii re sp o n sa b ile  de  b u g e t 
Ş efu l su b d iv iz iu n ii re s p o n sa b ile  de  p o l i t ic i7

D ata : &  /  ° /  J  c jf jL

L .S

M a rc e l C E N U Ş A  
B e rd e u  E liz a v e ta  
C a ro lin a  S tu p a ru



la  O rd in u l M in is tru lu i F in a n ţe lo r  
nr. 100 d in  21 iu n ie  2 0  7

Forma FD-0F3

A p ro b a t pri n 
O rd in u l m in is tru lu i f in a n ţe lo r  

n r .2 1 6  d in  28.12.20151

R a p o r t d e  p e r fo rm a n ţă 1 la  s i tu a ţia  d in  31 d e c e m b rie  2021
(semianual, anual)

C o t
A u to rita te a  b u g e ta ră 2 C o n s iliu l  R a io n a l C ah u l 108
In s titu ţia  b u g e ta ră T in e re t  şi S p o rt 163
G ru p a  p rin c ip a lă , 
g ru p a , su b g ru p a

S e rv ic ii d e  sp o rt  şi c u ltu ră  f iz ic ă 081

P ro g ra m T in e re t  şi S p o rt 86
S u b p ro g ra m S p o rt 02

Г. Informaţie generală (se  c o m p le te a z ă  d o a r  d e  că tre  a u to r ita te a  b u g e ta ră  - O r g i )

S co p

1 .D ezvoltarea şi educarea populaţiei în  p lan  in tellectual,psihologic ,m oral şi fizic prin 
p racticarea sportului.
2 .Prom ovarea,asigurarea şi realizare procesului instructive-educativ  şi pregătirea 
sportiv ilo r de perform anţă._________________________________________________________

O b ie c tiv e

1. S p o rtu l p e n tru  to ţi: a s ig u ra re a  c o n d iţi ilo r  a d e c v a te  p e n tr i  o rg a n iz a re a  şi 
d e s fă ş u ra re a  a c tiv i tă ţ i lo r  sp o rtiv e  ra io n a le .m a jo ra re a  n u m ă ru lu i de  p a r tic ip a n ţi  la  
a c tiv ită ţi le  s p o r tiv e  c u  10%  an u a l.
2 .S p o rtu l d e  p e rfo rm a n ţă : a s ig u ra re a  p a r tic ip ă r ii  e c h ip e lo r  şi sp o r tiv e lo r  în  
C a m p io n a te le  R M .O rg a n iz a re a  de  s ta ji i , ta b e re  a lte  fo rm e  de  p re g ă tire  şi re fo rm e  a| 
s p o r tiv e lo r  d e  p e rfo rm a n ţă .
3. A n tre n a re a  e le v ilo r  în  c u ltu ra  f iz ic ă  şi sp o r t ,fo rm a re a  u n u i m o d  să n ă to s  de  
v ia ţa , .In s tru ire a  în  m e d iu  a  3 0 0  d e  sp o rtiv i an u a l.
4 .  C re a re a  c o n d iţ i ilo r  a d e c v a te  p e n tru  re a l iz a re a  m ă s u r i lo r  şi a c tiv ită ţi lo r  sp o rtiv e  
şi în c a d ra re  în  a c tiv ită ţi i  sp o rtiv e  p în ă  la  1000  d e  p a r tic ip a n ţi.

D e sc rie re  n a ra tiv ă

1. O rg a n iz a re a  şi d e s fă ş u ra re a  C a m p io n a te lo r  ra io n a le  în tre  tin e ri la  d ife r ite  p ro b e  
de  s p o r t ţb a s c h e t ,fo tb a l ,v o le i ,a t le t is m ,te n is  d e  m a sa ,ş a h  şi jo c  d e  d a m ,lu p ta  
n a ţio n a lă  "T rîn ta " )
2 .  P a r t ic ip a re a  la  c o m p e tiţ i i  sp o rtiv e  re p u b lic a n (jo c u r i  s p o r tiv e  a le  ju n io r i lo r  d in  
R M ,T u rn e u l re p u b lic a n  „ C u p a  G u v e rn u lu i,, ,C u p a  G u g u ţă ,,)
3 .  P ro c u ra re a  c u p e lo r ,m e d a li i lo r ,d ip lo m e lo r ,s t im u la re a  s p o r t iv i ilo r .D o ta re a  cu  
e c h ip a m e n t şi in v e n to r  sp o rtiv e  a  e c h ip e lo r  şi s p o r t iv i lo r  în v in g ă to r i  în  
c o m p e ti ţ i i le  ra tio n a le ( re p u b lic a n ) ,(sp o r tu l de  p e r fo rm a n ţă )
4 .  P a r t ic ip a re a  e c h ip e lo r  şi s p o rtiv ilo r  în  C a m p io n a te le  şi C u p e le  R M  la d ife r ite  
p ro b e  d e  s p o r tţfo tb a l,a tle tis m ) .
5 .  P a r t ic ip a re a  e c h ip e lo r  şi s p o rtiv ilo r  la  tu rn e e le  şi fe s tiv a lu r ile  sp o rtiv e  la  n iv e l 
re g io n a l ,re p u b lic a n  şi in te rn a tio n a l.
6 .  D o ta re a  p a r tic ip a n ţi i lo r  la  c o m p e tiţ i ile  sp o rtiv e  ra io n a le .
7 .S tim u la re a  sp o r tiv ilo r  ,a  p u n e  la  d is p o z o iţ ie ,s e c ţi i lo r  d in  c a d ru l ş c o lilo r  sp o rtiv e  
in c lu s iv e  a  s ta d io n u lu i „ A tla n t,,.
8 .P a r t ic ip a re a  e c h ip e lo r  şi sp o r tiv ilo r  în  c a m p io n a te le  ş c o lilo r  sp o rtiv e ,C u p e le  
R M ,tu rn e e  in te rn a ţio n a le  la  d ife r ite  p ro b e  de  sp o r t ,d ife r ite  v îrs te ,e x tin d e re a  
g e n u r ilo r  d e  sp o rt.____________________________________________________________________



II. Indicatori de performantă ( In d ic a to r ii  d e  p ro d u s  şi e f ic ie n ţă  se c o m p le te a z ă  d e  c ă tre  f ie c a re  in s titu ţie  
bugetara - Org2 şi se  g e n e ra l iz e a z ă  d e  c ă tre  a u to r ita te a  b u g e ta r ă - O r g l ,  ia r in d ic a to rii  de  re z u lta t  se 
ra p o r te a z ă  d e  c ă tre  a u to r i tă ţ i le  b u g e ta re  - O rg  1)________________________________

C a te g o r ia C o d D e n u m ire a
U n ita te a

de A p ro b a t E x e c u ta t3

D ev ie ri

m ă su ră V a lo a re a

(+ /-)

E x p lic a ţi i4

1 2 3 4 5 6 7 (6 -5 ) 8

D e
re z u lta t

R3

1. G ra d u l de  
în c a d ra re  a  
p o p u la ţie i  în  
a c tiv ită ţi  sp o rtiv e

% 25 20

R2
1. P o n d e re a  
t in e r i lo r  în c a d ra ţi  în  
a c tiv ită ţi  sp o rtiv e

% 10 5

R1

P o n d e re a  s p o r t iv i lo r  
la  su s ţin e re a  
n o rm e lo r  de  
p ro m o v a re

% 100 100

D e
p ro d u s

P3

1. N u m ă ru l m e d iu  
de  p a r tic ip a n ţi  
„ S p o r tu l p e n tru  
to ţi,,

un it. 4 2 5 0 4 2 5 0

P I
1.N u m ă ru l m e d iu  
d e  sp o rtiv i 
în m a tr ic u la ţi .

u n it.. 316 3 1 6

P2
N u m ă ru l m e d iu  de 
p a r tic ip a n ţi

un it. 50 50

D e
e f ic ie n ţă

E2

1. C h e ltu ie li  m e d iu  
p e n tru  u n  
p a r tic ip a n t

m ii le i 0 ,67 0 ,6 7

E l

1.C h e ltu ie li  în  
m e d iu  p e n tru  
in s tru ire a  u n u i 

sp o rtiv

m ii le i 0 ,83 0,83

E3

C h e ltu ie li  m e d iu  
p e n tru  u n
p a r tic ip a n t „ S p o rtu l 
p e n tru  to ţ i i”

m ii le i 0 ,15 0 ,15



D e n u m ire a
C od

A p ro b a t P re c iz a t5 E x e c u ta tP3
E co

(k 2 )

1 2 3
4 5

6 ( 5 - j )

Cheltuieli totale
C h e ltu ie li d e  p e rso n a l 0 0 2 3 8 21 1219,2 1 2 15 ,2 1124,5

0 0 3 5 5 21 3 8 0 ,8 3 8 0 ,8 3 7 8 ,7

B u n u ri şi se rv ic ii 0 0 2 3 8 22 5 4 ,1 0 3 ,4 2 ,6
0 0 3 5 5 22 1,2 21 20
0 0 2 3 0 22 0 ,0 0 5 ,0 0 5 ,00

—П
P restă ri so c ia le 0 0 2 3 8 27 2 ,0 0 2 0 ,8 18,2

0 0 4 9 2 27 12,00 12 ,00 8 ,00
0 0 3 5 5 27 0 ,00 0 ,4

M ijlo a c e  fix e 0 0 3 5 5 31 2 1 ,7 2 ,0 0 0 ,0 0

0 0 3 1 9 31 6 5 8 ,2 65 8 ,3 4 3 5 ,6

S to cu ri de  m a te r ia le  c irc u la n te 0 0 3 5 5 33 7,3 5 ,0 0 0 ,6
0 0 2 3 8 33 0 5 0 ,9 5 5 0 ,6

0 0 2 3 0 33 0 0 ,0 0 64,1 5 9 ,7

A lte  c h e ltu ie li 0 0 2 3 0 28 1 1 0 0 ,0 0 58,1 5 6 3 ,6

Total: 3456,5 3021,2 2667,4

IV . C o n s ta tă ri, c o n c lu z ii  si re c o m a n d ă r i

b c m n a t:

C onduc; 
Ş efu l 
Ş efu

in s titu ţie i  b u g e ta re  
a b ile  d e  b u g e t /  

b ile  d e  p o litic i/  ^

/  M arce l C E N U Ş A  
/  B e rd e u  E liz a v e ta  

/  C a ro lin a  S tu p a ru



Anexă 
Forma FD-053

A probat prin 
Ordinul m inistrului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

Raport de performanţă1 
la situaţia din 31 decem brie 2021 

(semianual, anual)

Cod
A utoritatea
bugetară2

Consiliul Raional Cahul 1087

Instituţia
bugetară

Institţia  Publică Centrul de Tineret Cahul 16027

Grupa
principală,
grupa,
subgrupa

Servicii pentru tineret 0813

Program T ineret şi sport 86
Subprogram Tineret 03

I. Informaţie generală (se completează doar de către autoritatea bugetară - Orgi)
Scop 1. Crearea condiţiilor pozitive pentru soluţionarea/reducerea problemelor 

sociale cu care se confruntă tinerii.
2. Gestionarea echitabilă, eficientă şi transparenţa a surselor financiare.
3. Crearea permiselor reale pentru înbunătăţirea situaţiei lor şi promovarea 

participării tinerilor în toate domenile vieţii sociale, culturale,economice şi 
politice.

4. Continuarea proiectului program de granturi.

Obiective Facilitatea participării tinerilor în procesul de luare a deciziilor la nivel local, 
promovarea parteneriatului social dintre APL, sectorului privat în domeniul 
implementării activităţilor pentru tineret, identificarea şi analiza problemelor 
strategice la nivel de raion, prin organizarea activităţilor de tineret.

Descriere
narativă

1. Participarea la conferinţe naţionale şi şcoli de vară organizate de către 
Ministerul Educaţiei, Culturii şi Cercetării.

2. Organizarea şi desfăşurarea diverselor concursuri, seminare, traininguri.
3. Procurarea trofeelor, diplomei, stimularea tinerilor.

II. Indicatori de performanţă (Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare 
instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către autoritatea bugetară - Orgi, iar indicatorii de 
rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - Org 1)

Categoria Cod Denumirea Unitatea Aprobat Executat3 Devieri
de

măsură
Valoarea

(+/-)
Explicaţii4

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8
De
rezultat

R 1. Gradul de încadrare a 
populaţiei în activităţi pentru

% 2 0,5 -1,5 Lipsa
interesului



tineret tinerilor cu 
vârsta 
cuprinsă 
între 20-35 
de a se 
implica în 
activităţi 
de tineret. 
F iindcă la 
această 
vârstă 
există aşte 
priorităţi.

Ki 2. Ponderea tinerilor încadraţi 
în activităţi pentru tineret

num ăr 500 453 -47 Din cauza 
sitaţiei 
pandemice, 
nu era 
posibil ca 
un num ăr 
mai mare 
de tineri să 
participe în 
cadrul unei 
activităţi, 
Dentru a 
m enţine 
distanţa 
socială.

De produs 1. Numărul de activităţi pentru 
tineret organizate

num ăr 15 17 2

De
eficienţă

E2 1. Cheltuieli medii la un 
beneficiar

lei 0,3 0,3 0

III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se 
generalizează de către autoritatea bugetară de nivel superior - Orgi sau Orgii)

Denumirea Cod Aprobat Precizat Executat5
P3 Eco(k2) ■"" "A*

1 2 3 4 5 6
Cheltuieli totale 494,5 509,5 390,9
Cheltuieli de personal 00394 21 347,2 347,2 321,6

Bunuri şi servicii 00394 22 88,3 88,3 49,4

Prestări sociale 00394 27 3,0 3,0 1,9

Servicii neatribuite altor aliniate 00462 22 0,0 30,0 0,0

Alte cheltuieli 00463 22 50,0 16,2 2,7

Servicii de tineret 00463 33 0,0 18,8 10,2

Stocuri de m ateriale circulante 00394 33 6,0 6,0 5,1



IV. Constatări, concluzii şi recomandări6
Cheltuielile de personal - nu a fost executat în totalitate din cauza că din luna septembrie 2021. una din 

funcţiile specialistului de tineret a devenit vacantă. La compartimentul B u n u r i s i  s e r v i c i i  s-au efectuat unele 
economii la consumul de gaze şi energie electrică.
Programul de granturi nu a fost lansat din cauza că nu a fost aprobat un regulament, ceea ce nu a permis
utilizarea resurselor financiare de la programul 00462,
Pentru servicii le de tineret si alte cheltuieli nu a fost executat în totalitate bugetul deoarece, prin intermediul 
altor proiecte au fost acoperite unele cheltuieli preconizate în planul de acţiuni.
Stocuri de materiale circulante  -  finanţele nu a fost utilizate, fiindcă o parte din cheltuieli pentu birotică au 
fost acoperite în cadrul diferitor proiecte.

Semnat:
Conducătorul autorităţii /  institui 

Şeful subdiviziunii responsabil 

jonsab il

Note: _____
(  Rapoartele de performanţă se întocmesc semianual şi anual şi se prezintă concomitent cu rapoartele financiare 

în termenii stabiliţi pentru prezentarea acestora.
2 Rapoartele de performanţă se întocmesc de fiecare instituţie bugetară (Org2). Ulterior autoritatea bugetară de 

nivel superior (Orgi) întocmeşte raportul generalizat, pe care îl publică pe pagina web.
3 Dacă unele obiective sau indicatori nu pot f i  evaluaţi semestrial, valoarea realizată a acestora se completează 

doar în raportul anual.
4 Vor f i  oferite explicaţii succinte despre cauzele devierilor în raport cu valoarea planificată a indicatorilor de 

performanţă.
5 în secţiunea III la rubrica "Executat" se indică executarea de casă.
6 Această secţiune trebuie să ofere o informaţie generală despre gradul de implementare a obiectivelor 

subprogramului. Vor f i  formulate succint principalele constatări şi concluzii cu privire la performanţa realizată şi factorii 
care au influenţat devierile majore, precum şi recomandări sau eventuale acţiuni corective pentru informarea şi luarea 
deciziilor de către managerul de program şi conducătorul autorităţii publice.

7 Conducătorul autorităţii bugetare şi şeful subdiviziunii responsabile de politici semnează doar rapoartele 
generalizate ale autorităţii bugetare la nivel de subprogram.



A nexă

Forma FD-053
A probat p r n 

O rdinul m in istru lu i finan ţelor 

nr.216 din 28.12.201f

Raport de performanţă1 
la situaţia din 31.12.2021

(semianual, anual)
Cod

Autoritatea
bugetară2 Consiliul Raional Cahul 1087

Instituţia bugetară Direcţia generală finanţe Cahul 13332
Grupa principală, 
anroa. suberuDa Servicii bugetar-fiscale 0112

Program Mănăgementul finanţelor publice 05
Subprogram Politici şi mănăgement în domeniul bugetar-fiscale 0501

I. In fo r m a ţie  g e n e r a lă

Scop Dezvoltarea şi fortificarea politicii în domeniul finanţelor publice locale.

Obiective

1. Asigurarea unei implimentări a cadrului legal privind elaborarea, aprobarea şi modificarea 
bugetului în contextul reformei managementului finanţelor publice.
2. Asigurarea raportării privind executarea bugetelor locale de nivelul I şi II.
3. Asigurarea disciplinei, echităţii, transporenţei şi onestităţii în gestionarea finanţelor publice şi 
administrării patrimoniului public.

Descriere narativa

Elaborerae şi remiterea în adresa autorităţilor executive locale de nivelul I şi II a circularei privind 
particularităţile aprobării calendarului pentru elaborerea şi aprobarea bugetelor locale pe anul 2021. 
Elaborarea proiectului dispoziţiei cu privire la lansarea procesului de elaborerea proiectului 
bugetului raional pe anul 2022.
Implimentarea cadrului normativ şi metodologic privind elaborarea rapoartelor de executare a 
bugetului raional şi bugetului de nivel I.
Generalizarea rapoartelor lunare, trimestriale şi anuale privind executarea bugetului local pentru a fi 
prezentate autorităţii reprezentative.

II. Indicai ori de performanţă

C a te g o r ia C od D e n u m ir e a

U n ita te

a

d e

m ă su ră

A p r o b a t E x e c u t a t ’

D e v ie r i

V a lo a r e a

1+/-1

E x p lic a ţ i i1

1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 ) 8

De rezultat

R Gradul de executarea a cheltuielilor 
bugetului raional % 95 95 0

R2 Circulară elaborată şi emisă Nr 4 4 0

P I

Raportul privind executarea bugetului 
raional pe anul respectiv prezentat în 
termenii stabiliţi de Ministerul Finanţelor număr 1 1 0



De produs

P2

Numărul de seminare de instruire 
organizate şi desfăşurate de problemele, 
ce ţin de elaborarea şi executarea 
bugetelor UTA, precum şi a 
managementului financiar la nivelul UTA.

număr 4 4 0

P3
Rapoarte examenate, sintetizate şi 
consolidate prezentate la Ministerul 
Finanţelor

% 100 100 0

P5
Rapoarte prezentate de către autorităţile 
publice recepţionate şi verificate. % 100 100 0

P6 Rapoarte încorporate în sistemul 
informaţional fără erori. % 70 70 0

III. Cheltuieli, mii lei

Denumirea
Cod Aprobat Precizat Executai

P3 Eco(k2)

1 2 3 4 5 6
Cheltuieli de personal 00005 21 1 952,90 1 869,70 1 741,73
Bunuri si servicii 00005 22 147,30 140,77 92,04
Prestaţii sociale 00005 27 15,00 31,53 23,80
Alte cheltuieli 00005 28 3,00 3,00 1,5<-
Mijloace fixe 00005 31 72,00 50,90 43,07
Stocuri de materiale circulante 00005 33 132,00 88,00 58,95

TOTAL 2 322,20 2 183,90 1 961,08
IV. Constatări, concluzii şi recomandări6

Din totalul cheltuielilor şi activelor nefinanciare ale bugetului DGF Cahui pentru anului 2021, circă 84,1% rep
rezintă cheltuieli de personal, 6,3% cheltuielile pentru bunuri şi servicii, 0,6% pentru prestaţii sociale, 0,1 % pentru alte 
cheltuieli curente, 3,1% pentru procurarea mijloacelor fixe şi 5,7% - procurarea materialelor circulante.
Cheltuieli de personal

în aspectul principalelor categorii de cheltuieli, ch e ltu ie lile  de  p e rso n a l au fost aprobate în sumă de 1952,9 mii lei şi 
executate la finele anului 2021 în sumă de 1741,73 mii lei sau la nivel de 93,2%. Motivul fiind funcţiile vacante. 
Cheltuieli de personal au fost executate la un nivel de 75,0% din totalul cheltuielilor bugetare planificate, cu o creştere 
de 8,5 la sută faţă de anul precedent perioada similară;
Bunuri si servicii
Executarea bunurilor si serviciilor pentru anul 2021 constituie 92,0 mii lei sau 65,4% din suma precizată;
Prestaţii sociale s-a executat la nivel de 75,5% din planul precizat.
Alte cheltuieli pentru anul 2021 sunt executate la nivel de 51,3% din suma precizată şi constitue 1,5 mii lei;
Mijloace fixe sunt executate la nivel de 43,0 mii lei sau 84,5% din planul precizat.
Stocuri de materiale circulante planificate în suma de 88,0 mii lei sa executat la nivel de 67,0% sau 59,0 mii lei. 

Semnat:
C onducătorul au torităţii /  institu ţie i bugetare i -  J ^ C i Q - Q l C p /

(num ele, prenum ele)

С  СлЛСг'илл - r fŞeful subdiviziunii responsab ile  de buget

(num ele, prenum ele)

resp o n sab ile  de po litic i7 '  C ţ  / j -С i e r . . '  /

lU Ld l ,
(num ele, prenum ele)


