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AVIZ

Presedintele raionului Cahul anuntd concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de

Specialist principal, (responsabil de tineret i sport) din cadrul Serviciului tineret si sport.

I. Scopul general al functiei:
Aplicarea la nivel local a legislatiei in domeniul tineretului si sportului prin promovarea politicii de tineret si

stimularea participarii tinerilor in procesele comunitare.

I1. Sarcinile de baza:
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Asigurarea realizarii politicilor statului in domeniul tineretului si sportului pe teritoriu raionului.
Dezvoltarea si promovarea lucrului de tineret si activitatilor de tineret cu caracter intersectorial.

Promovarea si dezvoltarea mecanismelor de realizare a participdrii tinerilor in procesul
decizional.

Promovarea spiritului civic in randurile tinerilor si dezvoltarea sectorului de voluntariat.
Sustinerea si dezvoltarea infrastructurii de tineret si consolidarea capacititii in sector.
Contribuirea la dezvoltarea sportului' in masd, promovarea sportului de performanti si
propagarea unui mod de viatd sdndtos autoritatilor publice locale in vederea implementirii
prevederilor legislatiei in vigoare.

ITI. Conditiile de participare la concurs:

Cerinte generale fata de candidati:

detine cetdtenia Republicii Moldova;

posedd limba romand si limbile oficiale de comunicare interetnicd vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege; -

are capacitate deplind de exercifiu;

nu a implinit varsta de 63 ani,

este aptd, din punct de vedere al starii sandtitii, pentru exercitarea functiei publice;

are studiile necesare previzute pentru functia publici respectivi;

In ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie publicd conform art. 64 alin. (1) lit. a), b) si
f) sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate, ca
pedeapsa de bazd sau complementard, ca urmare a sentintei judecitoresti deﬁmtlve prin care
s-a dispus aceastd interdictie; >
nu are interdictia de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publicd, ce derividintr un act
de constatare al Autoritdtii Nationale de Integritate.

Conditii specifice:

Cel putin 1 an de experienta profesionald in domeniu;

Studii superioare, licentd, master, preferabil in domeniu (administratie publici, drept );



Cunostinte: cunoasterea legislatiei in domeniu; cunostinte de operare la calculator (word,
excel, web);

Abilititi: De comunicare eficientd, organizare, elaborare a documentelor, prezentare, instruire,
motivare, mobilizare de sine, aplanare de conflicte, operativitate, solutionare de probleme.

Persoanele interesate pot depune dosarul personal/prin posta/prin

e-mail Dosarul de concurs:

formularul de participare (conform anexei la Regulamentul cu privire la ocuparea functiei
publice vacante prin concurs, sau se poate solicita de la autoritatea publicd);

copia buletinului de identitate - copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar
sau se prezintd impreund cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia
in care dosarul de concurs se depune prin postd sau e-mail, aceasta prevedere se aplica la data
desfasurarii probei scrise a concursului, sub sanctiunea respingerii dosarului de concurs,;
copiile diplomelor de studii, dupd caz, insotit de certificatul de recunoastere si echivalare,
eliberat de Ministerul Educatiei si Cercetarii (se va prezenta si originalul pentru verificarea
veridicitatea acestuia);

copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionald si/sau de
specializare relevante functiei publice vacante;

documentele ce atestd experienta profesionala de exercitare efectiva a atributiilor de
serviciu (copia carnetului de munca, certificatele privind activitatea profesionald desfagurata
dupd data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente confirmative);

Cazier judiciar sau Declaratie pe propria riaspundere - cazierul judiciar poate fi inlocuit
cu declaratia pe proprie rispundere. In acest caz, candidatul are obligatia sa completeze
dosarul de concurs cu originalul documentului in termen maximum 10 zile calendaristice de
la data la care a fost declarat invingdtor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire.

Bibliografia concursului:
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Codul Administrativ al Republicii Moldova.

Legea privind administratia publica locala nr.436-XVI din 28.12.2006.

Legea cu privire la functia publica si statutul functionarului public nr. 158 din 04.07.2008.
Legea cu privire la tineret nr. 215 din 29.07.2016.

Legea cu privire la educatia fizica si sport nr.110 din 22.05.2025

Legea cu privire la organizatiile necomerciale nr.86 din 11.06.2020

Hotararea guvernului nr.748 din 03.12.2025 Cu privire la aprobarea normelor financiare pentru
activitatea sportiva.

Hotidrarea guvernului nr.656/2022 Cu privire la aprobarea regulamentului cadru cu privire la
mecanismul de finanatare nerambursabila a proiectelor organizatiilor necomerciale

Surse de informare: Monitorul oficial al Republicii Moldova; legis.md; justice.md.
Candidatii vor depune dosarele pani la data de 25 august 2026

Telefon — 029931410 Email — consiliul.raional- ’
cahul@apl.gov.md Adresa postalda — MD-3909,
mun.Cahul, Piata Independentei, nr. 2




