REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL CAHUL

MD-3909, mun. Cahul, Piata Independentei, nr. 2, Tel/Fax: +373 299 22058
http://www.cahul.md e-mail: consiliul.raional-cahul@apl.gov.md

PROIECT

DECIZIE

Nr. din 2024

Cu privire la aprobarea organigramei si statelor de personal
ale IMSP ,,Centrul de Sanatate Crihana Veche”, pentru anul 2025

In temeiul art. 43 din Legea privind administratia publica locala nr. 436/2006,
art. 4 alin. (7) din Legea ocrotirii sanatatii nr. 411/1995, cu modificarile ulterioare,
Hotararii Guvernului nr. 208/2021 cu privire la aprobarea structurii Clasificatorului
ocupatiilor din Republica Moldova, Hotéararii Guvernului nr. 837/2016 pentru
aprobarea Regulamentului privind salarizarea angajatilor din institutiile medico-
sanitare publice incadrate in sistemul asigurdrii obligatorii de asistentd medicala,
avand in vedere avizul Comisiei consultative de specialitate, Consiliul Raional Cahul

DECIDE:

1. Se aproba organigrama (anexa nr.l) si statele de personal (anexa nr.2) ale
IMSP ,,Centrul de Sanatate Crihana Veche”, pentru anul 2025.

2. Secretarul Consiliului Raional va asigura aducerea la cunostinta persoanelor
interesate a prezentei decizii.

3. Controlul asupra executarii prezentei decizii se pune in sarcina Comisiei
consultative de specialitate probleme sociale (invatamant, tineret, sport,
cultura, sanatate, asistentd sociald, protectia drepturilor copilului, utilizarea
fortei de munca).

Presedintele sedintei
Consiliului Raional Cahul

Contrasemneazdi:
Secretarul 5
Consiliului Raional Cahul Cornelia PREPELITA

Elaborat: L. Raileanu, specialist pricipal

Coordonat: E. Cebotari, vicepresedintele raionului Cahul

Avizat pentru legalitate: E. Olaru, sef, Serviciul juridic si resurse umane
Avizat:C. Prepelita, secretarul Consiliului Raional
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Anexa nr.2

la Decizia Consiliului Raional Cahul

nr.

din

2024

Statele de personal

ale IMSP Centrul de Sanatate Crihana Veche, raionul Cahul, pentru anul 2025

Total populatie 7053 persoane, categoria institutiei  IIT

Nr. Salariul
V. alariu
o Denumirea structurii, subdiviziunii si functiei Unltti,tl tarifar sau de
’ (numdr) . .
Sfunctie (lei)
1 2 Codul 3
Personal de conducere (administrativ)

1 | Sef/sefa centru de sanatate 50% medic de familie 134211 1,00 17790.00

Total 1,00 17790.00
CS Crihana Veche 3284 populatie
Personal medical superior

1 | Medic medicina de familie (3284/1500=2,18) 221104 1,75 29470.00
Total 1,75 29470.00
Personal medical mediu

1 Asist?nt medi‘cal/asistel'lté medicald superioara 322102.10 1,00 11310.00
(studii profesional-tehnice)

Asistent medical/asistentd medicald de familie (studii

2 profesional-tehnice) (3284/1500%2=4,38) 322102 4,50 44350.00

3 [ Felcer laborant/felcera laboranta 321203 1,00 8950.00
Asistent medical specializat/asistentd medicala

4 | specializata fizio proceduri (studii profesional- 322101 1,00 8950.00
tehnice)

7 | Statistician medical/statisticiana medicala 325201 0,50 4350.00
Total 8,00 77910.00
Personal medical inferior

1 | Infirmier/infirmiera (900m/p:425m/p=2.12) 532102 2.00 9700.00
Total 2.00 9700.00
Personal administrativ si gospodaresc

1 | Contabil/contabila 241106 0,75 8625.00

2 | Economist/economista 263107 0,25 2875.00

3 | Administrator/administratoare baze de date 252101 0,75 8625.00

4 | Specialist/specialista serviciul personal 242320 0,25 2875,00

5 | Conducitor/conducétoare auto 832201 1,00 6370.00
Total 3,00 29370.00




OMF Manta ( Total populatie 2140)

Personal medical superior

1 | Medic medicina de familie (2140/1500=1.43) 221104 1,50 25260.00
Total 1,50 25260.00
Personal medical mediu
Asistent medical/asistentd medicald de familie (studii

! profesional-tehnice) (2140/1500%2=2.85) 322102 3,00 28700.00
Asistent medical comunitar/asistentd medicala

2 comunitara (2174/2000=1,087) 325301 1.00 10000.00
Total 4,00 38700,00
Personal medical inferior

1 | Infirmier/infirmiera (570m/p:250m/p=2.28) 532102 2.0 9700.00
Total 2.0 9700.00

Total OMF Pascani (populatie 1633)
Personal medical superior

1 | Medic medicind de familie (1633/1500=1.09) 221104 1,00 16840.00
Total 1,00 16840.00

Personal medical mediu

Asistent medical/asistentd medicald de familie (studii

1 profesional-tehnice) (1633/1500%2=2.17) 322102 2.0 20000.00
Total 2,00 20000.00
Personal medical inferior

1 | Infirmier/infirmiera (268m/p:350m/p=0,77) 532102 1,00 4850.00
Total 1,00 4850.00

| [rowloMFRaseni | | 400 | 416900
TOTAL FUNCTII CS Crihana Veche 27,25 279590.00
5% pentru incluziunea persoanelor cu dizabilitati 1.25
conform Legii nr. 60 din 30 martie 2012 i
Inclusiv
Personal de conducere 1,00
Medic de familie 4,25
Personal medical mediu 14,00
Personal medical inferior 5.00
Personal administrativ si gospodaresc 3.00
5% pentru incluziunea persoanelor cu dizabilitati 1.25

conform Legii nr. 60 din 30 martie 2012




Nota de fundamentare la proiectul de decizie
»Cu privire la aprobarea organigramei si statelor de personal
ale IMSP Centrul de Sanatate Crihana Veche”

1. | Denumirea autorului sau, dupa caz, a participantilor la elaborarea
proiectului

Proiectul deciziei a fost elaborat Serviciul juridic si resurse umane, coordonat
cu vicepresedintele raionului Cahul.

2 | Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile
urmarite

Proiectul deciziei a fost elaborat in conformitate cu art. 43 din Legea privind
administratia publica locald nr. 436/2006, art. 4 alin. (7) din Legea ocrotirii
sanatatii nr. 411/1995, cu modificarile ulterioare, Hotararii Guvernului nr.
208/2021 cu privire la aprobarea structurii Clasificatorului ocupatiilor din
Republica Moldova, Hotararii Guvernului nr. 837/2016 pentru aprobarea
Regulamentului privind salarizarea angajatilor din institutiille medico-sanitare
publice incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de asistenta medicala.

3 | Obiectivele urmarite si solutiile propuse

Pentru activitatea Centrelor de Sanatate este necesara aprobarea statelor de
personal, de aceia se propune decizia Consiliului Raional Cahul pentru
aprobare.

4 | Analiza impactului de reglementare

Cheltuielile pentru implementarea prezentului proiect sunt prevazute in bugetul
institutiilor respective.

5 | Avizarea si consultarea publica a proiectului actului normativ

Proiectul de Decizie este avizat de catre Serviciul juridic si resurse umane.

In scopul respectarii prevederilor Legii nr. 239/2008 privind transparenta in
procesul decizional, proiectul deciziei este plasat pe pagina web oficiald a
Consiliului Raional www.cahul.md la directoriul Transparenta decizionala,
sectiunea Proiecte de decizie.

6 | Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Prezentul proiect nu necesitd modificarea, abrogarea sau elaborarea unor acte
normative noi.

7 | Masurile necesare pentru implementarea prevederilor proiectului actului
normativ

Decizia de aprobare a organigramei si statelor personal ale Centrelor de
Sanatate din raionul Cahul se pune in aplicare de la 01.01.2025.

Lilia Raileanu,
specialista principald, Serviciul juridic si resurse umane



