Anexa nr.3
la dispozitia presedintelui raionului

nr.A0¢ /d din A: \uniC_ 2021

AVIZ

Presedintele raionului Cahul anunta desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei publice

vacante de Sef Serviciul tineret si sport din cadrul Consiliului Raional Cahul.
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I. Scopul general al funcfiei:

Realizarea politicii de stat in domeniul tineretului si sportului in teritoriul raionului Cahul

I1. Sarcinile de baza:
Elaboreazd si desfagoara programul complex de actiuni pentru tineret si dezvoltare a sportului.
apara interesele sociale. economice, promoveazd si valorifica potentialul populatiei din teritoriu
implicat in actiunile din domeniul tineret si sport. '
Coordoneaza activitatile autoritatilor publice locale si ale institutiilor de invatamint in domeniul
tineretului si sportului.
Promoveaza sportul de performanta in raion.

4 Desfasoara festivitali si manifestari culturale, competitii sportive, seminare alte actiuni de masa cu
caracter cultural —cognitiv, educativ si de agrement.

5.0rganizeazd competitii sportive, coordoneaza activitatea asociatiilor sportive din teritoriu, asigura
pregdtirea si participarea echipelor sportive la competitiile raionale, republicane si internationale.

I, Conditiile de participare la concurs:
a) detine celatenia Republicii Moldova:
b) posedi limba moldoveneasca si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege:
¢) are capacitate deplina de exercitiu:
d) nu aimplinit virsta de 63 de ani; \
e) este apta, din punct de vedere al starii sanatatii. pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicald abilitatd, dacd pentru functia respectiva sint
stabilite cerinte speciale de sanatate;
[) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respective-
¢) inultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o functie publicd conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b) al
Legii nr. 158 sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare:
h) nu are antecedente penale nestinse pentru infrac{iuni savirsite cu-intentie:
1) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o0 anumita activitate. ca
pedeapsd de baza sau complementara. ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a
dispus aceasta interdictie.

J) nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica. ce deriva dintr-un act

de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.
Studii superioare de licenia preferabil in domeniul.
Experienta profesionali -1 an de experienta profesionala in domeniu.
Cunostinte
1. Cunoasterea legislatiel in domeniul tineretului. sportului si administratiei publice.
2. Cunoagsterea politicilor in tineret, sport. administratie precum si practicile in domeniu.
3. cunostinie de operare la calculator: Word., excel, PowerPoint. Internet.
Abilitati: abilitag de analiza, de sintezd si planificare. de elaborare a documentelor. de
monitorizare §1 evaluare, capacitate de organizare §i coordonare. consultare, instruire, prezentare.
solutionarea problemelor. comunicare eficientd.
I'V. Pentru participare la concurs se depun urmitoarele acte:
a)formularul de participare.
b)copia buletinului de identitate:
c)copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare

profesionala si/sau de specializare;

d)copia carnetului de munca:



e)eertificatul medical - daca in fisa postului pentru funcyia respectiva. sint stabilite cerinte
speciale de sanatate:
Necazterul judiciar
g) documentele care atesta prestarea voluntariatului — in cazul in care candidatul considera
necesar.
Note: Copitle documentelor prezentate pot [i autentificate de notar sau se prezinta impreuna cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.
Note: Certificatul medical §i cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declaratii pe proprie raspundere. In acest
caz. candidatul are obligatia sd completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in termen de
maximum 10 zile de la data la care a fost declarat invingator, sub sancfiunea neemiterii actului
administrativ de numire. ‘
Dosarele de participare la concurs pot fi prezentate pe adresa: or. Cahul, Piata Independentei, nr.2,
biroul 410, pini la 30 iunie 2021 inclusiv.
Persoana responsabila de primirea dosarelor — Tricolici Tatiana Tel 0299 31410
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concursului pentru ocuparea functiei publice de
Sef Serviciu tineret si sport din cadrul Consiliului Raional Cahul.
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Codul muncii al Republicii Moldova nr. 154-XV din 28.03.2003;
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‘Legea privind finantele publice locale, nr. 397 din 16.10.2003;
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In domeniul de specialitate:

1.Legea nr.330-XIV din 25.03.1999 ,,Cu privire la cultura fizica si sport”
2.Legea nr. 595 din 24.09.1999 privind tratatele internationale ale Republicii Moldova

3.Legea nr. 215 din 29.07.2016 cu privire la tineret;
4 Hotarirea Guvernului nr.1552 din 04.12.2002 “pentru aprobarea Normelor financiare

pentru activitatea sportiva”.



Anexa

la Regulamentul cu privire la ocuparea
functiei publice prin concurs

Formular

de participare la concursul pentru ocuparea

Autoritatea publica

functiei publice

Functia publica solicitata

I. Date generale

Nume

Prenume
Data nagterii Domiciliu
Cetatenia
(inclusiv. a altor
state)
Telefon SerV. - E-mail
e, Adresa pogtala
mobil -
Il. Educatie
Studii de baza:
Nr. Perioada Institutia, localizarea, facultatea Specialitatea obtinuta.
ert. \ Diploma/certificat
Studii postuniversitare/universitare (ciclul Il):
Nr. Perioada Institutia, adresa, facultatea Specialitatea, titlul obtinut.
crt. Diploma/certificat
Cursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 ani:
Nr. Perioada Institutia, adresa Denumirea cursului Diplomalcertificat
crt.

Titluri gtiintifice

Lucrari stiintifice, brevete
de inventie, publicatii etc.




Ill. Experienta de munca

Vechimea in serviciul public

Vechimea in domeniul aferent functiei publice solicitate

Experienta de munca aferenta functiei publice solicitate (incepind cu cea recenta)

Atribuﬁile si responsabilitgﬁl_e*JeASarzé

~ Perioada _ Organizatia, adresa. Postul detinut =
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de baza
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de baza |

IV. Calitati profesionale (autoevaluare)

Calitati

Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt

mediu

V.Calitati personale (autoevaluare)

Nivel de dezvoltare si manifestare
Calitati 5 medi
inalt
u
V1. Nivel de cunoastere a limbilor
Denumirea limbii Calificativ de cunoagtere
cunostinte de baza bine foarte bine

VIl. Abilitati de operare pe calculator



Programe Nivel de utilizare

VIIl. Relatii de rudenie

Relatii de rudenie cu
- functionarii autoritatilor

publice organizatoare a
concursului

IX. Recomandari

N Nume, prenume Organizatia, postul detinut Tel., e-mail

Declar, pe propria rdspundere, cd datele inscrise in acest formular sint veridice. Accept dreptul
autoritatii publice de a verifica datele din formular si din documentele prezentate.

Data completarii

; Semnatura
formularului



