
Anexă
la Ordinul Ministrului Finanţelor 

nr.98 din 20 iunie 2017

Raport de performanţă la situaţia din31/12-2020
Tabelul 11.2

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Aparatul Preşedintelui Consiliului raional Cahul 10674

Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Autorităţi legislative şi executive
0111

Program Executivul şi serviciile de suport 03
Subprogram Exercitarea guvernării Й301

I. Informaţie generală (se completează doar de către autoritatea bugetară - Orgi)

Scop
Un management transparen t,legal, accesibil, eficient şi profesionist al administraţiei publice pentru o viaţă 
decentă şi în siguranţă a populaţiei raionului.

Obiective

1 .Nivelul 0% de decizii ale Consiliului Rainal şi dispoziţii ale Preşedintelui anulate de către Oficiul teritorial al 
cancelariei de stat şi atacate în instanţe de judecată. 2,Creşterea cu 10% a nr. de consultări şi vizite în UTA de nivelul 
I pnî în a. 2020.3.Asigurarea participării a 70% de funcţionari publici din UTA de nivelul I la instruiri de dezvoltare 
profesională continuă pe parcursul anului 2020

Descriere narativa
Asigurarea organizării şedinţelor Consiliului Raional.Coordonarea consiliilor locale în 37 de primării în vederea 
realizării serviciilor publice de interes raional. Elaborarea măsurilor necesare pentru realizarea programelor de 
activitate curentă şi de perspectivă ale Consiliului Raional şi aparatului preşedintelui raionului.

II. Indicatori de performanţă (Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către 
autoritatea bugetară - Orgi, iar indicatorii de rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - Org 1)

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat
Devieri

Valoa
rea

Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

R
1.Nivelul de executare a deciziilor consiliului 
raional. Calitatea actelor emise. % 100 100 0

R1 2.Ponderea deciziilor şi dispoziţiilor sesizate. % 1 0 -1
0

De produs

Numărul de decizii ale Consiliul raional şi 
dispoziţii ale preşedintelui elaborate şi 
adoptate. nr. 820 917 97

0
0

De
eficienţă

Cheltuieli pentru organizarea unei şedinţe al 
consiliului raional mii.lei 27 27 0

0
0

III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel

Cod Anul de gestiune / mii lei/
Denumirea

P3 Eco
(k2)

Aprobat executat devieri+-

1 2 3 4 5 6
remunerarea muncii 00005 211180 3584,8 / 3368,6 у / -216,20
contribuţii de asigurări sociale de stat 00005 212100 824,5 771,5 -53,00
prime de asigurare obligat, medicală 00005 212210 161,3 150,3 -11,00
energie electrică 00005 222110 170 106,8 -63,20



gaze 00005 222120 250 148,2 / -101 ,80

apă şi canalizare 00005 222140 50 23,80 / -26 ,20

alte servicii comunale 00005 222190 8 6,6 -1 ,40

servicii informaţionale 00005 222210 100 У 39,50 -60 ,50

servicii de telecomunicaţii 00005 222220 50 45,7 -4 ,30

servicii de transport 00005 222400 90 31,10 -58 ,90

servicii de reparaţii curente 00005 222500 225 126,9 -98 ,10

formare profesională 00005 222600 15 У 0,00 -15 ,00

deplasări de serv. în interiorul ţării 00005 222710 50 1,4 -48 ,60

deplasări de serv. Peste hotare 00005 222720 12,60 12,60

servicii editoriale 00005 222910*., 5 2,8 -2 ,20

servcii de protocol 00005 222920 50 / 1,20 -48 ,80

servicii poştale 00005 222980 20 У 19,6 -0 ,40

servicii neatribuite altor aliniate 00005 222990 70,4 29,70 7 ~ -40 ,70

indemniz. la încetarea raportului de muncă 00005 273200 40 8,3 У -31 ,70

indemn. Pt incapacitatea temp de muncă 00005 273500 30 v/ 30,70 0,70

indemn. Alesului local la expirarea mandatului 00005 273600 7,3 7,30

alte cheltuieli curente 00005 281900 402,7 У 250,20 v/ -152 ,50
00005 0,00

procurarea maşinilor şi utilagelor 00005 314110 100 33,90 У -66 ,10
reparaţii capitale a  maşinilor şi utilagelor 00005 314120 49,6 49 ,60
•'-ocurarea uneltelor şi sculelor 00005 316110 50 0,00 -50 ,00
t ucurarea combustibilului, carburanţilor 00005 331110 333 134,1 -198 ,90

procurarea pieselor de schimb 00005 332110 181 68,40 -112 ,60

procurarea produselor alimentare 00005 333110 8 -8 ,00

procu. Materialelor de uz gospod. 00005 336110 90 89,10 -0 ,90

procurarea altor materiale 00005 339110 25 J 18,3 -6 ,70
00005 0,00

0,00

6 9 83 ,7 5576 ,2 У -1407 ,50

0,00

IV. Constatări, concluzii si recomandări

Conducătorul instituţiei bugetare Şeful subdiviziunii responsabil de buget

Semnat:
H o l

Conducătorul autorităţii/ih«tituţiei bugetare^ 
Şeful subdiviziunii responsabile de buget _  

ful subdiviziunii responsabile de politici _
Шакй M  IuM

/

(numele, prenumele) 
(numele, prenumele) 
(numele, prenumele)



Forma FD-053
Aprobat prin 

Ordinul Ministrului finanţelor 
nr.216 din 28.12.2015

R aport
privind performanţa pe programe/subprograme

la situaţia din 31.12.2020___________________________________  Cod
Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Direcţia generală finanţe Cahul 13332
Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Servicii bugetar-fiscale 0112

Program Mănăgementul finanţelor publice 05
Subprogram Politici şi management în domeniul bugetar-fiscal 0501

I. Informaţie generală
Scop Dezvoltarea şi fortificarea politicii in domeniul finanţelor publice locale.

Obiective

1 .Asigurarea unei implimentări a cadrului legal privind elaborarea, aprobarea şi modificarea bugetului în contextul reformei 
managementului finanţelor publice;
2. Asigurarea raportării privind executarea bugetelor locale de nivelul I şi II;
3. Asigurarea disciplinei, echităţii, transparenţei şi onestităţii în gestionarea finanţelor publice şi administrării patrimoniului public.

Descriere narativa

Elaborarea şi remiterea în adresa autorităţilor executive locale de nivelul I şi II a circularei privind particularităţile aprobării 
calendarului pentru elaborarea şi aprobarea bugetelor locale pe anul 2020.
Elaborarea proiectului dispoziţiei cu privire la lansarea procesului de elaborarea proiectului bugetului raional pe anul 2021. 
Implimentarea cadrului normativ şi metodologic privind elaborarea rapoartelor de executare a bugetului raional şi bugetelor de 
nivelul I.
Generalizarea rapoartelor lunare, trimestriale şi anuale privind executarea bugetului local pentru a fi prezentate autorităţii 
reprezentative.

II. Indicatori de performanţă

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Anul de gestiune
aprobat executat devieri (+/-)

1 2 3 4 5 6 7(6-5)

De rezultat

r
Gradul de executare a cheltuielilor bugetului 
raional % 95 95 0

rl

Pondere rapoartelor prezentate de către • 
autorităţile publice subordonate CR în termen şi 
apriciate drept calitative % 90 90 0

r2 Circulară elaborată şi emisă Nr. 4 4 0

r3
Proiectul deciziei cu privire la aprobarea 
bugetului Nr. 1 1 0

r4
Pronosticul bugetului raionului pe 3 ani 
realizaţi Nr. 1 1 0

De produs

Pl
Raportul privind executarea bugetului raionului pe 
anul respectiv prezentat in termenii stabiliţi de 
Ministerul Finanţelor Nr.

1 1 0

P2

Numărul de srminare de instruire organizate şi 
desfăşurate pe problemele, ce ţin elaborarea şi 
executarea bugetelor UAT, precum şi a 
mănăgementului financiar la nivel UAT Nr.

4 4 0

p3
Rapoarte examinate,sintetizate şi consolidate 
prezentate la MF % 100 100 0

P5
Rapoarte prezentate de către autorităţile publice 
recepţionate şi verificate % 100 100 0

p6
Rapoarte încorporate în sistemul informaţional fără 
erori %

70 70 0

III. Cheltuieli, mii lei

Denumirea
Cod

Aprobat Executat devieri (+/-)P3 Eco (k6)

1 2 3 4 5 6 (5-4)
Cheltuieli, total 00005 2 294,00 1 820,59 -473,41
Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00005 211180 1 468,60 1 258,66 -209,94
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 00005 212100 337,80 289,49 -48,31
angajatori pe teritoriul tarii 00005 212210 66,101 56,64 -9,46
Servicii informaţionale 00005 222210 45,00 38,83 -6,17
Servicii de telecomunicaţii 00005 222220 20,00 16,50 -3,50
Servicii de transport 00005 222400 5,00 1,79 -3,21
Servicii de reparaţii curente 00005 222500 35,00 8,48 -26,52
Formare profesionala 00005 222600 4,00 -4,00
Deplasări de serviciu in interiorul tarii 00005 222710 8,00 -8,00
Servicii de protocol 00005 222920 4,00 -4,00
Servicii poştale si distribuire a drepturilor sociale 00005 222980 15,00 8,72 -6,28



Servicii neatribuite altor aliniate 00005 222990 7,30 1,30 -6,00
Indemnizaţii ia incetarea acţiunii contractului de munca 00005 273200 14,69 14,69
Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de munca achitate din 
mijloacele financiare ale angajatorului 00005 273500 15,00 11,30 -3,70

Alte cheltuieli in baza de contracte cu persoane fizice 00005 281600 3,00 -3,00
Procurarea maşinilor si utilajelor 00005 314110 126,20 37,56 -88,64

Procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de producere si gospodăresc 00005 316110 20,00 -20,00

Procurarea altor mijloace fixe 00005 318110 2,00 -2,00
Procurarea combustibilului, carburanţilor si lubrifiantilor 00005 331110 50,00 28,39 -21,61
Procurarea pieselor de schimb 00005 332110 20,00 8,58 -11,42
Procurarea medicamentelor si materialelor sanitare 00005 334110 14,79 14,79
Procurarea materialelor de uz gospodăresc si rechizitelor de birou 00005 336110 20,00 17,99 -2,01
Procurarea accesorilor de pat, imbracamintei, incaltamintei 00005 „ 338110 2,00 -2,00
Procurarea altor materiale--------------г-,-.. . . ---------------------------------------------------- j-------- 339]Ж 20,00 6,88 -13,12

Й/jfeStituţiei bugetare (P ■

Z7:
(numele, prenumele) 

(numele, prenumele) 

(numele, prenumele)



Anexă
la Ordinul Ministrului Finanţelor 

nr.98 din 20 iunie 2017

Raport de performanţă la situaţia din _31/12-2020_
(semianual, anual)

Tabelul 11.2

Cod
Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Aparatul Preşedintelui Consiliului raional Cahul 10674
Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Alte servicii generele
0133

Program Serviciile de suport 03
Subprogram Exercitarea guvernării 0 3 0 2

I. Informaţie generală (se completează doar de către autoritatea bugetară - O rgi)

Scop
Asigurarea serviciilor de întreţinere a clădirilor administrative. Euroregiunea Dunărea de jos are ca scop 
relansarea economiilor, atragerea investiţiilor,dezvoltarea sferei sociale, culturale economice de

Obiective
Eficientizarea managementului în domeniul serviciilor de întreţinere a clădirilor administrative. Stimularea 
cooperării transfrontaliere dintre unităţile administrativ teritoriale.

Descriere narativa
Activităţi ce ţin de îngrigirea clădirilor administrative.Cooperarea transfrontalieră dintre unităţile administrativ 
teritoriale în cadrul unor proiecte cu finanţare europeană.

II. Indicatori de performanţă (Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către 
autoritatea bugetară - O rg i, iar indicatorii de rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - Org 1)

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat
Devieri

Valoarea
(+/-)

Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

rl
Intermedierea unor parteneriate în vederea 
realizării unor proiecte % 50 50 0

r2 Asigurarea serviciilor de calitate înaltă % 100 100 0
0

De produs Numărul de proiecte transfrontaliere atrase nr. 1 0 -1
0
0

De
eficienţă

Cheltuieli medii p/u întreţinerea unui 
angajat mii.lei 4 4

0
0

III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel 
superior -O rg i sau O rgii)

Cod Anul de gestiune
Denumirea

P3 Eco (k2) Aprobat executat devieri + -

1 2 3 4 5 6
energie electrică 00009 222110 25 У 5Д -19,9
gaze 00009 222120 30 18,4 -11,6
apă şi canalizare 00009 222140 10 / 9,2 -0,8
alte servicii comunale 00009 222190 6 4,4 -1,6



serbicii informaţionale 00009 222210 4 3,6 -0,4

servicii de reparaţii curente 00009 222500 10 1,2 -8,8

servicii neatribuite altor aliniate 00009 222990 100 4 -96

subsidii 00009 254000 4,6 4,6

cotizaţii în organizaţii internaţionale 00009 281110 300 -300

alte cheltuieli în bază de contract 00009 281600 80 46,9 -33,1

reparaţii capitale a  clădirilor 00009 311120 1000 137,7 -862,3

procurarea construcţiilor speciale 00009 312110 85 85

procurarea maşinilor şi utilagelor 00009 314110 144 144

procurarea mijloacelor de transport 00009 315110 600 -600

procurarea uneltelor şi sculelor 00009 316110 2211,6 18,8 -2192,8

procurarea materialelor de uz gospodăresc 00009 336110 36,7 2 2 3 - i ' S B J

instalaţii de transmisie în curs de execuţie 00009 319230 156 1 5 6

procur. Com bustibilului, lubrifianţi 00009 331110 46,5 46,5

procurarea materialelor de uz gospodăresc 00009 336110

00009 0

00009 0

00009 0

total 4413,3 910 -3503,3

><^Г\СА
Conducătorul autorităţii/instituţiei bugetare 
Şeful subdiviziunii responsabile de buget 
Şeful subdiviziunii responsabile de politici

JJluS—iUiiL 1зг1Data:

(numele, prenumele) 
(numele, prenumele) 
(numele, prenumele)



Anexă
la Ordinul Ministrului Finanţelor 

nr.98 din 20 iunie 2017

Raport de performanţă la situaţia din 31/12-2020
(semiantial, anual)

Tabelul 11.2

Cod
Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Aparatul Preşedintelui Consiliului raional Cahul 10674
Grupa principală, 
grupa, subgrupa

serviciul datoriei interne 0171

Program .d t - ' ţ b o j f c  л- t clf i . 17 .
Subprogram h- r jH i-еЛ м О  й. a n / S e v 'k f £ / & > z  />ч с А & с е 4 7 03

Scop
Dobînzi achitate la timp şi în volum deplin

Obiective

Dobînzi achitate pentru împrumuturi contractate cu bugetul de stat

Descriere narativa
Achitarea dobînzii p/u împrumut contractat cu Ministerul finanţelor pentru implimentarea Proiectului de construcţii a 
locuinţelor pentru pături socialmente vulnerabili

II. Indicatori dc performanţă (Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat
Devieri

Valoarea
(+/-)

Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

rl Achitarea dobînzii % 100 -100

r2 0
0

De produs nr. 0
0
0

De
eficienţă 0

0

III. Cheltuieli, mii ici (Se completează de către fiecare instituţie bugctaiă (Ovg2) şi ulterior sc generalizează de către autoritatea bugetară de nivel superior

Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3 Eco
(k2)

Aprobat executat devieri+-

1 2 3 4 5 6
dobînzi achitate pt împrumuturi contact buget 00057 243200 64,2 0 -64,2
Bunuri si servicii
Prestaţii sociale
Alte cheltuieli
Mijloace fixe
Stocuri de materiale circulante
total 64,2 o' -64,2

yA\
____ liLLi___________________________ JLtJ h l_____

Şeful subdiviziunii responsabile de politici 
IV. Constatări, concjuzii şi recomandări

______ /.___ _ 1______ ' (numele, prenumele)

Concluzii; Pe perioada anului 2020 nu a fost angajată datorie internă cu plata dobînzii



Anexă
la Ordinul Ministrului Finanţelor 

nr.98 din 20 iunie 2017

Raport de performanţă la situaţia din 31.12 2020
Tabelul 11.2

(semianual, anual)
Cod

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară acţiuni generale 2896
Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Alte servicii de stat cu destinaţie generală
o- 0169

Program domenii generale de stat 08
Subprogram gestionarea fondurilor de rezevă C7«S02

I. Informaţie generală (se completează doar de către autoritatea bugetară - Orgi)
p |

Scop
Asigurarea finanţării activităţilor imprevizibile şi exepţionale

Obiective

Alocarea mijloacelor din findul de rezervă conform prevederilor Regulamentului privind constituirea şi 
utilizarea Fondului de rezervă al CR

Descriere narativa
Asigurarea finanţării cheltuielilor aferente evenimentelor care parvin pe parcursul anului şi nu sunt prevăzute în 
buget din contul de rezervă al Consiliului Raional.

II. Indicatori de performanţă (indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către 
autoritatea bugetară - O rg i, iar indicatorii de rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - Org 1)__________________________________________

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat
Devieri

Valoarea

(+/->
Explicaţii

1 2 3 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

rl

Gradul de executare a deciziilor şi dispoziţiilor privind 
alocarea de resurse din fondul de rezervă în rarort cu 
volumul distribuit % 100 100 0

r2 0
0

De produs nr. 0
0
0

De
eficienţă

mii.lei
0
0

III. Cheltuieli  ̂mii lei (Se completează de către Secare instituţie5bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoriţatea bugetară de nivel 
superio r-O rg i sau O rgii)______________________________________________________________________________________________________________

Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3 Eco
(k2)

Aprobat executat devieri +-

1 2 3 4 5 6
Cheltuieli de personal
Bunuri si servicii
Prestaţii sociale
Alte cheltuieli cxxuo 281900 3100 3100



transferturi cu desti srecială 1293111 120 -120
Stocuri de materiale circulante 0
total 3100 120 2980

t

■ ъ /  %
Conducătorul autorităţii/instituţiei bugetare_ 
Şeful subdiviziunii responsabile de politici 
IV. Constatări, concluzii si recomandări

I  (numele, prenumele) 
h i  (numele, prenumele)



Form a FD-053 
Aprobat

prin ordinul M inistrului Finanţelor 
nr.209 din 25.12.2005

Raport
privind performanţa pe programe/subprograme 

la situaţia din 01 ianuarie 2021

Cod

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087

Instituţia bugetară Centrul militar teritorial 15168

Grupa principală, grupa, 
subgrupa

Alte servicii in domeniul apararii naţionale 0259

Program Apararea Naţionala 31

Subprogram Activitatea administrativ-militara 3 4  04

I. INFORMAŢIA GENERALĂ

Scopul Completarea Forţelor armate cu resurse umane şi tehnico-materiale

Obiectivele Asigurararea activităţilor de recrutare şi evidenţă a tinerilor.Organizarea încorporării cetăţenilor în serviciul 
militar al FA.Evidenţa militară a resurselor umane pe plan local şi tehnico-materiale.

Descriere narativă
Activităţi de studiere şi selectare a recruţilor pentru îndeplinirea serviciului militar în termen.Desfăşurarea 
măsurilor de încorporare a recruţilor în rîndurile FA. Ţinerea evidenţei nominale şi statistice a resurselor 
umane.

II. INDICATORI DE PERFORMANŢĂ

Categoria Cod Denumirea Unit. de măsură
Anul de gestiune

Aprobat Executat Devieri (+,-)

1 2 3 4 5 6 7(6-5)

De rezultat

R2 Ponderea recruţilor din numărul tinerilor care ating 
vîrsta de 16 ani. % 80 81 +1

R1 Gradul de îndeplinire a planului de încorporare % 100 158 +58

De produs

PI Numărul tinerilor recrutaţi pe an unit. 500 482 -18

P2 Numărul recruţilor încorporaţi unit. 60 95 +35

De eficienţă E Cheltuieli pentru întreţinera unui recrut mii lei 1,2 1,2 0



III. CHELTUIELI

Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3 ECO K6 Aprobat Executat Devieri (+,-)
1 2 3 4 5 6 (5-4)

Cheltuieli total, inclusiv: 00074 915 000,00 921 607,62 6 607,62

Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00074 211180 141 500,00 141 499,36 -0,64

Contribuţii de asigurări sociale de stat obligator 00074 212100 32 600,00 32 544,86 -55,14

Prime de asigurare obligatorie de asistenta medic 00074 212210 6 400,00 6 367,46 -32,54

Energie electrica 00074 222110 14 900,00 12 400,00 -2 500,00

Gaze 00074 222120 70 800,00 43 800,00 -27 000,00

Apa si canalizare 00074 222140 2 100,00 2 100,00 0,00

Servicii informaţionale 00074 222210 4 600,00 3 600,00 -1 000,00

Servicii de telecomunicaţii 00074 222220 14 900,00 12 057,59 -2 842,41

Servicii de transport 00074 222400 2 500,00 2 414,00 -86,00

Servicii de reparaţii curente 00074 222500 387 800,00 361 478,39 -26 321,61

Servicii medicale 00074 222810 126 600,00 91 725,00 -34 875,00

Servicii editoriale 00074 222910 4 500,00 4 500,00 0,00

Servicii poştale si distrib.drep. sociale 00074 222980 100,00 91,20 -8,80

Servicii neatribuite altor aliniate 00074 222990 18 000,00 17 990,70 -9,30

Îndemn pt incapacitatea temp de munca 00074 273500 500,00 0,00 -500,00

Procurarea maşinilor si utilajelor 00074 314110 6 200,00 52 731,00 46 531,00

Procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de 00074 316110 0,00 63 310,00 63 310,00

Reparaţii capitale unelte sculelor, inventar 00074 316120 20 000,00 0,00 -20 000,00

Procurarea combustibilului, carburant lubrifiant 00074 331110 33 000,00 32 996,39 -3,61

Procurarea pieselor de schimb 00074 332110 8 300,00 7 095,00 -1 205,00

Procurarea medicamentelor şi materialelor sanitare 00074 334110 0,00 7 657,25 7 657,25

Procurarea materialelor de uz gospodăresc si rechi 00074 336110 17 000,00 16 999,46 -0,54

Procurarea materialelor de construcţie 00074 337110 2 700,00 1 637,96 -1 062,04

Procurarea altor materiale 00074 339110 0,00 6 612,00 6 612,00



Raport privind performanţa pe programe/subrograme 
la situaţia din 31.12.2020

A u t o r i t a t e a  p u b l ic ă  

lo c a lă

Consiliul raional Cahul 1087

I n s t i tu ţ ia Direcţia Economie şi Dezvoltare Teritorială 16091
G r u p a  p r in c ip a lă  

g r u p a , s u b g r u p a

Servicii în domeniul economie 04
Alte servicii economice generale 0419

P r o g r a m Servicii generale economice şi comerciale 50
S u b r o g r a m Politici şi management în domeniul macroeconomic şi de 

dezvoltare a economiei
5001

I .  I n f o r m a ţ i e  ţţ e n e r a l ă

S c o p Planificarea strategică şi elaborarea strategiei de dezvoltare socio-economică
O b ie c t i v e Dezvoltarea cooperării interstatale,interregionale şi transfrontaliere în vederea 

stablirii parteneriatelor într-u dezvoltarea socio-economică a raionului.
D e s c r i e r e  n a r a t i v ă Promovarea şi monitorizarea politicii dezvoltării economice regionale

I .  I n d i c a t o r i  d e  p e r f o r m a n ţ ă

C a t e g o r ia C o d

D e n u m ir e a

U n i t .

d e

m ă -

s u r ă

A n u l  d e  g e s t iu n e

A p r o b a t E x e c u t a t D e v i e r i 3 (+ / - )

1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

D e  r e z u l t a t

1. %
n.

D e  p r o d u s

1. %
n.

D e  e f i c i e n ţ ă

1. mii lei
n .

I l I . C h e l t u i e l i , m i i  le i

D e n u m ir e a

C o d

P 3 E c o  (k 6 )

A n u l  d e  g e s t iu n e

A p r o b a t E x e c u t a t D e v i e r i  (+ / - )

Remunerarea muncii angajaţilor 
conform statelor

00005 211180 272,6 +272,6

Contribuţii de asigurări sociale de stat 
obligator_________________________

00005 212100 62,6 +62,6

Prime de asigurare obligatorie de 
asistentă medicală

00005 212210 12,0 +12,0

Servicii de telecomunicaţii 00005 222220 2,7 +2,7
Servicii de reparaţii curente 00005 222500 0,6 - 0,6
Formare profesională 00005 222600 0,0
Deplasări de serviciu în interiorul ţării 00005 222710 0,0
Indemnizaţii la încetarea acţiunii 
contract

00005 273200 0,0

Indemnizaţii pentru incapacitatea 
temporară de muncă___________

00005 273500 3,8 +3,8

Procurarea maşinilor şi utilajelor 00005 314110 0,7 +0,7



Procurarea combustibilului, carburant 
lubrifiant

00005 331110 0 4,3 +4,3

Procurarea materialelor de uz 
gospodăresc şi rechizite

00005 336110 0 3,3 +3,3

Notă: Conform Deciziei nr. 04/02-V din 27.12.2019 cu privire la aprobarea organigramei şi 
statelor de personal ale Aparatului preşedintelui raionului, ale direcţiilor şi ale altor subdiviziuni 
subordonate Consiliului Raional Cahul pentru anul 2020 a fost creată Direcţia Economie şi 
Dezvoltare Teritorială, conform procdurii statele au fost transmise către Cancelaria de Stat a 
Republicii Moldova spre aprobare, ulterior fiind aprobate la data de 10.02.2020. In contextul 
pandemiei COVID -19, PARLAMENTUL Republicii Moldova a emis HOTĂRÎREA Nr. 55 
din 17-03-2020 privind declararea stării de urgenţă, prin care a fost declarată stare de 
urgenţă pe întreg teritoriul Republicii Moldova pe perioada 17 martie -  15 mai 2020. Ulterior 
prin Decizia nr. 02/18-V din 02.06.2020 Despre modificarea anexei nr.2 la Decizia nr.04/02-V 
din 27 decembrie 2019 ,Cu privire la aprobarea organigrsmei şi statelor de personal ale 
Aparatului preşedintelui raionului, ale direcţiilor şi ale altor subdiviziuni subordonate Consiliului 
Raional Cahul pentru anul 2020, De aceea în acest context direcţia nou creată nu a dispus de 
planificare a bugetului, a funcţionat doar pe plan precizat.

/

Semnat:

Conducătorul instituţiei 

Şeful subdiviziunii respo 

Şeful subdiviziunii responsa

Data: 2 Г ianuarie 2021

CENUŞA Marcel 

/ BERDEU Elizaveta 

/ MÎŢĂBLÎNDĂ Violina



Raport de performanţă

Serviciu Relaţii funciare şi Cadastru la 31.12.2020

A u to r i t a te a  b u g e ta ră  C ons i l iu l  R a iona l C ahu l 1087

In s t i tu ţ ia

b u g e ta ră Serviciu Relaţii funciare şi Cadastru 11 9 6 7

G rupa  p r in c ip a lă ,  

g ru p a ,  su b g ru p a A l t e  s e r v ic i i  e c o n o m i c e  g e n e r a l e
0 4 1 9

P ro g ra m G e o d e z ie ,  c a r to g ra f ie  şi c a d a s tru 69

S u b p ro g ra m

P o l i t ic i  şi m a n a g e m e n t  în  d o m e n iu l  g e o d e z ie ,  c a r to g ra f ie i  şi 

c a d a s tru
6 901

I.Informaţie general

(Se completează doar de către autoritatea bugetară -  Orgi)

Scop

Management de înaltă calitate în domeniul administrării fondului funciar şi reglementării 

relaţiilor funciare, cadastrului şi evaluării bunurilor imobile, geodeziei, cartografiei şi 

geoinformaticii

O b ie c t iv e

Rezolvarea problemelor de litigiu funciar a persoanelor fizice şi persoanelor judirice. Selectarea 
terenurilor pentru proiectarea şi construirea obiectivelor. Supravegherea şi controlul de folosire raţională 
a terenurilor de pe întreg teritoriu a raionului. Pregătirea materialelor şi documentelor pentru darea de 
seamă funciară anuală a primăriilor la data de 01.01.2020.

D escr ie re

na ra t iva

D e p la s a re a  în  te r ito r iu l. E fe c tu a re a  m ă s u ră r ilo r  c a d a s tra le . în to c m ire a  

d o c u m e n te lo r . P re z e n ta re a  in fo rm a ţ ie i n e c e s a re  p r im ă r iilo r , in g in e r ii  

c a d a s tra li, a g e n ţ i e c o n o m ic i ş i  d e ţ in ă to r ii  d e  te re n u ri. P r im ire a  d ă r ilo r  de  

s e a m ă  a 3 7  p r im ă r ii. în to c m ire a  c a d a s tru lu i fu n c ia r . P re z e n ta re a  c a d a s tru lu i 

f u n c ia r  la  A g e n ţ ia  d e  S t a t  R e la ţ ii F u n c ia re  ş i  C a d a stru . C o o rd o n a re a  cu  

m in is te re le  ş i  in s t itu ţ ii le  re s p e c t iv e  la e m ite re a  H o tă r îre i d e  G u v e rn .

II. Indicatori de performanţă

(Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către toate instituţiile bugetare -  Org2, iar indicatorii de rezultat 
se stabilesc de către autorităţile bugetare -O rg i)

C atego r ia Cod D e n u m ire a

U n i ta te a

de

m ăsu ră

A n u l  d e  g e s t iu n e

A p r o b a t E x e c u ta t1
D e v ie r i 3 

(+ /- )

1 2 3 4 5 6 7(6-5 )

De

re z u l ta t

R R ezo lva rea  l i t ig i i lo r  

a p ă ru te

% 85 85

0

De

p ro d u s

P A p re c ie re a  s u p r a fe ţe lo r  

de  t e r e n  p e n t r u  

a m p la s a te a  în p r im ă r i i

U n it . 37 37 0



III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către 
autoritatea bugetară de nivel superior -O rg i sau Orgii)

Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3 Eco (k6) „A p ro b a t Executat2 Devieri3 (+/-)

1 2 3 4 5 6(5-4)

Cheltuieli total 362,6 71,8 -290,8

Remunerarea muncii angajaţilor 
conform statelor

00005 211180 175,2 41,7 -133,5

Contribuţii de asigurări sociale de stat 
obligatorii

00005 212100 40,3 9,6 -30,7

Prime de asigurare obligatorie de 
asistenţă medicală

00005 212210 7,9 1,9 -6,0

Servicii de telecomunicaţii 00005 22 2220 6,0 0,2 -5,8

Servicii de reparaţii curente 00005 222500 2,0 0 -2,0

Formare profesională 00005 222600 2,0 0 -2,0

Deplasări de serviciu în interiorul ţării 00005 222710 9,0 0,8 -8,2

Servicii neatribuite altor aliniate 00005 222990 100,00 0 -100,00

Indemnizaţii la încetarea acţiunii 
contractului

00005 273200 0 17,6 +17,6

Indemnizaţii pentru incapacitatea 
temporară de muncă

00005 273500 4,0 0 -4,0

Procurarea combustibilului, carburant, 
lubrifiant

00005 331110 12,0 0 -12,0

Procurarea materialelor de uz 
gospodăresc şi rechizite

00005 336110 4,2 0 -4,2

IV. Constatări, concluzii si recomandări

D e v ie r i l e  d e  c h e l t u i e l i  a u  a v u t  lo c  în  u r m a  r e o r g a n i z ă r i i  S e r v i c iu l  r e l a ţ i i  f u n c i a r e  şi c a d a s t r u  a 

C o n s i l i u l u i  R a io n a l  C a h u l  în  S e c ţ ia  a g r i c u l t u r ă  r e l a ţ i i  f u n c i a r e  şi c a d a s t r u  şi t o a t e  s u r s e le  a u  f o s t  

t r a n f e r a t e  la i n s t i t u ţ i a  n o u  r e o r g a n i z a t ă  p e  p a r c u r s u l  a n u l  2 Q 2 0 .

Conducătorul instituţiei 

Şeful subdiviziunii responsabţ- 

Şeful subdiviziunii responsabili

/Marcel CENUŞA 

Berdeu Elizaveta

/Basarab Nicolae /



Raport de performanţă a Secţiei Agricultură,Relaţii funciare şi Cadastru 
____________________ pe 12 luni ale anului 2020 ___

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Calini 1087
Instituţia bugetară Secţia Agricultură,relaţii funciare şi cadastru 13331

Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Serviciul de stat în domeniul economiei, alte servicii în domeniul
agriculturii

0429

Program Dezvoltarea agriculturii 51
Subprogram

V  ^ ------------------------------------------------

Politici şi management în domeniul agriculturii 5701
I.Informaţie general
(Se completează doar de către autoritatea bugetară -  Orgi)

Scop S e c t o r  a g r o i n d u s t r i a l  d u r a b i l  c u  u n  m a n a g e m e n t  e f i c i e n t  a  r e s u r s e l o r  

u m a n e ,  f i n a n c i a r e  ş i  m a t e r i a l e

Obiective

1. Familiarizarea producătorilor cu bunele practici agricole. Prognozarea, 
monitorizarea şi analiza indicatorilor dezvoltării sectorului agrar. 
Monitorizarea mersului lucrărilor agricole pentru asigurarea promovării 
politicii de stat de dezvoltare durabilă a sectorului agroindustrial. 

Contracte de achiziţii încheiate în baza alocaţiilor preconizate.

Descriere narativa

1. Promovarea şi monitorizarea politicii dezvoltării sectorului agrar, 
strategia de dezvoltare pentru anii 2014- 2020.

2 . Implementarea măsurilor stipulate în Programul de dezvoltare socio- 
economică a raionului Cahul pentru anii 2017-2020.

3 . Asigurarea condiţiilor şi procedurilor legale la desfăşurarea achiziţiilor 
publice

II. Indicatori de performanţă
(Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către toate instituţiile bugetare -  Org2, iar indicatorii de rezultat se 
stabilesc de către autorităţile bugetare -Orgi)____  _________________________________________

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Anul de gestiune

Aprobat Executat1 Devieri3 
(+/-)

1 2 O
J> 4 5 6 7(6-5)

De
rezultat

Rl. Gradul de desfăşurarea a 
procedurilor de achiziţii

% 100 120
+2

R2 Gradul de pregătire a 
tehnicii pentru lucrări 
agricole

% 80 80

De produs P- Organizarea 
seminarelor, meselor 

rotunde

nr. 14 12 _2

P- Numărul de contracte 
încheiate în urma 
petrecerii procedurilor 
de achziţii

Nr. 125 ' 103 -22

De
eficienţă E Gradul de executare a 

contractelor de achiziţii
% ÎOO4'

82.4
- 17.6



III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către 
autoritatea bugetară de nivel superior -Orgi sau Orgi i)

Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3 Eco (k6) Aprobat Executat2 Devieri3 (+/-)

1 2 3 4 5 6(5-4)
Cheltuieli total o ~

994,8 7 607,5 S 387,3
Remunerarea muncii angajaţilor conform 
statelor

00005 211180 655,î "  у 404.7 у -250,4

Contribuţii de asigurări sociale de stat 
obligatorii

00005 212100 150,7 с / 93,0 J -57,7

Prime de asigurare obligatorie de 
asistenţă medicală

00005 212210 29,5 18,2 У -11,3

Servicii de telecomunicaţii 00005 22 2220 8,6 у

оо1/D -2,8

Servicii de transport 00005 222400 3,0 / 0,00 -3,0

Formare profesională 00005 222600 5,0 У 0,00 -5,0

Deplasări de serviciu în interiorul ţării 00005 222710 7,0 7 0,9 У -6,1

Servicii neatribuite altor aliniate 00005 222990 54.7 / 56/7 ^ +2.0

Servicii de reparaţii curente 00009 222500 13,0 J 0,00 -13,0
Indemnizaţii la încetarea acţiunii 

contractului
00005 273200 8,0 ~Г~ 4,8 у -3,2

Indemnizaţii pentru incapacitatea 
temporară de muncă

00005 273500 6.0 А 9,3 У +3,3

Procurarea maşinilor şi utilajelor 00005 314110

ОО
С 0,00 0,00

Procurarea combustibilului, carburant, 
lubrifiant

00005 331110 20,0 А 9,7 j -10,3

Procurarea pieselor de schimb 00005 332110 16,5 ^ 0,9 -15,6
Procurarea materialelor de uz 
gospodăresc şi rechizite

0 0 0 0 5 336110 9,7 J 3,5 J -6,2

IV. Constatări, concluzii si recomandări
Activitatea desfăşurată de Secţia Agricultură, relaţii funciare şi cadastru în ianuarie-decembrie al 

anului 2020, activitate pe care o dorim să o îmbunătăţim şi să venim în sprijinul tuturor celor 
interesaţi, de câte ori suntem solicitaţi, atât în ceea ce priveşte acordarea de consultanţă, avizare, 
cât şi în ceea ce priveşte modul de respectare a prevederilor legale privind legislaţia din domeniu 
(descrisă în tabelul de mai sus - categoria de produs).
Activitatea de organizare, conducere şi administrare a Secţiei s-a realizat în condiţiile unui 
management efficient şi de calitate care a asigurat un cadru organizatoric stabil şi eficient. In acest 
context, colaboratorii Secţiei au urmărit atingerea indicatorilor de performanţă planificaţi pentru 
12 luni 2020.

Pe lângă activitatea curentă, de monitorizare a executării lucrărilor agricole privind înfiinţarea, 
verificarea şi aprobărea rapoartelor statistice 3 AGRO, 4 AGRO şi 29 AGRO, s-au întreprins şi 
acţiuni care să vină în susţinerea producătorilor agricoli şi a specialiştilor în domeniul relaţiilor 
funciare şi cadastru din cadrul APL de nivelul I (diverse seminare, traininguri), etc.

Devierile de cheltuieli au avut loc în urma reorganizării Direcţiei agricultură şi dezvoltare 
economic a Consiliului Raional Cahul în Secţia agricultură relaţii funciare şi cadastru şi situaţia 
pandemică de Covid-19 
S e m n a t : /A v_______  /■ ? /.< > ■/у 5
C o n d u c ă t o r u l  i n s t i t u ţ i e ^ *

Ş e f u l  s u b d i v i z i u n i i  r e s  

Ş e f u l  s u b d i v i z i u n i i  r e s

Data: 2. 2 ■ O Y.

B e r d e u  E l i z a v e t a  

/ R a r u  V a s i l e  /



Raport privind performanţa pe programe/subrograme 
la situaţia din 31.12.2020

9 — — —  i

A u t o r i t a t e a  p u b l i c ă  

l o c a l ă

Consiliul raional Cahul 1 0 8 7

I n s t i t u ţ i a Aparatul Preşedintelui raionului Cahul 1 0 6 7 4

G r u p a  p r i n c i p  

g r u p a , s u b g r u p

a l ă , Servicii în domeniul economie 0 4

a Minerit industrie şi construcţii 
Industrie prelucrătoare

0 4 4

0 4 4 2

P r o g r a m Dezvoltarea industriei 6 0

S u b r o g r a m Dezvoltarea Parcului Industrial Cahul 6 0 0 3

I .  I n f o r m a ţ i e  g e n e r a l ă

S c o p Dezvoltarea durabilă a Parcului Industrial Cahul ca structură de 
sprijinire a afacerilor de importanţă regională

O b i e c t i v e Dezvoltarea infrastructurii de afaceri din Regiunea de Dezvoltare Sud 
prin crearea unui mediu favorabil investiţiilor prin atragerea rezidenţilor 
şi investitorilor străini

D e s c r i e r e  n a r a t i v ă Iniţierea Parcului Industrial asigurat cu dotările tehnico-edilitare v a  

spori atractivitatea raionului Cahul cu i'mplicarea directă asupra creşterii 
economice a regiunii şi crearea noilor capacităţi de producţie, locuri de 
muncă şi contribuabili

I .  I n d i c a t o r i  d e  p e r f o r m a n ţ ă

C a t e g o r i a C o d

D e n u m i r e a

U n i t .

d e

m ă -

s u r ă

A n u l  d e  g e s t i u n e

A p r o b a t E x e c u t a t D e v i e r i 3 ( + / - )

1 2 3 4 5 6 7  ( 6 - 5 )

D e  p r o d u s

1. Grad de îndeplinire a 
lucrărilor de construcţie

% 50 47 -3

n .

D e  r e z u l t a t

Număr de acorduri de 
cooperare semnate

1 1 0

n .

D e  e f i c i e n ţ ă

1. Cheltuieli medii în baza 
acordului semnat

mii lei 937 937 0

n .

I I I . C h e l t u i e l i ,  m i i  le i

D e n u m i r e a

C o d

P 3 E c o

ÎMI

A n u l  d e  g e s t i u n e

A p r o b a t E x e c u t a t D e v i e r i  ( + / - )

Servicii neatribuite altor alineate 00337 222990 786, 8 - 786,8
Alte cheltuieli în bază de contracte 

cu PF
00337 281600 70,2 64,4 -5,8

Cheltuieli capitale pentru lucrări
topografogeodezice

00337 282100 17,4 +17,4



Cheltuieli capitale neatribuite la alte 
categorii

00337 282900 0 1 256,9 +1 256,9

Instalaţii de transmisie în curs de 
execuţie

00319 319230 0 12,3 + 12,3

Notă: Proiectul este implementat în baza contractului de finanţare din 03.04.2017, şi se 
implementează în dependenţă de sursele alocate anual din FNDR. în 2020 din FNDR au fost 
alocate 13 mln lei pentru finalizarea proiectului. Conform art. 2.6 contractului, costurile pentru 
volumele adiţionale de lucrări urmează a fi acoperite de către beneficiar. Astfel per proiect, în 
urma însumării tuturor volumelor adiţionale depistate , contribuţia Consiliului raional Cahul este 
de 2.131.287,57 lei, din care au fost achitate 686419.71 lei. Suma restantă spre a fi transferată 
spre conturile ADR constiuie: 1 444 867,86 lei. Din această sumă, 582 935 au fost incluse în 
bugetul pentru 2019, iar suma restantă de 847 228 lei urmează a fi achitată în 2020, confrm 
Acordului adiţional nr. 4 din „ 24 ” septembrie 2020 la contractul de finanaţare din 03.04.2018. 
Lucrările sunt executate în proporţie de 95%.

f

Semnat:

Conducătorul instituţiei 

Şeful subdiviziunii respons 

Şeful subdiviziunii responsabî

Data: 21 ianuarie 2021

CENUŞA Marcel 

_/ BERDEU Elizaveta 

/ MÎŢĂBLÎNDĂ Violina



F o rm a  FD-053 

A p r o b a t  p r in  

o r d in u l  m in is t r u lu i  f i n a n ţe lo r  

nr. 2 1 6  d in  2 8 .1 2 .2 0 1 5

Raport
privind performanţa pe programe/subprograme

la s i t u a ţ i a  d in  0 1 . 0 1 . 2 0 2 1

C o d

Autoritatea bugetară C o n s i l i u l  r a io n a l  C a h u l 1 0 8 7

Instituţia bugetară D i r e c ţ i a  c o n s t r u c ţ i i  şi d r u m u r i 1 3 3 3 0

Grupa principală, 
grupa, subgrupa

I n d u s t r i a  şi c o n s t r u c ţ i i 0 4

C o n s t r u c ţ i i ,  r e p a r a ţ i i 4 3

Program D e z v o l t a r e  r e g io n a lă  şi c o n s t r u c ţ i i 6 1

Subprogram I m p l e m e n t a r e a  p r o i e c t e l o r  d e  d e z v o l t a r e  r e g io n a lă  t / 0 1

I. Informaţie generală
Scop R a io n u l  C a h u l  cu  i n f r a s t r u c t u r ă  s o c ia lă  m o d e r n i z a t ă  şi d e z v o l t a t ă

Obiective O r g a n iz a r e a ,  m o n i t o r i z a r e a  l u c r ă r i l o r  şi v e r i f i c a r e a  c a l i t ă ţ i i  l o r  la 

c o n s t r u c ţ i a  , r e n o v a r e a ,  m o d e r n i z a r e a  şi r e p a r a ţ i a  o b i e c t e l o r  d e  m e n i r e  

s o c ia lă  şi i n f r a s t r u c t u r i i  s o c ia le

Descriere
narativă

A c t i v i t ă ţ i  d e  d e z v o l t a r e  a r e g iu n i i  p r i n  a m e n a j a r e a  şi p l a n i f i c r e a  

t e r i t o r i u l u i ,  î n t r e ţ i n e r e a  şi r e p a r a ţ i a  c u r e n t ă  a o b i e c t e l o r  d e  m e n i r e  

s o c ia lă ,  a d r u m u r i l o r  p r i n  e x a m i n a r e a  c o n f o r m i t ă ţ i i  p r o i e c t e l o r  î n a i n t a t e  

c u  le g is la ţ i a  R e p u b l i c i i  M o l d o v a

II. Indicatori de performanţă
Categoria Cod Denumirea Unitatea

de
măsură

Anul de gestiune
Apro­
bat

Execu­
tat

Devi­
eri
( + / - )

1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

De rezultat
1 P o n d e r e a  d e v i z e l o r  a c c e p t a t e  la 

f i n a n ţ a r e

% 4 5 4 5 0

2 P o n d e r e a  p o p u l a ţ i e i  cu  a c c e s  la 

i n f r a s t r u c t u r i  m o d e r n i z a t e

% 8 5 8 5 0

3 C r e ş t e r e a  g r a d u l u i  d e  a c c e s  a 

p o p u l a ţ i e i  la o b i e c t e l e  

m o d e r n i z a t e  şi r e n o v a t e

% 6 0 6 0 0

De produs 1 N u m ă r u l  d e v i z e l o r  e l a b o r a t e  

p e n t r u  r e n o v a r e a ,  m o d e r n i z a r e a  

şi r e p a r a ţ i a  o b i e c t e l o r  d e  m e n i r e  

s o c ia lă  şi a p r o b a t e  la C o n s i l iu

Unităţi 4 7 4 7 0

2 Ş a n t i e r e  s u p r a v e g h e a t e Unităţi 4 7 4 7 0



De
eficienţă

1 Cheltuieli medii pentru un obiect 
renovat, modernizat (mii lei)

Mii lei 512 320 -192

IlI.Cheltuieli, mii lei
Denumirea Cod Anul de gestiune

P3 Eco (k6) Aprobat Executat Devieri
(+/-)

1 2 3 4 / 5 / 6(5-4)
Cheltuieli, total: 1 048,4 609,7 -438,8
R e m u n e r a r e a  m u n c i i  a n g a ja ţ i l o r 00005 211180 657,3 / 441,9 У -215,4
C o n t r i b u ţ i i  d e  a s ig u r ă r i  s o c ia le  d e  s t a t  

o b l i g a t o r i i

00005 212100 151,2 / 101,0 у -50,2

P r im e  d e  a s ig u r a r e  o b l i g a t o r i e  d e  

a s i s te n ţă  m e d i c a lă

00005 212210 29,6 У 19,8 7 -9,8

S e rv ic i i  d e  t e l e c o m u n i c a ţ i i 00005 222220 СО о ч
.

1,4 -6,6

S e rv ic i i  d e  t r a n s p o r t 00005 222400 •3,0 ЕЗ 7 -1,7
S e rv ic i i  d e  r e p a r a ţ i i  c u r e n t e 00005 222500 14,0 У 1,8 -12,2

F o r m a r e  p r o f e s io n a l ă 00005 222600 3,0 0 -3,0
D e p la s ă r i  d e  s e r v i c iu  în  i n t e r i o r u l  ţ ă r i i 00005 222710 17,0 0 -17,0
S e rv ic i i  n e a t r i b u i t e  a l t o r  a l i n e a t e 00005 222990 60,0 0,6 -59,4
I n d e m n iz a ţ i i  p e n t r u  i n c a p a c i t a t e a  

t e m p o r a r ă  d e  m u n c ă

00005 273500 7,0 J 0 -7,0

P r o c u r a r e a  m a ş i n i l o r  şi u t i l a j e l o r 00005 314110 10,0 8,4 -1,6
P r o c u r a r e a  u n e l t e l o r  şi s c u l e lo r 00005 316110 10,0 0 -10,0

P r o c u r a r e a  c o m b u s t i b i l u l u i ,  c a r b u r a n ţ i ,  

l u b r i f i a n ţ i

00005 331110 43,0 15,3 -27,7

P r o c u r a r e a  p i e s e lo r  d e  s c h i m b 00005 332110 20,3 ^ 2,3 -18,0

P r o c u r a r e a  m a t e r i a l e l o r  d e  uz 

g o s p o d ă r e s c  şi r e c h i z i t e

00005 336110 15,0 15,9 J +0,9

IV.Constatări, concluzii şi recomandări: devierile la compartimentul III (cheltuieli) se 
datorează faptului că la aprobarea bugetului pentru anul 2020 în componenţa statelor 
Direcţiei construcţii, drumuri şi dezvoltare teritorială erau 7 persoane. După reorganizarea 
unor entităţi a Consiliului raional. în - cadrul Direcţiei construcţii şi drumuri au rămas 5 
unităţi, dintre care pînă în septembrie 2020 angajaţi fiind doar 3 persoane.

Semnat:
Conducătorul instituţiei

Şeful subdiviziunii responsabile

Şeful subdiviziunii responsabile de politici

/
X

CENUŞA Marcel

BERDEU Elizaveta

MAXIMENCO Pavel

Data: 14 ianuarie 2021



F o rm a  FD-053 

A p r o b a t  p r in  

o r d in u l  m in is t r u lu i  f i n a n ţ e lo r  

n r. 2 1 6  d in  2 8 .1 2 .2 0 1 5

Raport
privind performanţa pe programe/subprograme

la s i t u a ţ i a  d i n  0 1 . 0 1 . 2 0 2 1

C od

Autoritatea bugetară C o n s i l i u l  r a i o n a l  C a h u l 1 0 8 7

Instituţia bugetară A p a ra tu l  P re ş e d in te lu i  r a io n u lu i  C ahu l 1 0 6 7 4

Grupa principală, 
grupa, subgrupa

I n d u s t r i a  şi c o n s t r u c ţ i i 0 4

C o n s t r u c ţ i i ,  r e p a r a ţ i i 5 1

Program D e z v o l ta re a  d r u m u r i l o r 6 4

Subprogram Im p l im e n ta r e a  p r o ie c te lo r  de  d e z v o l ta re  a d r u m u r i l o r  QH 0 2

I. Informaţie generală
Scop D r u m u r i  p u b l ic e  loca le  m o d e r n iz a te  şi r e n o v a te  în  ra io n u l  Cahul

Obiective O rg a n iz a re a ,  m o n i to r iz a re a  lu c ră r i lo r  şi v e r i f i c a re a  c a l i t ă ţ i i  la c o n s t ru c ţ ia ,  

r e n o v a re a ,  m o d e r n iz a re a  şi re p a ra ţ ia  d r u m u r i l o r  p u b l ic e  loca le

Descriere
narativă

D e z v o l ta re a  re g io n a lă  p r in  a m e n a ja re a  şi p la n i f ic a re a  t e r i t o r i u lu i ,  în t r e ţ in e r e a  şi 

r e p a r a ţ ia  c u re n tă  a d r u m u r i l o r  loca le  de  in te re s  ra io n a l  p r in  e x a m in a re a  

c o n f o r m i t ă ţ i i  p r o ie c te lo r  în a in ta te  cu leg is la ţ ia  RM

II. Indicatori de performanţă
Categoria Cod Denumirea Unitatea

de
măsură

Anul de gestiune
Apro­
bat

Execu­
tat

Devi­
eri
( + / - )

1 2 3 4 5 6 7(6-5)

De rezultat
1 E la b o ra re a  d e v iz e lo r  de  c h e l tu ie l i  cu 

a p ro b a re a  la ş e d in ţa  C ons i l iu lu i  

ra io n a l

% 1 0 0  / 100 0

De produs 1 L u n g im e a  s e c to a r e lo r  de  d r u m u r i  

re n o v a te ,  m o d e r n iz a te

km 10 J 10 0

2 N u m ă ru l  l o c a l i t ă ţ i l o r  ca re  v o r  

b e n e f ic ia  de  d r u m u r i  r e n o v a te  

s-au re p a ra te

u n i tă ţ i 8

J
8 0

De
eficienţă

1 C o s tu l  m e d iu  al u n u i  km  de d r u m  

r e n o v a t

m i i  lei 1 3 9 0  J 139 0 0



t

IILCheltuieli, mii lei
Denumirea Cod Anul de gestiune

P3 Eco (k6) Aprobat Executat Devieri
(+/-)

1 2 3 4 5 6(5-4)
Cheltuieli, total: 23  050,8  ^ 22  955,8  ' - 95,0

S e rv ic ii de  re p a ra ţ i i  c u re n te  (m ii le i) 0 0 3 9 5 2 2 2 5 0 0 23 0 5 0 ,8 22 9 5 5 ,8 -9 5 ,0

IV.Constatări, concluzii şi recomandări: devierile la compartimentul III (cheltuieli) se 
datorează faptului că n-au fost valorificate complet sursele la deservirea drumurilor pe timp 
de iarnă, din motivul lipsei zăpezii şi gheţuşului abundent.

CENUŞA Marcel

BERDEU Elizaveta

/ MAXIMENCO Pavel

»



Raport privind performanţa pe programe/subrograme 
la situaţia din 31.12.2020

9 ^ ^ -

A u t o r i t a t e a  p u b l i c ă  

l o c a l ă

Consiliul raional Cahul 1087

I n s t i t u ţ i a Aparatul Preşedintelui raionului Cahul 10674
G r u p a  p r i n c i p a l ă ,  

g r u p a , s u b g r u p a

Protecţia Mediului «>- 
Colectarea şi distrugerea deşeurilor

05
0510

P r o g r a m Protecţia mediului 70
S u b r o g r a m Managementul integrat al deşeurilor şi a substanţelor 

chimice
7002

_L_____Informaţie generală
S c o p Mediu curat în raionul Cahul
O b i e c t i v e Creşterea standartului de viaţă al populaţiei şi îmbunătăţirea calităţii 

mediului în raionul Cahul prin dezvoltarea şi implimentarea unui 
sistem durabil de management al deşeurilor________________________

D e s c r i e r e  n a r a t i v ă  Contribuţia la proiect care va cuprinde toate localităţile raionului Cahul
I.

C a t e g o r i a C o d

D e n u m i r e a

U n i t .

d e

m ă -

s u r ă

A n u l  d e  g e s t i u n e

A p r o b a t E x e c u t a t D e v i e r i 3 (+ / - )

1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

D e  p r o d u s

1. Numărul de 
autospeciale pentru 
colectarea/transportarea 
deşeurilor procurate

Unităţi 4 0 -4

n. Numărul de containere 
pentru colectarea 
deşeurilor procurate şi 
distribuite

Unităţi 58 0 -58

Număr de pubele 
pentru colectarea 
deşeurilor

Unităţi 5150 0 -5150

D e  r e z u l t a t

1.
n.

D e  e f i c i e n ţ ă

1. Cheltuieli medii în baza 
acordului

inii lei 1872,00

n.

I l I . C h e l t u i e l i ,  m i i  l e i

D e n u m i r e a

C o d

P 3 E c o

M L

A n u l  d e  g e s t i u n e

A p r o b a t E x e c u t a t D e v i e r i  (+ / - )

Servicii neatribuite altor alineate 00436 222990 372,000 0 -372,2
Procurarea construcţii speciale 00473 312110 0 602,2 +602,2

Procurarea mijloacelor de transport 00473 315110 2478,6 +2478,6



Notă:

Proiectul Sistem de management integrat al deşeurilor în raionul Cahul etapa I cu finanţare din 
Fondul Ecologic Naţional(contract nr.8/4519-6088: Acord nr.l la contract), valoarea contractului 
de finanţare 10 000 000 lei, la care Consiliul raional va asigura cota de cofinanţare de 15 % - 
1 764 705, 9 lei. Din totalul investiţiilor realizate, a fost achitată contribuţia consiliului raional 
Cahul în valoare de 543 674,88 : pentru construcţia platformelor şi pentru autospecialele 
procurate. Suma restantă: 1 221 031 lei, pentru procurarea pubelelor, containerelor si
autospecialelor de 6 m3. Suma restantă fiind alocată prin Decizia Consiliului cuNr.02/26-V din 
02.06.2020, banii fiind aranjaţi la cont la data de 19.06.2020, si procedura pe achiziţii fiind 
anunţată în luna august, în acest context grupul de lucru pe achiziţii nu s-a întrunit în vederea 
luării unei decizii , în acest context banii nu au fost valorificaţi în anul 2020.

Conducătorul instituţie 

f- Şeful subdiviziunii resj

Semnat:

Şeful subdiviziunii resj

Data: 19 februarie 2021

/

/ MÎŢĂBLÎNDĂ Violina

/ BERDEU Elizaveta

CENUŞA Marcel



F o rm a  FD-053 

A p r o b a t  p r in  

o r d in u l  m in is t r u lu i  f i n a n ţe lo r  

n r .  2 1 6  d in  2 8 .1 2 .2 0 1 5

Raport
privind performanţa pe programe/subprograme

la s i t u a ţ i a  d in  0 1 . 0 1 . 2 0 2 1

C o d

Autoritatea bugetară C o n s i l i u l  r a io n a l  C a h u l 1087
Instituţia bugetară A p a r a tu l  P re ş e d in te lu i  r a io n u lu i  C ahu l 10674

Grupa principală, 
grupa, subgrupa

G o s p o d ă r ia  d e  l o c u in ţ e  şi g o s p o d ă r i a  s e r v i c i i l o r  

c o m u n a l e

06

G o s p o d ă r ia  d e  l o c u in ţ e 0610
Program D e z v o l t a r e a  g o s p o d ă r i e i  d e  l o c u in ţ e  şi s e r v i c i i l o r  

c o m u n a l e

75

Subprogram C o n s t r u c ţ i a  l o c u i n ţ e l o r 7504

I. Informaţie generală
Scop M o d e r n i z a r e a  şi d e z v o l t a r e a  i n f r a s t r u c t u r i i  s o c ia le  a r a i o n u l u i  C a h u l

Obiective O r g a n iz a r e a ,  m o n i t o r i z a r e a  l u c r ă r i l o r  şi v e r i f i c a r e a  c a l i t ă ţ i i  l o r  la 

c o n s t r u c ţ i a , r e n o v a r e a ,  m o d e r n i z a r e a  şi r e p a r a ţ i a  i n f r a s t r u c t u r i i  d e s t i n a t e  

l o c u i n ţ e l o r  s o c ia le

Descriere
narativă

P r o g r a m u l  c u p r i n d e  a c t i v i t ă ţ i  d e  d e z v o l t a r e  a d o m e n i u l u i  d e z v o l t ă r i i  

r e g i o n a le  , a m e n a j ă r i i  şi p l a n i f i c ă r i i  t e r i t o r i u l u i ,  î n t r e ţ i n e r i i  şi r e p a r a ţ i e i  

c u r e n t e  a o b i e c t e l o r  cu  m e n i r e  s o c ia lă ,  a i n f r a s t r u c t u r i i  s o c ia le  ( a p e d u c t ,  

c a n a l i z a r e ,  t e r m o f i c a r e  ş. a .)  p r i n  e x a m i n a r e a  c o n f o r m i t ă ţ i i  c e l o r  

î n t r e p r i n s e  c u  le g is la ţ i a  R M

II. Indicatori de performanţă
Categoria Cod Denumirea Unitatea

de
măsură

Anul de gestiune
Apro­
bat

Execu­
tat

Devi­
eri
( + / - )

1 2 3 4 5 6 7(6-5)

De rezultat
1 D o c u m e n t a ţ i a  t e h n i c ă  d e  p r o i e c t  

e l a b o r a t ă ,  e l a b o r a t e  d e v i z e  

p e n t r u  r e c o n s t r u c ţ i a  e d i f i c i i l o r  

d e s t i n a t e  a m p la s ă r i i  l o c u i n ţ e l o r  

s o c ia le .

% 60 60 0

De produs 1 N u m ă r u l  c ă m i n e l o r  s o c ia le  

r e c o n s t r u i t e

u n i t ă ţ i 1 1 0

2 N u m ă r u l  a p a r t a m e n t e l o r  s o c ia le u n i t ă ţ i 3 2 3 2 0



D e 1 N u m ă r u l  f a m i l i i l o r  c a r e  v o r u n i t ă ţ i 3 2  / 3 2 0

e f i c i e n ţ ă b e n e f i c i a  d e  l o c u in ţ e  s o c ia le

IILCheltuieli, mii lei
Denumirea Cod Anul de gestiune

P3 Eco (k6) Aprobat Executat Devieri
(+/-)

1 2 3 4 5 6(5-4)
Cheltuieli, total: 1 500,0 1 608,5 +108,5
S e rv ic i i  n e a t r i b u i t e  a l t o r  a l i n e a t e 0 0 1 5 2 2 2 2 9 9 0 1 5 0 0 , 0  ' 0 -1  5 0 0 , 0

T r a n s f e r u r i  c a p i t a l e  a c o r d a t e  cu  

d e s t i n a ţ i e  s p e c ia lă

0 0 1 5 2 2 9 1 3 2 0 0 1 6 0 8 ,5 + 1 6 0 8 , 5

IV.Constatări, concluzii şi recomandări: devierile la compartimentul III (cheltuieli) se 
datorează faptului că pe parcursul executării lucrărilor au apărut lucrări suplimentare, 
corespunzător s-a majorat şi contribuţia Consiliului raional.

Semnat:

Data: 14 ianuarie

CENUŞA Marcel 

BERDEU Elizaveta 

MAXIMENCO Pavel



Raport privind performanţa pe programe/subrograme 
la situaţia din 31.12.2020

9

A u t o r i t a t e a  p u b l ic ă  

lo c a lă

Consiliul raional Cahul 1087

In s t i t u ţ ia Aparatul Preşedintelui raionului Cahul 10674
G r u p a  p r in c ip a lă ,  

g r u p a , s u b g r u p a

Gospodăria de locuinţe şi gospodăria serviciilor comunale 06

Aprovizionarea cu apă 063
Aprovizionarea cu apă 0630

P r o g r a m Dezvoltarea gospodăriei de locuinţe şi serviciilor comunale 75
S u b r o g r a m Aprovizionarea cu apă şi canalizare 7503

I._____Informaţie generală
S c o p Modernizarea serviciului de alimentare cu apă potabilă în raionul Cahul, prin 

extindere şi regionalizare continuă, prin extinderea în cluster А,В__________
O b ie c t i v e Extinderea serviciului de AAC prin construcţia apeductului magistral (cca 

52 km) pe traseul clusterelor A-В, raionul Cahul.
Asigurarea accesului la apă potabilă a cca 4825 gospodării, cu o populaţie 
de cca 17 000 persoane, 24 ore din 24._________________________________

D e s c r i e r e  n a r a t i v ă Cheltuielile generate ţin de contribuţia la proiect, pentru asigurarea 
cheltuielilor de construcţie ce depăşesc valoarea acoperita din FNDR, 
precum şi cheltuielile de adminjstrare a proietcului (supraveghere tehnică, de 
autor, etc)__________________________________________________________

C a t e g o r ia C o d

D e n u m ir e a

U n i t .

d e

m ă -

s u r ă

A n u l  d e  g e s t iu n e

A p r o b a t E x e c u t a t D e v i e r i 3 (+ / - )

1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

D e  r e z u l t a t

1. %

n.

D e  p r o d u s

1. Documentaţie ethnică de 
proiect actualizată

%

n.

D e  e f i c i e n ţ ă

1. mii lei
n.

D e n u m ir e a

C o d A n u l  d e  g e s t iu n e

P 3 E c o  (k 6 ) A p r o b a t E x e c u t a t 2 D e v i e r i 3 (+ / - )

R e p a r a ţ i i  c a p i t a l e  a l e  i n s t a l a ţ i i l o r  d e  

t r a n s m i s i e

0 0 4 3 1 3 1 3 1 2 0 0 1 7 4 , 7 - 1 7 4 , 7

Notă: Resursele financiare au fost aprobate prin Decizia cu nr. 03/10 -V  din 17 septembrie 2020 
“Cu privire la modificarea bugetului raional Cahul pentru anul 2020” în sumă de 223,2 mii lei în 
vederea actualizării documentaţiei tehnice de proiect de aprovizionare cu apă potabilă a



/

localităţilor Cahul-Moscovei -Bucuria -Luceşti -  Tătăreşti -Huluboaia -Tartaul de Salcie -  
Taraclia de Salcie -Burlacu -Spicoasa -Borceag -Frumuşica.

Semnat:

Conducătorul instituţiei 

Şeful subdiviziunii respo 

Şeful subdiviziunii respons

D a t a :  2 1  ianuarie 2 0 2 1

CENUŞA Marcel 

_/ BERDEU Elizaveta 

/ MÎŢĂBLÎNDĂ Violina



F o rm a  FD-053 

A p r o b a t  p r in  

o r d in u l  m in is t r u lu i  f i n a n ţe lo r  

n r. 2 1 6  d in  2 8 .1 2 .2 0 1 5

Raport
privind performanţa pe programe/subprograme

la s i t u a ţ i a  d in  3 1 . 1 2 . 2 0 2 0

C o d

Autoritatea bugetară C o n s i l i u l  r a i o n a l  C a h u l 1087
Instituţia bugetară A p a r a tu l  P re ş e d in te lu i  r a io n u lu i  C ahu l 1 0 6 7 4

Grupa principală, 
grupa, subgrupa

S e r v ic i i  d e  s ă n ă t a t e  p u b l i c ă 0769

Program S ă n ă t a t e a  p u b l i c ă  şi s e r v i c i i l e  m e d i c a le 80

Subprogram P r o g r a m e  n a ţ i o n a le  şi s p e c ia l  în  d o m e n i u l  o c r o t i r e i  

s ă n ă t ă ţ i i

801 8

I. Informaţie generală
Scop C o p i i  s ă n ă t o ş i  la p r i m u l  a n  d e  v ia ţă

Obiective A s ig u r a r e a  c u  a m e s t e c u r i  l a c t a t e  a c o p i i l o r  p r i m u l u i  a n  d e  v i a ţ a  .

Descriere
narativă

S e le c t a r e a  şi a s ig u r a r e a  c o p i i l o r  c u  s u p l i m e n t e l e  l a c t a t e .

II. Indicatori de performanţă
Categori
a

Cod Denumirea Unitatea
de
măsură

Anul de gestiune
Apro­
bat

Execu­
tat

Devi­
eri
( + / - )

1 2 3 4 5 6 7(6-5)

D e

rezultat

rl G r a d u l  d e  a s i g u r a r e  c u  s u p l i m e n t e  

l a c t a t e

% 1 0 0 1 0 0 0

r2 %

D e

produs
1 N r .

2 N r.

D e

eficientă
1 C h e l t u ie l i  p e n t r u  a s ig u r a r e a  c o p i i l o r  cu  

s u p l i m e n t e l e  l a c t a t e

M i i  le i 2 5 0 4 2 7 , 1 1 7 7 ,1

III. Cheltuieli, mii lei
Denumirea Cod Anul de gestiune

P 3 Eco (k6) Aprobat Executat Devieri (+/-)
1 2 3 4 5 6(5-4)

Subsidii 00180 254000 250 427,1 177,1
B u n u r i  şi s e r v ic i i

A l t e  c h e l t u i e l i



/ (numele, prenumele)

Mijloace fixe
Stocuri de materiale circulante
total

/ . 1
_______________________ i V
Şeful subdiviziunii responsabile de p o litic i) <  ■ '■ / / (numele, prenumele)

ЖConcluzii: Pe perioada anului 2020 au fost procurate amestecuri lactate adăugător cu 177,1 mii lei



F o rm a  FD-053 

A p r o b a t  p r in  

o r d in u l  m in is t r u lu i  f i n a n ţe lo r  

n r .  2 1 6  d in  2 8 .1 2 .2 0 1 5

Raport
privind performanţa pe programe/subprograme

la s i t u a ţ i a  d in  3 1 . 1 2 . 2 0 2 0

C o d

Autoritatea bugetară C o n s i l i u l  r a i o n a l  C a h u l 1 0 8 7

Instituţia bugetară A p a r a tu l  P re ş e d in te lu i  r a io n u lu i  C ahu l 106 7 4

Grupa principală, 
grupa, subgrupa

A l t e  s e r v ic i i  în  D o m e n iu l  o c r o t i r i i  s ă n ă t ă ţ i i 0 7 6 9

Program S ă n ă t a t e a  p u b l i c ă  şi s e r v i c i i l e  m e d i c a l e 80

Subprogram D e z v o l t a r e a  şi m o d e r n i z a r e a  i n s t i t u ţ i i l o r  în  d o m e n i u l  

o c r o t i r i i  s ă n ă t ă ţ i i

8 0 1 9

I. Informaţie generală
Scop A s ig u r a r e a  l u c r ă r i l o r  d e  r e p a r a ţ i e  c a p i t a l ă  a b l o c u lu  p e r i n a t a l , t e r a p e u t i c  şi 

s e c ţ i e i  p e d i a t r i e  a Î M S P  S p i t a lu l  r a i o n a l  C a h u l  c o n f o r m  c e r i n ţ e l o r  s a n i t a r  

i g i i e n ic e .

C a l i t a t e  î n a l t ă  a s e r v i c i i l o r  u n i t ă ţ i l o r  m e d i c o - s a n i t a r e  p u b l i c e  d in  r a i o n u l  C a h u l

Obiective A s ig u r a r e a  l u c r ă r i l o r  d e  r e p a r a ţ i e  c a p i t a l ă  a b l o c u lu  p e r i n a t a l , t e r a p e u t i c  şi 

s e c ţ i e i  p e d i a t r i e  a Î M S P  S p i t a lu l  r a i o n a l  C a h u l  c o n f o r m  c e r i n ţ e l o r  s a n i t a r  

i g i i e n ic e .

Descriere
narativă

R e p a r a ţ i a  b l o c u lu  p e r i n a t a l , t e r a p e u t i c  şi s e c ţ i e i  p e d i a t r i e  a ÎM S P  S p i t a lu l  

r a i o n a l  C a h u l  c o n f o r m  c e r i n ţ e l o r  s a n i t a r  i g i i e n ic e  şi a e d i f i c i i l o r  c e n t r e l o r  d e  

s a n a t a t e  şi a c r e d i t a r e .

II. Indicatori de performanţă
Categoria Cod Denumirea Unitatea

de
măsură

Anul de gestiune
Apro­
bat

Execu­
tat

Devi­
eri
( + / - )

1 2 3 4 5 6 7(6-5)

De rezultat
1 G r a d u l  d e  î m b u n ă t ă ţ i r e  a 

c o n d i ţ i i l o r  î n  u n i t ă ţ i l e  m e d i c o -  

s a n i t a r e  p u b l i c e

% 4 5 1 4 -31

2 G r a d u l  d e  î m b u n ă t ă ţ i r e  a 

c o n d i ţ i i l o r  î n  IM S P  „ S p i t a l u l  

r a i o n a l  C a h u l " .

% 5 0 17 - 3 3



De produs 1 B lo c u r i  r e p a r a t e  la IM S P  „ S p i t a l u l  

r a i o n a l  C a h u l "

u n i t ă ţ i 3 1 -2

2 N u m ă r u l  i n s t i t u ţ i i l o r  m e d i c o - 

s a n i t a r e  r e p a r a t e

1 0 3 -7

De
eficienţă

1 C e n t r e  e v a l u a t e u n i t ă ţ i 4 4 0

IlI.Cheltuieli, mii lei
Denumirea Cod Anul de gestiune

P3 Eco (k6) Aprobat Executat Devieri
( + / - )

1 2 3 4 5 6(5-4)
Cheltuieli, total: 5 510,0 4 767,2 -742,8
S e rv ic i i  d e  l o c a ţ i u n e 0 0 1 7 9 2 2 2 3 0 0 0 2 3 0 , 0 +230,0

S e rv ic i i  n e a t r i b u i t e  a l t o r  a l i n e a t e 0 0 1 7 9 2 2 2 9 9 0 0 4 1 0 , 1 +410,1
S u b s id i i  a c o r d a t e  a u t o r i t ă ţ i l o r / I P  la 

a u t o g e s t i u n e

0 0 1 7 9 2 5 4 0 0 0 0 2 0 1 8 ,2 +2018,2

S u b s id i i  a c o r d a t e  a u t o r i t ă ţ i l o r / I P  la 

a u t o g e s t i u n e

0 0 1 8 7 2 5 4 0 0 0 0 6 4 0 , 4 +640,4

S u b s id i i  a c o r d a t e  a u t o r i t ă ţ i l o r / I P  la 

a u t o g e s t i u n e

0 0 0 6 9 2 5 4 0 0 0 1 0 ,0 1 0 ,0 0

R e p a r a ţ i i  c a p i t a l e  a le  c l ă d i r i l o r 0 0 1 7 9 3 1 1 1 2 0 4  0 0 0 , 0 0 -4 000,0
R e p a r a ţ i i  c a p i t a l e  a le  c l ă d i r i l o r 0 0 1 8 7 3 1 1 1 2 0 0 5 7 7 ,2 +577,2
P r o c u r a r e a  m a ş i n i l o r  şi u t i l a j e l o r 0 0 1 8 7 3 1 4 1 1 0 1 5 0 0 , 0 0 -1 500,0

P r o c u r a r e a  m a ş i n i l o r  şi u t i l a j e l o r 0 0 1 7 9 3 1 4 1 1 0 0 8 3 1 , 9 +831,9
P r o c u r a r e a  c o m b u s t i b i l u l u i 0 0 1 7 9 3 3 1 1 1 0 0 4 9 , 4 +49,4

IV.Constatări, concluzii şi recomandări: d e v ie r i le  la c o m p a r t im e n te le  II ( in d ic a to r i  de  p e r fo r m a n ţă )  şi 

III (c h e l tu ie l i )  se d a to re a z ă  f a p t u lu i  că în b u g e tu l  a n u lu i  2 0 2 0  n -au  fo s t  p la n i f ic a te  surse  p e n t r u  

c o m b a te re a  p a n d e m i e i  C O V ID - 1 9 ,  i a r  p e  p a r c u r s u l  a n u lu i  a f o s t  n e c e s a r  d e  e f e c t u t  

m o d i f i c ă r i ,  s u r s e le  p l a n i f i c a t e  la r e p a r a ţ i i  c a p i t a l e ,  p r o c u r a r e a  a s c e n s o a r e l o p r  f i i n d  î n d r e p t a t e  

p e n t r u  p r o c u r a r e a  u t i l a j e l o r  n e c e s a r e  la c o m b a t e r e a  p a n d e m i e i  şi p e t r e c e r e a  u n o r  a c t i v i t ă ţ i  

în  a c e s t  s c o p .

CENUŞA Marcel 

BERDEU Elizaveta 

MAXIMENCO Pavel



F o r m a  F D - 0 5 3

Aprobat prin Ordinul 

ministerului finanţelor

n r . 2 1 6  d i n  2 8 . 1 2 . 2 0 1 5

Raport

privind performanţa de programe pentru anul 2021.

Cod
Autoritate bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituşia bugetară Măsuri sportive 01639
Grupa principală, grupa, 
subgrupa

C u ltu ră , s p o r t ,  t i n e r e t 0812

Program T in e r e t  şi s p o r t 86
Subprogram S p o r t 86 02
I. Informaţie generală

l'Se com pleteză doar de către au to rita tea  bujetară Org 1]

Scop D e z v o lta re a  şi e d u c a re a  p o p u la ţ ie i  în  . p la n  in te le c tu a l,  
p s ih o lo g ic , m o ra l  ş i fiz ic  p r in  p r a c t ic a r e a  s p o r tu lu i .  
P ro m o v a r e a ,a s ig u r a r e a  s i r e a l iz a r e a  p ro c e s u lu i  in s t ru c t iv e -  
e d u c a tiv  şi p r e g ă t i r e a  s p o r t iv i lo r  d e  p e r fo rm a n ţă .

obiective Sportul de performanţă;- a s ig u r a r e a  c o n d iţ i i lo r  a d e c v a te  
p e n t r u  o rg a n iz a re a  şi d e s f ă ş u r a r e a  a c t iv i tă ţ i lo r  s p o r t iv e  
r a t io n a le . M a jo ra re a  n u m ă r u lu i  d e  p a r t ic ip a n ţ i  la  a c t iv i tă ţ i i le  
s p o r t iv e  cu  1 0 %  a n n u a l .
S p o r tu l  d e  p e r fo rm a n ţă ;-  a s ig u ra re a ,  p a r t ic ip a r e a  e c h ip e lo rş i  
s p o r t iv i lo r în  C a m p io n a te le  RM. O rg a n iz a re a  d e  s ta g ii , ta b e re , 
a lte  fo rm e  d e  p r e g ă t i r e  ş i r e fo rm e  a  s p o r t iv i lo r  d e  p e r f o r m a n ţă .  
A n tr e n a r e a  e le v ilo r în  c u l tu r ă  fiz ică  şi s p o r t ,  f o r m a r e a  u n u i  
m o d  d e  v ia ţă  s ă n ă to s  , i n s t r u i r e  în  m e d iu  3 0 0  d e  s p o r t iv e  
a n n u a l . C re a re a  c o n d iţ i i lo r  a d e c v a te p e n t r u r e a l iz a r e a  
m ă s u r i lo r ş i  a c t iv i tă ţ i i lo r  s p o r t iv e  p în ă la  1 0 0 0  d e  p a r t ic ip a n ţ i

descriere O rg a n iz a re a  şi d e s f ă ş u r a r e a  S p a r ta c h ia d e i  r a io n a le în t r e  
t in e r i la  d ife r i te  p r o b e  d e  s p o r t ţb a s c h e t ,  v o le i, fo tb a l, a t le t is m , 
te n e s  d e  m a sa , ş a h , jo c  d e  d a m e , lu p ta  n a ţ io n a lă -T r în ta ) .  
P a r t ic ip a r e a  la  c o m p e ti ţ i i  s p o r t iv e  R e p u b lic a n e ţjo c u r i le  
s p o r t iv e  a le  ju n io r i lo r  d in  RM, tu r n e u l  R e p u b lic a n  C u p a  
GUGUŢĂ, C u p a  G U V E R N U L U I).P rocu rarea  c u p e lo r , m e d a lilo r , 
d ip lo m e lo r , s t im u la r e a  s p o r t iv i lo r .  D o ta re a  cu  e c h p a m e n t  şi 
in v e n to r  s p o r t iv e  a  e c h ip e lo r  ş i s p o r t iv i lo r  în v in g ă to a re  în  
c o m p e ti ţ i i le  r a t io n a le  ( s p o r tu l  d e  p e r f o r m a n ţă ) .  P a r t ic ip a r e a  
e c h ip e lo r  şi s p o r t iv i lo r în  tu r n e e  ş i fe s t iv a lu r i  s p o r t iv e . D o ta re a  
cu  e c h ip a m e n t  şi in v e n to r  s p o r t iv e  a e c h ip e lo r  ş i s p o r t iv i lo r



p a r t ic ip a n ţ i  la  c o m p e ti ţ i i le  r a t io n a le  1 0  s e tu r i .  S t im u la re a  
s p o r t iv ilo r ,  a  p u n e  la d isp o z iţie , s e c ţ i i lo r  d in  c a d ru l  ş c o lilo r  d in  
c a d ru l  ş c o lilo r  s p o r t iv e , t e r e n u r i l e  s p o r t iv e  in c lu s iv e  a 
s ta d io n u lu i  ATLANT, p a r t i c ip a r e a  e c h ip e lo r  şi s p o r t iv i lo r  în  
c a m p io n a t te le  ş c o lilo r  s p o r t iv e , C u p e le  RM, tu r n e e le  
in te r n a ţ io n a le  la  d ife r i te  p ro b e  d e  s p o r t ţv o le i ,  fo tb a l, jo c  d e  
d a m e )  p e  d ife r i te  v îr s te ,  e x t in d e r e a  g e n u r i lo r  d e  s p o r t  
p a r t ic ip a r e  în  ş c o a la  s p o r t iv e  r a io n a lă  d e  fo tb a l. P a r t ic ip a r e a  
e c h ip e lo r  şi s p o r t iv i lo r  în  c a m p io n a te le  şi c u p e le  RM la  d ife r i te  
p r o b e  d e  s p o r t  (b a s c h e t ,fo tb a l, v o le i, a t le t is m , t e n e s  d e  m a sa , 
şa h , jo c  d e  d a m e , lu p ta  n a ţ io n a lă  -  T r în ta , box , lu p ta  g re c o  -  
ro m a n ă  ş i e tc ...) .

II. indicatori de performanţă
(indicatorii de produs şi eficienţă se com pletează de toa te  instituţiile bujetare Org.2, iar indicatorii de 
rezu lta t se stabilesc de către au torită ţiile  bujetare- O rgi]_____ ____________________________________

C a te g o r ia Cod D e n u m ire a U n ita te a
de
m ă s u r ă

A n u l-d e  g e s t iu n e  2 0 2 0
A p ro b a t E x e c u ta t D e v ie ri

+ /-
1 2 3 4 5 6 7

De
rezultat

R3 G ra d u l 
în c a d r a r e  a 
p o p u la ţ ie i  
în  a c t iv i tă ţ i

j

s p o r t iv e

% 25 15 -1 0

R2 P o n d e r e a  
t in e r i lo r  
în c a d r a ţ i  în  
a c t iv i tă ţ i

j

s p o r t iv e

% 1 0 0 4 0 -6 0

R1 P o n d e re a
s p o r t iv i lo r
la
s u s ţ in e r e a
n o r m e lo r
d e
p ro m o v a re

% 1 0 0 1 0 0 0

De
produs

R3 N u m ă ru l  
m e d iu  d e  
p a r t ic ip a n ţ i  
s p o r tu l  
p e n t r u  to ţ i

N 4 2 5 0 4 2 5 0 0



P2 N u m ă ru l  
m e d iu  d e  
p a r t ic ip a n ţ i

N u n i tă ţ i 3 3 0

De
eficenţă

E2 C h e ltu ie li 
în  m e d iu  
p e n t r u  u n  
p a r t i c ip a n t

M ii le i 3 3 0

E l C h e ltu e li
m e d ii
p e n t r u
in s t r u i r e a
u n u i
s p o r t iv

M ii le i 1 1 0

III. celtuieli, mii lei
(se completează de către fiecare instituţie bujetară Org2 şi ulterior se generalizează de către autoritatea 
bujetară de nivelul superior- Orgi sau Orgii]
Denumirea Cod Anul gestiune 2021

P3 Eco fk6] aprobat Executat Devieri
1 2 3 4 5 6 (5-4]

Servicii ne atribuite altor 
aliniate

00230 222990 42,0 1,1 -40,9

Alte cheltuieli curente 00230 281900 830,0 362,6 -191,5
Procurarea altor materiale 00230 339110 128,0 43,2 -42,7
Total 1000 000 406,9 -275,1

Explicaţie: Eu specialist al STS Cahul vă informează că; pe parcursul anului 2020 nu au fost 
cheltuite sumele allocate la articolele următoare.

Art; 222990 nu sau cheltuit 40,9 mii lei din motivul pandemiei COV1D 19 

Art; 339110 nu sa realizat suma de 42,7 mii lei din motivul COVID 19

Art; 281900 nu sau cheltuit 191,5 mii lei din motivul nu sa permis să se petreacă competiţiile 
sportive.

Cenuşă Marcel

___________  Berdeu Elizaveta

Artiom Mitev

Note:



F o r m a  F D - 0 5 3

Aprobat prin Ordinul 

ministerului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

Raport

privind performanţa de programe pentru anul 2021.

Cod
Autoritate bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituşia bugetară Serviciul Tineret şi Sport 01639
Grupa principală, grupa, 
subgrupa

C u ltu ră , s p o r t ,  t i n e r e t 0862

Program T in e r e t  ş i s p o r t 86
Subprogram P o litic i ş i m ă n ă g im e n t  în  d o m e n iu l  

t in e r e tu lu i  ş i s p o r tu lu i
8601

I. Informaţie generală
(Se com pleteza cioar de către  au to rita tea  feujetara Qrg

Scop P ro m o v a re a  s p o r tu lu i  d e  p e r f o r m a n ţă  în  r în d u r i le  t in e r e tu lu i
obiective î n t ă r i r e a  b a z e i  te h n ic o -m a te r ia le ,  p r o c u r a r e a  in v e n ta r u lu i  

s p o r t iv  p e n t r u d e z v o l ta r e a  s p o r tu lu i .

descriere A a c o rd a  a ju to r  m e to d ic o -p ra c t ic  la d e s f ă ş u r a r e a  c o m p e ti ţ i i lo r  
s p o r t iv e  la  n iv e l lo ca l c î t  ş i  r e p u b l ic a n . P u n e  la  d is p o z iţ ia  
in v e n ta r u l  s p o r t iv e  d in  d o ta r e  şi c re a z ă  c o n d iţi i  d e  
d e s f ă ş u r a r e a  a  a c e s to r .

II. indicatori de performanţă
(indicatorii de produs şi eficienţă se com pletează de toa te  instituţiile bu jetare Org.2. iar indicatorii de 
rezu lta t se stabilesc de către au torită ţiile  bujetare- O rg i-)__________________________________________

C a te g o r ia C od D e n u m ire a U n ita te a
d e
m ă s u r ă

A n u l d e  g e s t iu n e  2 0 2 0
A p ro b a t E x e c u ta t D e v ie ri

+ / -
1 2 3 4 5 6 7

De
rezultat

R G ra d u l d e  
în c a d r a r e  a  
t in e r i lo r  în  
a c t iv i tă ţ i  
s p o r t iv e

0 /n  /  v

25 15 -1 0

R1 P o n d e r e a
tm e n l o r

% 1 0 0 4 0 -6 0



a c t iv i tă ţ i
s p o r t iv e

De
produs

P N u m ă ru l
e v e n im e n te lo r
s p o r t iv e
o rg a n iz a te

u n i tă ţ i
30 20 -10

P I N u m ă ru l  
m e d iu  de  
p a r t ic ip a n ţ i

N 4250 3000 -1250

De
eficenţă

E l C h ie ltu ie li 
m e d iu  la  u n  
p a r t i c ip a n t

M ii le i 0,3 0,3 0

E C h e ltu e li 
p e n t r u  
in v e n to r  si

j

e c h ip a m e n t
s p o r t iv

M ii le i 5,0 5,0 0

III. celtuieli, mii lei
(se completează de către fiecare instituţie bujetară Org2 şi ulterior se generalizează de către autoritatea 
bujetară de nivelul superior- Orgi sau Orgii")
Denumirea Cod Anul gestiune 2021

P3 Eco (кб") aprobat executat devieri
1 2 3 4 5 6 (5-4)

Remunerarea muncii 
angajaţilor conform 
statelor

00005 211180 169,3 85,7 -83,6

Contribuţii de asigurări 
sociale de stat obligător

00005 212100 39,0 19,7 -19,3

Prime de asigurare 
obligatorie de asistenţa 
medicala

00005 212210 7,6 3,9 -3.7

Deplasări de serviciu în 
interior ţării

00005 222710 5,0 0,00 -4,2

Indemnizaţii la incetarea 
acţiunii contract

00005 273200 0,00 5,7 - 0,1

Indemnizaţii pentru 
incapacitatea temporară 
de muncă

00005 273500 2,0 0,00 -2

Procurarea maşinelor şi 
utilajelor

00005 314110 5,0 0,00 0,00



P r o c u r a r e a  c o m b u s t i b i u l u i 0 0 0 0 5 3 3 1 1 1 0 8 , 0 0 , 0 0 - 8

P r o c u r a r e a  m a t e r i a l e l o r  

d e  u z  g o s p o d ă r e s c  ş i  

r e c h i z i t e

0 0 0 0 5 3 3 6 1 1 0 4 , 0 2 , 6 - 1 , 4

T o t a l e»~ 2 3 9 , 9 1 1 7 , 6 1 2 2 , 3

Explicaţie: E u  s p e c i a l i s t  a l  S T S  C a h u l  v ă  i n f o r m e a z ă  c ă ;  p e  p a r c u r s u l  a n u l u i  2 0 2 0  n u  a u  f o s t  

c h e l t u i t e  s u m e l e  a l l o c a t e  l a  a r t i c o l e l e  u r m ă t o a r e .

A r t ;  2 1 1 1 8 0 - 8 4 , 0  l e i  , m o t i v u l -  d i n  l u n a  m a i  ş i  p i n ă  l a  f i n e l e  a n u l u i  a  r ă m a s  v a c a n ţ ă  f u n c ţ i a  d e  ş e f  d e  

s e r v i c i u ,  d e  a i c i  ş i  A r t .  2 1 2 1 0 0  n u  s a u  c e l t u i t - 1 9 , 3 1 e i ,  A r t ,  2 1 2 2 1 0  n u  s a  c e l t u i t  - 3 , 7 1 e i .

A r t ;  2 2 2 7 1 0  n u  s a u  c e l t u i t  - 4 , 2  l e i / a m  a c t i v a t  o n l i n e  c u  s t r u c t u r i l e  s u p e r i o a r e  d e  p r o f i l  d i n  p r i c i n a  

C O V I D  - 1 9 .

A r t ;  2 7 3 5 0 0  n u  s a u  c h e l t u i t  - 2 , 0  / p e  p a r c u r s u l  a n u l u i  n u  s a u  î n r e g i s t r a t  b o l n a v i .

A r t .  3 3 6 1 1 0  n u  s a u  c e l t u i t  - 1 , 4  l e i / s a  e c o n o m i s i t  s u m a  d a t a  d i n  m o t i v u l  c a  s a  p r o c u r a t  i n v e n t a r  m a i  

i e f t i n  d e  c î t  a  f o s t  p l a n i f i c a t .

A r t .  3 3 1 1 1 0  n u  s a  c e l t u i t  - 8 , 0  l e i  / m i c r o b u s u l  C o n s i l i u l u i  R a i o n a l  C a h u l  p e  p a r c u r s u l  a n u l u i  a  f o s t  

d e t e r i o r a t e  ş i  c u  a l t  t r a n s p o r t  n u  a v e m  d r e p t u l  s a  f o l o s i m  c o m b u s t i b i u l .

1. D acă in d ica to ru l nu p o a te  f i  e v a lu a t sem estria l, rea liza re a  acesu ia  se  c o m p le tea ză  d o a r  în ra p o r tu l annual

2. în ca p ito lu l III. în ru b ric  « e x e c u ta b le  in d ică  ex ecu ta rea  d e  casă

3. d ev ierile  v o r  f i  ex p lica te  p r in tro  n o tă  in fo rm a tive  la r a p o r t

4. Se sem n eză  d o a r  ra p o a r te le  g e n e r a liza te  a le  a u to r ită ţ ii  b u je ta re  la  n ive l de  su bprogram .



F o r m a  F D - 0 5 3

Aprobat prin Ordinul 

ministerului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

Raport

privind performanţa de programe pentru anul 2021.

Cod
Autoritate bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituşia bugetară
Grupa principală, grupa, 
subgrupa

C u ltu ră , s p o r t ,  t i n e r e t 0812

Program T in e r e t  şi s p o r t 86
Subprogram S p o r t 8602
1. Informaţie generală

(Se com pleteză doar de către au to rita tea  bu jetară  Org 1]
Qrnn D e z v o lta re a  şi e d u c a re a  p o p u la ţ ie i  în  p la n  in te le c tu a l,  

p s ih o lo g ic , m o ra l  şi fiz ic  p r in  p r a c t ic a r e a  s p o r tu lu i .  
P ro m o v a r e a ,a s ig u r a r e a  s i r e a l iz a r e a  p ro c e s u lu i  in s t ru c t iv e -  
e d u c a tiv  şi p r e g ă t i r e a  s p o r t iv i lo r  d e  p e r fo rm a n ţă .

obiective Sportul de performanţă;- a s ig u r a r e a  c o n d iţ i i lo r  a d e c v a te  
p e n t r u  o r g a n iz a r e a  şi d e s f ă ş u r a r e a  a c t iv i tă ţ i lo r  s p o r t iv e  
r a t io n a le . M a jo ra re a  n u m ă r u lu i  d e  p a r t ic ip a n ţ i  la  a c t iv i tă ţ i i le  
s p o r t iv e  cu  1 0 %  a n n u a l .
S p o r tu l  d e  p e r fo rm a n ţă ;-  a s ig u ra re a ,  p a r t ic ip a re a  e c h ip e lo r ş i  
s p o r t iv i io r în  C a m p io n a te le  RM. O rg a n iz a re a  d e  s ta g ii , ta b e re , 
a lte  fo rm e  d e  p r e g ă t i r e  ş i r e fo rm e  a  s p o r t iv i lo r  d e  p e r f o r m a n ţă .  
A n tr e n a r e a  e le v ilo r în  c u l tu r ă  fiz ică  şi s p o r t ,  f o r m a r e a  u n u i  
m o d  d e  v ia ţă  s ă n ă to s  , i n s t r u i r e  în  m e d iu  3 0 0  d e  s p o r t iv e  
a n n u a l .  C re a re a  c o n d iţ i i lo r  a d e c v a te p e n t r u r e a l iz a r e a  
m ă s u r i lo r ş i  a c t iv i tă ţ i i lo r  s p o r t iv e  p în ă la  1 0 0 0  d e  p a r t ic ip a n ţ i

descriere

1__

O rg a n iz a re a  ş i d e s f ă ş u r a r e a  S p a r ta c h ia d e i  r a io n a le în t r e  
t in e r i la  d ife r i te  p r o b e  d e  s p o r t ( b a s c h e t ,  v o le i, fo tb a l, a tle t ism , 
t e n e s  d e  m a sa , ş a h , jo c  d e  d a m e , lu p ta  n a ţ io n a lă -T r în ta ) .  
P a r t ic ip a r e a  la  c o m p e ti ţ i i  s p o r t iv e  R e p u b lic a n e ( jo c u r ile  
s p o r t iv e  a le  ju n io r i lo r  d in  RM, tu r n e u l  R e p u b lic a n  C u p a  
GUGUŢĂ, C u p a  G U V E R N U L U I).P rocu rarea  c u p e lo r , m e d a lilo r , 
d ip lo m e lo r , s t im u la r e a  s p o r t iv i lo r .  D o ta re a  cu  e c h p a m e n t  ş i 
in v e n to r  s p o r t iv e  a  e c h ip e lo r  ş i s p o r t iv i lo r  în v in g ă to a re  în  
c o m p e ti ţ i i le  r a t io n a le  ( s p o r tu l  d e  p e r f o r m a n ţă ) .  P a r t ic ip a r e a  
e c h ip e lo r  şi s p o r t iv i io r în  t u r n e e  ş i f e s t iv a lu r i  s p o r t iv e . D o ta re a  
CU e r h in a m e n f  si in v e n t o r  s n o r t iv e  я e r h in e ln r  si s n o r t iv i lo r



in v e n to r  s p o r t iv e  a  e c h ip e lo r  ş i s p o r t iv i lo r  în v in g ă to a re  în  
c o m p e ti ţ i i le  r a t io n a le  ( s p o r tu l  d e  p e r f o r m a n ţă ] .  P a r t ic ip a r e a  
e c h ip e lo r  ş i s p o r t iv i lo r  în  t u r n e e  ş i f e s t iv a lu r i  s p o r t iv e . D o ta re a  
cu  e c h ip a m e n t  şi in v e n to r  s p o r t iv e  a  e c h ip e lo r  şi s p o r t iv i lo r  
p a r t ic ip a n ţ i  la  c o m p e ti ţ i i le  r a t io n a le  10  s e tu r i .  S t im u la re a  
s p o r t iv i lo r ,  a  p u n e  la  d isp o z iţie , s e c ţ i i lo r  d in  c a d ru l  ş c o li lo r  d in  
c a d ru l  ş c o lilo r  s p o r t iv e , t e r e n u r i l e  s p o r t iv e  in c lu s iv e  a  
s ta d io n u lu i  ATLANT, p a r t i c ip a r e a  e c h ip e lo r  şi s p o r t iv i lo r  în  
c a m p io n a t te le  ş c o li lo r  s p o r t iv e ,  C u p e le  RM, tu r n e e le  
in te r n a ţ io n a le  la  d ife r i te  p r o b e  d e  s p o r t ţv o le i ,  fo tb a l, jo c  d e  
d a m e )  p e  d ife r i te  v îr s te ,  e x t in d e r e a  g e n u r i lo r  d e  s p o r t  
p a r t ic ip a re  în  ş c o a la  s p o r t iv e  r a io n a lă  d e  fo tb a l. P a r t ic ip a r e a  
e c h ip e lo r  şi s p o r t iv i lo r  în  c a m p io n a te le  ş i c u p e le  RM la  d ife r i te  
p r o b e  d e  s p o r t  (b a s c h e t ,fo tb a l, v o le i, a t le t is m , te n e s  d e  m a sa , 
şa h , jo c  d e  d a m e , lu p ta  n a ţ io n a lă  -  T r în ta , box , lu p ta  g re c o  -  
ro m a n ă  şi e tc ...) .

II. indicatori de performanţă
( i n d i c a t o r i i  d e  p r o d u s  ş i  e f i c i e n ţ ă  s e  c o m p l e t e a z ă  d e  t o a t e  i n s t i t u ţ i i l e  b u j e t a r e  O r g . 2 .  i a r  i n d i c a t o r i i  d e  

r e z u l t a t  s e  s t a b i l e s c  d e  c ă t r e  a u t o r i t ă ţ i i l e  b u j e t a r e -  O r g i" )

C a te g o r ia C od D e n u m ire a U n ita te a
d e
m ă s u r ă

A n u l d e  g e s t iu n e  2 0 2 0
A p ro b a t E x e c u ta t D e v ie ri

+ /-
1 2 3 4 5 6 7

De
rezultat

R3 G ra d u l 
în c a d r a r e  a 
p o p u la ţ ie i  în  
a c t iv i tă ţ i  
s p o r t iv e

% 2 5 15 -1 0

R2 P o n d e r e a  
t in e r i lo r  
în c a d r a ţ i  în  
a c t iv i tă ţ i  
s p o r t iv e

% 1 0 0 4 0 -6 0

R1 P o n d e re a  
s p o r t iv i lo r  la  
s u s ţ in e r e a  
n o r m e lo r  d e
n r n m m r i  r o
p i  U i i l U  V C i l  V-

% 1 0 0 1 0 0 0



De
produs

P3 N u m ă ru l  
m e d iu  d e  
p a r t ic ip a n ţ i  
s p o r tu l  
p e n t r u  to ţ i

U n ită ţi
4 2 5 0 4 2 5 0 0

P2 N u m ă ru l  
m e d iu  d e  
p a r t ic ip a n ţ i

u n i tă ţ i 53 53 0

P I N u m ă ru l  
m e d iu  d e  
s p o r t iv i  
în m a tr ic u la ţ i

u n i tă ţ i 3 1 6 3 1 6 0

De
eficenţă

E2 C h e ltu ie li în  
m e d iu  
p e n t r u  u n  
p a r t i c ip a n t

M ii ie i 2 ,5 2,5 0

E l C h e ltu e li 
m e d ii  p e n t r u  
in s t r u i r e a  
u n u i  s p o r t iv

Mii le i 0 ,5 0,5 0

III. celtuieli, mii lei
(se completează de către fiecare instituţie bujetară Org2 şi ulterior se generalizează de către autoritatea 
bujetară de nivelul superior- Orgi sau Orgii)
Denumirea Cod Anul gestiune 2021

P3 Eco fk6) aprobat executat Devieri
1 2 3 4 5 6 (5-41

Servicii ne atribuite altor 
aliniate

00230 222990 42,0 1Д -40,9

Alte cheltuieli curente 00230 281900 830,0 362,6 -191,5
Procurarea altor materiale 00230 339110 128,0 43,2 -42,7
Total 1000 000 406,9 -275,1

Remunerarea muncii 
angajaţilor conform 
statelor

00238 211180 860.0 815.0 -45.0

Contribuţii de asigurări 
sociale de stat obligator

00238 212210 197.8 187.2 -10.6

Prime de asigurare 
obligatorie de asistenţă 
medicală

00238 212210 38.7 36.7 -2.0



Servicii neatrebuite altor 
aliniate

00238 222990 133.6 27.8 -55.7

Indemnizaţii pentru 
incapacitatea temporară 
de muncă

00238 273500 7.0 0.0 -7.0

Procurarea maşinilor şi 
utilajelor

00238 314110 0,0 10,3 -1,0

Procurarea combustibiului 00238 331110 7,0 0,0 -7,0

Procurarea materialelor 
de uz gospodăresc şi 
rechezite

00238 336110 1,5 1,5 -0,0

Procurarea accesorilor de 
pat îmbrăcăminte, 
încălţăminte

00238 338110 0,0 6,0 0,0

Procurarea altor materiale 00238 339110 0,0 32,8 0,0

Total 1246,2 1117,3 -128,9

Remunerarea muncii 
angajaţilor conform 
statelor

00355 211180 279,2 275,9 -3,3

Contribuţii de asigurări 
sociale de stat obligator

00355 212100 64,2 63,4 -0,8

Prime de asigurare 
obligatorie de asistenţă 
medicală

00355 212210 12,6 12,4 -0,2

Energie electrică 00355 222110 30,0 17,2 -12,8

Apă şi canalizare 0355 222140 8,0 4,4 -3,6

Alte servicii comunale 00355 222190 4,0 0,0 -4,0

Servicii de reparaţii 
curente

00355 222500 5,0 0,0 -5,0

Deplasări de serviciu în 
teritoriul ţării

00355 222710 1,0 0,0 -1,0

Indemnizaţii pentru 
încapacitatea temporară 
de muncă

0355 273500 3,5 0,0 -3,5



Л  I

Clădiri în curs de execuţii 00319 319210 7500,0 7471,9 -28,1

Pregătirea proiectelor 00319 319240 0,0 27,4 -27

Procurarea combustibiului 00355 331110 2,0 0,0 -2,0

Procurarea pieselor de 
schimb

00355 332110 2,0 2,0 0,0

Procurarea materialelor 
de uz gospodăresc şi 
rechezite

00355 336110 7,0 1,7 -5,2

Procurarea altor materiale 00355 339110 25,0 0,0 -25,0

Total 7943,5 7876,2

tuţiei

sponsabile de bujet

fi# Z___ Cenuşă Marcel

_____________ Berdeu Elizaveta
il de politici _ _______ Artiom Mitev

1. Dacă indicatorul nu p o a te  f i eva lu a t sem estr ia l realizarea acesuia se com pletează  doar în raportu l annual

2. în capitolu l III. în rubric « ex e cu ta b le  indică executarea de casă

3. devierile vor f i explicate prin tro  notă  in form ative Ia raport

4. Se sem neză doar rapoartele gen era liza te  ale au torită ţii bu jetare la nivel de subprogram .



F o r m a  F D - 0 5 3

Aprobat prin Ordinul 

ministerului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

Raport

privind performanţa de programe la situaţia din__31.12.2020

C od
Autoritate bugetară Consiliul Raional Cahul 1 0 8 7
Instituşia bugetară Stadionul raional ATLANT 1 2 3 6 7
Grupa principală, grupa, 
subgrupa

0 8 1 2

Program T in e r e t  şi S p o r t 8 6
Subprogram S p o r t 8 6 0 2

I. Informaţie eeneral/  o  ,
( S e  c o m p l e t e z ă  d o a r  d e  c ă t r e  a u t o r i t a t e a  b u j e t a r ă  O r g  1 ]

Scop A s ig u ra re a  c o n d iţ i i lo r  în  r e a l iz a r e a  p ro c e s u lu i  in s t ru c t iv e -  
e d u c a tiv  d e  p e r f o r m a n ţă  b a z a t  p e  m ijlo a c e  d e  in s t r u ir e ,  
a p l ic a re a  m e to d e lo r  m o d e r n e  d e  a n tr e n a m e n t ,  p r e g ă t i r e a  
e c h ip e lo r  s p o r t iv e  p e n t r u  p a r t i c ip a r e a  ia  c o m p e ti ţ i i  
r a t io n a le ,r e p u b l ic a n  si in te rn a t io n a l .

obiective O rg a n iz a re a  la n iv e l în a l t  a  p ro c e s u lu i  d e  c u l tu r a  fiz ica  si s p o r t ,  
p r o m o v a r e a  u n u i  m o d  d e  v ia ţă  s ă n ă to s , in s t r u i r e a  in  m e d iu  a 
1 0 0 0  d e  s p o r t i  a n u a l .

descriere P a r t ic ip a r e a  e c h ip e lo r  si s p o r t iv i lo r  in  c a m p io n a te le  
s p o r t iv e ,c u p e le  RM, c a m p io n a tu l  R M .T u rn ee  in te r n a t io n a l  la 
d ife r i te  p r o b e  d e  s p o r t  / f o tb a l ,  a t l e t i s m /  p e  d ife r i te  v ir s te .

II. indicatori de performanţă
( i n d i c a t o r i i  d e  p r o d u s  ş i  e f i c i e n ţ ă  s e  c o m p l e t e a z ă  d e  t o a t e  i n s t i t u ţ i i l e  b u j e t a r e  O r g . 2 .  i a r  i n d i c a t o r i i  d e  

r e z u l t a t  s e  s t a b i l e s c  d e  c ă t r e  a u t o r l t ă ţ i i l e  b u j e t a r e -  O r g i i

C a te g o r ia C od D e n u m ire a U n ita te a
d e
m ă s u r ă

A n u l d e  g e s t iu n e  2 0 2 0
A p ro b a t b x e c u ta t D e v ie ri

+ /-
1 2 3 4 5 6 7

De
rezultat

A s ig u ra re a
î l  A V

C U l l U l l l i i U l

d e
p e t r e c e r e  a

% 1 0 0 1 0 0 0



m a s u r i lo r
s p o r t iv e

De
produs

N u m ă ru l  
m e d iu  d e  
s p o r t iv i /d e  
p a r i c ip a n ţ i /

N 1 0 0 0 1 1 2 0 0

De
eficentăj

N

III. celtuieli, mii lei
(se completează de către fiecare instituţie bujetară Org2 şi ulterior se generalizează de către autoritatea 
bujetară de nivelul superior- Orgi sau Orgii]
Denumirea Cod Anul gestiune

P3 Eco (k6) aprobat executat 2 devieri
ЗГ+/-)

1 2 3 4 5 6 (5-4]
Remunerarea muncii 
angajaţilor conform 
statelor

00355 211180 279,2 275,9 -3,3

Contribuţii de asigurări 
sociale de stat obligator

00355 212100 64,2 63,4 -0,8

Prime de asigurare 
obligatory de asistenta 
medicala

00355 212210 12,6 12,4 -0,2

Energie electrică 00355 222110 30,0 17,2 -12,8
Apă şi canalizare 00355 222140 8,0 4,4 -3,6
Alte servicii comunale 00355 222190 4,0 0,0 -4,00
Servicii de reparaţii 
curente

00355 222500 5,0 0,0 -5,00

Deplasări de serviciu in 
interiorul tarii

00355 222710 1,0 0,00 -1,00

Indemnizaţii pentru 
incapacitatea temporara 
de munca

00355 273500 3,5 0.00 -3,5

Clădiri în curs de execuţie 00319 319210 7500,0 7471,9 -28,1
Pregătirea proiectelor 00319 319240 0,0 27,4 -27,4
Procurarea combustibiului 00355 331110 2,0 0,00 -2,0
Procurarea pieselor de 
schimb

00355 332110 2,0 2,0 0,00

Procurarea materialelor 
de uz gospodăresc si 
rechizite

00355 336110 7,0 1,7 -5,2



Procurarea altor materiale 00355 339110 25,0 0,00 -25,0

Total 7943,5 7876,2

Explicaţie:

Eu directorul stadionului rational ATLANT al Consiliului Raional Cahul va informez ca : pe 
parcursul anului 2020 nu au fost cheltuite sumele alocate la articolele următoare.

Art.211180 -  3,5 mii lei, motivul fiind că, pe parcursul perioadei de dare de seamă nu sau calculat 
cheltuieli pentru concediul ne folosit, de aici siart212100 nu sau celtuit-0,8 mii le i; art.212210 nu 
sa cheltuit -0,2 lei.

Art.222110- nu sau cheltuit 13,0 mii lei, motivul fiind interzicerea folosirii băilor şi vesstiarilor de 
către echipele participante în Campionatul Moldovei la Fotbal, cauzat de pandemia COVID-19

Art.222140- nu sau cheltuit -3,6 mii lei. /au fost interzise competiţiile sportive de către comisia 
situaţii excepţionale de sanatate publica./

Art. 273500 nu sau cheltuit -3,5 lei /pe parcursul anului nu sau irtregistrat bolnavi./

Art. 314110 nu sau cheltuit -1.0 lei /sa  economisit suma data din motivul ca sa procurat inventor 
mai eftin de cit a fost planificat./

Art .336110 nu sau cheltuit -  5,2 mii lei din motiv de pandemie

Art.331110 nu sa cheltuit -2,0 lei /din motiv de lipsă de maderial de intreţinere a covorului sintetic 
al terenului de fotbal/granule de cauciuc /

Semn

tutiei Cenuşă Marcel

\#fesponsabile de bufet Berdeu Elizaveta

responsabile de politicL Roman Victor

N ote:

1. D acâ in d ica to ru l nu p o a te  f i  e v a lu a t sem estr ia l, rea liza re a  acesu ia  se  co m p le tea ză  d o a r  în ra p o r tu l annual

2. în ca p ito lu l III. în ru b ric  « e x e c u ta b le  in d ică  ex ecu ta rea  d e  casă

3. d ev ierile  v o r  f i  ex p lica te  p r in tro  n o tă  in fo rm a tiv e  la r a p o r t

4. Se se m n eză  d o a r  ra p o a r te le  g e n e r a liza te  a le  a u to r ită ţ ii  b u je ta re  Ia n ive l d e  su bprogram .



A n e x ă

l a  O r d i n u l  M i n i s t r u l u i  F i n a n ţ e l o r  

n r , 1 0 0 d i n 2 1  i u n i e  2 0 1 7

F o r m a  F D - 0 5 3

A p r o b a t  p r i n  

O r d i n u l  m i n i s t r u l u i  f i n a n ţ e l o r  

n r . 2 1 6  d i n  2 8 . 1 2 . 2 0 1 5

Raport de performanţă1 la situaţia din 2 0 2 . 0
(semianual, anual)

Cod

Autoritatea bugetară2 Consiliul Raional Cahul 1081
Instituţia bugetară Instituţia Publică Centrul de Tineret Cahul 1602
Grupa principală, grupa, 
subgru pa

Cultură, sport, tineret, culte şi odihnă 081:

Program Tineret şi sport 86
Subprogram Tineret

I. In fo rm a ţ ie  g e n e ra lă  i se completează doar de către autoritatea bugetară - Orgi)

Scop

1. Crearea condiţiilor pozitive pentru soluţionarea/reducerea problemelor sociale 
care se confruntă tinerii.

2. Gestionarea echitabilă, eficientă şi transparenţa a surselor financiare.
3. Crearea permiselor reale pentru înbunătăţirea situaţiei lor şi promovarea particip; 

tinerilor în toate domenile vieţii sociale, culturale,economice şi politice.
4. Continuarea proiectului program de granturi.

Obiective

Facilitatea participării tinerilor în procesul de luare a deciziilor la nivel local, promovai 
parteneriatului social dintre APL, sectorului privat în domeniul implementării activităţi 
pentru tineret, identificarea şi analiza problemelor strategice la nivel de raion, p 
organizarea activităţilor de tineret.

Descriere narativă

1. Participarea la conferinţe naţionale şi şcoli de vară organizate de către Ministe 
Educaţiei, Culturii şi Cercetării.

2. Organizarea şi desfăşurarea diverselor concursuri, seminare, traininguri.
3. Procurarea trofeelor, diplomei, stimularea tinerilor.

II. In d ic a to r i  d e  p e r fo rm a n ţă  (Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare instituţie bugetară - 
Org2 şi se generalizează de către autoritatea bugetară-Org1, iar indicatorii de rezultat se raportează de către 
autorităţile bugetare - Org J )_____________  ___  _________  _________ _________________________

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat3

Devieri

Valoarea
(+/-)

Explicaţii4

1 2 3 4 5 6 7(6 -5 ) 8



D e

rezultat

D e

p r o d u s

D e

e f ic ie n ţă

1. G r a d u l  d e  î n c a d r a r e  

a  p o p u l a ţ i e i  în  
a c t i v i t ă ţ i  p e n t r u  

t i n e r e t

°'0 2 0 0

2. P o n d e r e a  t i n e r i l o r  

î n c a d r a ţ i  î n  a c t i v i t ă ţ i  
p e n t r u  t i n e r e t

n u m ă r 100 50 -5 0

1. N u m ă r u l  d e  

a c t i v i t ă ţ i  p e n t r u  
t i n e r e t  o r g a n i z a t e

n u m ă r - - -

1. C h e l t u i e l i  m e d i i  la 

u n  b e n e f i c i a r Ic i - - -

III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către 
autoritatea bugetară de nivel superior-Orgi sau Orgii)________________ _________________________ __________

Denumirea
Cod

Aprobat Executat5 Devieri
P3 Eco

(k6)

1 2 3 ' 4 5 6(5-4)

Cheltuieli totale 433,0 263,5 -169,5
Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00394 2l l 180 257,8 154,1 -103,7
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatoriu 00394 2 1 2 1 0 0 59,3 35,4 -23,9
Prime de asigurare obligatorie de asistenţă 
medicală

00394 2 1 2 2 1 0 11,6 6,9 -4,7

Energie electrică 00394 2 2 2 1 1 0 10,0 4,4 -5,6
Gaze 00394 2 2 2 1 2 0 40,0 31,6 -8,4
Apă si canalizare 00394 222140 4,0 0,1 -3,9
Servicii informaţionale 00394 2 2 2 2 1 0 7,2 7,2 0,0
Servicii de telecomunicaţii 00394 2 2 2 2 2 0 2,1 0,0 -2,1
Deplasări de serviciu în interiorul ţârii 00394 222710 3,0 0,0 -3,0
Servicii de pază 00394 222940 20,0 16,9 -3,1
Servicii neatribuite altor aliniate 00394 222990 0,0 0,1 0,1
Indemnizaţii pentru incapacitate temporară de 
muncă

00394 273500 3,0 0,8 -2,2

Servicii neatribuite altor aliniate 00463 222990 10,0 1,0 -9,0
Procurarea materialelor de uz gospodăresc şi 
rechizite de birou

00394 336110 5,0 5,0 0,0

IV. Constatări, concluzii si recomandări6

Numărul scăzut a) tinerilor încadraţi în activităţi este influenţat de situaţia pandemică care nu a permis adunarea a mai multor 
tineri în format fizic la activităţi.
Neexecutarea la 100% a bugetului la art. 211180, 212100, 212210 este din cauza că specialisţii de tineret au fost angjaţi în luna 
iunie şi iulie 2020 şi managerul la sfârşitul lunii august 2020.
Ce ţine de serviciile de întreţinere a centrului de tineret, la fel bugetul nu a fost executat complet din cauza situaţiei pandemice 
create, şi din această cauză centrul nu a activat.



S em nat:

C on d ucă to ru l a u to r ită ţii /  in s titu ţie i b u g e ta re " '^ '  /  " ^ ^ W ^ c e n u ş a  M a rce l

Şefu l su b d iv iz iu n ii re s p o n s a b ile  de  b u g e t V , / JfC.o f,2o2.( / G îrn e ţ V a le r ia

Ş efu l s u b d iv iz iu n jlre s p o n s a b ile  de  p o lit ic i3 4 5 6 7--4

11( ţţ“ c ţ ţ ţ ţ  л r-

^ R a p o ă rm i'c le  p e r fo  rtn a n ţâ  se  în to c m e sc  se m ia n u a l ş i  a n u a l ş i  s e  p r e z in tă  c o n c o m ite n t cu r a p o a r te le  f in a n c ia re  în te rm en ii 
s ta b iliţ i  p e n tru  p r e z e n ta r e a  a c e s to ra .

})  R apoarte le  d e  p erfo rm a n ţă  se  în to cm esc  d e  f ie c a r e  institu ţie  b u g e ta ră  (O rg2). U lte r io r  a u to r ita te a  b u g e ta ră  d e  n ive l su p e r io r  
(O rg i)  în tocm eşte  ra p o r tu l g e n era liza t, p e  c a re  îI p u b lic ă  p e  p a g in a  web.

3)  D a că  unele o b ie c tiv e  sa u  in d ica to r i nu p o t  f t  eva lu a ţi sem estr ia l, va lo a rea  re a liza tă  a  a c e s to ra  se  c o m p le tea ză  d o a r  în ra p o r tu l  
anual.

4)  V or f t  oferite  ex p lica ţii su cc in te  d e sp r e  cau ze le  d e v ie r ilo r  în ra p o r t cu v a lo a re a  p la n if ic a tă  a  in d ic a to r ilo r  d e  p erform an ţă .

5) în secţiunea  111 la  ru b r ic a  "Executat" se  in d ică  execu tarea  d e  casă.

6)  A cea stă  sec ţiu n e  treb u ie  s ă  o fere  o  in form aţie  g e n era lă  d esp re  g ra d u l d e  im p lem en ta re  a  o b ie c t iv e lo r  su bprogram u lu i. V or f t  
fo rm u la te  su ccin t p r in c ip a le le  c o n s ta tă r i ş i co n c lu zii cu p r iv ire  la  p e rfo rm a n ţa  re a liza tă  ş i fa c to r i i  c a re  au influenţai d ev ie rile  
m ajore, p recu m  ş i re c o m a n d ă r i sau  even tu a le  ac ţiu n i co rec tive  p en tru  in fo rm a rea  şi lu a rea  d e c iz ii lo r  d e  că tre  m a n a g eru l d e  
pro g ra m  şi co n d u că to ru l a u to r ită ţii pu b lice .

[) C o n d u c ă to iv l a u to r ită ţii b u g e ta re  ş i şe fu l su b d iv iz iu n ii resp o n sa b ile  de p o li t ic i  se m n e a ză  d o a r  ra p o a r te le  g en era liza te  a le  

au torită ţii b u g e ta re  la n ive l d e  su b p ro g ra m .



F o r m a  F D - 0 5 3

Aprobat prin Ordinul 

ministerului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

Raport

privind performanţa de programe la situaţia din 31.12.2020

C od
Autoritate bugetară Consiliul Raional Cahul 1 0 8 7
Instituşia bugetară Şcoala Sportivă Raional de Fotbal 

Cahul
0 9 7 0 1

Grupa principală, grupa,
subgrupa

0 8 1 2

Program_______________ T in e r e t  si S p o r t 8 6
Subprogram S p o r t 8 6 0 2

I. I n f o r m a ţ i e  g e n e r a l ă
( S e  c o m p l e t e z ă  d o a r  d e  c ă t r e  a u t o r i t a t e a  b u j e t a r ă  O r g  11

Scop P ro m o v a r e a ,a s ig u r a r e a  s i r e a l iz a r e a  p ro c e s u lu i  in s t ru c t iv e -  
e d u c a tiv  p e r f o r m a n t  b a z a t  p e  m ijlo a c e  d e  in s t r u i r e  a d e c v a ta  
s i a p l ic a re a  m e to d e lo r  m o d e r n e  d e  a n t r e n a m e n t ,p r e g ă t i r e a  
e c h ip e lo r  s p o r t iv e  p e n t r u  p a r t i c ip a r e a  la  c o m p e ti ţ i i  
r a t io n a le ,r e p u b l ic a n  s i  in te rn a t io n a l .

obiective A n tr e n a r e a  e le v ilo r  in  c u l tu r a  fiz ica  s i s p o r t , f o r m a r e a  u n u i  
m o d  s ă n ă to s  d e  v ia ta , in s t r u i r e a  in  m e d iu  a  3 0 0  d e  s p o r t iv e  
a n n u a l .

descriere P a r t ic ip a r e a  e c h ip e lo r  si s p o r t iv i lo r  in  c a m p io n a te le  s c o li l io r  
s p o r t iv e ,c u p e le  RM, c a m p io n a tu l  R M .T u rn ee  in te r n a t io n a l  la  
d ife r i te  p r o b e  d e  s p o r t  / f o tb a l ,b a s c h e t ,v o le i /  p e  d ife r i te  
v i r s te .E x tin d e re a  j e n u r i lo r  d e  s p o r t  p r a c t ic a te  in  Ş co a la  
s p o r t iv e  R a io n a la  d e  F o tb a l C ahu l.

II. indicatori de performanţă
( i n d i c a t o r i i  d e  p r o d u s  ş i  e f i c i e n ţ ă  s e  c o m p l e t e a z ă  d e  t o a t e  i n s t i t u ţ i i l e  b u j e t a r e  O r g . 2 .  i a r  i n d i c a t o r i i  d e  

r e z u l t a t  s e  s t a b i l e s c  d e  c ă t r e  a u t o r i t ă ţ i i l e  b u j e t a r e -  O r g i i

C a te g o r ia C od D e n u m ire a U n ita te a
d e
m ă s u r ă

A n u l d e  g e s t iu n e  2 0 2 0
A p ro b a t E x e c u ta t D e v ie ri

+ / -
1 2 3 4 5 6 7



De
rezultat

P o n e re a  
s p o r t iv i lo r  la  
s u s ţ in e r e a  
n o r m e lo r  d e  
p ro m o v a re

% 1 0 0 1 0 0 0

De
produs

N u m ă ru l  
m e d iu  d e  
s p o r t iv e  
in m a tr ic u la t i

N 3 0 6 3 0 6 0

De
eficenţă

R a ta  g ra d  
d id a c tic  e le v

N 1 6 /3 0 6 1 6 /3 0 6 0

III. celtuieli, mii lei
(se completează de către fiecare instituţie bujetară Org2 şi ulterior se generalizează de către autoritatea 
bujetară de nivelul superior- Orgi sau Orgii")
Denumirea Cod Anul gestiune

P3 Eco (k6) aprobat executat 2 devieri
3(+/-l

1 2 3 4 5 6 (5-4)
Remunerarea muncii 
angajaţilor conform 
statelor

00238 211180 860,0 815,0 - 45,0

Contribuţii de asigurări 
sociale de stat obligator

00238 212100 197,8 187,2 - 10,6

Prime de asigurare 
obligatory de asistenta 
medicala

00238 212210 38,7 36,7 -2.0

Deplasări de serviciu in 
interiorul tarii

00238 222710 0,6 0,00 -0,6

Servicii neatribuite altor 
aliniate

00238 222990 133,6 27,8 -55.7

Indemnizaţii pentru 
incapacitatea temporara 
de munca

00238 273500 7,0 0.00 -7,0

Procurarea maşinilor si 
utilajelor

00238 314110 0,00 10,3 - 1,0

Procurarea combustibiului 00238 331110 7,0 0,00 -7,0
Procurarea materialelor 
de uz gospodăresc si 
rechizite

00238 336110 1,5 1,5 -0,00



Procurarea accesorilor de 
pat
îmbrăcăminte,incaltaminte

00238 338110 0,00 6,0 0,00

Procurarea altor materiale 00238 339110 0,00 32,8 0,00

Total 1246,2 1117,3 - 128,9

Explicaţie:

Eu directorul SSRFCahul va informez ca : pe parcursul anului 2020 nu au fost cheltuite sumele 
alocate la articolele următoare.

Art.211180 -  45,0 lei, motivul pe parcursul anului de studiu au activat 10 antrenori prin cumul, de 
aici si art.212100 nu sau celtuit -10,6 le i; art.212210 nu sa cheltuit -2,0 lei.

Art.222710 -  nu sau cheltuit -0,6 lei /am  activat onlain cu structurile superioare de profil din 
pricina COVID -  19./

Art.222990 -  nu sau cheltuit -55,7 lei. /au fost interzise competiţiile sportive de către comisia 
situaţii excepţionale de sanatate publica./

Art. 273500 nu sau cheltuit -7,0 lei /pe parcursul anului nu sau înregistrat bolnavi./

Art. 314110 nu sau cheltuit -1.0 lei /sa  economisit suma data din motivul ca sa procurat inventor 
mai eftin de cit a fost planificat./

Art.331110 nu sa cheltuit -7,0 lei /microbusul Consiliului Raional Canul pe parcursul anului a fost 
deteriorate si cu alt transport nu avem dreptul sa folosim combustibiul./

Semnat:

Conducătorul ins 

Şeful subdiviziuni. 

Şeful subdiviziunii ri 

Data_____

Cenuşă Marcel

__— Berdeu Elizaveta

icol Sergiu

Note:

1. Dacă indicatorul nu poa te  f i  eva lu a t sem estrial, realizarea acesuia se com pletează  do a r în raportu l annual

2. în capitolu l III. în rubric « ex e cu ta b le  indică executarea de casă

3. devierile vor fi explicate prin tro  notă in form ative la raport

4. Se sem neză doar rapoartele g en era liza te  ale a u torită ţii bu jetare Ia nivel de subprogram .



Raport
privind performanţa pe programe/subprograme 

la situaţia din 31.12.2020
9

C o d

A u t o r i t a t e a  p u b l i c ă C O N S I L I U L  R A I O N A L  C A I  I U L 1 0 8 7

In s t i tu ţ ia S e c ţ ia  C u l t u r ă  (M ă s u r i  c u l t u r a le ) 1 3 4 7 0

S u b g r u p a S e r v i c i i  î n  d o m e n iu l  c u l t u r i i 0 8 2 0

P r o g r a m C u l t u r ă ,  c u l t e  ş i o d ih n ă 8 5

S u b p r o g r a m D e z v o l t a r e a  c u l t u r i i 8 5 0 2

I .  I n f o r m a ţ i e  g e n e r a lă  (s e  c o m p le t e a z ă  d o a r  d e  c ă t r e  a u t o r i t a t e a  p u b l i c a  -  O r g i )

îmbunătăţirea serviciilor prin asigurarea accesului liber la informaţie a tuturor 
cetăţenilor indiferent de naţionalitate, orientare politică, religie.

S c o p

O b ie c t i v e

D e s c r i e r e  n a r a t i v ă

Implementarea cadrului cultural prin asigurarea şi protecţia dreptului constituţional 
al cetăţenilor RM la activităţi culturale; stabilirea priorităţilor culturale şi asigurarea 
dezvoltării programei de stat, protejarea drepturilor oamenilor de creaţie, asigurarea 
accesului liber a tuturor cetăţenilor la acţiunile, la valorile şi bunurile culturale.

1 .Atragerea utilizatorilor bibliotecii prin implementarea a 3 servicii moderne de 
bibliotecă, selectate în conformitate cu necesităţile beneficiarilor.
2.Sporirea accesului la colecţii diverse şi relevante necesităţilor informaţionale, prin 
mărirea ratei de înnoire a stocului de carte până la 10 ani.
3. Crearea condiţiilor atractive pentru utilizatorii bibliotecii prin modernizarea 
tehnico-materială a 2 săli de bibliotecă în perioada 2020-2021
4. Dezvoltarea la 180 utilizatori din oraş şi raion a competenţelor de modernizare a 
accesului cetăţenilor la informaţii prin utilizarea computerilor şi internetului. 
Dezvoltarea bazei tehnico-materîale a 3 instituţii de cultură anual.
Crearea condiţiilor adecvate pentru educaţia estetică şi învăţământ artistic prin 
mărirea numărului de discipoli ai şcolilor de artă cu 5% anual.
Desfăşurarea seminarelor (până la 10 anual)._______________________________
Subprogramul prevede dezvoltarea multidimensională a domeniului cultură, 
precum şi eficientizarea managementului prin implementarea prevederilor strategice 
de dezvoltare a culturii. Organizarea şi desfăşurarea festivalurilor şi concursurilor, 
susţinerea participării colectivelor artistice la activităţi culturale de nivel local, 
naţional, internaţional. Promovarea oamenilor de creaţie din diferite domenii.

II. Indicatori de performanţă (se completează de către toate instituţiile bugetare - Org2)

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

AB

aprobat executat devieri
(+/-)

1 2 3 4 5 6 7(6-5)

D
e

re
zu

lt
at R

Numărul de activităţi 
culturale organizate 
(măsuri culturale)

Nr. 35 24 -11



R2
Gradul de încadrare a 
colectivelor artistice în 
activitate

% 20% 15% -5%

R3 Numărul de vizite Nr. 30 17 -13

R4
Gradul de încadrare a 
populaţiei în activităţile 
culturale

% 20% 15% -5%

R5 Sporirea fondului de carte în 
instituţie % 15% 15% 0%

D
e 

pr
od

us

P Numărul utilizatorilor 
instruiţi la calculator Nr. 200 200 0

P2 Numărul de activităţi 
culturale (biblioteci)

Nr. 30 16 -14

P4 Numărul de seminare Nr. 7 7 0

P5 Numărul colectivelor artistice 
(cu titlul „model”)

Nr. 30 37 7

D
e

ef
ic

ie
nţ

ă E Cheltuieli medii la deservirea 
unui cititor

0,8 0,8 0

E2 Cheltuieli medii la o 
activitate culturală mii lei 10,0 5,0 -5,0

III. Cheltuieli, mii Iei

Denumirea

Cod AB

P3 Eco
(k6) Aprobat Executat Devieri

1 2 3 4 5 6(5-4)

II.CHELTUIELI TOTAL 3658,7 2396,9 -1295,9

Servicii de transport 00224 222400 55,5 0,0 -55,5

Servicii neatribuite altor aliniate 00224 222990 1915,5 17,9 -1897,7

Reparaţii capitale ale clădirilor 00224 311120 0,00 261,0 261,0

Procurarea maşinilor şi utilajelor 00224 314110 0,00 209,0 209,0

Procurarea altor mijloace fixe 00224 318110 0,00 17,0 -17,0

Procurarea combustibilului, carburant lubrifiant 00224 331110 11,0 0,0 -11,0

Procurarea produselor alimentare 00224 333110 10,0 0,0 -10,0

Procurarea materialelor de uz gospodăresc şi 
rechizite

00224 336110 53,0 43,6 -9,4

Procurarea altor materiale 00224 339110 5,0 27,8 22,8

Pregătirea proiectelor 00319 319240 0,00 116,0 116,0

Pregătirea proiectelor 00319 319240 0,00 145,0 145,0

CHELTUIELI (măsuri culturale) 00224 2050,0 837,3 -1246,8



CHELTUIELI (bibliotecă) 00231 1608,7 1559,6 -49,1

Remunerarea muncii angajaţilor 00231 211180 878,9 848,3 -30,6

Contribuţii la asigurări sociale 00231 212100 202,1 195,1 -7

Prime de asigurare obligatorie de asistenţă 
medicală

00231 212210 39,6 38,2 -1,4

Energie electrică 00231 222100 20,0 7,4 -12,6

Gaze 00231 222120 60,0 30,6 -29,4

Apă şi canalizare 00231 222140 4,0 7,2 3,2

Servicii informaţionale 00231 222210 16,0 14,0 -2,0

Servicii de telecomunicaţii 00231 222220 7,0 3,5 -3,5

Servicii de locaţiune 00231 222300 45,0 27,0 -18

Servicii de transport 00231 222400 2,0 0,9 - U

Servicii de reparaţii curente 00231 222500 2,0 0 -2,0

Formare profesională 00231 222600 3,2 0 -3,2

Deplasări de serviciu în interiorul ţării 00231 222710 5,0 0,3 -4,7

Servicii de pază 00231 222940 35,0 32,7 -2,3

Servicii poştale 00231 222980 5,0 4,9 -0,1

Servicii neatribuite altor aliniate 00231 222990 4,0 2,1 -1,9

Indemnizaţii pentru incapacitatea de muncă 00231 273500 7,0 1,8 -5,2

Reparaţii capitale ale clădirilor 00231 311120 160,0 229,7 69,7

Procurarea maşinilor şi utilajelor 00231 314110 55,0 58,0 3,0

Procurarea uneltelor şi sculelor, inventarul 00231 316110 0,00 21,8 21,8

Procurarea altor mijloace fixe 00231 318110 20,0 20,0 0,0

Procurarea combustibilului, carburant lubrifiant 00231 331110 12,0 0,00 -12,0

Procurarea pieselor de schimb 00231 332110 10,9 2,5 -8,4

Procurarea materialelor de uz gospodăresc
------------------  W#/

ч 00231 336110 15,0 13,6 -1,4

Conducătorul instituţiei
•I n l  Mk\ /
xK'V'

Şeful subdiviziunii responsabile de buget / 
Şeful subdiviziunii responsabile de politici /

Data prezentării ___________________

/  (Marcel Cenuşa)

/(Berdeu Elizaveta) 
fBulat Svetlana)



Raport
privind performanţa pe programe/subprograme 

la situaţia din 31.12.2020
9

Cod

Autoritatea publică CONSILIUL RAIONAL CAHUL 1087

Instituţia Secţia Cultură 13470

Subgrupa Servicii în domeniul culturii 0861

Program Cultură, culte şi odihnă 85

Subprogram Politici şi management în domeniul culturii 8501

I. Informaţie generală (se completează doar de către autoritatea publica - Orgi)

Scop Management eficient în domeniul culturii. Majorarea nivelului profesional al 
angajaţilor.

Obiective
Participări la seminare informative şi instructive (5 anual), participarea la 
cursuri de formare continuă, efectuarea vizitelor de lucru.

Descriere narativă

Subprogramul prevede acţiuni de management eficient în vederea dezvoltării 
domeniului cultură, precum şi eficientizarea managementului prin 
implementarea prevederilor strategice de dezvoltare a culturii. Organizarea şi 
desfăşurarea festivalurilor şi concursurilor, susţinerea participării 
colectivelor artistice la activităţi culturale de nivel local, naţional, 
internaţional. Promovarea colectivelor artistice şi motivarea lor prin oferirea 
de premii, trofee, diplome.

II. Indicatori de performanţă (se completează de către toate instituţiile bugetare - Org2)

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

AB

aprobat executat devieri
(+/-)

1 2 3 4 5 6 7(6-5)

D
e 

re
zu

lta
t R

Implicarea lucrătorilor 
din cultură la seminarele 
de instruire

% 70% 70% 0%

R1 Numărul de seminare Nr. 5 4 -1

R2 Numărul de vizite Nr. 20 12 -8

D
e

pr
od us P

Numărul de seminare 
desfăşurate Nr. 7 3 -4

0 1



г

D
e

ef
ic

ie
nţ

ă
ЖЖЖЖ. .V*

Denumirea

Cod AB

P3 Eco
(k6) Aprobat Executat Devieri

1 2 3 4 5 6(5-4)

II. CHELTUIELI 462,4 327,3 -135,1

Remunerarea muncii angajaţilor conform 
statelor

00005 211180 331,2 244,3 -86,9

Contribuţii de asigurări sociale de stat obligator 00005 212100 76,2 56,2 -20,0

Prime de asigurare obligatorie de asistenţă 
medicală

00005 212210 15,0 11,0 -4,0

Servicii de telecomunicaţii 00005 222220 6,0 1,8 -4,2

Servicii de reparaţii curente 00005 222500 2,0 0,0 -2,0

Formare profesională 00005 222600 3,0 0,0 -3,0

Deplasări de serviciu în interiorul ţării 00005 222710 5,0 0,4 -4,6

îndemn, pt incapacitatea temp, de muncă 00005 273500 5,0 5,8 0,8

Procurarea combustibilului carburant lubrifiant 00005 331110 13,0 4,8 -8,2

Procurarea materialelor de uz gospodăresc şi 

rechizite

00005 336110

_______ ^

6,0

2_________________________

3,0 -3,0

Conducătorul institu

Şeful subdiviziunii 
Şeful subdiviziunii

Data prezentării

/ (Marcel Cenuşa)

/(Berdeu Elizaveta) 
Svetlana)



F o r m a  F D - 0 5 3

A p r o b a t  p r in  

O r d in u l m in is t r u lu i  f in a n ţ e lo r  

n r . 2 1 6  d in  2 8 . 1 2 . 2 0 1 5

Raport
p r i v i n d  p e r f o r m a n ţ a  p e  p r o g r a m e / s u b p r o g r a m e

la  s it u a ţ ia  d in  3 1 . 1 2 . 2 0 2 0

C o d

A u t o r i t a t e a  b u g e t a r ă C o n s i l i u l  R a i o n a l  C a h u l 1 0 8 7

I n s t itu ţ ia  b u g e t a r ă B u g e t u l  D i r e c ţ i e i  G e n e r a l e  A s i s t e n t a  S o c i a l ă  ş i  P r o t e c ţ i a  a  F a m i l i e i 2 0 1 3

G r u p a  p r in c ip a lă ,  g r u p a , s u b g r u p a P r o t e c ţ i e  i n  c a z  d e  i n c a p a c i t a t e  d e  m u n c a 1 0 1 2

P r o g r a m P r o t e c ţ i a  s o c i a l a 9 0

S u b p r o g r a m P r o t e c ţ i a  s o c i a l a  a  p e r s o a n e l o r  c u  n e c e s i t a ţ i  s p e c i a l e 9 0 1 0

I .  I n f o r m a ţ i e  g e n e r a l ă

( s e  c o m p le t e a z ă  d o a r  d e  c ă t r e  a u t o r it a t e a  b u g e t a r ă  -  O r g i )

S c o p V i a ţ a  d e c e n t ă  p e n tru  p e r s o a n e le  a f la t e  in  d i f ic u l t a t e .

O b ie c t iv e 1 .  A s ig u r a r e a  p r e s tă r i i  a n u a le  a  1 0 0 %  d e  b e n e f ic ia r i  d e  s e r v i c i i  s o c ia le .

2 . In s t r u ir e a  c o n t in u a  a  3 0 0  a n g a ja ţ i  in  p r e s t a r e a  s e r v i c i i l o r  s o c ia le  in  a n u l 2 0 2 0 .

3 . O f e r ir e a  s e r v i c i i l o r  d e  r e c u p e r a r e  a  s ă n ă tă ţ i i  a n u a lă  a  4 7  p e r s o a n e  c u  d e z a b i l it a ţ i  ş i  p e n s io n a r i .

D e s c r ie r e  n a r a t iv ă 1 .  A s i g u r ă  ş i p r e s t e a z ă  s e r v i c i i  c a l i t a t iv e  d e  în g r i j i r e ,  r e a b i l i t a r e  ş i  a s is t e n ţ ă  m e d ic o - s o c ia lă ,  în  

c o n fo r m it a t e  c u  n e c e s i t ă ţ i le  p e r s o n a le ,  f i z i c e ,  c l in ic e ,  s o c ia le  ş i  s p ir i t u a le  a le  b e n e f ic ia r i lo r .

2 .  în g r i j i r e a  s o c i a la  la  d o m ic i l iu  in c lu d e  o  g a m ă  d e  s e r v i c i i  d e  d e s e r v i r e / în g r i j i r e  a  b ă t r în i lo r  

s in g u r a t ic i  ş i  c e tă ţ e n i in a p ţ i  d e  m u n c ă , c a r e  a u  n e v o ie  d e  a ju t o r  p e r m a n e n t  la  d o m ic i l iu .

3 .  A c e s t  p r o g r a m  in c lu d e  a c t iv i t a t i  le g a t e  d e  a s ig u r a r e a  c o n d i ţ i i lo r  a d e c v a t e  p e n tru  p r e s t a r e a  

c a l i t a t iv a  a  a s is t e n t e i  s o c ia le  l a  n iv e l  d e  c o m u n it a r e .  E x a m i n a r e a  tu tu ro r  p o s ib i l i t ă ţ i lo r  d e  

s a t i s f a c e r e  a  n e c e s i t ă ţ i lo r  b e n e f ic ia r u lu i  în  c a d r u l f a m il ie i  ş i  c o m u n it ă ţ i i .

4 . V i z i t a  l a  d o m ic i l iu  s i  e v a lu a r e a  p e r s o a n e lo r  c e  n e c e s i t a  c a r u c ia r e ,  a r t ic o le  p r o t e t ic o -  

o r t o p e d ic e ,  p r o te z a re .

5 . S e r v ic i u l  „ A s i s t e n ţ ă  p e r s o n a lă ”  a r e  c a  s c o p  p r e s t a r e a  s e r v i c i i l o r  s o c ia le ,  d e  a s is t e n ţ ă  ş i  

c o n s i l ie r e  p s ih o lo g ic ă ,  s e r v ic i i  d e  r e a b i l i t a r e / r e c u p e r a r e ,  c o n s u lt a n ţ ă  m e d ic a l  p e r s o a n e lo r  c u  

d iz a b i l i t ă ţ i  f i z i c e  ş i  m in t a le .

6 . A c o r d a r e a  c o n p e n s a ţ i i lo r  p e r s o a n e  c u  d e z a b i l it ă ţ i  a le  a p a r a t u lu i  lo c o m o t o r .

7 . A c o r d a r e a  c o n p e n s a ţ i i lo  c u  d e z a b i l it ă ţ i  s e v e r e  ş i  in s o ţ i t o r i lo r  lo r .

I I .  I n d i c a t o r i  d e  p e r f o r m a n ţ ă

( In d ic a to r i i  d e  p r o d u s  ş i e f i c ie n ţ ă  s e  c o m p le t e a z ă  d e  c ă t r e  to a te  in s t itu ţ i i le  b u g e t a r e  -  O r g 2 ,  ia r  in d ic a to r i i  d e  r e z u lta t  s e  

s t a b i le s c  d e  c ă tr e  a u to r it ă ţ i le  b u g e t a r e  -  O r g i )

C a t e g o r i a C o d D e n u m i r e a U n i t a t e a

d e

m ă s u r ă

A n u l  d e  g e s t i u n e

a p r o b a t e x e c u t a t 1 d e v i e r i 3 ( + / - )

1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

D e  r e z u l t a t

r 2
P o n d e r e a  b e n e f i c i a r i l o r  in  n u m ă ru l to ta l a l 

p e r s o a n e lo r  e l ig ib i le .
% 1 0 0 8 7 1 3

r3
G r a d u l  d e  s a t i s fa c ţ ie  a  b e n i f ic ia r i lo r  d e  s e r v i c i i l e  

p r e s ta t e
% 10 0 9 4 6

r4 N i v e l u l  d e  a s ig u a r e  a  p e r s o a n e lo r  c u  d e z a b i l it a t i  a le % 10 0 8 2 1 8



aparatului locomotor cu cărucioare fotolii, 
premergătoare.

r5
Gradul de satisfacţie a benificiarilor de serviciile 
prestate (in baza planului individualizat de 
asistenta).

% 100 105 -5

r7 Gradul de achitare a conpensaţiilor pentru transport 
urban şi interurban % 100 110 -10

p2
Numărul de benefeciari (persoane) deserviţi de 
Serviciul asistenţă socială la domiciliu Cahul.

unit 650 414 -236

p3 Numărul asistenţilor sociali comunitari unit 50 48,67 1,33

P4
Numărul de persoane care beneficiază de caruciare 
premergătoare, conform listei de evidenta. unit 70 70

D e  p r o d u s p5
Numărul de beneficiari deserviţi de Serviciul Social 
de Asistenţă Personală Cahul unit 103 111 8

p6
Numărul persoanelor ce beneficiază de 
compensarea cheltuelilor de transport urban şi 
interurban

unit 519 520 1

p7
Numărul persoanelor ce beneficiază de 
compensaţia de transport unit. 4645 4282 -363

e2 Cheltuieli medii anuale pentru prestarea serviciului 
unui benificiar. mii lei/ an 5,58 7,62 2,04

e3 Cheltuieli medii pentru întreţinerea un asistent 
social comunitar mii lei/ an 77,1 73,06 -4,04

e4 Cheltuieli medii pentru intretinerea angajatului 
felcer-protezist mii lei/ an 111,20 92,08 -19,12

D e  e f i c i e n ţ ă

e5
Necesarul anual a surselor financiare pentru 
acoperirea cheltuielilor la intretinerea unui 
beneficiar

mii lei/ an 62,70 61,34 -1,36

e7 Celtueli medii a unei compensaţii pentru călătoria 
în transport urban şi interurban mii lei 0,700 0,700

e6 Cheltueli medii a unei indemnizaţii alocate 
persoanelor cu dezabilităţi ale aparatului locomor mii lei 0,31 0,37 0,06

I I I .  C h e l t u i e l i ,  m i i  I e i

(Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel 
superior-Orgi sau Orgii)

D e n u m ir e a C o d A n u l  d e  g e s t iu n e

P 3 E c o  (k 6 ) a p r o b a t e x e c u t a t 2 D e v ie r i3 (+ /- )

1 2 3 4 5 6 ( 5 - 4 )

Serviciul de protezare şi ortopedie Cahul X X 111 ,2 92 ,0 8 -1 9 ,1 2

Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00301 211180 62,70 60,37 -2,33

Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 00301 212100 14,40 13,89 -0,51

Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala achitate de 
angajatori pe teritoriul tarii 00301 212210 2,80 2,72 -0,08

Servicii informaţionale 00301 222210 5,00 4,00 -1,00

Servicii de telecomunicaţii 00301 222220 3,00 3,00 0,00

Servicii de transport 00301 222400 1,00 0,00 -1,00



S e rv ic i i  d e  r e p a ra ţi i  c u re n te 00301 222500 1,20 1,20 0,00

D e p la s ă r i  d e  s e rv ic iu  in  in te r io ru l  ta r i i 00301 222710 4,10 0,67 -3,43

S e rv ic ii  p o ş ta le  si d is t r ib u i r e  a  d r e p tu r i lo r  so c ia le 00301 222980 5,00 0,23 -4,77

S e rv ic i i  n e a t r ib u i te  a l to r  a l in ia te Uo30i -222990 2,00 0,00 -2,00

In d e m n iz a ţ i i  p e n tru  in c a p a c i ta te a  te m p o r a r a  d e  m u n c a  a c h i ta te  d in  
m ij lo a c e le  f in a n c ia r e  a le  a n g a ja to ru lu i

00301 273500 1,00 1,00 0,00

P ro c u ra r e a  c o m b u s tib i lu lu i ,  c a rb u ra n ţ i lo r  si lu b r i f ia n t i lo r 00301 331110 4,00 0,00 -4,00

P ro c u r a r e a  m a te r ia le lo r  d e  u z  g o s p o d ă r e s c  si r e c h iz i t e lo r  d e  b iro u 00301 336110 4,00 4,00 0,00

P ro c u r a r e a  a l to r  m a te r ia le 00301 339110 1,00 1,00 0,00

Serviciul Social de asistenşă Personală Cahul X X 6 466,80 6 809,59 342,79

R e m u n e r a r e a  m u n c i i  a n g a ja ţ i lo r  c o n fo rm  s ta te lo r 00246 211180 4 991,30 5 308,48 317,18

C o n tr ib u ţ i i  d e  a s ig u ră r i  s o c ia le  d e  s ta t  o b l ig a to r i i 00246 212100 1 148,00 1 203,55 55,55

P r im e  d e  a s ig u ra r e  o b l ig a to r ie  d e  a s i s t e n ta  m e d ic a la  a c h i ta te  
d e a n g a ja to r i  p e  te r i to r iu l  ta r i i

00246 212210 224,60 239,44 14,84

S e rv ic i i  in fo rm a ţ io n a le 00246 222210 3,60 1,00 -2,60

S e rv ic ii  d e  te le c o m u n ic a ţi i 00246 222220 4,40 4,40 0,00

S e rv ic ii  d e  t r a n s p o r t 00246 222400 . 4,70 -4,70

S e rv ic i i  d e  r e p a ra ţi i  c u r e n te 00246 222500 2,30 2,30 0,00

D e p la s ă r i  d e  s e rv ic iu  in  in te r io ru l  ta r i i 00246 222710 15,60 12,24 -3,36

S e rv ic ii  n e a t r ib u i te  a l to r  a l in ia te 00246 222990 2,00 -2,00

In d e m n iz a ţ i i  p e n tru  in c a p a c i ta te a  t e m p o r a r a  d e  m u n c a  a c h i ta te  d in  
m ij lo a c e le  f in a n c ia r e  a le  a n g a ja to ru lu i

00246 273500 20,00 2,88 -17,12

P ro c u ra r e a  m a ş in i lo r  si u t i la je lo r 00246 314110 15,00 0,00 -15,00

P ro c u r a r e a  m a te r ia le lo r  d e  u z  g o s p o d ă re s c  si r e c h iz i te lo r  d e  b iro u 00246 336110 33,30 33,30 0,00

P ro c u r a r e a  a l to r  m a te r ia le 00246 339110 2,00 2,00 0,00

Serviciul de asistenţă sociala com unitară Cahul X X 3 780,20 3 555,98 -224,22

R e m u n e r a r e a  m u n c ii  a n g a ja ţ i lo r  c o n fo rm  s ta te lo r 00326 211180 2 863,60 2 706,86 -156,74

C o n tr ib u ţ i i  d e  a s ig u ră r i  s o c ia le  d e  s ta t  o b l ig a to r i i 00326 212100 658,60 616,98 -41,62

P r im e  d e  a s ig u ra r e  o b l ig a to r ie  d e  a s i s t e n ta  m e d ic a la  a c h i ta te  
d e a n g a ja to r i  p e  te r i to r iu l  ta r i i

00326 212210 128,90 121,81 -7,09

S e rv ic ii  in fo rm a ţ io n a le 00326 222210 8,00 6,90 -1,10

S e rv ic i i  d e  te le c o m u n ic a ţi i 00326 222220 6,00 6,00 0,00

S e rv ic i i  d e  t r a n s p o r t 00326 222400 15,60 5,28 -10,32

S e rv ic i i  d e  r e p a ra ţi i  c u r e n te 00326 222500 22,50 22,50 0,00

D e p la s ă r i  d e  s e rv ic iu  in  in te r io ru l  ta r ii 00326 222710 25,00 22,23 -2,77

S e rv ic i i  n e a t r ib u i te  a l to r  a l in ia te 00326 222990 2,00 -2,00

I n d e m n iz a ţ i i  p e n tru  in c a p a c i ta te a  te m p o r a r a  d e  m u n c a  a c h i ta te  d in  

m ij lo a c e le  f in a n c ia r e  a le  a n g a ja to ru lu i
00326 273500 15,00 12,42 -2,58

P ro c u r a r e a  m a te r ia le lo r  d e  u z  g o s p o d ă r e s c  si r e c h iz i te lo r  d e  b iro u 00326 336110 30,00 30,00 0,00

P ro c u r a r e a  a lto r  m a te r ia le 00326 339110 5,00 5,00 0,00

Compensaţia pentru serviciile de transport X X 1443,00 1597,77 154,77

C o m p e n s a ţ i i 00302 272500 1 443,00 1 597,77 154,77

Serviciul asistenţă socială la domniciliu Cahul X X 3 625,50 3 157,81 -467,69

R e m u n e ra r e a  m u n c ii  a n g a ja ţ i lo r  c o n fo rm  s ta te lo r 00268 211180 2 764,60 2 389,12 -375,48

C o n tr ib u ţ i i  d e  a s ig u ră r i  s o c ia le  d e  s ta t o b l ig a to r i i 00268 212100 635,90 544,56 -91,34

P r im e  d e  a s ig u ra r e  o b l ig a to r ie  d e  a s is te n ta  m e d ic a la  a c h i ta te  
d e a n g a ja to r i  p e  te r i to r iu l  ta r i i

00268 212210 124,50 107,50 -17,00



S e rv ic i i  in fo rm a ţ io n a le 0 0 2 6 8 2 2 2 2 1 0 3 ,6 0 2 ,6 0 -1 ,0 0

S e rv ic i i  d e  te le c o m u n ic a ţ i i 0 0 2 6 8 2 2 2 2 2 0 4 ,4 0 4 ,4 0 0 ,0 0

S e rv ic i i  d e  t r a n s p o r t 0 0 2 6 8 2 2 2 4 0 0 3 1 ,2 0 7 ,2 9 -2 3 ,9 1

S e rv ic i i  d e  r e p a ra ţi i  c u r e n te 0 0 2 6 8 2 2 2 5 0 0 2 ,3 0 2 ,3 0 0 ,0 0

D e p la s ă r i  d e  s e rv ic iu  in  in te r io ru l  ta r i i * 0 0 2 6 8 2 2 2 7 1 0 1 5 ,0 0 9 ,1 9 -5 ,8 1

S e rv ic i i  n e a t r ib u i te  a l to r  a l in ia te 0 0 2 6 8 2 2 2 9 9 0 2 ,0 0 -2 ,0 0

In d e m n iz a ţ i i  p e n tru  in c a p a c i ta te a  t e m p o r a r a  d e  m u n c a  a c h i ta te  d in  

m ij lo a c e le  f in a n c ia r e  a le  a n g a ja to ru lu i
0 0 2 6 8 2 7 3 5 0 0 2 0 ,0 0 1 2 ,9 6 -7 ,0 4

P la ţi  a f e r e n te  d o c u m e n te lo r  e x e c u to r i i  cu  e x e c u ta r e  s i l i ta 0 0 2 6 8 2 8 1 3 6 2 0 ,0 0 5 5 ,8 9 5 5 ,8 9

T a x e , a m e n z i ,  p e n a l i ta t i  s i a l te  p la ţ i  o b l ig a to r i i 0 0 2 6 8 2 8 1 4 0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

P r o c u r a r e a  m a te r ia le lo r  d e  u z  g o s p o d ă r e s c  si r e c h iz i te lo r  d e  b iro u 0 0 2 6 8 3 3 6 1 1 0 2 0 ,0 0 2 0 ,0 0 0 ,0 0

P ro c u r a r e a  a l to r  m a te r ia le 0 0 2 6 8 3 3 9 1 1 0 2 ,0 0 2 ,0 0 0 ,0 0

Note:
1 Dacă indicatorul nu poate  f i  evaluat semestrial, realizarea acestuia se completează doar in raportul anual.
2 In capitolul III în rubrica “Executat” se indică executarea de casă.
3 Devierile vor f i  explicate printr-o notă informativă la raport.
4 Se semnează doar rapoartele generalizate ale autorităţii bugetare la nivel de subprogram.



F o r m a  F D - 0 5 3

Aprobat prin 
Ordinul ministrului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

R a p o r t

p r i v i n d  p e r f o r m a n ţ a  p e  p r o g r a m e / s u b p r o g r a m e

la situaţia din 31.12.2020

C o d

Autoritatea bugetară C o n s i l i u l  R a i o n a l  C a h u l 1087
Instituţia bugetară B u g e t u l  D i r e c ţ i e i  G e n e r a l e  A s i s t e n t a  S o c i a l ă  ş i  P r o t e c ţ i a  a  F a m i l i e i 2013
Grupa principală, grupa, subgrupa P r o t e c ţ i e  i n  c a z  d e  i n c a p a c i t a t e  d e  m u n c a 1040
Program P r o t e c ţ i a  s o c i a l a 90
Subprogram P r o t e c ţ i a  s o c i a l a  a  p e r s o a n e l o r  c u  n e c e s i t a ţ i  s p e c i a l e 9006

I .  I n f o r m a ţ i e  g e n e r a l ă

(se completează doar de către autoritatea bugetară -  Orgi)
Scop Toţi copii sa crească în familie
Obiective 1. Reintegrarea anuala a 100% a copiilor din centrul de plasament temporar in mediul familial.

2. Sporirea anuală pînă la 100% a accesului copiilor cu dizabilităţi la serviciile de calitate 
reeşind din locurile disponibile în Centrul de Zi.
3. Angajarea a 100% a absolvenţilor Complexului de Servicii Sociale pentru copii si tineri aflaţi 
in dificultate "împreuna" in sistemul educational sau pe piaţa muncii.
4. Asigurarea plasamentului anual a 56 de copii fără protecţie părinteasca în serviciile de tip 
familial APP şi CCTF.

Descriere narativă 1. Acest subprogram constă în crearea unei familii complete, ce oferă copilului orfan sau rămas 
fără ocrotire părintească îngrijire familială substitutivă în familia părintelui-educator.
2. Obiectivele subprogramului sunt realizate in cadrul Centrului de Asistenta Sociala a Copilului 
si Familiei prin inetrmediul serviciilor logopedice, kinetoterapeutice, psihologice si de educaţie 
pentru copii cu dezabilitati fizice si mintale, prin serviciul de integrare si reintegrare sociala, 
serviciul de informare, documentare si consultanta, serviciul de protecţie a copilului aflat in 
dificultate.Subprogramul include activitati de asistenta si protecţie sociala pentru familiile si 
copiii aflaţi in dificultate.
3. Obiectivele subprogramului sunt realizate prin serviciul de integrare si reintegrare sociala, 
serviciul de informare, documentare si consultanta, serviciul de protecţie a copilului aflat in 
dificultate. Subprogramului oferă copilului îngrijire familială substitutivă (care înlocuieşte 
temporar familia biologică) în familia asistentului parental profesionist.
4. Achitarea lunara tutorilor a indemnizaţiilor pentru alimentaţie, procurarea 
îmbrăcămintei/încălţămintei, obiectelor de igienă personală etc., pentru copiii aflaţi sub ocrotire 
la părinţii tutori.
5. Acordarea unei prestaţii sociale care se acordă printr-o plată unică şi/sau lunară pentru o 
perioadă determinată de timp familiilor cu copii beneficiare de sprijin familial secundar, care au 
nevoie de suport în asigurarea condiţiilor minime pentru creşterea copilului şi/sau încadrarea 
copilului în procesul educaţional.

I I .  I n d i c a t o r i  d e  p e r f o r m a n ţ ă

(Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către toate instituţiile bugetare -  Org2, iar indicatorii de rezultat se 
stabilesc de către autorităţile bugetare -  Orgi)

C a t e g o r i a C o d D e n u m i r e a U n i t a t e a A n u l  d e  g e s t i u n e



d e

m ă s u r ă

a p r o b a t e x e c u t a t 1 d e v i e r i 3 ( + / -  

)
1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

D e  r e z u l t a t

rlO % de beneficiari integraţi in mediul familiar % 100 83 -17

r2 Gradul de utilizare a locurilor disponibile la Casa de 
copii de tip familial "Bria" %

100
88 -12

r3 Gradul de utilizare a locurilor disponibile la casele de 
tip familial Casa de copii de tip familial "Maranda" %

100
99 -1

r4 Gradul de utilizare a locurilor disponibile in instituţia 
la Serviciul de Zi

%
100 83 -17

r6 Gradul de utilizare a locurilor disponibile la 
Complexul de servicii sociale "împreună" Cahul %

100
91 -9

r7 Majorarea numărului total de copiilor aflaţi in 
dificultate, plasaţi in Serviciul APP %

100
81 -19

r8 Gradul de achitare a indemnizaţiei pentru copiii ce se 
afla sub tutela. %

100 74 -26

r9 Nivelul de acordare a prestaţiilor sociale % 100 100

D e  p r o d u s

plO Nr. de beneficiari a serviciilor Centrului de Zi de 
eficienta unit 17 8 -9

p2 Numărul total de copii plasaţi in Casa de copii de tip 
familial "Bria" unit 5 4 -1

p3
Numărul total de copii plasaţi in Casa de copii de tip 
familial "Maranda" unit 6 6

p4
Numărul total de copii cu dizabilităţi fizice si mintale 
plasaţi la Serviciul de Zi unit 17 8 -9

p6 Numărul total de copii (benificiari) plasaţi la 
Complexul de servicii sociale "împreună" Cahul unit 40 33 -7

p7 Numărul de copii aflaţi in dificultate APP unit 45 37 -8

p8 Numărul de copii aflaţi sub Tutelă unit 125 96 -29

p9 Numărul de beneficiarilor de prestaţia sprijin familial unit 331 110 -221

D e  e f i c i e n ţ ă

el 1 Costul mediun deplasare a unui copil in servicii de tip 
familial APP mii lei 44,16 43,52 -0,64

e2 Cheltueli medii p/u întreţinerea copiilor în Casa de 
copii de tip familial "Bria" mii lei/ an 32,00 42,55 10,55

e3 Cheltueli medii p/u întreţinerea copiilor în Casa de 
copii de tip familial "Maranda" mii lei/ an 33,90 33,70 -0,20

e4
Cheltuieli medii lunare pentru întreţinerea unui copil 
cu dizabilităţi fizice şi mintale plasaţi la Serviciul de 
Zi.

mii lei/ an 124,2 220,72 96,52

e6 Cheltueli medii pentru întreţinerea unui copil la 
Complexul de servicii sociale "împreună" Cahul mii lei/an 131,8 146,22 1,10

e8 Mărimea indemnizaţiei alocate unui copil tutelat mii lei 800 800

I I I .  C h e l t u i e l i ,  m i i  l e i

(Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel 
superior -  Orgi sau Orgi i) __________________________________________



D e n u m i r e a C o d A n u l  d e  g e s t i u n e

P 3 E c o  ( k 6 ) a p r o b a t e x e c u t a t 2 D e v i e r i 3 ( + / - )

1 2 3 4 5 6 ( 5 - 4 )

C o m p l e x u l  d e  s e r v i c i i  s o c i a l e  „ î m p r e u n a , ,  C a h u l X X 5 2 7 3 , 0 0 4 8 2 5 , 5 0 -447,50
Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 0 0 2 8 3 2 1 1 1 8 0 2 8 5 4 , 1 0 2 6 4 0 , 8 2 -213,28
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 0 0 2 8 3 2 1 2 1 0 0 6 5 6 , 5 0 6 1 1 , 9 1 -44,59
Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala achitate 
de angajatori pe teritoriul tarii

0 0 2 8 3
2 1 2 2 1 0 1 2 8 , 5 0 1 1 6 , 0 7 -12,43

Energie electrica 0 0 2 8 3 2 2 2 1 1 0 6 0 , 0 0 4 5 , 0 0 -15,00
Gaze 0 0 2 8 3 2 2 2 1 2 0 2 1 0 , 0 0 1 7 4 , 5 5 -35,45

Apa si canalizare 0 0 2 8 3 2 2 2 1 4 0 6 5 , 0 0 3 8 , 4 0 -26,60
Alte servicii comunale 0 0 2 8 3 2 2 2 1 9 0 9 , 0 0 9 , 0 0 0,00
Servicii informaţionale 0 0 2 8 3 2 2 2 2 1 0 8 , 0 0 4 , 5 0 -3,50
Servicii de telecomunicaţii 0 0 2 8 3 2 2 2 2 2 0 6 , 0 0 6 , 0 0 0,00
Servicii de transport 0 0 2 8 3 2 2 2 4 0 0 4 , 5 0 1 , 0 3 -3,47
Servicii de reparaţii curente 0 0 2 8 3 2 2 2 5 0 0 7 , 0 0 3 , 2 9 -3,71
Deplasări de serviciu in interiorul tarii 0 0 2 8 3 2 2 2 7 1 0 - 5 , 0 0 0 , 0 0 -5,00
Servicii neatribuite altor aliniate 0 0 2 8 3 2 2 2 9 9 0 1 , 0 0 0 , 3 8 -0,62

Alte prestaţii de asistenta sociala 0 0 4 7 9 2 7 2 9 0 0 1 2 9 , 5 0 1 0 2 , 2 4 -27,26
Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de munca 
achitate din mijloacele financiare ale angajatorului

0 0 2 8 3
2 7 3 5 0 0 2 0 , 0 0 1 6 , 8 6 -3,14

Reparaţii capitale ale clădirilor 0 0 2 8 3 3 1 1 1 2 0 4 0 0 , 0 0 3 9 9 , 0 0 -1,00
Procurarea maşinilor si utilajelor 0 0 2 8 3 3 1 4 1 1 0 0 , 0 0 1 4 1 , 9 6 141,96
Reparaţii capitale ale maşinilor si utilajelor 0 0 2 8 3 3 1 4 1 2 0 5 , 0 0 0 , 0 0 -5,00
Procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de producere si 
gospodăresc

0 0 2 8 3
3 1 6 1 1 0 5 , 0 0 0 , 0 0 -5,00

Procurarea combustibilului, carburanţilor si lubrifiantilor 0 0 2 8 3 3 3 1 1 1 0 2 0 , 0 0 2 0 , 0 0 0,00
Procurarea pieselor de schimb 0 0 2 8 3 3 3 2 1 1 0 1 0 , 0 0 4 , 9 8 -5,02
Procurarea produselor alimentare 0 0 2 8 3 3 3 3 1 1 0 5 8 2 , 9 0 3 9 6 , 8 9 -186,01
Procurarea medicamentelor si materialelor sanitare 0 0 2 8 3 3 3 4 1 1 0 7 , 0 0 7 , 0 0 0,00
Procurarea materialelor pentru scopuri didactice, ştiinţifice si 
alte scopuri

0 0 2 8 3
3 3 5 1 1 0 2 , 0 0 0 , 0 0 -2 ,00

Procurarea materialelor de uz gospodăresc si rechizitelor de 
birou

0 0 2 8 3
3 3 6 1 1 0 2 5 , 0 0 3 4 , 9 0 9,90

Procurarea materialelor de construcţie 0 0 2 8 3 3 3 7 1 1 0 7 , 0 0 5 , 8 7 -1,13
Procurarea accesorilor de pat, îmbrăcămintei, încălţămintei 0 0 2 8 3 3 3 8 1 1 0 4 0 , 0 0 4 0 , 0 0 0 ,00

Procurarea altor materiale 0 0 2 8 3 3 3 9 1 1 0 5 , 0 0 4 , 8 5 -0,15
C a s a  d e  c o p i i  d e  t i p  f a m i l i a l  „ B r i a ” C a h u l X X 1 9 1 , 8 0 1 7 0 , 2 2 -21,58
Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 0 0 3 2 7 2 1 1 1 8 0 7 2 , 4 0 7 2 , 3 7 -0,03
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 0 0 3 2 7 2 1 2 1 0 0 1 6 , 7 0 1 6 , 6 4 -0,06
Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala achitate 
de angajatori pe teritoriul tarii 0 0 3 2 7 2 1 2 2 1 0 3 , 3 0 3 , 2 6 -0,04

Alocaţii 0 0 3 2 7 2 7 2 4 0 0 8 4 , 0 0 6 8 , 3 2 -15,68



Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de munca 
achitate din mijloacele financiare ale angajatorului 0 0 3 2 7 2 7 3 5 0 0 1,00 0,00 - 1 ,0 0

Alte prestaţii de asistenta sociala 0 0 4 7 9 2 7 2 9 0 0 14,40 9,63 -4,77
C e n t r u l  d e  a s i s t e n t a  s o c i a l a  d e  ” Z i „  p e n t r u  c o p i i  C a h u l X X 2 1 1 1 , 5 0 1 7 6 5 , 8 1 -345,69
Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor „ 0 0 2 8 2 2 1 1 1 8 0 1261,40 1185,32 -76,08
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 0 0 2 8 2 '2 1 2 1 0 0 290,20 272,22 -17,98
Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala achitate 
de angajatori pe teritoriul tarii 0 0 2 8 2 2 1 2 2 1 0 56,80 53,40 -3,40

Energie electrica 0 0 2 8 2 2 2 2 1 1 0 37,20 17,99 -19,21
Gaze 0 0 2 8 2 2 2 2 1 2 0 131,20 59,60 -71,60
Apa si canalizare 0 0 2 8 2 2 2 2 1 4 0 30,00 10,00 - 2 0 ,0 0

Alte servicii comunale 0 0 2 8 2 2 2 2 1 9 0 9,00 9,00 0 ,0 0

Servicii informaţionale 0 0 2 8 2 2 2 2 2 1 0 9,00 4,70 -4,30
Servicii de telecomunicaţii 0 0 2 8 2 2 2 2 2 2 0 9,80 9,80 0 ,0 0

Servicii de transport 0 0 2 8 2 2 2 2 4 0 0 12,90 4,46 -8,44
Servicii de reparaţii curente 0 0 2 8 2 2 2 2 5 0 0 10,00 10,00 0 ,0 0

Deplasări de serviciu in interiorul tarii 0 0 2 8 2 2 2 2 7 1 0 2,50 0,45 -2,05
Servicii neatribuite altor aliniate 0 0 2 8 2 2 2 2 9 9 0 12,40 5,59 -6,81
Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de munca 
achitate din mijloacele financiare ale angajatorului 0 0 2 8 2 2 7 3 5 0 0 15,00 10,79 -4,21

Procurarea maşinilor si utilajelor 0 0 2 8 2 3 1 4 1 1 0 10,50 45,80 35,30
Procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de producere si 
gospodăresc 0 0 2 8 2 3 1 6 1 1 0 15,00 0,00 -15,00

Procurarea combustibilului, carburanţilor si lubrifiantilor 0 0 2 8 2 3 3 1 1 1 0 45,20 15,20 -30,00
Procurarea pieselor de schimb 0 0 2 8 2 3 3 2 1 1 0 10,00 6,86 -3,14
Procurarea produselor alimentare 0 0 2 8 2 3 3 3 1 1 0 106,80 14,91 -91,89
Procurarea medicamentelor si materialelor sanitare 0 0 2 8 2 3 3 4 1 1 0 6,40 6,40 0 ,0 0

Procurarea materialelor pentru scopuri didactice, ştiinţifice si 
alte scopuri 0 0 2 8 2 3 3 5 1 1 0 1,50 0,00 -1,50

Procurarea materialelor de uz gospodăresc si rechizitelor de 
birou 0 0 2 8 2 3 3 6 1 1 0 13,70 13,70 0 ,0 0

Procurarea materialelor de construcţie 0 0 2 8 2 3 3 7 1 1 0 10,00 9,62 -0,38
Procurarea altor materiale 0 0 2 8 2 3 3 9 1 1 0 5,00 0,00 -5,00
S e r v i c i u l  d e  a s i s t e n t a  p a r e n t a l a  p r o f e s i o n i s t a  C a h u l X X 1 9 8 7 , 2 0 1 6 1 0 , 2 9 -376,91
Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 0 0 2 8 4 2 1 1 1 8 0 843,40 746,72 -96,68
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 0 0 2 8 4 2 1 2 1 0 0 194,00 171,58 -22,42
Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala achitate 
de angajatori pe teritoriul tarii 0 0 2 8 4 2 1 2 2 1 0 38,00 33,60 -4,40

Servicii informaţionale 0 0 2 8 4 2 2 2 2 1 0 5,00 2,40 -2,60
Servicii de telecomunicaţii 0 0 2 8 4 2 2 2 2 2 0 3,00 3,00 0 ,0 0

Servicii de transport 0 0 2 8 4 2 2 2 4 0 0 1,00 0,00 - 1 ,0 0

Servicii de reparaţii curente 0 0 2 8 4 2 2 2 5 0 0 1,20 1,20 0 ,0 0

Deplasări de serviciu in interiorul tarii 0 0 2 8 4 2 2 2 7 1 0 2,30 0,00 -2,30



Servicii neatribuite altor aliniate 0 0 2 8 4 2 2 2 9 9 0 8,00 7,94 -0,06
Alocaţii 0 0 2 8 4 2 7 2 4 0 0 794,90 602,72 -192,18
Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de munca 
achitate din mijloacele financiare ale angajatorului 0 0 2 8 4 2 7 3 5 0 0 1,00 0,00 - 1 , 0 0

Procurarea materialelor de uz gospodăresc si rechizitelor de 
birou 0 0 2 8 4 ' 3 3 6 1 1 0 8,00 8,00 0 , 0 0

Procurarea altor materiale 0 0 2 8 4 3 3 9 1 1 0 1,00 1,00 0 , 0 0

Alte prestaţii de asistenta sociala 0 0 4 7 9 2 7 2 9 0 0 86,40 32,13 -54,27
S u s ţ i n e r e a  c o p i i l o r  r a m a ş i  f a r a  î n g r i j i r e a  p ă r i n t e a s c a X X 2 1 7 3 , 1 0 1 6 1 7 , 6 7 -555,43
Indemnizaţii de asistenta sociala 0 0 2 7 5 2 7 2 3 0 0 1849,20 1401,92 -447,28
Alte prestaţii de asistenta sociala 0 0 4 7 9 2 7 2 9 0 0 323,90 215,75 -108,15
S e r v i c i u l  s o c i a l  d e  s p r i j i n  p e n t r u  f a m i l i i l e  c u  c o p i i X X 1 3 2 1 , 7 0 4 3 7 , 0 0 -884,70
Ajutoare băneşti 0 0 4 1 0 2 7 2 6 0 0 1321,70 437,00 -884,70
C a s a  d e  c o p i i  d e  t i p  f a m i l i a l  „ M a r a n d a , ,  C o l i b a ş i X X 2 0 3 , 2 0 2 0 2 , 2 0 - 1 , 0 0

Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 0 0 3 2 7 2 1 1 1 8 0 68,20 68,20 0 , 0 0

Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 0 0 3 2 7 2 1 2 1 0 0 15,70 15,70 0 , 0 0

Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala achitate 
de angajatori pe teritoriul tarii 0 0 3 2 7 2 1 2 2 1 0 ’ 3,10 3,10 0 , 0 0

Alocaţii 0 0 3 2 7 2 7 2 4 0 0 100,80 100,80 0 , 0 0

Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de munca 
achitate din mijloacele financiare ale angajatorului 0 0 3 2 7 2 7 3 5 0 0 1,00 0,00 - 1 , 0 0

Alte prestaţii de asistenta sociala 0 0 4 7 9 2 7 2 9 0 0 14,40 14,40 0 , 0 0

N o t e :

1 Dacă indicatorul nu poate f i  evaluat semestrial, realizarea acestuia se completează doar în raportul anual.
2 In capitolul 111 în rubrica “Executat” se indică executarea de casă.
3 Devierile vor f i  explicate printr-o notă informativă la raport.
4 Se semnează doar rapoartele generalizate ale autoritălii bugetare la nivel de subprogram.



Form a FD-053
A p ro b a t  p r in  

O rd in u l  m in is t ru lu i  f in a n ţe lo r  
n r .2 1 6  d in  2 8 .1 2 .2 0 1 5

Raport
privind perform anţa pe program e/subprogram e

la  s i tu a ţ ia  d in  3 1 .1 2 .2 0 2 0

Cod

A u to r i ta te a  b u g e ta r ă Consiliul Raional Cahul 1087

I n s t i tu ţ ia  b u g e ta r ă Bugetul Direcţiei Generale Asistenta Socială şi Protecţia Familiei 2013

G r u p a  p r in c ip a lă ,  g ru p a ,  s u b g ru p a Protecţie in caz de incapacitate de munca 1070

P ro g ra m Protecţia sociala 90

S u b p ro g ra m Protecţia sociala a persoanelor cu dezabilitaţi 9012

I. Inform aţie generală
( s e  c o m p le te a z ă  d o a r  d e  c ă t r e  a u to r i ta te a  b u g e ta r ă  -  O r g i )

S c o p 1 .M a m e  c u  c o n d iţ i i  d e  v ia ţa  a d e c v a te  p e n tru  c r e ş te r e a  c o p ilu lu i  in  fa m il ie .  
2 .C o n d i ţ i i  o p t im e  d e  v ia ţa  p e n tru  p e r s o a n e le  s o c ia lm e n te -v u ln e ra b i le .

O b ie c t iv e 1 .S c ă d e re a  ra te i  a b a n d o n u lu i  c o p i i lo r  d e  v i r s ta  0 -6  a n i in  s i tu a ţ i i  d e  rişte p e  r a io n u l  C a h u l.
2 .E x e c u ta r e a  1 0 0 %  c e re r i lo r  e l ig ib ile  d in  F o n d u l  R e p u b l ic a n  d e  S u s ţ in e r e a  P o p u la ţ ie i  a n u a l .

D e s c r ie r e
n a ra t iv ă

S u b p ro g ra m u l  in c lu d e  a c t iv ită ţ i  d e  a s is te n ţa  si p ro te c ţie  s o c ia lă  p e n tr u  f a m il i i  ş i c o p ii  a f la ţ i  in  s i tu a ţ i i  d e  r is c  
s a u  d i f ic u l ta te .  O b ie c t iv e le  s u b p ro g ra m u lu i  su n t r e a l iz a te  p r in  in te rm e d iu l  C e n tru lu i  M a te r n a l  C a h u l  c a re  

a c o r d a  g ă z d u i r e a  t e m p o r a r a  p e n tru  m a m a -c o p i l ,  s e rv ic i i  p s ih o -p e d a g o g ic e ,  s o c ia le ,  m e n ţ in e r e a  s tă r ii  d e  
s ă n ă ta te  a le  b e n if ic ia r i lo r ,  s p r i j in  p e n tru  in te g ra r e a  s o c ia lă .
P ro g ra m u l  d a t  in c lu d e  a c o rd a re a  a ju to a re lo r  s o c ia le  p e r s o a n e lo r  s o c ia lm e n te  v u ln e r a b i le  la  so l ic i ta re .

II. Indicatori de perform anţă
( I n d ic a to r i i  d e  p ro d u s  şi e f ic ie n ţă  se  c o m p le te a z ă  d e  c ă tre  to a te  in s t i tu ţ i i le  b u g e ta r e  -  O rg 2 ,  ia r  in d ic a to r i i  d e  r e z u l ta t  se  

s ta b ile s c  d e  c ă tre  a u to r i tă ţ i le  b u g e ta r e  -  O r g i )

Categoria Cod Denumirea Unitatea de 
m ăsură

Anul de gestiune
aprobat executat1 devieri3

(+ /- )

1 2 3 4 5 6 7(6-5)

D e  r e z u l ta t
r l G ra d u l  d e  u t i l iz a r e  a  lo c u r i lo r  d is p o n ib i le  a n u a l  in  

c a d ru l  C e n tru lu i  M a te rn a l .

%
100 75 -2 5

D e  p ro d u s

p l N u m ă ru l  d e  b e n if ic ia r i  a s is ta ţ i  a n n u a l u n i t 20 9 -11

p3 N u m ă ru l  m e d iu  d e  z i le  c u p lu r i  a f la te  în  p la s a m e n t u n i t 3 6 5 3 6 5

p5 N u m ă ru l  s o l ic i ta n ţ i lo r  c a re  au  b e n e f ic ia t  d e  s u p o r t  

m o n e ta r

u n i t
7 6 35 -41

D e
e f ic ie n ţă

e l C h e ltu ie l i  m e d ii p e n tru  in tr e ţ in e r e a  u n u i b e n if ic ia r  în  

C e n tru l  M a te rn a l

m ii  le i /  an
5 2 ,6 8 8 8 ,7 2 3 6 ,0 4

e5 C h e ltu ie l i  m e d ii  p e n tru  u n  a ju to r  b ă n e s c m ii  lei 4 5 3 ,6 1 5 1 ,2 0 -3 0 2 ,4 0

III. Cheltuieli, mii lei
(S e  c o m p le te a z ă  d e  c ă tre  f ie c a r e  in s t i tu ţ ie  b u g e ta r ă  (O rg 2 )  şi u l te r io r  se  g e n e r a l iz e a z ă  d e  c ă tre  a u to r i ta te a  b u g e ta r ă  d e  n iv e l  

s u p e r io r  -  O r g i  s a u  O r g i i )

Denumirea Cod Anul de gestiune

P 3 Eco (k6) aprobat executat2 Devieri3 (+/-)

1 2 3 4 5 6 (5 -4 )

Centrul M aterna! / în treţinerea centrelor de asistenţa şi X X 1 0 5 3 ,7 0 7 9 8 ,5 3 -2 5 5 ,1 7



protecţie a vicmelor a traficului de fiinţe umane

R e m u n e r a r e a  m u n c i i  a n g a ja ţ i lo r  c o n fo rm  s ta te lo r 0 0 2 8 0 2 1 1 1 8 0 5 7 0 ,2 0 4 7 9 ,6 3 -9 0 ,5 7

C o n tr ib u ţ i i  d e  a s ig u ră r i  s o c ia le  d e  s ta t  o b l ig a to r i i 0 0 2 8 0 2 1 2 1 0 0 1 3 1 ,1 0 1 1 0 ,3 1 -2 0 ,7 9

P r im e  d e  a s ig u ra r e  o b l ig a to r ie  d e  a s is te n ta  m e d ic a la  
a c h i ta te  d e  a n g a ja to r i  p e  t e r i to r iu l  ta r i i

0 0 2 8 0 2 1 2 2 1 0 2 5 ,7 0 2 1 ,5 8 -4 ,1 2

G a z e 0 0 2 8 0 2 2 2 1 2 0 6 0 ,0 0 3 4 ,5 7 -2 5 ,4 3

S e rv ic i i  in fo rm a ţ io n a le 0 0 2 8 0 2 2 2 2 1 0 7 ,2 0 6 ,5 0 -0 ,7 0

S e rv ic i i  d e  te le c o m u n ic a ţ i i 0 0 2 8 0 2 2 2 2 2 0 3 ,0 0 3 ,0 0 0 ,0 0

S e rv ic i i  d e  lo c a t iu n e 0 0 2 8 0 2 2 2 3 0 0 5 5 ,0 0 2 7 ,7 7 -2 7 ,2 3

S e rv ic i i  d e  r e p a ra ţi i  c u re n te 0 0 2 8 0 2 2 2 5 0 0 5 ,0 0 4 ,0 6 -0 ,9 4

S e rv ic i i  d e  p a z a 0 0 2 8 0 2 2 2 9 4 0 5 ,0 0 4 ,7 4 -0 ,2 6

S e rv ic i i  n e a t r ib u i te  a l to r  a l in ia te 0 0 2 8 0 2 2 2 9 9 0 5 ,0 0 3 ,2 1 -1 ,7 9

In d e m n iz a ţ i i  p e n tru  in c a p a c i ta te a  t e m p o r a r a  d e  m u n c a  
a c h i ta te  d in  m ij lo a c e le  f in a n c ia r e  a le  a n g a ja to ru lu i

0 0 2 8 0 2 7 3 5 0 0 3 ,0 0 1 ,93 -1 ,0 7

P ro c u ra r e a  u n e l te lo r  si s c u le lo r ,  in v e n ta ru lu i  d e  p ro d u c e re  
s i g o s p o d ă re s c

0 0 2 8 0 3 1 6 1 1 0 1 0 ,0 0 9 ,0 0 -1 ,0 0

P r o c u r a r e a  p r o d u s e lo r  a l im e n ta r e 0 0 2 8 0 3 3 3 1 1 0 1 2 0 ,0 0 3 8 ,7 7 -8 1 ,2 3

P r o c u r a r e a  m e d ic a m e n te lo r  si m a te r ia le lo r  s a n i ta re 0 0 2 8 0 3 3 4 1 1 0 . 2 0 ,0 0 2 0 ,0 0 0 ,0 0

P ro c u r a r e a  m a te r ia le lo r  p e n tru  s c o p u r i  d id a c t ic e ,  ş t i in ţ i f ic e  
s i a l te  s c o p u r i

0 0 2 8 0 3 3 5 1 1 0 2 ,0 0 2 ,0 0 0 ,0 0

P r o c u r a r e a  m a te r ia le lo r  d e  u z  g o s p o d ă r e s c  si r e c h iz i te lo r  
d e  b iro u

0 0 2 8 0 3 3 6 1 1 0 2 0 ,0 0 2 0 ,0 0 0 ,0 0

P r o c u r a r e a  m a te r ia le lo r  d e  c o n s t ru c ţ ie 0 0 2 8 0 3 3 7 1 1 0 3 ,0 0 3 ,0 0 0 ,0 0

P r o c u r a r e a  a c c e s o r i lo r  d e  p a t, im b ra c a m in te i ,  in c a l ta m in te i 0 0 2 8 0 3 3 8 1 1 0 3 ,0 0 3 ,0 0 0 ,0 0

P ro c u r a r e a  a l to r  m a te r ia le 0 0 2 8 0 3 3 9 1 1 0 5 ,5 0 5 ,4 5 -0 ,0 5

Serviciu în domeniul acordării ajutoarelor materiale X X 280,00 155,39 -124,61
P ro c u r a r e a  p r o d u s e lo r  a l im e n ta r e 0 0 2 5 0 3 3 3 1 1 0 2 8 0 ,0 0 1 5 5 ,3 9 -1 2 4 ,6 1

Acordarea suportului m onetar famiilor/persoanelor 
defavorizate X X 453,60 151,20 -302,40

A ju tc ia re -b a n e s ti 0 0 0 4 8 7 2 7 2 6 0 0 4 5 3 ,6 0 1 5 1 ,2 0 -3 0 2 ,4 0

n s t i tu ţ ie i

lu n i i  r e s p o n s a b i le  d e  b u g e t _____

2021

LILIA MORARU

GALINA ONOFREI

1 D a c ă  in d ica to ru l nu p o a te  f i  e va lu a t sem estr ia l, re a liza re a  a ces tu ia  se  co m p le tea ză  d o a r  în ra p o r tu l a n u a l
2 In ca p ito lu l III în ru b r ica  “E x ecu ta t” se  in d ică  ex ecu ta rea  de casă .
3 D e v ie r ile  v o r  f i  ex p lica te  p r in tr -o  n o tă  in form ativă  la  raport.
4 Se sem n ea ză  d o a r  ra p o a r te le  g en e ra liza te  a le  a u to r ită ţii b u g e ta re  la  n ive l d e  su b p ro g ra m .



F o r m a  F D - 0 5 3

Aprobat prin 
Ordinul ministrului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

R a p o r t

p r i v i n d  p e r f o r m a n ţ a  p e  p r o g r a m e / s u b p r o g r a m e

la situaţia din 31.12.2020

C o d

Autoritatea bugetară C o n s i l i u l  R a i o n a l  C a h u l 1 0 8 7

Instituţia bugetară B u g e t u l  D i r e c ţ i e i  G e n e r a l e  A s i s t e n t a  S o c i a l ă  ş i  P r o t e c ţ i a  

F a m i l i e i
2 0 1 3

Grupa principală, grupa, subgrupa P r o t e c ţ i e  i n  c a z  d e  i n c a p a c i t a t e  d e  m u n c a 1 0 9 1

Program P r o t e c ţ i a  s o c i a l a 9 0

Subprogram P r o t e c ţ i a  s o c i a l a  a  p e r s o a n e l o r  c u  d e z a b i l i t a ţ i 9 0 0 1

I .  I n f o r m a ţ i e  g e n e r a l ă

(se completează doar de către autoritatea bugetară -  Orgi)
Scop Gestionarea şi managementul programelor de protecţie sociala la nivel local in vederea realizării 

prerogativelor constituţionale in domeniul vizat.
Obiective Organizarea eficientă a activităţii întru dezvoltarea sistemului de asistenţă socială, prin crearea 

condiţiilor favorabile pentru autoinstruirea şi perfecţionarea angajaţilor şi acordarea ajutorului 
metodologic şi organizatoric colaboratorilor direcţiilor asistenţă socială teritoriale.

Descriere
narativă

Subprogramul dat are ca scop prevenirea, limitarea, înlăturarea efectelor temporare sau permanente 
ale unor evenimente considerate drept riscuri sociale, care pot genera marginalizarea ori excluderea 
socială a persoanelor şi a familiilor aflate în dificultate.

I I .  I n d i c a t o r i  d e  p e r f o r m a n ţ ă

(Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către toate instituţiile bugetare -  Org2, iar indicatorii de 
rezultat se stabilesc de către autorităţile bugetare -  Orgi)
C a t e g o r i a C o d D e n u m i r e a U n i t a t e a  

d e  m ă s u r ă

A n u l  d e  g e s t i u n e

a p r o b a t e x e c u t a t 1 d e v i e r i ’

(+/-)
1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

De
rezultat rl Asigurarea eficacităţii cheltuelilor efectuate de către 

subdiviziunile Directitei. % 100 93 -7

De produs

p2

Asigurarea organizational, conducerea, îndrumarea 
şi controlul entităţilor din structura organizaţională 
a Direcţiei Asistenta Sociala prin intermediul 
şedinţelor săptămînale.

unit 27 27 0

De
eficienţă el Cheltueli medii pentru intretinerea unui angajat mii lei/an 115,3 107,42 -7,88

I I I .  C h e l t u i e l i ,  m i i  l e i

(Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se 
bugetară de nivel superior -  Orgi sau Orgii)

generalizează de către autoritatea

D e n u m i r e a C o d A n u l  d e  g e s t i u n e



г

P 3 E c o  ( k 6 ) a p r o b a t e x e c u t a t 2 D e v i e r i 3 ( + / -  

)
1 2 3 4 5 6 ( 5 - 4 )

C h e lt u ie l i  T o t a l 3 1 1 2 ,7 0 2 7 4 5 ,2 2 - 3 6 7 , 4 8

Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 0 0 0 0 5 2 1 1 1 8 0 2003,50 1915,06 - 8 8 , 4 4

Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 0 0 0 0 5 2 1 2 1 0 0 460,80 440,46 - 2 0 , 3 4

Prime de asigurare obligatorie de asistenta 
medicala achitate de angajatori pe teritoriul tarii 0 0 0 0 5 2 1 2 2 1 0 90,20 85,68 - 4 , 5 2

Energie electrica 0 0 0 0 5 2 2 2 1 1 0 72,90 36,79 - 3 6 , 1 1

Gaze 0 0 0 0 5 2 2 2 1 2 0 103,20 32,41 - 7 0 , 7 9

Alte servicii comunale 0 0 0 0 5 2 2 2 1 9 0 7,00 7,00 0 , 0 0

Servicii informaţionale 0 0 0 0 5 2 2 2 2 1 0 40,00 17,88 - 2 2 , 1 2

Servicii de telecomunicaţii 0 0 0 0 5 2 2 2 2 2 0 25,00 13,20 - 1 1 , 8 0

Servicii de transport 0 0 0 0 5 2 2 2 4 0 0 7,00 5,06 - 1 , 9 4

Servicii de reparaţii curente 0 0 0 0 5 2 2 2 5 0 0 30,00 22,73 - 7 , 2 7

Deplasări de serviciu in interiorul tarii 0 0 0 0 5 2 2 2 7 1 0 15,00 1,11 - 1 3 , 8 9

Servicii editoriale 0 0 0 0 5 2 2 2 9 1 0 , 17,00 12,36 - 4 , 6 4

Servicii poştale si distribuire a drepturilor sociale 0 0 0 0 5 2 2 2 9 8 0 23,10 6,46 - 1 6 , 6 4

Servicii neatribuite altor aliniate 0 0 0 0 5 2 2 2 9 9 0 10,00 3,65 - 6 , 3 5

Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de 
munca achitate din mijloacele financiare ale 
angajatorului

0 0 0 0 5 2 7 3 5 0 0 15,00 15,00 0 , 0 0

Procurarea maşinilor si utilajelor 0 0 0 0 5 3 1 4 1 1 0 10,00 5,00 - 5 , 0 0

Procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de 
producere si gospodăresc 0 0 0 0 5 3 1 6 1 1 0 10,00 0,00 - 1 0 , 0 0

Procurarea combustibilului, carburanţilor si 
lubrifiantilor 0 0 0 0 5 3 3 1 1 1 0 70,00 40,00 - 3 0 , 0 0

Procurarea pieselor de schimb 0 0 0 0 5 3 3 2 1 1 0 20,00 13,41 - 6 , 5 9

Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou 0 0 0 0 5 3 3 6 1 1 0 63,00 63,00 0 , 0 0

Procurarea materialelor de construcţie 0 0 0 0 5 3 3 7 1 1 0 10,00 0,00 - 1 0 , 0 0

Procurarea altor materiale 0 0 0 0 5 3 3 9 1 1 0 10,00 8,96 - 1 , 0 4

N o te :
1 Dacă indicatorul nu poate  f i  evaluat semestrial, realizarea acestuia se completează doar în raportul anual.
2 în capitolul III în rubrica “Executat” se indică executarea de casă.
3 Devierile vor f i  explicate printr-o notă informativă la raport.
3 Se semnează doar rapoartele generalizate ale autorităţii bugetare la nivel de subprogram.



F o r m a  F D - 0 5 3

Aprobat prin 
Ordinul ministrului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

R a p o r t

p r i v i n d  p e r f o r m a n ţ a  p e  p r o g r a m e / s u b p r o g r a m e

la situaţia din 31.12.2020

C o d

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară
Grupa principală, grupa, subgrupa Educaţie timpurie 0911
Program Învăţămînt 88
Subprogram Educaţie timpurie 8802

I .  I n f o r m a ţ i e  g e n e r a l ă

(se completează doar de către autoritatea bugetară -  Orgi)
Scop C o p ii p re g ă t i ţ i  m u lt i la te ra l p e n t ru  v ia ta  in  v e d e re a  in te g ră r ii  in  a c t iv i ta te a  ş c o la ra ,  d e z v o l ta re a  c a p a c i ta t i lo r  

c re a t iv e  p r in  v a lo r if ic a re a  p o te n ţ ia lu lu i p s ih o f iz io lo g ic  s i jn t e le c tu a l  a l c o p ilu lu i

Obiective 1 .F re c v e n ta re a  z iln ic a  a c o p i i lo r  in  m e d ie  a 8 0 %  d in  n u m ă ru l a 4 4 0  c o p ii 

2 . S p o r ire a  c a lita t i i  r e z u l ta te lo r  c o p i i lo r  a b s o lv e n ţ i la  n iv e l d e  9 5 %  in  a n u l d e  s tu d i i  2 0 2 0 -2 0 2 1 . 

3 . lm b u n a ta t ir e a  c o n d iţ i i lo r  p r in  d o ta re a  a 11 in s t i tu ţ i i  p r e ş c o la re  c u  m o b ilie r ,  m a te r ia l d id a c t ic e  ş i ju c ă r ii .

Descriere
narativă

P r o g ra m u l s e  re a l iz e a z ă  p r in  a c t iv i tă ţ i d e  a s ig u ra re  a  p ro c e s u lu i d e  in s tru ire  a c o p ii lo r ,  m o n o to r iz a re a  p ro c e s u lu i 

in s tru c t iv  e d u c a t iv ,  fo r m a r e a  c o n d iţ i i lo r  o p t im e  p r in  d o ta re a  in s t i tu ţ i i lo r  c u  u tila j te h n ic ,  m o b i l ie r  ş i e c h ip a m e n t

m u lt im e d ia , m a te r ia le  d id a c t ic e .

11.  I n d i c a t o r i  d e  p e r f o r m a n ţ ă

(Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către toate instituţiile bugetare -  Org2, iar 
indicatorii de rezultat se stabilesc de către autorităţile bugetare -  Orgi)
C a t e g o r i a C o d D e n u m i r e a U n i t a t e a  d e  

m ă s u r ă

A n u l  d e  g e s t i u n e

a p r o b a t e x e c u t a t 1 d e v i e r i 3

(+/-)
1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

De rezultat
r 2

Ponderea copiilor prognozaţi pentru 
înrolarea în instituţiile preşcolare faţă de . 
anul precedent

% 100 100

De produs
P

Numărul de copii încadraţi în instituţiie 
preşcolare unităţi 440 440

De
eficienţă e Cheltuieli medii anual pentru intreţinerea 

unui copil mii lei 19,02 19,29 0,27



I I I .  C h e l t u i e l i ,  m i i  l e i

(Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către 
autoritatea bugetară de nivel superior -  Orgi sau Orgi i)

D e n u m i r e a C o d A n u l  d e  g e s t i u n e

P 3 E c o

( k 6 )

a p r o b a t e x e c u t a t 2 D e v i e r i 3

(+/-)
1 2 3 4 5 6 ( 5 - 4 )

C h e l t u i e l i ,  t o t a l 8 3 6 7 , 0 0 8 5 9 7 , 9 4 2 3 0 , 9 4

E d u c a ţ i e  t i m p u r i e ,  t o t a l 0 0 1 9 9 6 4 4 5 , 4 0 6 9 7 6 , 6 8 5 3 1 , 2 8

Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00199 211180 4024,70 4248,69 223,99
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 00199 212100 929,00 1015,11 86,11
Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala 
achitate de angajatori pe teritoriul tarii 00199 212210 174,10 190,93 16,83
Energie electrica 00199 222110 106,10 93,10 -13,00
Gaze 00199 222120 561,80 591,33 29,53
Apa si canalizare 00199 222140 21,00 11,45 -9,55
Alte servicii comunale 00199 222190 '6,00 3,80 -2,20
Servicii informaţionale 00199 222210 14,10 19,48 5,38
Servicii de telecomunicaţii 00199 222220 5,40 6,22 0,82
Servicii de reparaţii curente 00199 222500 97,00 129,29 32,29
Formare profesionala 00199 222600 7,00 5,19 -1,81
Deplasări de serviciu in interiorul tarii 00199 222710 3,50 1,29 -2,21
Servicii editoriale 00199 222910 1,00 -1,00
Servicii poştale si distribuire a drepturilor sociale 00199 222980 2,00 0,97 -1,03
Servicii neatribuite altor aliniate 00199 222990 28,00 12,26 -15,74
Indemnizaţii la încetarea acţiunii contractului de munca 00199 273200 33,00 33,00
Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de munca 
achitate din mijloacele financiare ale angajatorului 00199 273500 17,00 19,32 2,32
Reparaţii capitale ale clădirilor 00199 311120 151,30 113,04 -38,26
Reparaţii capitale ale construcţiilor speciale 00199 312120 40,00 40,00
Procurarea maşinilor si utilajelor 00199 314110 34,00 105,12 71,12
Procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de 
producere si gospodăresc 00199 316110 30,00 78,30 48,30
Procurarea combustibilului, carburanţilor si 
lubrifiantilor 00199 331110 58 56,00 -2,00
Procurarea medicamentelor si materialelor sanitare 00199 334110 6,40 13,50 7,10
Procurarea materialelor pentru scopuri didactice, 
ştiinţifice si alte scopuri 00199 335110 27,00 13,52 -13,48
Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou 00199 336110 49,00 53,94 4,94
Procurarea materialelor de construcţie 00199 337110 56,00 65,48 9,48
Procurarea accesorilor de pat, îmbrăcămintei, 
încălţămintei 00199 338110 18,00 9,70 -8,30



<

Procurarea altor materiale 00199 339110 18,00 46,65 28.65
A s ig u r a r e a  a l im e n t ă r i i  c o p i i l o r /e le v i lo r  d in  

in s t i t u ţ i i le  d e  î n v ă ţ ă m î n t , to ta l
0 0 4 4 8 1 8 7 3 ,3 0 1 5 7 1 ,2 6

3 0 2 .0 4

Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00448 211180 345,50 372,06 26,56
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 00448 212100 79,40 84,56 5 ,1 6

Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala 
achitate de angajatori pe teritoriul tarii 00448 212210 15,20 16,77

1,57

Energie electrica 00448 222110 68,60 70,57 1.97

Gaze 00448 222120 70,00 80.00 10.00

Apa si canalizare 00448 222140 6 5,00 -1 ,0 0

Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de munca 
achitate din mijloacele financiare ale angajatorului 00448 273500 4,50 3,25 -1,25
Procurarea maşinilor si utilajelor 00448 314110 19,88 19.88

Procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de 
producere si gospodăresc 00448 316110 89,51 89,51
Procurarea produselor alimentare 00448 333110 1275,10 762,69 -512,41
Procurarea medicamentelor si materialelor sanitare 00448 334110 12,00 12,00
Procurarea materialelor pentru scopuri didactice, 
ştiinţifice si alte scopuri 00448 335110 5,00 5,00
Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou 00448 336110 7,00 10,46 3,46
Procurarea materialelor de construcţie 00448 337110 2,00 2,00 0,00
Procurarea accesorilor de pat, îmbrăcămintei, 
încălţămintei 00448 338110 4,60 4,60
Procurarea altor materiale 00448 339110 32,91 32,91
C o m p en sa ţii b ăn eşti p en tru  p erso n a lu l d id a ctic 0 0492 4 8 ,0 0 5 0 ,0 0 2 ,00

Compensaţii 00492 272500 48,00 50,00 2,00

Semnat:

Conducătorul instituţiei _ _ _ _ _  

Şeful subdiviziunii responsabile 

Şeful subdiviziunii responsabile 

Data:22.01.2021

/ (numele, prenumele)

______ / (numele, prenumele)

______ / (numele, prenumele)



F o r m a  F D - 0 5 3

Aprobat prin 
Ordinul ministrului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

R a p o r t

p r i v i n d  p e r f o r m a n ţ a  p e  p r o g r a m e / s u b p r o g r a m e

la situaţia din 31.12.2020

Cod
Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară
Grupa principală, grupa, subgrupa Învăţămînt primar 0912
Program Învăţămînt 88
Subprogram Învăţămînt primar 8803

I .  I n f o r m a ţ i e  g e n e r a l ă

(se completează doar de către autoritatea bugetară -  Orgi)
Scop T in e r i c u  c u ltu ra  g e n e ra la  s i p re g ă ti ţ i  p e n t ru  in s t i tu ţ i i  d e  in v a ta m in t  s u p e r io r

Obiective 1. în t re ţ in e re a  s i in s tru ire a  in  m e d iu  6 2 2  e le v i in  p e r io a d a  2 0 2 0 -2 0 2 2 ;

2 . D e z v o l ta re a  p ro fe s io n a la  a 3 5  c a d re  d id a c t ic e  p e  p a rc u rs u l a n u lu i .2 0 2 0  p r in  in s tru ire ;

Descriere
narativă

P ro g ra m u l s e  re a l iz e a z ă  p r in  a c t iv i tă ţ i d e  a s ig u ra re  a p ro c e s u lu i d e  in s tru ire  a e le v ilo r ,  m o n o to r iz a re a  p ro c e s u iu  

in s tru c t iv  e d u c a t iv ,  fo r m a r e a  c o n d iţ i i lo r  o p t im e  p r in  d o ta re a  in s t i tu ţ i i lo r  c u  u tila j te h n ic ,  m o b i l ie r  ş i e c h ip a m e n t

m u lt im e d ia , m a te r ia le  d id a c t ic e

I I .  I n d i c a t o r i  d e  p e r f o r m a n ţ ă

(Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către toate instituţiile bugetare -  Org2, iar 
indicatorii de rezultat se stabilesc de către autorităţile bugetare -  Orgi)
C a t e g o r i a C o d D e n u m i r e a U n i t a t e a  d e  

m ă s u r ă

A n u l  d e  g e s t i u n e

a p r o b a t e x e c u t a t 1 d e v i e r i

(+/-)
1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

De rezultat P o n d e r e a  e l e v i  p r o g n a z a ţ i  p e n t r u  

î n v ă ţ a m î n t u l  p r i m a r  f a ţ a  d e  a n u l  

p r e c e d e n t
% 100 103 o

J

De produs
P N r .  m e d i u  d e  e l e v i  in  i n s t i t u ţ i e unităţi 622 640 1 8

De
eficienţă e C h e l t u i e l i  m e d i i  p e n t r u  p r e g ă t i r e a  u n u i  

e l e v
mii lei 15,76 1 7 , 2 9 1,53

e 2
C h e l t u i e l i  m e d i i  p e n t r u  d e z v o l t a r e a  

p r o f e s i o n a l a  a  u n u i  c a d r u  d i d a c t i c
mii lei 1,67 1,67



I I I .  C h e l t u i e l i ,  m i i  l e i

(Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către 
autoritatea bugetară de nivel superior -  Orgi sau Orgi i)

D e n u m i r e a C o d A n u l  d e  g e s t i u n e

P 3 E c o

( k 6 )

a p r o b a t e x e c u t a t 2 D e v i e r i '

(+/-)
1 2 3 4 5 6 ( 5 - 4 )

C h e l t u i e l i ,  t o t a l 9 7 9 9 , 8 0 1 1 0 6 3 , 8 5 1264,05
I n v ă ţ ă m î n t  p r i m a r ,  t o t a l 0 0 2 0 0 8 0 7 0 , 4 0 9 6 9 5 , 0 7 1624,67
Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00200 211180 5797,60 6103,61 306,01
Compensaţie pentru transport 00200 211320 11,72 11,72
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 00200 212100 1336,60 1406,79 70,19
Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala 
achitate de angajatori pe teritoriul tarii 00200 212210 261,20 274,52 13,32
Energie electrica 00200 222110 64,00 64,00 0,00
Gaze 00200 222120 302,00 272,00 -30,00
Apa si canalizare 00200 222140 52,70 29,20 -23,50
Alte servicii comunale 00200 222190 9,00 6,00 -3,00
Servicii informaţionale 00200 222210 16,50 19,68 3,18
Servicii de telecomunicaţii 00200 222220 1,50 1,50 0,00
Servicii de transport 00200 222400 10,00 -10,00
Servicii de reparaţii curente 00200 222500 36,00 63,40 27,40
Formare profesionala 00200 222600 5,00 10,60 5,60
Servicii poştale si distribuire a drepturilor sociale 00200 222980 2,00 1,99 -0,01
Servicii neatribuite altor aliniate 00200 222990 10,00 6,02 -3,98
Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de munca 
achitate din mijloacele financiare ale angajatorului 00200 273500 6,50 12,62 6,12
Reparaţii capitale ale clădirilor 00200 311120 842,05 842,05
Procurarea maşinilor si utilajelor 00200 314110 15,00 325,58 310,58
Procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de 
producere si gospodăresc 00200 316110 45,40 92,01 46,61
Procurarea medicamentelor si materialelor sanitare 00200 334110 1,00 3,00 2,00.
Procurarea materialelor pentru scopuri didactice, 
ştiinţifice si alte scopuri 00200 335110 6,00 3,00 -3,00
Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou 00200 336110 17,40 49,67 32,27
Procurarea materialelor de construcţie 00200 337110 65,00 64,15 0,85
Procurarea accesorilor de pat, îmbrăcămintei, 
incaltamintei 00200 338110 5,54 5,54
Procurarea altor materiale 00200 339110 10,00 26,42 16,42
A s i g u r a r e a  a l i m e n t ă r i i  c o p i i l o r / e l e v i l o r  d i n  

i n s t i t u ţ i i l e  d e  î n v ă ţ ă m î n t , t o t a l
0 0 4 4 8 1 7 3 0 , 4 0 1 2 8 0 , 7 8 449,62

Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00448 211180 402,60 397,33 -5,27
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 00448 212100 92,40 91,35 -1,05
Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala 00448 212210 18,20 17,98 -0,22



achitate de angajatori pe teritoriul tarii
Energie electrica 00448 222110 45,00 45,00 0,00
Apa si canalizare 00448 222140 20,00 10,00 -10,00
Alte servicii comunale 00448 222190 1,00 1,00 0,00
Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de munca 
achitate din mijloacele financiare ale angajatorului 00448

273500
1,50

-1,50
Procurarea combustibilului, carburanţilor si 
lubrifianti lor 00448

331110
1,00 -1,00

Procurarea produselor alimentare 00448 333110 1148,70 714,12 -434,58
Procurarea medicamentelor si materialelor sanitare 00448 334110 4,00 4,00
Compensaţii băneşti pentru personalul didactic 00492 88,00 88,00
Compensaţii 00492 272500 88,00 88,00

S e m n a t :

Conducătorul instituţiei

Ş e f u l  subdiviziunii responsabile de 

Şeful subdiviziunii responsabile de poli

/ (humele, prenumele)

______ / (numele, prenumele)

______ / (numele, prenumele)

Data: 22.01.2021



F o r m a  F D - 0 5 3

Aprobat prin 
Ordinul ministrului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

R a p o r t

p r i v i n d  p e r f o r m a n ţ a  p e  p r o g r a m e / s u b p r o g r a m e

la situaţia din 31.12.2020

C o d

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
1 Instituţia bugetară
|Crupa principală, grupa, subgrupa Invăţămînt gimnazial 0921
: Program Învăţămînt 88
Subprogram Invăţămînt gimnazial 8804

I .  I n f o r m a ţ i e  g e n e r a l ă

i se completează doar de către autoritatea bugetară - Orgi)
[Scop Tineri cu cultura generală şi pregătiţi pentru instituţii de invăţămînt superior.
Obiective 1. întreţinerea si instruirea in mediu 5071 elevi in perioada 2020;

2. Dezvoltarea profesionala a 100 cadre didactice pe parcursul anului 2020 prin instruire;
Descriere 

■ narativă
Programul se realizează prin activităţi de asigurare a procesului de instruire a elevilor, 
monitorizarea procesului instructiv - educativ, formarea condiţiilor optime prin dotarea 
instituţiilor cu utilaj tehnic, mobilier, echipament multimedia şi materiale didactice. 
Reparaţii acoperişului, schimbarea uşilor şi ferestrelor, continuarea lucrărilor de 
consolidare şi reparaţie căminului.

I I .  I n d i c a t o r i  d e  p e r f o r m a n ţ ă

(Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către toate instituţiile bugetare -  Org2, iar 
indicatorii de rezultat se stabilesc de către autorităţile bugetare -  Orgi)

C a t e g o r i a C o d D e n u m i r e a U n i t a t e a  d e  

m ă s u r ă

A n u l  d e  g e s t i u n e

a p r o b a t e x e c u t a t 1 d e v i e r i

(+/-)
1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

De rezultat
rl Numărul mediu de elevi faţă de anul 

precedent % 100 98 -2

i-2 cheltuieli medii pentru pregătirea unui 
elev faţa de anul precedent % 100 123 23

De produs
P Nr. mediu de elevi in instituţie unităţi 5071 4966 104

p2 Nr.cadrelor didactice care au beneficiat 
de pregătire profesionala unităţi 5 5

De eficienţă
e Cheltuieli medii pentru pregătirea unui 

elev mii lei 17,95 22,08 4,13

e2 Cheltuieli pentru reparaţie capitale ă 
unei şcoli mii lei 53 53



I I I .  C h e l t u i e l i ,  m i i  l e i

(Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către 
autoritatea bugetară de nivel superior -  Orgi sau Orgi i)
D e n u m i r e a

O *

C o d A n u l  d e  g e s t i u n e

P 3 E c o

( k 6 )

a p r o b a t e x e c u t a t 2 D e v i e r i 1

(+/-)
1 2 3 4 5 6 ( 5 - 4 )

C h e l t u i e l i ,  t o t a l 8 5 3 5 0 , 3 0 1 0 9 6 5 6 , 6 1 24306,31
I n v ă ţ ă m î n t  g i m n a z i a l ,  t o t a l 0 0 2 0 1 8 0 7 6 3 , 8 0 9 9 6 4 4 , 0 7 18880,27
Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00201 211180 59752,30 66565,63 6813,33
Compensaţie pentru transport 00201 211320 63,23 63,23
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 00201 212100 13744,20 15338,65 1594,45
Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala 
achitate de angajatori pe teritoriul tarii

00201 212210 2699,40 2984,18 284,78

Energie electrica 00201 222110 574,50 560,81 -13,69
Gaze 00201 222120 2014,80 1972,06 -42,74
Apa si canalizare 00201 222140 84,40 82,19 -2,21
Alte servicii comunale 00201 222190 9,00 5,71 -3,29
Servicii informaţionale 00201 222210 238,10 358,08 119,98
Servicii de telecomunicaţii 00201 222220 62,50 49,12 -13,38
Servicii de transport 00201 222400 3,00 3,42 0,42
Servicii de reparaţii curente 00201 222500 138,20 126,32 -11,88
Formare profesionala 00201 222600 17,40 120,17 102,77
Deplasări de serviciu in interiorul tarii 00201 222710 39,00 27,59 -11,41
Servicii editoriale 00201 222910 5,50 3,40 -2,10
Servicii de evaluare a activelor 00201 222960 0,75 0,75
Servicii bancare 00201 222970 6,50 11,76 5,26
Servicii poştale si distribuire a drepturilor sociale 00201 222980 19,50 14,82 -4,68
Servicii neatribuite altor aliniate 00201 222990 55,10 83,18 28,08
Compensaţii 00201 272500 4,00 4,00
Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de 
munca achitate din mijloacele financiare ale 
angajatorului

00201 273500 114,00 186,84 72,84

Alte cheltuieli in baza de contracte cu persoane fizice 00201 281600 153,20 111,47 -41,73
Reparaţii capitale ale clădirilor 00201 311120 187,00 5464,66 5277,66
Reparaţii capitale ale construcţiilor speciale 00201 312120 202,96 202,96
Reparaţii capitale ale instalaţiilor de transmisie 00201 313120 437,19 437,19
Procurarea maşinilor si utilajelor 00201 314110 43,00 3346,88 3303,88
Procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de 
producere si gospodăresc

00201 316110 13,00 338,64 325,64

Procurarea combustibilului, carburanţilor si 
lubrifiantilor

00201 331110 539,50 548,20 8,70

Procurarea pieselor de schimb 00201 332110 1,04 1,04
Procurarea medicamentelor si materialelor sanitare 00201 334110 17,40 62,74 45,34



Procurarea materialelor pentru scopuri didactice, ■ 
ştiinţifice si alte scopuri

00201 335110 14,60 21,37 6,77

Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou

00201 336110 84,80 179,36 94,56

Procurarea materialelor de construcţie 00201 337110 97,60 222,25 124,65
Procurarea accesorilor de pat, imbracamintei, 
incaltamintei

00201 338110 5,00 6,64 1,64

Procurarea altor materiale 00201 339110 31,30 138,76 107,46
T r a n s p o r t a r e a  e l e v i l o r ,  t o t a l 0 0 3 8 9 1 2 8 1 , 4 0 1 0 5 3 , 6 6 -227,74
Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00389 211180 515,40 472,77 -42,63
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 00389 212100 118,60 113,12 -5,48
Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala 
achitate de angajatori pe teritoriul tarii

00389 212210 23,40 19,42 -3,98

Servicii de transport 00389 222400 289,20 182,49 -106,71
Servicii de reparaţii curente 00389 222500 25,50 31,17 5,67
Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de 
munca achitate din mijloacele financiare ale 
angajatorului

00389 273500 3,50 2,30 -1,20

Procurarea combustibilului, carburanţilor si 
lubrifiantilor

00389 331110 185,90 144,62 -41,28

Procurarea pieselor de schimb 00389 332110 109,90 77,77 -32,13
Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou

00389 336110 10,00 10,00 0,00

A s i g u r a r e a  a l i m e n t ă r i i  c o p i i l o r / e l e v i l o r  d i n  

i n s t i t u ţ i i l e  d e  î n v ă ţ ă m î n t , t o t a l

0 0 4 4 8 8 9 8 0 , 4 7 9 2 8 , 8 8 1051,52

Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00448 211180 2254,30 2200,81 -53,49
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 00448 212100 523,80 500,87 -22,93
Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala 
achitate de angajatori pe teritoriul tarii

00448 212210 102,80 97,80 -5,00

Energie electrica 00448 222110 148,50 211,58 63,08
Gaze 00448 222120 275,70 285,85 10,15
Energie termica 00448 222130 2,00 -2,00
Apa si canalizare 00448 222140 20,50 20,1 -0,40
Servicii de reparaţii curente 00448 222500 3,99 3,99
Formare profesionala 00448 222600 1,55 1,55
Servicii neatribuite altor aliniate 00448 222990 0,60 0,60
Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de 
munca achitate din mijloacele financiare ale 
angajatorului

00448 273500 25,50 15,12 -10,38

Reparaţii capitale ale clădirilor 00448 311120 80,20 80,20
Reparaţii capitale ale instalaţiilor de transmisie 00448 313120 8,29 8,29
Procurarea maşinilor si utilajelor 00448 314110 279,85 279,85
Procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de 
producere si gospodăresc

00448 316110 152,23 152,23

Procurarea combustibilului, carburanţilor si 
lubrifiantilor

00448 331110 15,50 3,72 3,72



Procurarea produselor alimentare 00448 333110 5594,80 3853,97 -1740,83
Procurarea medicamentelor si materialelor sanitare 00448 334110 65,78 65,78
Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou

00448 336110 13,00 44,76 31,76

Procurarea materialelor de construcţie 00448 337110 4 42,27 42,27
Procurarea accesorilor de pat, îmbrăcămintei, 
încălţămintei

00448 338110 3,50 3,50

Procurarea altor materiale 00448 339110 56,04 56,04
Compensaţii băneşti pentru personalul didactic 00492 1030,00 1030,00

Compensaţii 00492 272500 1030,00 1030,00

Semn ill:

Conducătorul instituţiei 

Şeful subdiviziunii 

Şeful subdiviziunii responsabil

/ (numele, prenumele)

/ (numele, prenumele) 

______ / (numele, prenumele)

Data: 22.01.2021



F o r m a  F D - 0 5 3

Aprobat prin 
Ordinul ministrului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

R a p o r t

p r i v i n d  p e r f o r m a n ţ a  p e  p r o g r a m e / s u b p r o g r a m e

la situaţia din 31.12.2020

Cod
Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară
Grupa principală, grupa, subgrupa Invăţămînt liceal 0922
Program Învăţămînt 88
Subprogram Invăţămînt liceal 8806

I .  I n f o r m a ţ i e  g e n e r a l ă

(se completează doar de către autoritatea bugetară -  Orgi)
Scop Tineri cu cultura generală şi pregătiţi pentru instituţii de invăţămînt superior.
Obiective i .întreţinerea si instruirea in mediu 5148 elevi in perioada 2020;'

2. Dezvoltarea profesionala a 110 cadre didactice pe parcursul anului 2020 prin instruire;
Descriere
narativă

Programul se realizează prin activităţi de asigurare a procesului de instruire a elevilor, 
monitorizarea procesului instructiv - educativ, formarea condiţiilor optime prin dotarea instituţiilor 
cu utilaj tehnic, mobilier, echipament multimedia şi materiale didactice.

I I .  I n d i c a t o r i  d e  p e r f o r m a n ţ ă

(Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către toate instituţiile bugetare -  Org2, iar 
indicatorii de rezultat se stabilesc de către autorităţile bugetare -  Orgi)

C a t e g o r i a C o d D e n u m i r e a U n i t a t e a  d e  

m ă s u r ă

A n u l  d e  g e s t i u n e

a p r o b a t e x e c u t a t 1 d e v i e r i

(+/-)
1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

De rezultat
rl Gradul de încadrare a elevilor în 

licee faţă de anul precedent % 99 98 -1

De produs

P Numărul mediu de elevi în instituţie unităţi 5148 5144 -4

De eficienţă
e Cheltuiei pentru dezvoltarea 

profesionala a cadrelor didactice mii lei 18,35 15,82

—

-2,53



I I I .  C h e l t u i e l i ,  m i i  l e i

(Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea 
bugetară de nivel superior -  Orgi sau Orgi i)
Denumirea Cod Anul de gestiune

P3 Eco
(k6)

aprobat executat2 Devieri3 (+/-)

1 2 3 4 5 6(5-4)
Cheltuieli, total 96506,98 86400,85 -10106,13
Invăţămînt gimnazial, total 00203 74572,78 80222,84 5650,06
Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00203 211180 51548,40 52946,77 1398,37
Compensaţie pentru transport 00203 211320 26,27 26,67
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 00203 212100 11860,20 12168,80 308,60
Prime de asigurare obligatorie de asistenta 
medicala achitate de angajatori pe teritoriul tarii 00203 212210 2313,90 2362,94 49,04
Energie electrica 00203 222110 610,00 518,68 -91,32
Gaze 00203 222120 1677,00 1262,43 -414,57
Apa si canalizare 00203 222140 226,00 162,02 -63,98
Alte servicii comunale 00203 222190 62,50 35,21 -27,30
Servicii informaţionale 00203 222210 157,70 363,31 205,61
Servicii de telecomunicaţii 00203 222220 32,80 26,64 -6,16
Servicii de transport 00203 222400 2,00 1,92 -0,08
Servicii de reparaţii curente 00203 222500 133,00 261,82 128,82
Formare profesionala 00203 222600 17,00 46,16 29,16
Deplasări de serviciu in interiorul tarii 00203 222710 35,00 16,52 -18,48
Servicii editoriale 00203 222910 3,00 -3,00
Servicii poştale si distribuire a drepturilor sociale 00203 222980 15,50 17,43 1,93
Servicii neatribuite altor aliniate 00203 222990 52,70 53,07 0,37
Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de 
munca achitate din mijloacele financiare ale 
angajatorului

00203
273500

137,00 191,09
54,09

Reparaţii capitale ale clădirilor 00203 311120 928,90 2004,42 1075,52
Reparaţii capitale ale construcţiilor speciale 00203 312120 538,60 538,60
Procurarea maşinilor si utilajelor 00203 314110 35,00 1818,33 1783,33
Procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de 
producere si gospodăresc 00203 316110 4384,00 297,77 -4086,23
Procurarea combustibilului, carburanţilor si 
lubrifiantilor 00203 331110 2,00 2,00 0,00
Procurarea medicamentelor si materialelor sanitare 00203 334110 17,50 70,10 52,52
Procurarea materialelor pentru scopuri didactice, 
ştiinţifice si alte scopuri 00203 335110 28,00 45,13 17,13
Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou 00203 336110 132,30 202,74 70,44
Procurarea materialelor de construcţie 00203 337110 114,80 116,71 1,91
Procurarea accesorilor de pat, imbracamintei, 
incaltamintei 00203 338110 2,00 5,34 3,34



Procurarea altor materiale 00203 339110 44,50 401,26 356,76
Im plem en tarea  s t a n d a r d e lo r  e d u ca ţ io n a le 00357 4 2 5 8 , 7 4258,7
“'ocurarea maşinilor si utilajelor 00357 314110 967,96 967,96
3:ocurarea uneltelor si sculelor, inventarului de 
producere si gospodăresc 00357 316110 2793,55 2793,55
Procurarea materialelor pentru scopuri didactice, 
ştiinţifice si alte scopuri 00357 335110 424,00 424,00
Procurarea altor materiale 00357 339110 73,46 73,46
T r a n s p o r t a r e a  e l e v i l o r ,  t o t a l 0 0 3 8 9 6 9 9 , 1 0 6 8 3 , 2 1 -15,89
Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00389 211180 321,10 297,60 -23,50

|Contributii de asigurări sociale de stat obligatorii 00389 212100 74,20 67,58 -6,62
Prime de asigurare obligatorie de asistenta 
medicala achitate de angajatori pe teritoriul tarii 00389 212210 14,20 13,42 -0,78
Servicii de transport 00389 222400 61,40 46,82 -14,58
Servicii de reparaţii curente 00389 222500 23,30 33,75 10,45
Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de 
munca achitate din mijloacele financiare ale 
angajatorului

00389
273500

1,00 1,00
0,00

Procurarea combustibilului, carburanţilor si 
lubrifiantilor 00389 331110 169,30 121,89 -47,41
Procurarea pieselor de schimb 00389 332110 31,20 97,75 66,55

j Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou 00389 336110 3,40 3,40 0,00
A s i g u r a r e a  a l i m e n t ă r i i  c o p i i l o r / e l e v i l o r  d in  

in s t i t u ţ i i l e  d e î n v ă ţ ă m î n t , t o t a l
0 0 4 4 8 6 4 2 3 , 7 0 4 7 5 0 , 8 0 -1672,90

Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00448 211180 1515,80 1489,42 -26,38
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 00448 212100 348,50 342,97 -5,53
Prime de asigurare obligatorie de asistenta 
medicala achitate de angajatori pe'teritoriul tarii 00448 212210 68,40 67,43 -0,97
Energie electrica 00448 222110 130,00 120,00 -10,00
Gaze 00448 222120 23,00 23,00 0,00
Apa si canalizare 00448 222140 99,00 38,40 -60,60
Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de 
munca achitate din mijloacele financiare ale 
angajatorului

00448
273500

10,00 9,00
-1,00

Procurarea produselor alimentare 00448 333110 4219,00 2648,83 -1570,17
Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou 00448 336110 10,00 11,75 1,75
F o r m a r e a  c o m p o n e n t e i  u n i t a t i i  a d m i n i s t r a t i v -  

t e r i t o r i a l e ,  t o ta l
0 0 3 9 1 1 2 0 3 9 , 1 0 -12039,10

Bunuri si servicii 00391 222990 12039,10 -12039,10
F o rm a rea  fondulu i  de e d u ca ţ ie  in cluzivă 0 0 3 9 2 7 2 0 , 3 0 -720,30
Bunuri si servicii 00392 222990 720,30 -720,30
C o m p en sa ţ i i  băneşti  pentru  p erso n a lu l  d idactic 0 0 4 9 2 2 0 5 2 , 0 0 7 4 4 , 0 0 -1308,00
Prestaţii sociale 00492 272500 2052,00 744,00 -1308,00



Semnat:

Conducătorul instituţiei 
Şeful subdiviziunii reŝ  
Şeful subdiviziunii гел 
Data: 22.01.2021

/ (numele, prenumele)
/ (numele, prenumele) 
/ (numele, prenumele)



F o r m a  F D - 0 5 3

Aprobat prin 
Ordinul ministrului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

R a p o r t

p r i v i n d  p e r f o r m a n ţ a  p e  p r o g r a m e / s u b p r o g r a m e

la situaţia din 31.12.2020

C o d

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Aparatul Direcţiei Invatamint Cahul 03754
Grupa principală, grupa, subgrupa Învăţămînt nedefinit după nivel 0950
Program Învăţămînt 88
Subprogram Educaţie extrascolara si susţinerea elevilor dotati 8814

I .  I n f o r m a ţ i e  g e n e r a l ă

(se completează doar de către autoritatea bugetară -  Orgi)
Scop Educaţie extraşcolară de calitate pentru dezvoltarea aptitudinilor şi capacităţilor.
Obiective Asigurarea accesului la educaţia extraşcolară a cel puţin 10% din efectivul general de 

elevi
Descriere
narativă

Organizarea activităţilor de agrement şi turism pentru copii amplasaţi în tabere. 
Implicarea şi.participarea elevilor la activităţile organizate în Centrul de Creaţie. 
Asigurarea participării elevilor la olimpiadele rationale.

I I .  I n d i c a t o r i  d e  p e r f o r m a n ţ ă

(Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către toate instituţiile bugetare -  Org2, iar 
indicatorii de rezultat se stabilesc de către autorităţile bugetare -  Orgi)
C a t e g o r i a C o d D e n u m i r e a U n i t a t e a  d e  

m ă s u r ă

A n u l  d e  g e s t i u n e

a p r o b a t e x e c u t a t 1 d e v i e r i '

(+/-)
1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

De rezultat r Procentul de elevi din instituţii cuprinşi în 
lucrul extraşcolar % 7,44 8,33 +0,89

i-2 Procentul de conservare a edificiului % 100 132 +32

i-3 Ponderea beneficiarilor din numărul total de 
elevi pe raion % 18

De produs P
Numărul de elevi din instituţiile privind lucrul 
extraşcolar unităţi 800 896 96

p2 Numărul mediu de angajaţi a instituţiei unităţi 36,23 36,23
p3 Numărul de elevi beneficiari unităţi 1950

De
eficienţă

e Cheltuieli medii pentru pregătirea unui elev din 
instituţiile privind lucrul extraşcolar mii lei 2,63 1,64 -0,99

e2 Cheltuieli anuale pentru conservarea edificiilor 
instituţieiţtabăra din s. Slobozia Mare) mii lei 200 197,05 -2,95

e3 Costul mediu pentru un sejur mii lei 88 0 +88



I I I .  C h e l t u i e l i ,  m i i  l e i

(Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către 
autoritatea bugetară de nivel superior -  Orgi sau Orgi i)
D e n u m i r e a

o -

C o d A n u l  d e  g e s t i u n e

P 3 E c o

( k 6 )

a p r o b a t e x e c u t a t 2 D e v i e r i 3

(+/-)
1 2 3 4 5 6 ( 5 - 4 )

C h e l t u i e l i ,  t o t a l 5 1 3 6 , 3 0 3 2 1 4 , 9 0 - 1 9 2 1 , 4 0

Î n v ă ţ ă m î n t  e x t r a ş c o l a r ,  t o t a l 0 0 2 0 9 1 9 2 7 , 8 0 2 3 6 7 , 1 6 4 3 9 , 3 9

Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00209 211180 1472,70 1821,08 3 4 8 , 3 8

Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 00209 212100 338,70 416,21 7 7 , 5 1

Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala 
achitate de angajatori pe teritoriul tarii

00209 212210 66,20 81,36 1 5 , 1 6

Energie electrica 00209 222110 6,00 3,70 - 2 , 3 0

Servicii informaţionale 00209 222210 3,00 3,00 0 , 0 0

Servicii de telecomunicaţii 00209 222220 1,20 1,20 0 , 0 0

Servicii de reparaţii curente 00209 222500 2,00 1,00 - 1 , 0 0

Deplasări de serviciu in interiorul tarii 00209 222710 5,50 1,87 - 3 , 6 3

Servicii poştale si distribuire a drepturilor sociale 00209 222980 0,30 - 0 , 3 0

Servicii neatribuite altor aliniate 00209 222990 22,00 1,20 - 2 0 , 8 0

Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de munca 
achitate din mijloacele financiare ale angajatorului

00209 273500 6,60 6 , 6 0

Procurarea maşinilor si utilajelor 00209 314110 13,53 1 3 , 5 3

Procurarea combustibilului, carburanţilor si 
lubrifiantilor

00209 331110 10,00 6,00 - 4 , 0 0

Procurarea medicamentelor si materialelor sanitare 00209 334110 0,20 - 0 , 2 0

Procurarea materialelor pentru scopuri didactice, 
ştiinţifice si alte scopuri

00209 335110 7,91 7 , 9 1

Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou

00209 336110 4,40 4 , 4 0

O d i h n a  d e  v a r a ,  t o t a l 0 0 2 1 1 3 1 0 2 , 1 0 7 5 5 , 9 9 - 2 3 4 6 , 1 1

Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00211 211180 448,90 371,63 - 7 7 , 2 7

Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 00211 212100 103,30 102,87 - 0 , 4 3

Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala 
achitate de angajatori pe teritoriul tarii

00211 212210 20,20 16,72 - 3 , 4 8

Energie electrica 00211 222110 75,00 25,19 - 4 9 , 8 1

Apa si canalizare 00211 222140 10,00 -0,59 1 0 , 5 9

Alte servicii comunale 00211 222190 9,00 - 9 , 0 0

Servicii de telecomunicaţii 00211 222220 1,00 1,00 0 , 0 0

Servicii de reparaţii curente 00211 222500 170,00 - 1 7 0 , 0 0

Deplasări de serviciu in interiorul tarii 0021 1 222710 0,50 0,08 - 0 , 4 2

Servicii neatribuite altor aliniate 00211 222990 714,00 - 7 1 4 , 0 0

Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de munca 
achitate din mijloacele financiare ale angajatorului

00211 273500 0,39 0 , 3 9



Alte cheltuieli in baza de contracte cu persoane fizice 00211 281600 4 0 0 ,0 0 -400,00
Reparaţii capitale ale clădirilor 00211 311120 4 3 7 ,2 0 2 2 5 ,5 3 -211,67
Procurarea maşinilor si utilajelor 00211 314110 9 0 ,0 0 3 ,3 6 -86,64
Procurarea uneltelor si sculelor, inventarului de 
producere si gospodăresc

00211 316110 100,00 -100,00

Procurarea combustibilului, carburanţilor si 
lubrifiantilor

00211 331110 2 0 ,0 0 0 ,1 2 -19,88

Procurarea produselor alimentare 00211 333110 4 0 0 ,0 0 -400,00
Procurarea medicamentelor si materialelor sanitare 00211 334110 3 ,0 0 -3,00
Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou

00211 336110 6 0 ,0 0 0 ,7 8 -59,22

Procurarea materialelor de construcţie 00211 337110 10,00 7 ,73 -2,27
Procurarea accesorilor de pat, îmbrăcămintei, 
incaltamintei

00211 338110 2 0 ,0 0 -20,00

Procurarea altor materiale 00211 339110 10,00 -10,00
Susţinerea elevilor dotaţi, total 00380 106,40 65,72 -40,68
Energie electrica 0 0 3 8 0 222110 5 ,00 -5,00
Apa si canalizare 0 0 3 8 0 222140 1,50 -1,50
Deplasări de serviciu in interiorul tarii 0 0 3 8 0 222710 2 5 ,0 0 9 ,2 8 -15,72
Servicii neatribuite altor aliniate 0 0 3 8 0 222990 6 4 ,9 0 4 9 ,6 9 -15,21
Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou

0 0 3 8 0 336110 10,00 9 ,75 -0,25

Compensaţii băneşti pentru personalul didactic 00492 0,00 26,00 26,00
Compensaţii 0 0 4 9 2 272500 2 6 ,0 0 26,00

S e m n a l :

Conducătorul instituţiei 

Şeful subdiviziunii responsabile de buget 

Şeful subdiviziunii responsabile de politici4

urnele, prenumele)

/ (numele, prenumele) 

________ / (numele, prenumele)

D a ta :  2 2 .0 1 .2 0 2 1



F o r m a  F D - 0 5 3

Aprobat prin 
Ordinul ministrului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

R a p o r t

p r i v i n d  p e r f o r m a n ţ a  p e  p r o g r a m e / s u b p r o g r a m e

la situaţia din 31.12.2020
C o d

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Aparatul Direcţiei lnvatamint Cahul 03754
Grupa principală, grupa, subgrupa lnvăţămînt nedefinit după nivel 0950
Program Invăţămînt 88
Subprogram Curriculum 15

I .  I n f o r m a ţ i e  g e n e r a l ă

i se completează doar de către autoritatea bugetară -  Orgi)
Scop
Obiective (S e  in d i c ă  v a lo a r e a  p la n i f i c a tă  ş i  r e a l i z a tă  a  o b ie c t i v u lu i  p e n t r u  a n u l  b u g e ta r  d e

g e s t iu n e )

Descriere
narativă

(S e  o fe r ă  o  d e s c r ie r e  g e n e r a l ă  a  s t r u c tu r i i p r o g r a m u lu i / s u b p r o g r a m u l u i  ş i  c u p r in d e  
a c t i v i t ă ţ i l e  p r i n c ip a l e  ş i  r e s p o n s a b i l i i  d e  g e s t io n a r e a  p r o g r a m u lu i )

I I .  I n d i c a t o r i  d e  p e r f o r m a n ţ ă

(Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către toate instituţiile bugetare -  Org2, iar 
indicatorii de rezultat se stabilesc de către autorităţile bugetare -  Orgi)
C a t e g o r i a C o d D e n u m i r e a U n i t a t e a  d e  

m ă s u r ă

A n u l  d e  g e s t i u n e

a p r o b a t e x e c u t a t d e v i e r i

(+/-)
1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

De rezultat

•

r încadrarea în instituţii de învăţămînt superior şi 
liceal a unui procent cît mai mare deabsolvenţ % 10 10

De produs
p Numărul elevilor admişi la examene unităţi 1431 1437 6

De
eficienţă e Cheltuieli medii pentru organizarea examenelor mii lei 244,7 -244,7



I I I .  C h e l t u i e l i ,  m i i  l e i

< Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către 
autoritatea bugetară de nivel superior -  Orgi sau Orgi i )

D e n u m i r e a C o d A n u l  d e  g e s t i u n e

S 3 E c o  ( k 6 ) a p r o b a t e x e c u t a t 2 D e v i e r i  ( + / -  

)
1 2 3 4 5 6 ( 5 - 4 )

C h e l t u i e l i ,  t o t a l 0 0 2 1 5 2 4 4 , 7 0 139,8 - 1 0 4 , 9

Energie electrica 00215 222110 4,00 8,05 4,05
Apa si canalizare 00215 222140 1,45 1,45
Ser\icii de reparaţii curente 00215 222500 16,00 -16,00
Deplasări de serviciu in interiorul tarii 00215 222710 30,00 -30,00
Servicii neatribuite altor aliniate 00215 222990 18,70 18,70
Alte cheltuieli in baza de contracte cu persoane 
fizice 00215

281600 162,00 130,30 -31,70

Reparaţii capitale ale maşinilor şi utilajelor 00215 314120 4,00 - 4 , 0 0

Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou 00215

336110 10,00 -10,00

S e m n a t :

Conducătorul instituţiei

Şeful subdiviziunii responsabile de buget 

Şeful subdiviziunii responsabile de politic

numele, prenumele)

____ / (numele, prenumele)

____/ (numele, prenumele)

Data: 22.01.2021



F o r m a  F D - 0 5 3

Aprobat prin 
Ordinul ministrului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

R a p o r t

p r i v i n d  p e r f o r m a n ţ a  p e  p r o g r a m e / s u b p r o g r a m e

la situaţia din 31.12.2020

C o d

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Serviciul Raional de Asistenta Psihopedagogica 01640
Grupa principală, grupa, subgrupa Servicii afiliate învăţămîntului 0960
Program Invăţămînt 88
Subprogram Servicii generale in educaţie 8813

I .  I n f o r m a ţ i e  g e n e r a l ă

(se completează doar de către autoritatea bugetară -  Orgi)
Scop Copii cu abilitaţi cognitive si practice necesare pentru integrarea in societate.
Obiective 1. Reevaluarea 80% copii cu CES pentru identificarea dinamicii dezvoltării copiilor anual;

2. Formarea profesionala a 100% cadrelor didactice de sprijin din instituţiile de 
învăţămînt, anual.

Descriere
narativă

Programul include activităţiile serviciului de asistenţa psihopedagojică şi Centrului 
metodic ce ţin de dezvoltarea competenţiilor elevului necesare pentru integrare în 
societate. Dezvoltarea profesională continuă a cadrelor didactice.

I I .  I n d i c a t o r i  d e  p e r f o r m a n ţ ă

(Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către toate instituţiile bugetare -  Org2, iar 
indicatorii de rezultat se stabilesc de către autorităţile bugetare -  Orgi)

C a t e g o r i a C o d D e n u m i r e a U n i t a t e a  d e  

m ă s u r ă

A n u l  d e  g e s t i u n e

a p r o b a t e x e c u t a t 1 d e v i e r i 3

(+/-)
1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

De rezultat rl Procentul de elevi cu CES integraţi faţă de 
anul precedent % 100 92 -8

De produs P
Numărul de centre de resurse pentru copii cu 
cerinţe educaţionale speciale unităţi 38 37 -1

Pl Numărul mediu de elevi integraţi cu CES unităţi 323 298 -25

De eficienţă e Cheltuieli medie pentru pregătirea un elev cu 
cerinţe educaţionale speciale mii lei 8,6 8,68

el Cheltuieli medii pentru asistarea a unui copil 
CES mii lei 4,15 3,77 -0,38



III. Cheltuieli, mii lei
(Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către 
autoritatea bugetară de nivel superior -  Orgi sau Orgi i)

Denumirea v C»d Anul de gestiune
P3 Eco

(k6)
aprobat executat' Devieri

(+/-)
1 2 3 4 5 6(5-4)

Cheltuieli, total 00390 1340,00 1124,29 -215,71
Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00390 211180 833,70 781,86 -51,84
Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 00390 212100 191,50 179,80 -11,70
Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala 
achitate de angajatori- pe teritoriul tarii 00390 212210 37,50 35,18 -2,32

Servicii informaţionale 00390 222210 5,40 5,39 -0,01
Servicii de telecomunicaţii 00390 222220 5,00 2,00 -3,00
Servicii de locatiune 00390 222300 46,00 45,00 -1,00
Servicii de transport 00390 222400 2,26 2,26
Servicii de reparaţii curente 00390 222500 47,30 12,21 -35,09
Formare profesionala 00390 222600 12,00 -12,00
Deplasări de serviciu in interiorul tarii 00390 222710 4,50 1,19 -3,31
Servicii neatribuite altor aliniate 00390 222990 12,00 6,99 -5,01
Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de munca 
achitate din mijloacele financiare ale angajatorului 00390 273500 5,00 4,61 -0,39

Procurarea maşinilor si utilajelor 00390 314110 26,10 3,10 -23,00
Procurarea combustibilului, carburanţilor si 
lubrifiantilor 00390 331110 60,00 14,70 -45,30

Procurarea pieselor de schimb 00390 332110 25,00 8,00 -17,00
Procurarea materialelor pentru scopuri didactice, 
ştiinţifice si alte scopuri 00390 335110 9,00 4,00 -5,00

Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou 00390 336110 10,00 13,00 3,00

Procurarea materialelor de construcţie 00390 337110 5,00 5,00 0,00
Procurarea altor materiale 00390 339110 5,00 -5,00
Compensaţii 00492 272500 0,00

Semnat:

Conducătorul instituţiei

Şeful subdiviziunii responsabile de buget _

Şeful subdiviziunii responsabile de politici

5V
~7j / (numele, prenumele)

/ (numele, prenumele)

/ (numele, prenumele)

D a ta :  2 2 .0 1 .2 0 2 1



F o r m a  F D - 0 5 3

Aprobat prin 
Ordinul ministrului finanţelor 

nr.216 din 28.12.2015

R a p o r t

p r i v i n d  p e r f o r m a n ţ a  p e  p r o g r a m e / s u b p r o g r a m e

la situaţia din 31.12.2020

C o d

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Aparatul Direcţiei Invatamint Cahul 0 3 7 5 4

Grupa principală, grupa, subgrupa Alte servicii in domeniul invatamantului 0989
Program Învăţămînt 88
Subprogram Politicii si management in domeniul educaţiei, 

culturi ii si cercetării 8801

I .  I n f o r m a ţ i e  g e n e r a l ă

(se completează doar de către autoritatea bugetară -  Orgi)
Scop Crearea condiţiilor optime pentru reabilitarea calitativă a procesului educaţional.
Obiective 1 .C r e a r e a  c o n d i ţ i i lo r  o p t im e  p e n t r u  r e a b i l i ta r e a  c a l i ta t i v ă  a  p r o c e s u lu i  e d u c a ţ io n a l .

2. D e z v o l ta r e a  c a p a c i tă ţ i lo r  p r o f e s io n a l e  a le  c a d r e lo r  d id a c t i c e  d in  4 9  in s t i tu ţ i i  
p r e u n i v e r s i t a r e  s i  11  in s t i tu ţ i i  p r e ş c o la r e  a n u a l, p e n t r u  p r o m o v a r e a  e d u c a ţ ie i  d e  c a li ta te ,  
p r i n  in s tr u ir i ,  t r a in in g u r i ,s im p o z io a n e ,  c o n fe r in ţe ,  m e s e  r o tu n d e ,  e tc .

Descriere
narativă

I m p le m e n ta r e a  p o l i t i c i l o r  în  d o m e n iu l  e d u c a ţ i e i , m o n i to r iz a r e a  im p le m e n tă r i i ,  e v a lu a r e a  
a c e s to r a  ş i  a s ig u r a r e a  p la n i f i c ă r i i  e d u c a ţie i ,  m o n i to r i z a r e a  î m p l e m e n t ă r i i , e v a lu a r e a
a c e s to r a  ş i  a s ig u r a r e a  p la n i f i c ă r i i .

I I .  I n d i c a t o r i  d e  p e r f o r m a n ţ ă

(Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către toate instituţiile bugetare -  Org2, iar 
indicatorii de rezultat se stabilesc de către autorităţile bugetare -  Orgi)
C a t e g o r i a C o d D e n u m i r e a U n i t a t e a

d e

m ă s u r ă

A n u l  d e  g e s t i u n e

a p r o b a t e x e c u t a t d e v i e r i  ( + / - )

1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

D e

r e z u l t a t r
N u m ă r u l  d e  c a d r e  d i d a c t i c e  b e n e f i c i a r e  
d e  p r o g r a m e  d e  i n s t r u i r e  d in  c o n t u l . 
p r o i e c t e l o r

% 1 0 2 - 8

r l
P ro c e n tu l  d e  a s ig u ra re ,  c u  lo cu r i  p e n t ru  
o d i h n a  d e  v a r ă  c u  s e j u r  d e  zi f a ţă  d e  a nu l  
p r e c e d e n t

% 1 0 0 1 0 0

r2
P r o c e n tu l  d e  p a r t i c i p a r e  a  e l e v i lo r  la 

o l i m p i a d e
% 8 0 1 0 4 + 2 4

D e  p r o d u s

P

N u m ă r u l  d e  a c t iv i t ă ţ i  şi p r o g r a m e  

i m p l e m e n t a t e  d e  c o m i s i a  d e  a s i g u r a r e  a  
c a l i tă ţ i i  a  D i r e c ţ ie i  Î n v ă ţ ă m î n t  C a h u l

u n i t ă ţ i 2 3 2 3

p l
N u m ă r u l  m e d i u  d e  c o p i i  p a r t i c ip a n ţ i  la  
o d i h n ă  d e  v a r ă  c u  s e j u r  d e  zi

u n i t ă ţ i

p 2
N u m ă r u l  d e  e le v i  p a r t i c ip a n ţ i  la 

o l i m p i a d e
u n i t ă ţ i 6 0 0 8 3 7 + 2 7 7



De
eficienţă e

Cheltuieli medii pentru consolidarea 
bazei materiale şi didactice a Direcţiei 

Invăţămînt Calmi
mii lei 2 2

el Cheltuieli mediu pentru un copil în 
taberele cu sejur de zi mii lei

e2 Cheltuieli medii pentru organizarea 
olimpiadelor mii lei 106,4 106,4 0

I I I .  C h e l t u i e l i ,  m i i  l e i

(Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către 
autoritatea bugetară de nivel superior -  Orgi sau Orgi i)

D e n u m i r e a C o d A n u l  d e  g e s t i u n e

P 3 E c o

( k 6 )

a p r o b a t e x e c u t a t 2 D e v i e r i

(+/-)
l 2 3 4 5 6 ( 5 - 4 )

C h e l t u i e l i ,  t o t a l 0 0 0 0 5 3 0 2 1 , 6 0 3 0 5 3 , 4 2 3 1 , 8 2

Remunerarea muncii angajaţilor conform statelor 00005 211180 1924,50 1946,76 2 2 , 2 6

Contribuţii de asigurări sociale de stat obligatorii 00005 212100 442,60 466,30 2 3 , 7 0

Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala 
achitate de angajatori pe teritoriul tarii 00005 212210 86,60 87,66 1 , 0 6

Servicii informaţionale 00005 222210 17,90 16,19 - 1 , 7 1

Servicii de telecomunicaţii 00005 222220 20,00 19,50 - 0 , 5 0

Servicii de locatiune 00005 222300 330,00 335,29 5 , 2 9

Servicii de transport 00005 222400 20,00 10,00 - 1 0 , 0 0

Servicii de reparaţii curente 00005 222500 10,00 4,97 - 5 , 0 3

Formare profesionala 00005 222600 10,00 3,14 - 6 , 8 6

Deplasări de serviciu in interiorul tarii 00005 222710 20,00 1,95 - 1 8 , 0 5

Servicii poştale si distribuire a drepturilor sociale 00005 222980 15,00 9,69 - 5 , 3 1

Servicii neatribuite altor aliniate 00005 222990 50,00 38,42 - 1 1 , 5 8

Indemnizaţii la 'încetarea acţiunii contractului de munca 00005 273200 5,30 5 , 3 0

Indemnizaţii pentru incapacitatea temporara de munca 
achitate din mijloacele financiare ale angajatorului 00005 273500 10,00 14,18 4 , 1 8

Procurarea maşinilor si utilajelor 00005 314110 20,00 29,35 9 , 3 5

Procurarea combustibilului, carburanţilor si 
lubrifiantilor 00005 331110 35,00 25,00 - 1 0 , 0 0

Procurarea pieselor de schimb 00005 332110 5,00 8,75 3 , 7 5

Procurarea materialelor pentru scopuri didactice, 
ştiinţifice si alte scopuri 00005 335110 5,00 4,57 - 0 , 4 3

Procurarea materialelor de uz gospodăresc si 
rechizitelor de birou 00005 336110 19,20 1 9 , 2 0

Procurarea altor materiale 00005 339110 7,20 7 , 2 0



Semnat :

Conducătorul instituţiei

Şeful subdiviziunii responsabile de 

Şeful subdiviziunii responsabile de politici

nele, prenumele)

/ (numele, prenumele) 

/ (numele, prenumele)

Data:22.01.2021



Forma FD-053
Aprobat prin 

Ordinul ministrului finanţelor 
nr.216 din 28.12.2015

Raport
privind performanţa pe programe/subprograme

la situaţia din 31.12.2020

Cod
Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Aparatul Direcţiei Invatamint 03754
Grupa principală, grupa, subgrupa Alte servicii de protecţie socială 1099
Program Protecţia socială 90
Subprogram Protecţie socială a unor categorii de cetăţeni 9019

I. Informaţie generală
(se completează doar de către autoritatea bugetară-Orgi)
Scop

încadraţi tinerilor specialişti în cîmpul muncii.

Obiective M otivarea şi stimularea tinerilor specialişti

Descriere
narativă

Activităţi de formare iniţială, continuă şi profesională a tinerilor specialişti în cadrul şcolii "Tinărului 
Specialist al Direcţiei Învăţămînt Cahul"

II. Indicatori de performanţă
i Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către toate instituţiile bugetare -  Org2, iar 
indicatorii de rezultat se stabilesc de către autorităţile bugetare -  Orgi)
Categoria Cod Denumirea Unitatea de 

măsură
Anul de gestiune

aprobat executat1 devieri
(+/-)

1 2 3 4 5 6 7(6-5)
De rezultat

r2
Procentul deţineri specialişti 

încadraţi în cîmpul muncii % 100 81,08 18,92
De produs

p2
Numărul mediu de tineri 

specialişti un. 37 30 -7
De eficienţă

e2 Cheltuieli medii pentru susţinerea financiare 
şi materială a tinerilor specialişti mii lei 35,4 34,15 -1,25



I I I .  C h e l t u i e l i ,  m i i  l e i

(Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către 
autoritatea bugetară de nivel superior -  Orgi sau Orgi i)

D e n u m i r e a C o d A n u l  d e  g e s t i u n e

P 3 E e o ( k 6 ) a p r o b a t e x e c u t a t 2 D e v i e r f  ( + / - )

1 2 3 4 5 6 ( 5 - 4 )

C h e l t u i e l i ,  t o t a l 1 6 6 2 , 7 0 1 0 2 4 , 5 6 - 6 3 8 , 1 4

S u s ţ i n e r e a  t i n e r i l o r  s p e c i a l i ş t i ,  t o t a l 00214 1 6 6 2 , 7 0 1 0 2 4 , 5 6 - 6 3 8 , 1 4

Indemnizaţii de asistenta sociala 00214 272300 1 1 2 0 ,0 0 896,00 - 2 2 4 , 0 0

C o m p e n s a ţ i i 0 0 2 1 4 2 7 2 5 0 0 5 4 2 ,7 0 1 2 8 ,5 6 - 4 1 4 , 1 4

S e m n a t :

Conducătorul instituţiei / • / (numele, prenumele)

Şeful subdiviziunii responsabile de l\uhdi / (numele, prenumele)

Şeful subdiviziunii responsabile de politipil- / , / (numele, prenumele)

Data: 22.01.2021


