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la Ordinul $efului Direcfiei Generale Finanfe

nr. 4- r/ din -/O^ 02 , 2020

A V  r Z
Direcfia Generali Finanfe Cahul anunfi desfbqurarea concursului pentru ocuparea

funcfiei publice vacante de specialist, pe perioadl nedeterminati
I. Scopul eeneral al functiei:

Contribuirea la aplicarea coierenti gi uniformi a legisla{iei de citre Direc{ia Generali

X'inan{e, in conformitate cu legisla{ia in vigoare qi Regulamentul de activitate al Direcfiei

Generall Finanfe.
II. Sarcini de bazi:

1. Perfecteazi documentele necesare la contractarea de imprumuturi atit pe termen

scurt,cit Si pe termen lung de la institufiile financiare qi de la alfi creditori, in

conformitate cu prevederile legale;
2. Verifici corectitudinea intocmirii listelor tarifare ale pedagogilor, a statelor de

personal ale institu{iilor publice finanfate de Ia buget;
3. introduce indicatorii rapoartelor financiare ale institufiilor finan{ate de la buzgetul

raional in sistemul informafional;
4, Pregltegte materialelegi, gi in caz de necesitate, inainteazi propuneri de rectifica,re a

bugetului raional.

III. Conditiile de participare Ia concurs. conform art.27 din Leeea nr. 158 -XVI din

04.07.2008:
a) define cetdlenia Republicii Moldova;
b) posedd limba moldoveneasc5. qi limbile oficiale de comunicare interetnicd

vorbite in teritoriul respectiv in limitele stabilite de lege;

c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a implinit virsta de 69 de ani;
e) este aptd, din punct de federe al stdrii s[ndtd1ii, pentru exercitarea funcliei

publice, conform certificatului medical eliberat de institulia medical5 abilitat[, dacd pentru

funclia respectivd sint stabilite cerinte speciale de sdn[tate;

0 are studiile necesare prevdzute pentru funclia publicd respectiv[;
g) in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o funclie publicd conform art. 64 alin.

(r) lit. a) qi b) sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sdvirqite cu intenlie;

i) nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitd

activitate, ca pedeapsd de bazi sau complementar[, ca urmare a sentinlei judec[toreqti

definitive prin care s-a dispus aceastd interdicfie.

i) nu interdiclia de a ocupa o funclie public[ sau de demnitatepublic6, ce

derivd act de constatare al Autorit[[ii Na[ionale de Integritate.

Studii: Studii superioare in domeniu;

{a profesionali: -minim 1 an experientS profesionali in domeniu.Experi
Cunoqt cunoagterea legislaJiei in domeniu; politicilor qi procedurilor in domeniul

ui finanfelor publice; cunogtinJe qi abilitali de utilizare a calculatorului ( Excel,Word,mana

Power nQ.
Abilitrfi:
abilitdfi de cu informatia, planificarea, analizarea Si elaborareadocumentelor, consultare,

instruire, prezeXqre, comunicare eficientd, lucru in echip6.



Atitudini / comportament:
spirit de iniliativd; diplomatie, flexibilitate, disciplinI, responsabilitate, rezistentd de efort qi

stres, tendintd spre dezvoltare profesionalE continuS.

IV. Pentru participare la concurs se denun urmitoarele documente:

a) formularul de participare;

b) copia buletinului de identitate;

c) copiile diplomelor de studii gi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare

profesionald gi/sau de specializare;

d) copia carnetului de munc6;

e) certificatul medical;

f ,cazieruljudiciar;

g) CV+foto.

*Noti : Certificatul medical gi cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declaratii pe proprie rdspundere.

in acest caz, candidatul are obligafia sd completeze dosarul de concurs cu originalul documentului

in termen de modmum l0 zile calendaristice de la data la care a fost declarat invingdtor, sub

sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Dosarele de participare la concurs pot fi prezentate pe adresa: or. Cahuln Piafa Independen{ei'

nr.2, biroul 102 in decurs de 20 zile de la publicarea anun{ului. Relafii la telefonulz 0299 20862

sau prin email: finante@inbox.ru.
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