
Anexă
la Ordinul Ministrului Finanţelor 

nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2
Raport de performanţă la situaţia din31.12 2019

(semianual, anual)
Cod

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Aparatul Preşedintelui Consiliului raional Cahul 10674
Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Autorităţi legislative şi executive
0111

Program Executivul şi serviciile de suport 03
Subprogram Exercitarea guvernării 01

I. Informaţie generală (se completează doar de către autoritatea1 bugetară - Orgi)

Scop
Un management transparent,legal, accesibil, eficient şi profesionist al administraţiei publice pentru o viaţă 
decentă şi în siguranţă a populaţiei raionului.

Obiective

1.Nivelul 0% de decizii ale Consiliului Rainal şi dispoziţii ale Preşedintelui anulate de către Oficiul teritorial al 
cancelariei de stat şi atacate în instanţe de judecată. 2.Creşterea cu 10% a nr. de consultări şi vizite în UTA de nivelul 
I pnî în a. 2019.3 .Asigurarea participării a 70% de funcţionari publici din UTA de nivelul I la instruiri de dezvoltare 
profesională continuă pe parcursul anului 2019

Descriere narativa
Asigurarea organizării şedinţelor Consiliului Raional.Coordonarea consiliilor locale în 37 de primării în vederea 
realizării serviciilor publice de interes raional. Elaborarea măsurilor necesare pentru realizarea programelor de 
activitate curentă şi de perspectivă ale Consiliului Raional şi aparatului preşedintelui raionului.

II. Indicatori de performanţă (Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către 
autoritatea bugetară - Orgi, iar indicatorii de rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - Org 1)_____________________________________

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat
Devieri

Valoarea
(+/-) Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

R
1.Nivelul de executare a deciziilor consiliului 
raional. Calitatea actelor emise. % 100 100 0

R1 2.Ponderea deciziilor şi dispoziţiilor sesizate. % 1 0 -1
0

De produs

Numărul de decizii ale Consiliul raional şi 
dispoziţii ale preşedintelui elaborate şi 
adoptate. nr. 820 949 129

0
0

De
eficienţă

Cheltuieli pentru organizarea unei şedinţe al 
consiliului raional mii.lei 27 27 0

0
0

'
III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel 
superior-Orgi sau Orgii)________________________________________ ________________ _______________________________________

Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3 Eco
(k2) Aprobat Precizat Executat

1 2 3 4 5 6
Cheltuieli de personal 00005 21 3530 4143,6 3818,10
Bunuri si servicii 00005 22 1051,7 1001,8 700,50
Prestaţii sociale 00005 27 320 380 336,50
Alte cheltuieli 00005 28 350 289,9 261,10



dijloace fixe 00005 31 130 130 66,30
itocuri de materiale circulante 00005 33 649,5 699,50 443,80

otal 6031,2 6644,8 5626,30

V. Constatări, concluzii si recomandări

Conducătorul instituţiei bugetare Şeful subdiviziunii responsabil de buget

Semnat:
Conducătorul autorităţii/instituţiei bugei 
Şeful subdiviziunii responsabile de bu; 
Şeful subdiviziunii responsabile de polj 
Data:________________

L.Ş.

(numele, prenumele) 
(numele, prenumele) 
(numele, prenumele)



Anexă
la Ordinul Ministrului Finanţelor 

nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2
Raport de performanţă la situaţia din 31.12 2019

(semianual, anual)
Cod

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Aparatul Preşedintelui Consiliului raional Cahul 10674
Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Alte servicii generele 0133

Program Serviciile de suport 03
Subprogram Exercitarea guvernării 02

I. Informaţie generală (se completează doar dc către autoritatea bugetară - Orgi)

Scop
Asigurarea serviciilor de întreţinere a clădirilor administrative. Euroregiunea Dunărea de jos are ca scop 
relansarea economiilor, atragerea investiţiilor,dezvoltarea sferei sociale, culturale economice de

Obiective
Eficientizarea managementului în domeniul serviciilor de întreţinere a clădirilor administrative. Stimularea 
cooperării transfrontaliere dintre unităţile administrativ teritoriale.

Descriere narativa Activităţi ce ţin de îngrigirea clădirilor administrative.Cooperarea transfrontalieră dintre unităţile administrativ 
teritoriale în cadrul unor proiecte cu finanţare europeană.

II. Indicatori de performanţă (Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către 
autoritatea bugetară - Orgi, iar indicatorii de rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - Org 1)_____________________________________

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat
Devieri

Valoarea
(+/-)

Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

rl
Intermedierea unor parteneriate în vederea 
realizării unor proiecte % 50 50 0

r2 Asigurarea serviciilor de calitate înaltă % 100 100 0
0

De produs Numărul de proiecte transfrontaliere atrase nr. 1 0 -1
0
0

De
eficienţă

Cheltuieli medii p/u întreţinerea unui angajat mii.lei 3,5 3,5
0
0

III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel 
superior-Orgi sau Orgii)_________________________________________________________________________________________________

Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3 Eco
(k2) Aprobat Precizat Executat

1 2 3 4 5 6
Cheltuieli de personal 00009 21
Bunuri si servicii 00009 22 4529 267,2 125,34
Prestaţii sociale 00009 27
Alte cheltuieli 00009 28 297 297 262



Mijloace fixe 00009 31 250 2259,5 2252,4
Stocuri de materiale circulante 00009 33 52 47 37,6
total 5128 2870,7 2677,34
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Anexă
la Ordinul Ministrului Finanţelor 

nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2
Raport de performanţă la situaţia din 31.12 2019

(semianual, anual)
Cod

\utoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
nstituţia bugetară acţiuni generale 2896
3rupa principală, 
»rupa, subgrupa

Alte servicii de stat cu destinaţie generală 0169

Vogram domenii generale de stat 08
Subprogram gestionarea fondurilor de rezevă 02

I. Informaţie generală (se completează doar de către autoritatea bugetară - Orgi)

Scop
Asigurarea finanţării activităţilor imprevizibile şi exepţionale

Obiective

Alocarea mijloacelor din findul de rezervă conform prevederilor Regulamentului privind constituirea şi 
utilizarea Fondului de rezervă al CR

Descriere narativa Asigurarea finanţării cheltuielilor aferente evenimentelor care parvin pe parcursul anului şi nu sunt prevăzute în 
buget din contul de rezervă al Consiliului Raional.

II. Indicatori de performanţă (Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către 
autoritatea bugetară - Orgi, iar indicatorii de rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - Org 1)________________________________

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat
Devieri

Valoarea
(+/-)

Explicaţii
1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 ) — 8“

De
rezultat

rl

G rad u l d e  e x e c u ta re  a  d e c iz ii lo r  şi d isp o z iţiilo r  p riv in d  

a lo c a rea  d e  re su rse  d in  fo n d u l d e  re z e rv ă  în  ra ro r t  cu  

v o lum u l d is tr ib u it % 100 100 0

r2 0
0

De produs nr. 0
0
0

De
eficienţă

mii.lei
0
0

III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel 
superior-Orgi sau Orgii)___________________________________________________________________________ _

Denumirea
, Cod Anul de gestiune

P3 Eco
(k2)

Aprobat Precizat Executat

1 2 3 4 5 6
Cheltuieli de personal 29 1793,2 1709,9
Bunuri si servicii
Prestaţii sociale
Alte cheltuieli





Anexă
la Ordinul Ministrului Finanţelor 

nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2
Raport de performanţă la situaţia din 31.12 2019

(semianual, anual)
Cod

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Aparatul Preşedintelui Consiliului raional Cahul 10674
Grupa principală, 
grupa, subgrupa

serviciul datoriei interne 0171

Program Serviciile de suport 17
Subprogram Exercitarea guvernării 03

I. Informatic generală (se completează doar de către autoritatea bugetară - < )rg11

Scop
Dobînzi achitate la timp şi în volum deplin

Obiective

Dobînzi achitate pentru împrumuturi contractate de le bugetul de de stat

Descriere narativa Achitarea dobînzii p/u împrumut contractat cu Ministerul finanţelor pentru impementarea Proiectului de construcţii 
a locuinţelor pentru pături socialmente vulnerebili II

II. Indicatori «le performantă (Indicatorii de produs şi eficientă se completează de către fiecare instituţie bugetară - ( >rg2 se generalizează de către 
autoritatea bugetară - Orgi, iar indicatorii de rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - Org 1)_____________________________________ I

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat
Devieri

Valoarea
(+/-)

Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

rl Achitarea dobînzii % 100 -100

r2 0
0

De produs nr. 0
0
0

De
eficienţă

mii.lei
0
0

III. Cheltuieli, mii lei fSc completează de către fiecare instituţie bugetară (< >rg2i şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel 
superior-Orgi sau Orgii)________________________________________________________ _______________________________________

Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3 Eco
(k2)

Aprobat Precizat Executat

1 2 3 4 5 6
Cheltuieli de personal 00057 24 47,6 47,6
Bunuri si servicii
Prestaţii sociale
Alte cheltuieli
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R a p o r t  d e  p e r f o r m a n ţă  la  s i tu a ţ ia  d in  3 1 .1 2 .2 0 1 9  

(semianual, anual)

Anexă
la  O r d in u l  M in is t r u lu i  F in a n ţe lo r  

n r .9 8  d in  2 0  iu n ie  2 0 1 7

T a b e lu l  11 .2

C o d
A u to r ita te a  b u g e ta ră  C o n s il iu l  R a io n a l  C a h u l 10 8 7

In s ti tu ţia  b u g e ta ră D ire c ţ ia  g e n e ra lă  f in a n ţe  C a h u l  ' 1 3 3 3 2
G ru p a  p r in c ip a lă , 

g ru p a , s u b g ru p a
S e rv ic ii  b u g e ta r - f i s c a le 0 1 1 2

P ro g ra m M ă n ă g e m e n tu l  f in a n ţe lo r  p u b lic e 05

S u b p ro g ra m P o li t ic i  ş i m a n a g e m e n t în  d o m e n iu l b u g e ta r - f i s c a l 01
I. In fo rm a ţie  g e n e ra lă

S co p D e z v o lta r e a  ş i  f o r t i f ic a r e a  p o li t ic i i  in  d o m e n iu l f in a n ţe lo r  p u b lic e  lo c a le .

O b ie c t iv e

1 .A sigurarea  unei im p lim en tă ri a cad ru lu i legal p riv ind  e laborarea, ap robarea  şi m od ifica rea  bug e tu lu i în  con tex tu l reform ei 
m anagem en tu lu i f in an ţe lo r pub lice .
2 . A sigurarea  rapo rtă rii p riv ind  e x ecu ta rea  bugete lo r locale de nivelu l I şi II.
3 . A sigu ra rea  d isc ip lin e i, ech ită ţii, tran sparen ţe i şi onestită ţii în gestionarea  finan ţe lo r p u b lice  şi a d m in is tră rii p a trim oniu lu i
nnhli r

D e sc r ie re

n a ra tiv a

E laborarea  şi rem ite rea  în ad resa  au to rită ţilo r execu tive  locale  de  n ivelu l I şi II a c ircu la re i p riv ind  pa rticu la rită ţile  ap robării 
ca lendaru lu i pen tru  e labo ra rea  şi ap robarea  bugete lo r locale pe anul 2019.
E laborarea  p ro iec tu lu i d isp o ziţie i cu  priv ire  la lansarea procesu lu i de  e labo ra rea  p ro iec tu lu i b uge tu lu i ra ional pe  anul 2019. 
Im p lim en tarea  cad ru lu i no rm ativ  şi m etodo log ic  priv ind  e laborarea  rapoarte lo r de  e x ecu ta re  a b uge tu lu i ra ional şi buge te lo r de 

n ivelu l 1. G en era liza rea  rapoarte lo r lunare, trim estria le  şi anuale  p riv ind  execu ta rea  bug e tu lu i local pen tru  a fi p rezen ta te  autorită ţii 
rep rezen ta tive_______________________________________________________________________ . ____________________ ■

II. In d ic a to r i  d e  p e r fo rm a n ţă

C a te g o r ia C od D e n u m ire a

U n ita te a

de

m ă su ră

A p ro b a t E x e c u ta t
D e v ie r i

V a lo a r e a  

" (+ /- )
E x p l ic a ţ i i -

1 2 3 4 5 6 7 (6 -5 ) 8

D e

re z u lta t

r
G ra d u l d e  e x e c u ta re  a  c h e l tu ie l i lo r  b u g e tu lu i 

ra io n a l % 9 5 95 0

r l

P o n d e re  r a p o a r te lo r  p re z e n ta te  d e  c ă tre  

a u to r i tă ţ i le  p u b l ic e  s u b o rd o n a te  C R  în  te rm e n  şi 

a p r ic ia te  d re p t  c a l i ta t iv e % 1 00 100

r2 C irc u la ră  e la b o ra tă  ş i e m is ă nr. 4 4 .

r3

P ro ie c tu l d e c iz ie i  c u  p r iv i re  la  a p ro b a re a  

b u g e tu lu i nr. 1 - 1

r4

P ro n o s t ic u l  b u g e tu lu i  ra io n u lu i  p e  3 an i 

re a liz a ţi nr. 1 1

D e  p ro d u s

p3
R apoarte  e x am in a te ,s in te tiz a te  şi conso lida te  
p rezen ta te  la M F

% 100 100 0

P l

R aportu l p riv ind  ex ec u ta re a  b uge tu lu i ra ionu lu i pe 
anul respec tiv  p rezen ta t in te rm en ii s tab iliţi de 
M in isteru l F inan ţe lo r

n u m ă r 1 1 0

I I I ,  C h e ltu ie li, m ii lei

D e n u m ire a
C o d

A p ro b a t P re c iz a t E x e c u ta t
P3 E c o

1 2 3 4 - !■ : 5 6
Cheltuieli, total 0 0 0 0 5 2  1 5 0 ,0 0 . 2  2 7 5 ,8 0 1 7 8 8 ,1 0
C h e ltu ie l i d e  p e rs o n a l 0 0 0 0 5 21 1 5 1 4 ,1 0 1 6 3 9 ,9 0 1 5 9 5 ,2 0
B u n u ri si s e rv ic ii 0 0 0 0 5 2 2 1 5 3 ,3 0 1 3 3 ,0 0 6 8 ,8 0
P re s ta ţi i  so c ia le 0 0 0 0 5 2 7 1 8 ,3 0 3 3 ,7 0 3 2 ,9 0
A lte  c h e ltu ie li 0 0 0 0 5 28 3 ,0 0 3 ,0 0
M ijlo a c e  fix e 0 0 0 0 5 31 3 5 9 ,3 0 3 5 4 ,2 0 11 ,20
S to c u ri d e  m a te r ia le  c irc u la n te 0 0 0 0 5 33 1 0 2 ,0 0 1 1 2 ,0 0 8 0 ,0 0
IV . C o iis tată t'i.-co iiclu /.ii si r e c o m a n d ă r i

ч \
ft~~'aVicŞtorul autohjl^ţil^nstituţiei bugetare_ 

' '  ^  ^  h ' ’ ' labile de buget _

V /,

lfşjUbfclţyiiflini i rtjs j)p iis  a b  i li
i f f l f f  |d: I
r V s f i i h r l i i i  r fS p fo n b a b ile  d e  p o l i t ic iî e f u  HşUbd i ' f e m b  i i r ş jsp o n ^ a b  i le

7
7  (n u m e le ,  p r e n u m e le ) -  

/  (n u m e le ,  p r e n u m e le )

/  ( n u m e le ,  p r e n u m e le )

O



Anexa
la Ordinul Ministrului Finanţelor 
nr.98 din 20.06.2017 
tabel 11.2

Raport de performanţă la situaţia din 31 decembrie 2019

Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Centrul militar teritorial 15168

Grupa principală, grupa, subgrupa Alte servicii in domeniul apararii naţionale 259
Program Apararea Naţionala 31
Subprogram Activitatea administrativ-militara 04

I. INFORMAŢIA GENERALĂ

Scopul Completarea Forţelor armate cu resurse umane şi tehnico-materiale

Obiectivele Asigurararea activităţilor de recrutare şi evidenţă a tinerilor.Organizarea încorporării cetăţenilor în serviciul militar 
al FA.Evidenţa militară a resurselor umane pe plan local şi tehnico-materiale.

Descriere narativă Activităţi de studiere şi selectare a recruţilor pentru îndeplinirea serviciului militar în termen.Desfăşurarea măsurilor 
de încorporare a recruţilor în rîndurile FA. Ţinerea evidenţei nominale şi statistice a resurselor umane.

II. INDICATORI DE PERFORMANŢĂ

Devieri

Categoria Cod Denumirea Unit. de 
măsură Aprobat Executat Valoarea

(+,-)
Explicaţii

R2
Ponderea recruţilor din 
numărul tinerilor care ating 
vîrsta de 16 ani.

% 80 95,3 +15,3

Conform listelor nominale 
sunt 590 tineri pentru 
recrutare, din ei 28 persoane 
nu au trecut comisia din 
diferite motive, sunt luaţi la 
evidenţa militară 562 recruţi.

De rezultat

R1 Gradul de îndeplinire a 
planului de încorporare % 100 173,3 +73,3

Planul este aprobat pentru 4 
etape a anului. Pe parcursul 
anului sarcina a fost precizată 
şi constituie 104 persoane. 
Incorporarea se efectuează 4 
ori pe an. Sarcina anuală 
precizată pentru anul curent 
a fost îndeplinită la 100%, 104 
persoane din 104.

De produs

PI Numărul tinerilor recrutaţi pe 
an unit.

-43
500 562 +62

Planificarea se efectuează în 
mod prognozat. De facto 
recrutarea tinerilor se 
efectuează în perioada 
ianuarie-martie şi depinde de 
nivelul natalităţii în anul 
respectiv, (conform listelor pe 
anul 2019 -  590 tineri)

P2 Numărul recruţilor încorporaţi unit. 60 104 +44

Planul este aprobat pentru 4 
etape a anului. Pe parcursul 
anului sarcina a fost precizată 
şi constituie 104 persoane

De eficienţă E Cheltuieli pentru întreţinere 
unui recrut mii lei 1,2 1,2 0
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III. CHELTUIELI

Denumirea Cod Aprobat Precizat Executat
P3 ECO K2

i 2 3 4 5 6

Cheltuieli total, inclusiv: 00074 550 000,00 594 500,00 594 245,52

Cheltuieli de personal 00074 21 130 7 0 0 ,0 0 167 5 3 0 ,0 0 167 5 1 3 ,3 8

Bunuri si servicii 00074 22 3 3 3  3 0 0 ,0 0 3 2 3  2 8 0 ,0 0 3 2 3  0 6 8 ,9 9

Prestaţii sociale 00074 27 5 0 0 ,0 0 2 9 0 ,0 0 28 9 ,5 1

Mijloace fixe 00074 31 2 2  3 0 0 ,0 0 4 5  4 7 0 ,0 0 4 5  4 6 2 ,0 5

Stocuri de materiale circulante 00074 33 63 2 0 0 ,0 0 57 9 3 0 ,0 0 57  91 1,59

id . %% °л.
11 fcentru 1 militarl^ntorial

m st# JA
Cahul

R.Gurinov

I.Cravcenco



Anexă la ordinul MF nr.98 din 20 iunie 2017

Raport de performanţă la situaţia din 31.12.2019 annual
Cod

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Serviciul relaţii funciare şi cadastru 11967
Grupa principală, 
grupa, subgrupa Serviciul relaţii funciare şi cadastru 419

Program Geodezie, Cartografie, Relaţii Funciare şi Cadastru 69
Subprogram Politici şi managiment în domeniul relaţii funciare şi cadastru 1

I. Informaţie generală (se completează doar de către autoritatea bugetară - Orgi)

Scop
Management de înaltă calitate în domeniul administrării fondului funciar şi reglementării relaţiilor funciare, cadastrului 
şi evaluările bunurilor imobile, geodeziei, cartografiei şi geoinformatici.

Obiective
Rezolvarea problemelor de litigiu funciar a persoanelor fizice şi juridice. Selectarea terenurilor pentru proiectarea şi 
construcţia obiectivelor. Supravegherea şi controlul de folosire raţională a terenurilor întreg teritoriu raionului.Pregătirea 
materialelor şi documentelor pentru întocmirea dării de seamă funciară anuală a primăriilor la datade 01.01.2019.

Descriere narativa

Deplasări în teritoriu. Efectuarea măsurărilor cadastrale şi întocmirea documentelor. Prezentare informaţiei necesare 
primăriilor, inginerilor cadastral, agnţi economici, şi deţinători de teren. Primirea dărilor de seamă a 37 de primării, 
întocmirea cadastrului funciar raional. Prezentarea cadastrului funciar raional la Aghenţia Relaţii Funciare şi 
Cadastru.Coordonarea Cadastrului funciar raional cu ministrele respective la emiterea hotărîrii de guvern.

II. Indicatori de performanţă (Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către 
autoritatea bugetară - Orgi, iar indicatorii de rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - Org 1)

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat
Devieri

Valoare
a Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

Rezolvarea litigiu funciar a 
persoanelor fizice şi juridice 
apărute.

°/°
unităţi 15 100 0 sa executat

De produs
Aprecierea suprafeţelor de teren 
amplasate în hotarele unităţilor 
administrativ teritoriale a 37 de 
primării din raion unittăţi 37 37 0 sa executat

III. Cheltuieli, lei (Sc completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior sc generalizează de către autoritatea bugetară dc nivel superior 
-Orgi sau Orgii)

Denumirea
Cod Anul de gestiune 2019

P3 Eco (k2) Aprobat Precizat Executat

1 2 3 4 5 6
Total cheltuieli 370,00 419,45 248,71

Cheltuel de personal 00005 21,00 180,40 229,85 210,95
Bunuri şi servicii 00005 22,00 144,60 144,60 28,66
Prestaţii sociale 00005 27,00 4,00 4,00 2,06
Stocuri de materiale 00005 33,00 41,00 41,00 7,03
IV. Constatări, concluzii si recomandări
sa executat 100 % la data de 31.12.2019 din bugetul aprobat de 100% pe anul 2019



Raport de performanţă a Direcţiei Agricultură să Dezvoltarea Economică
pe anul 2019

Cod
Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Direcţia Agricultură şi dezvoltare economică 13331

Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Serviciul de stat în domeniul economiei, alte srvicii în 
domeniul agriculturii

0429

Program Dezvoltarea agriculturii 51
Subprogram Politici şi management în domeniul agriculturii 01

I. Informaţie generală

Scop S ecto r  ag ro in d u str ia l d u rab il cu un m a n a g em en t efic ien t a resu rselor  
u m a n e, fin a n cia re  şi m ateria le

Obiective

1. F am ilia riza rea  p ro d u că to rilo r cu  bunele  p rac tic i agrico le . 
P ro g nozarea , m o n ito rizarea  şi an a liza  in d ica to rilo r  dezvo ltării 
secto ru lu i agrar. M o n ito riza rea  m ersu lu i lu cră rilo r ag rico le  p en tru  
asig u ra rea  p ro m o v ării po litic ii de sta t de dezv o ltare  d u rab ilă  a 
secto ru lu i ag ro industrial.

C o n trac te  de ach iz iţii în cheia te  în  b aza  a lo ca ţiilo r  p recon izate .

Descriere narativa

1. P ro m o v area  şi m o n ito rizarea  p o litic ii d ezv o ltă rii secto ru lu i agrar, 
s tra teg ia  de d ezvo ltare  p en tru  an ii 2 014- 2020.

2. P a rtic ip a rea  la  p rocesu l de  e labo rare  al P ro g ram u lu i de dezvo ltare  
so c io -eco n o m ică  a  ra ionu lu i C ahul p en tru  anii 2019-2020 .

3. A sig u ra rea  co n d iţiilo r şi p ro ced u rilo r leg a le  la  d esfăşu ra rea  
ach iz iţiilo r  publice.

II. Indicatori de performanţă

Categoria Cod Denumirea
Unitate 

a de 
măsură

Aprob
at Executat

Devieri

Valoarea
(+/-)

Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

r.l

Gradul de 
desfăşurare a 
procedurilor 
de achiziţii % 100 145,6 45,6

Procedurile au fost 
executate conform 

planului de achiziţii 
pentru anul 2019

R

Gradul de 
pregătire a 
tehnicii 
pentru 
lucrări 
agricole °/T~ 90^ 85 ,

Lipsa mijloacelor 
financiare, tehnica 
învechită, necesar 

de investiţii 
suplimentare

De
produs

PI

Numărul de
contracte
încheiate în
urma
petrecerii
procedurii de
achiziţie

nr. 125 182 +57
Numărul de 
contracte încheiate 
în urma petrecerii 
procedurilor de 
achiziţii aprobat 
pentru anul 2019 a



constituit 182 de 
contracte, ceea ce 
constituie 145,6% 
din total planificat 
pentru anul 2019, 
din care:
LP -  7 contracte; 
COP- 19 contracte; 
Negocieri directe - 
4 contracte; 
Contracte de mică 
valoare -  152 
contracte. Supra 
îndeplinirea 
contractelor se 
explică prin:
- la o procedură de 
licitaţii au fost 
incluse mai multe 
loturi şi s-au 
întocmit contracte 
cu mai mulţi agenţi 
economici;
-uzura mare a 
autovehicolelor 
CRC ceea ce a dus 
la majorarea 
numărului de 
contracte de 
valoare mică pentru 
serviciile de 
reparaţii acestora 
faţă de cel 
planificat.

p

Organizarea
seminarelor,

meselor
rotunde

nr. 14

мa

16 +2 S-au organizat şi 
petrecut în perioada 
anului 2019:
16 seminare de 

instruire, din care: - 
în domeniul 

agriculturii 14 
seminare;
-  în domeniul 
achiziţii publice -2 
seminar 
referitor la 
modificarea Legii 
de achiziţii publice 
şi trecerea la SIA 
RSAP MTender)

III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de 
către autoritatea bugetară de nivel superior -Orgi sau Orgi i)



Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3 Eco
(k2) Aprobat Precizat Executat

1 2 3 4 5 6
Cheltuieli de personal 21 618,3 645,1 643,2
Bunuri şi servicii 22 123,3 89,2 61,8
Prestaţii sociale 27 9,0 15,7 11,0
Mijloace fixe 31 14,0 7,3 6,8
Stocuri de materiale 33 32,0 41,9 28,8
IV. Constatări, concluzii si recomandări_____________________________________________________________

A ctiv ita tea  d esfăşu ra tă  de D irec ţia  A g ricu ltu ră  şi d ezv o lta re  eco n o m ică  în  perioada  
anu lu i 2019 , ac tiv ita te  pe  care  o d o rim  să  o îm b u n ă tă ţim  şi să  v en im  în  sp rijinu l tu tu ro r celor 
in teresaţi, de câte  ori su n tem  so lic ita ţi, a tât în  ceea  ce p riv eşte  aco rd a rea  de  consu ltan ţă ,av izare , 
câ t şi în  ceea  ce p riv eş te  m o d u l de respec tare  a  p rev ed e rilo r  lega le  p r iv in d  leg is la ţia  d in  
dom en iu  (descrisă  în  tab e lu l de m ai sus - ca teg o ria  de p rodus).
A c tiv ita tea  de  o rg an izare , co n d u cere  şi adm in istra re  a  D irec ţie i s-a  rea liz a t în  cond iţiile  unui 

m anagem en t e fic ien t şi de ca lita te  care  a  as ig u ra t u n  cad ru  o rg an iza to ric  stab il şi eficient. în  
acest con tex t, co lab o ra to rii D irec ţie i au  u rm ărit a tin g e rea  in d ica to ri de p e rfo rm an ţă  p lan ifica ţi 
p en tru  anul 2019.

Pe lângă  ac tiv ita tea  cu ren tă , de m o n ito rizare  a ex ecu tă rii lu c ră rilo r ag rico le  p riv ind  
în fiin ţarea , v e rif ica rea  şi ap ro b ă rea  rap o arte lo r s ta tis tice  3 A G R O  şi 4 A G R O , s-au  în treprins 
şi ac ţiun i care  să  v in ă  în  su sţin e rea  p ro d u că to rilo r ag rico li (d iverse  sem inare , tra in inguri), etc.

S -a  vegheat, de asem enea , la  b una  desfăşurare  a  p ro ced u rilo r  de  ach iz iţii p ub lice  în  
conform itate  cu  leg is la ţia  în  v igoare , la  fel s-a  co n tin u at aco rd area  co n su lta ţiilo r A P L  de n ivelu l 
I şi p en tru  in stitu ţiile  b u g e ta re  în  d om en iu l ach iz iţiilo r pu b lice , în  leg ă tu ră  cu  trecerea  la  SIA 
RSAP M Tender .



Anexa nr.l
la Ordinul Ministerului Finanţelor 

nr. 98 din 20 iunie 2017

Raport de performanţă la situaţia din 01.01.2020

Autoritatea publică 
locală

Consiliul raional Cahul 1087

Instituţia Aparatul preşedintelui raionului Cahul 10674
Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Industria şi construcţii 
Construcţii, reparaţii

04
42

Program Dezvoltarea Parcului Industrial Cahul ca structură de 
sprijinire a afacerilor de importanţă regională______

60

Subprogram Implimentarea proiectelor de dezvoltare regională 03
IV. Informaţie generală

Scop Dezvoltarea durabilă a Parcului Industrial Cahul ca structură de sprijinire a 
afacerilor de importanţă regională ___ _________________

Obiective Dezvoltarea infrastructurii de afaceri din Regiunea de Dezvoltare Sud prin 
crearea unui mediu favorabil investiţiilor prin atragerea rezidenţilor şi 
investitorilor străini

Descriere narativă Iniţierea Parcului Industrial asigurat cu dotările tehnico-edilitare va spori 
atractivitatea raionului Cahul cu implicarea directă asupra creşterii 
economice a regiunii şi crearea noilor capacităţi de producţie, locuri de 
muncă si contribuabili

II. Indicatori de performanţă

Categoria Cod Denumirea

Unit. 
de mă
sură

Aprobat Executat devieri

Valoarea
(+/-)

E
X

P
1
i
c
a
ţ
i
i

De rezultat
ri Grad de îndeplinire a 

lucrărilor de construcţie
% 40 30 -10

Г2
ГЗ

De produs
PI Numărul de acorduri de 

cooperare semnate
unităţi 2 0 -2

De eficienţă
ei Cheltuieli medii în baza 

acordului semnat
mii lei 950,000 90,0 -860,0

ег
lll.Cheltuieli, 
mii lei

Cod Anul de gestiune



Denumirea P3 Eco
kl-
k6

aprobat Precizat executat

Cheltuieli, total (mii lei): 950,0 950,0 90,0
Servicii neatribuite altor alineate (mii 
lei)

00337 22 950,0 214,1 9,8

Alte cheltuieli în baze de contracte 
cu PF şi cheltuieli capital neatribuite 
la alte categorii

00337 28 0 629,6 64,3

Reparaţii capitale ale clădirilor 00337 31 0 59,3 15,9

Procurarea materialelor de uz 
gospodăresc şi reci

00337 33 0 47,0 0

IV.Constatări, concluzii şi recomandări:
Indiciatorii de produs n-au fost executaţi din motiv că nu sunt finisate lucrările de construcţie a 
utilităţilor publice.

Semnat:

Conducătorul instituţiei 

Şeful subdiviziunii responsab 

Şef interimar al subdiviziunii 

responsabile de politici

Marcel CENUŞA

Valerii Vdovicenco

17 ianurie 2020



Anexa nr.l
la Ordinul Ministerului Finanţelor 

nr. 98 din 20 iunie 2017

Raport de performanţă la situaţia din 01.01.2020
Autoritatea publică 
locală

Consiliul raional Cahul 1087

Instituţia Direcţia construcţii, drumuri şi dezvoltare teritorială 13330
Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Industria şi construcţii 
Construcţii, reparaţii

04
43

Program Dezvoltarea regională şi construcţii 61
Subprogram Implimentarea proiectelor de dezvoltare regională 01

I. Informaţie generală
Scop Raionul Cahul cu infrastructură socială modernizată si dezvoltată
Obiective Organizarea, monitorizarea lucrărilor şi verificarea calităţii lor la construcţia, 

renovarea, modernizarea şi reparaţia obiectelor de menire socială şi 
infrastructurii sociale

Descriere narativă Activităţi de dezvoltare a regiunii prin amenajarea şi planificrea 
teritoriului, întreţinerea şi reparaţia curentă a obiectelor de menire socială, 
a drumurilor prin examinarea conformităţii proiectelor înaintate cu legislaţia 
Republicii Moldova__________________________________________________

II. Indicatori de performanţă

Categoria Cod Denumirea

Unit.
de
măsu
ră

Apro
bat

e
X

ec
ut
at

devieri

Valo
area
(+/-)

Expli
caţii

De rezultat

n Ponderea devizelor acceptate la 
finanţare

% 40 40 0

Г2

Ponderea populaţiei cu acces la 
infrastructure modernizate

% 80 80 0

ГЗ Creşterea gradului de acces a 
populaţiei la obiectele modernizate 
şi renovate

% 70 70 0

De produs
PI Numărul devizelor elaborate pentru 

renovarea, modernizarea şi 
reparaţia obiectelor de menire 
socială şi aprobate la Consiliu

unităţi 45 45 0

P2 Şantiere supravegheate unităţi 45 45 0
De eficienţă ei Cheltuieli medii pentru un obiect 

renovat, modernizat (mii lei)
mii lei 1343 1096 -247

lll.Cheltuieli, 
mii lei

-o Cod Anul de gestiune
Denumirea P3 Eco

kl-k6
aprobat precizat executat

Cheltuieli, total (mii lei): 00005 811,2 1 111,9 877, 3
Cheltuieli de personal 00005 21 591,2 891,9 797,6
Bunuri si servicii 00005 22 125,0 125,0 11,6
Prestaţii sociale 00005 27 7,0 7,0 3,6



Mijloace fixe 00005 31 22,0 22,0 20,7
Stocuri de materiale circulante 00005 33 66,0 66,0 43.8

IV.Constatări, concluzii şi recomandări:

Semnat:

Conducătorul instituţiei 

Şeful subdiviziunii responsabile 

Şef interimar al subdiviziunii 

responsabile de politici

17 ianurie 2020



Anexa nr.l
la Ordinul Ministerului Finanţelor 

nr. 98 din 20 iunie 2017

Raport de performanţă la situaţia din 01.01.2020
Autoritatea publică 
locală

Consiliul raional Cahul 1087

Instituţia Aparatul Preşedintelui raionului Cahul 10674
Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Industria şi construcţiile 
Construcţii, reparaţiii

04
51

Program Dezvoltarea drumurilor 64
Subprogram Implimentarea proiectelor de dezvoltare a drumurilor 02

1. Informaţie generală
Scop Drumuri publice locale modernizate şi renovate în raionul Cahul
Obiective Organizarea, monitorizarea lucrărilor şi verificarea calităţii la construcţia , 

renovarea, modernizarea şi reparaţia drumurilor publice locale
Descriere narativă Dezvoltarea regională prin amenajarea şi planificarea teritoriului, 

întreţinerea şi reparaţia curentă a drumurilor locale de interes raional prin 
examinarea conformităţii proiectelor înaintate cu legislaţia RM

II. Indicatori de performanţă

Categoria Cod Denumirea

Unit.
de
măsu
ră

Apro
bat

e
X

ec
ut
at

devieri

Valoare 
a (+/-)

E
X

P
1
i
c
a
ţ
i
i

De rezultat
ri Elaborarea devizelor de cheltuieli 

cu aprobarea la şedinţa Consiliului 
raional

% 100 100 0

Г2

ГЗ

De produs
PI Lungimea sectoarelor de drumuri 

renovate, modernizate
km 14 14 0

P2 Numărul localităţilor care vor 
beneficia de drumuri renovate 
s-au reparate

unităţi 7 7 0

P3

De eficienţă
ei Costul mediu al unui km de drum 

renovat
mii lei 1390 913,5 -476,5

ег
ез

III.Cheltuieli, 
mii lei



Cod Anul de gestiune
Denumirea P3 Eco aprobat precizat executat

kl-
k6

Cheltuieli, total (mii lei): 13738,1 13738,1 13 482,8
Servicii de reparaţii (mii lei) 00395 22 13738,1 12948,1 12788,5

Alte cheltuieli în baze de contracte 
cu PF

00395 28 0 90,0 40,5

Reparaţii capitale a construcţiilor 
speciale

00395 31 0 700,0 653,8

Marcel CENUŞA

Valerii Vdovicenco

IV.Constatan, concluzii şi recomandări: 

Semnat:

Conducătorul instituţiei 

Şeful subdiviziunii responsabile de 

Şef interimar al subdiviziunii 

responsabile de politici

17 ianurie 2020



Anexa nr.l
la Ordinul Ministerului Finanţelor 

nr. 98 din 20 iunie 2017

Raport de performanţă la situaţia din 01.01.2020
Autoritatea publică 
locală

Consiliul raional Cahul 1087

Instituţia Aparatul Preşedintelui raionului Cahul 10674
Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Industria şi construcţii 
Construcţii, reparaţii

05
10

Program Sistem de management integrat al deşeurilor în raionul 
Cahul

70

Subprogram Implimentarea proiectelor de dezvoltare regională 02
VI. Informaţie generală

Scop Mediu curat în raionul Cahul
Obiective Creşterea standartului de viaţă al populaţiei şi îmbunătăţirea calităţii 

mediului în raionul Cahul prin dezvoltarea şi implimentarea unui sistem 
durabil de management al deşeurilor

Descriere narativă Contribuţia la proiect care va cuprinde toate localităţile raionului Cahul
IV. Indicatori de performanţă

Categoria Cod Denumirea

Unit.
de
măsu
ră

Apro
bat

e
X

e
c
ut
at

devieri

Val
oar
ea
(+/-
)

Expli
caţii

De rezultat
n Grad de implimentare a 

proiectului
% 100 11 -89

Г2

De produs
PI

P2

De eficienţă
ei

III.Cheltuieli, 
mii lei

Cod Anul de gestiune
Denumirea P3 Eco

(k6)
aprobat precizat executat

Cheltuieli, total (mii lei): 372,0 5 124,5 543,7
Procurarea mijloacelor de transport 00473 31 0 2 916,0 437,4
Procurarea mijloacelor de transport, 
uneltelor, sculelor

00436 31 1 394,0 0

Construcţii speciale în curs de 
execuţie

00319 31 814,5 106,3



Servicii neatribuite altor alineate 00436 22 372,00 0 0

IV.Constatări, concluzii şi recomandări:

S- a achitat contribuţia de către Consiliul raional pentru procurarea a 2 autospeciale şi 
construcţia în 9 localităţi a platformelor pentru depozitarea deşeurilor, însă n-a u fost achitate 
sursele conform contractului din Fondul Ecologic Naţional.

Semnat:

Conducătorul instituţiei 

Şeful subdiviziunii responsa 

Şef interimar al subdiviziunii^

responsabile de politici

Marcel CENUŞA

Valerii Vdovicenco

17 ianurie 2020



Anexa nr.l
la Ordinul Ministerului Finanţelor 

nr. 98 din 20 iunie 2017

Raport de performanţă ia situaţia din 01.01.2020
Autoritatea publică 
locală

Consiliul raional Cahul 1087

Instituţia Aparatul Preşedintelui raionului Cahul 10674
Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Industria şi construcţii 
Construcţii, reparaţii

06
10

Program Construcţia locuinţelor pentru persoanele socialmente 
vulnerabile

75

Subprogram Implimentarea proiectelor de dezvoltare regională 04
III. Informaţie generală

Scop Modernizarea şi dezvoltarea infrastructurii sociale a raionului Cahul
Obiective Organizarea, monitorizarea lucrărilor şi verificarea calităţii lor la construcţia, 

renovarea, modernizarea şi reparaţia infrastructurii destinate locuinţelor 
sociale

Descriere narativă Programul cuprinde activităţi de dezvoltare a domeniului dezvoltării 
regionale , amenajării şi planificării teritoriului, întreţinerii şi reparaţiei 
curente a obiectelor cu menire socială, a infrastructurii sociale (apeduct, 
canalizare, termoficare ş. a.) prin examinarea conformităţii celor 
întreprinse cu legislaţia RM

h Indicatori de performanţă

Categoria Cod Denumirea

Unit.
de
măsu
ră

Apro
bat

e
X

ec
ut
at

devieri

Valo
area
(+/-)

Expli
caţii

De rezultat
ri Documentaţia tehnică de proiect 

elaborată, elaborate devize pentru 
reconstrucţia edificiilor destinate 
amplasării locuinţelor sociale.

% 40 40 0

De produs
Pi Numărul căminelor sociale 

reconstruite
unităţi 1 0 - 1

P2 Numărul apartamentelor sociale 
renovate

unităţi 32 0 -32

De eficienţă
ei Numărul familiilor care vor 

beneficia de locuinţe sociale
Unităţi 32 0 -32

III.Cheltuieli, 
mii lei

Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3 Eco
(k6)

aprobat precizat executat

Cheltuieli, total (mii lei): 4752,4 1 200,0 1200,0
Transferuri capitale cu destinaţie 
specială (mii lei)

00152 29 0 1 200,0 / 1 2 0 0 ,( К У



Anexa nr.l
la Ordinul Ministerului Finanţelor 

nr. 98 din 20 iunie 2017
Raport de performanţă la situaţia din 01.01.2020

Autoritatea publică 
locală

Consiliul raional Cahul 1087

Instituţia Aparatul Preşedintelui raionului Cahul 10674
Grupa principală, 
grupa, subgrupa

Gospodăria serviciilor comunale 06
30

Program Aprovizionarea cu apă 75
Subprogram Implimentarea proiectelor de dezvoltare regională 03

VII. Informaţie generală
Scop Construcţia apeductului magistral Cahul-Lebedenco-Pelinei-Găvănoasa- 

Vulcăneşti-Alexandru Ion Cuza şi reţele interioare a satelor Lebedenco, 
Hutulu, Ursoaia, Pelinei, Sătuc, Găvănoasa, Vladimirovca, Nicolaevca, etapa

Obiective Aprovizionarea populaţiei cu apă potabilă
Descriere narativă Asigurarea cheltuielilor pentru executarea lucrărilor construcţiei apeductului 

magistral
V. Indicatori de performanţă

Categoria Cod Denumirea

Unit.
de
măsu
ră

Aprob
at

e
X

e
c
u
t
a
t

devieri

Val
oar
ea
(+/-
)

Expli
caţii

De rezultat ri Traseul principal al sistemului de % 100 100 0
apeduct construit

De produs Pi
De eficienţă ei Costul mediu al traseului de Mii lei 844,00

apeduct
III.Cheltuieli, 
mii lei

Denumirea
Cod

P3 Eco
(кб)

Anul de gestiune
aprobat precizat executat

Cheltuieli, total (mii lei): 423,0 616,0 177,3
Procurarea instalaţiilor de transmisie 00431 31 423,0 323,0 0
Cheltuieli capital neatribuite la alte
categorii_______________________
IV.Constatări, concluzii şi recoman

Semnat:
Conducătorul instituţiei

Şeful subdiviziunii responsabil 
Şef interimar al subdiviziunii

28 0 293,0 177,3

politici

Marcel CENUŞA

^Vajerii Vdovicenco

17 ianurie 2020



Anexă
la Ordinul Ministrului Finanţelor 

nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2
Raport de performanţă la situaţia din 31.12 2019

(semianual, anual)
Cod

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Aparatul Preşedintelui Consiliului raional Cahul 10674
Grupa principală, 
grupa, subgrupa

ocrotirea sănătăţii
074

Program serviciu de sănătate publică 07
Subprogram serviciu d sănătate publică 40

I. Informaţie generală (se completează doar de către autoritatea bugetară - Orgi)

Scop
Copii sănătoşi la primul an de viaţă

Obiective

asigurarea cu amestecuri lactate a copiilor în primul an de viaţă

Descriere narativa Selectarea şi asigurarea copiilor cu suplimente lactate

II. Indicatori de performanţă (Indicator ii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare instituţie bugetară - ( >rg2 şi se generalizează de către 
autoritatea bugetară - Orgi, iar indicatorii de rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - Org 1)_____________________________________ i

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat
Devieri

Valoarea
(+/-)

Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

rl gradul de asigurare cu suplimente lactate % 100 -100

r2 0
0

De produs nr. 0
0
0

De
eficienţă

Cheltuieli pentru asigurarea copiilor cu 
suplimente lactate mii.lei 200 -200

nu au iosr 
prezentate 
documente

0
0

III. Cheltuieli, inii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară i< )rg2) ii ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel 
superior-Orgi sau Orgii)_________________________________________________________________________________________________

Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3 Eco
(k2)

Aprobat Precizat Executat

1 2 3 4 5 6
Cheltuieli de personal 00057 25 200 187,2
Bunuri si servicii
Prestaţii sociale
Alte cheltuieli





Anexa nr.l
la Ordinul Ministerului Finanţelor 

nr. 98 din 20 iunie 2017

Raport de performanţă la situaţia din 01.01.2020
Autoritatea publică 
locală

Consiliul raional Cahul 1087

Instituţia Aparatul preşedintelui raionului Cahul 10674
Grupa principală, 
grupa, subgrupa Alte servicii în domeniul ocrotirii sănătăţii

07
69

Program Sănătatea publică şi serviciile medicale 80
Subprogram Dezvoltarea şi modernizarea instituţiilor în domeniul ocrotirii 

sănătăţii
19

V. Informaţie generală
Scop Ajustarea blocului alimentar şi blocului curativ conform cerinţelor regimului 

sanitar - igienic.
Calitate înaltă a serviciilor unităţilor medico - sanitare publice din raionul 
Cahul.

Obiective Asigurarea lucrărilor de reparaţie capitală a blocului perinatal şi alimentar a 
IMSP „Spitalul raional Cahul" pentru a obţine autorizaţia sanitară de 
activitate şi efectuarea lucrărilor de reparaţie capitală a edificiilor Centrelor 
de sănătate pînă la finele anului 2019. Reparaţia cazangeriei pentru
încălzirea eficientă a IMSP „Spitalul raional Cahul".________________________
Reparaţia capitală a blocului perinatal şi alimentar a IMSP „Spitalul raional 
Cahul" şi a edificiilor Centrelor de sănătate.
Optimizarea cheltuielilor de regie la prestarea serviciilor termoenergetice 
calitative a blocurilor curative a IMSP „Spitalul raional Cahul".
Centre de sănătate reparate şi acreditate.______________________________

Descriere narativă

III. Indicatori de performanţă

Categoria Cod Denumirea

Unit.
de
măsu
ră

Apro
bat

e
X

ec
ut
at

devieri

Valo
area
(+/-)

Expli
caţii

De rezultat
ri Gradul de îmbunătăţire a 

condiţiilor în unităţile medico - 
sanitare publice

% 45 45 0

Г2 Gradul de îmbunătăţire a 
condiţiilor în IMSP „Spitalul raional 
Cahul".

% 50 50 0

ГЗ

De produs
PI Blocuri reparate la IMSP „Spitalul 

raional Cah'ul" -e
unităţi 1 1 0

P2 Numărul instituţiilor medico - 
sanitare reparate

4 4 0

De eficienţă
ei Centre evaluate unităţi 4 4 0

III.Cheltuieli, 
mii lei



Denumirea
Cod Anul de gestiune

P3 Eco
(кб)

aprobat precizat executat

Cheltuieli, total (mii lei): 8 032,0 10 006,4 9 715,6
Reparaţii capitale la IMSP „Spitalul 
raional Cahul", procurareamaşinilor, 
utilajelor, uneltelor, inventarului (mii 
lei)

00179 31 5 400,0 5 146,4 5 034,3

Servicii de reparaţii la instituţiile 
medico - sanitare publice

00187 31 2 000,0 1 517,1 1422,3

Servicii neatribuite altor alineate 00179 22 622,0 0 0

Servicii de reparaţii curente 00187 22 0 50,0 0
Subsidii acordate autorităţilor/IP la 
autogestiune

00179 25 0 3 000,0 3 000,0

Subsidii acordate autorităţilor/IP la 
autogestiune

00069 25 10,0 10,0 5,0

Subsidii acordate autorităţilor/IP la 
autogestiune

00187 25 0 282,9 у 254,0 ^

IV.Constatări, concluzii şi recomandări:

Marcel CENUŞA

Valerii Vdovicenco

Semnat:

Conducătorul instituţiei 

Şeful subdiviziunii respons 

Şef interimar al subdiviziunii 

responsabile de politici

17 ianurie 2020



Raport de performantă la situaţia din 31.12.2019 
(anual)

A n ex ă
!a O rd in u l M in is tru lu i F in a n ţe lo r 

n r.9 8  d in  2 0  iu n ie  2 0 1 7

T ab e lu l 11.2

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Bugetul Direcţiei Generale Asistenta Socială şi Protecţia Familiei
Grupa principală, grupa, subgrupa Protecţie in caz de incapacitate de munca 1091
Program Protecţia sociala 90
Subprogram Protecţia sociala a persoanelor cu dezabilitaţi 9001

I. Informaţie generală (se completează doar de către autoritatea bugetară - O rgi)

Scop
Gestionarea şi managementul programelor de protecţie sociala la nivel local in vederea realizării prerogativelor constituţionale in 
domeniul vizat.

Obiective
Organizarea eficientă a activităţii întru dezvoltarea sistemului de asistenţă socială, prin crearea condiţiilor favorabile pentru 
autoinstruirea şi perfecţionarea angajaţilor şi acordarea ajutorului metodologic şi organizatoric colaboratorilor direcţiilor asistenţă 
socială teritoriale.

Descriere narativa Subprogramul dat are ca scop prevenirea, limitarea, înlăturarea efectelor temporare sau permanente ale unor evenimente considerate 
drept riscuri sociale, care pot genera marginalizarea ori excluderea socială a persoanelor şi a familiilor aflate în dificultate.

II. Indicatori de performanţă (Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către autoritatea 
bugetară-O rgl, iar indicatorii de rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - Org 1)

Categoria Cod Denumirea Unitatea de 
măsură Aprobat Executat

Devieri

Valoarea
(+/-) Explicaţii

1 2 3 4 s 6 7(6-5) 8

De rezultat rl
Asigurarea eficacităţii cheltuelilor efectuate de către 
subdiviziunile Directitei. % 100 95 -5

De produs p2
Asigurarea organizationala, conducerea, îndrumarea şi 
controlul entităţilor din structura organizaţională a Direcţiei 
Asistenta Sociala prin intermediul şedinţelor săptămînale.

unit 54 52 2 Sunt locuri vacante

De eficienţă el Cheltueli medii pentru intretinerea unui angajat mii lei/ an 42,17 50,16 7,99

111. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel superior-O rgi sau 
Orgii)_________________________

Denumirea
Cod

Aprobat Precizat Executat Divieri +/-
P3 Eco(k2)

1 2 3 4 5 6 7(6-5)
Cheltuieli Total X X 2.277,50 2.736,15 2607,91 -128,24
Cheltuieli de personal 00005 21 1.771,70 2.230,35 2229,34 -1,01
Bunuri si servicii 00005 22 312,80 280,80 203,80 -77,00
Prestaţii sociale 00005 27 13,00 45,00 34,49 -10,51
Mijloace fixe 00005 31 20,00 20,00 10,45 -9,55
Stocuri de materiale circulante 00005 33 160,00 160,00 129,83 -30,17

IV. Constatări, concluzii si recomandări6
Aparatul Direcţiei Generale Asistenţa Socială şi Protecţie a Familie Cahul, nu a utilizat toate sursele financiare destinate statele de personal, că au existat funcţii vacante.



Anexă
la Ordinul Ministrului Finanţelor 

nr.98 din 20 iunie 2017

Raport de performantă la situaţia din 31.12.2019 
(anual)

Tabelul 11.2

A u t o r i t a t e a  b u g e t a r ă C o n s i l i u l  R a i o n a l  C a h u l 1 0 8 7

I n s t i t u ţ i a  b u g e t a r ă B u g e t u l  D i r e c ţ i e i  G e n e r a l e  A s i s t e n t a  S o c i a l ă  ş i  P r o t e c ţ i a  a  F a m i l i e i 2 0 1 3

G r u p a  p r i n c i p a l ă ,  g r u p a ,  s u b g r u p a P r o t e c ţ i e  in  c a z  d e  i n c a p a c i t a t e  d e  m u n c a 1 0 1 2

P r o g r a m P r o t e c ţ i a  s o c i a l a 9 0

S u b p r o g r a m P r o t e c ţ i a  s o c i a l a  a  p e r s o a n e l o r  c u  n e c e s i t a ţ i  s p e c i a l e 9 0 1 0

1 . I n f o r m a ţ i e  g e n e r a l ă  ( s e  c o m p l e t e a z ă  d o a r  d e  c ă t r e  a u t o r i t a t e a  b u g e t a r ă  -  O r g i )

Scop Viata decenta pentru persoanele aflate in dificultate

Obiective

1 .Asigurarea prestării anuale a 100% de beneficiari de servicii sociale.
2.Instruirea continua a 200 angajaţi in prestarea serviciilor sociale in anul 2019.
3.Oferirea serviciilor de recuperare a sănătăţii anuală a 47 persoane cu dezabilitaţi şi pensionari

Descriere narativa

1 .Asigură şi presteayă servicii calitative de îngrijire, reabilitare şi asistenţă medico-socială, în conformitate cu necesităţile personale, 
fizice, clinice, sociale şi spirituale ale beneficiarilor.
2. îngrijirea sociala la domiciliu include o gamă de servicii de deservire/îngrijire a bătrînilor singuratici şi cetăţeni inapţi de muncă, 
care au nevoie de ajutor permanent la domiciliu.
3. Acest program include activitati legate de asigurarea condiţiilor adecvate pentru prestarea calitativa a asistentei sociale la nivel de 
comunitare. Examinarea tuturor posibilităţilor de satisfacere a necesităţilor beneficiarului în cadrul familiei şi comunităţii.
4. Vizita la domiciliu si evaluarea persoanelor ce necesita caruciare, articole protetico-ortopedice, protezare.
5.Serviciul „Asistenţă personală” are ca scop prestarea serviciilor sociale, de asistenţă şi consiliere psihologică, servicii de 
reabilitare/recuperare, consultanţă medical persoanelor cu dizabilităţi fizice şi mintale.
6. Acordarea conpensaţiilor persoane cu dezabilităţi ale aparatului locomotor.
7. Acordarea conpensaţiilo cu dezabilităţi severe şi insoţitorilor lor.

I I .  I n d i c a t o r i  d e  p e r f o r m a n ţ ă  ( I n d i c a t o r i i  d e  p r o d u s  ş i  e f i c i e n ţ ă  s e  c o m p l e t e a z ă  d e  c ă t r e  f i e c a r e  i n s t i t u ţ i e  b u g e t a r ă  -  O r g 2  ş i  s e  g e n e r a l i z e a z ă  d e  c ă t r e  a u t o r i t a t e a  

b u g e t a r ă - O r g l ,  i a r  i n d i c a t o r i i  d e  r e z u l t a t  s e  r a p o r t e a z ă  d e  c ă t r e  a u t o r i t ă ţ i l e  b u g e t a r e  -  O r g  1 )

C a t e g o r i a C o d D e n u m i r e a
U n i t a t e a  d e  

m ă s u r ă
A p r o b a t E x e c u t a t

D e v i e r i

V a l o a r e a

( + / - ) E x p l i c a ţ i i

1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 ) 8

De rezultat

rl
Gradul de utilizare a locurilor disponibile in cadrul Azilului 
raional de bătrîni şi invalizi Cahul % 100

rlO % beneficiarilor asiguraţi cu servicii sociale % 100

r2 Ponderea beneficiarilor in numărul total al persoanelor eligibile. % 100 42 -58

r3 Gradul de satisfacţie a benificiarilor de serviciile prestate % 100 94,54 -5,46

r4
Nivelul de asiguare a persoanelor cu dezabilitati ale aparatului 
locomotor cu cărucioare fotolii, premergătoare.

% 100 100 0

r5
Gradul de satisfacţie a benificiarilor de serviciile prestate (in 
baza planului individualizat de asistenta). % 20 100 80

r7
Gradul de achitare a conpensaţiilor pentru transport urban şi 
interurban % 100 85,49 -14,51

De produs

p i Numărul persoanelor cazate in azil. unit
plO Finisarea construcţiei a azilului (da sau nu) unit

p2
Numărul de benefeciari (persoane) deserviţi de Serviciul 
asistenţă socială la domiciliu Cahul. unit 1000 420 -580 A u  f o s t  2 4  lo c u r i  v a c a n t e

p3 Numărul asistenţilor sociali comunitari unit 50 47,27 -2,73 S u n t  lo c u r i  v a c a n t e

p4
Numărul de persoane care beneficiază de caruciare 
premergătoare, conform listei de evidenta. unit 300 300 0

p5
Numărul de beneficiari deserviţi de Serviciul Social de Asistenţă 
Personală Cahul unit 96 106 10

A u  f o s t  a n g a j a t e  

s u p l e m i n t a r  1 0  

a s i s t e n ţ i  p e r s o n a l i

p7
Numărul persoanelor ce beneficiază de compensarea cheltuelilor 
de transport urban şi interurban unit 5433 4645 -788 n u  a u  f o s t  d e s e r v i ţ i  7 8 8  

d e  b e n e f ic ia r i

De eficienţă

el Cheltuieli medii pentru intretinerea unui benificiar. mii lei/ an

elO cheltuieli medii pentru intretinerea unui beneficiar in azil mii lei/ an

e2
Cheltuieli medii anuale pentru prestarea serviciului unui 
benificiar. mii lei/ an 4,39 6,93 2,54

e3 Cheltuieli medii pentru întreţinerea un asistent social comunitar mii lei/ an 66,14 67,14 1

e4 Cheltuieli medii pentru intretinerea angajatului felcer-protezist mii lei/ ân 75,7 85,13 9,43

e5
Necesarul anual a surselor financiare pentru acoperirea 
cheltuielilor la intretinerea unui beneficiar mii lei/ an 3659,4 5520,9 1861,5

Au fost angajate 
suplemintar 10 asistenţi 
personali

e7
Celtueli medii a unei compensaţii pentru călătoria în transport 
urban şi interurban mii lei 0,36 0,36 0

I I I .  C h e l t u i e l i ,  m i i  l e i  ( S e  c o m p l e t e a z ă  d e  c ă t r e  f i e c a r e  i n s t i t u ţ i e  b u g e t a r ă  ( O r g 2 )  ş i  u l t e r i o r  s e  g e n e r a l i z e a z ă  d e  c ă t r e  a u t o r i t a t e a  b u g e t a r ă  d e  n i v e l  s u p e r i o r - O r g i  s a u  

O r g i i )

D e n u m i r e a
C o d

A p r o b a t P r e c i z a t E x e c u t a t D i v i e r i  + / -
P 3 E c o  ( k 2 )

1 2 3 4 5 6 7 ( 6 - 5 )

C H E L T U I E L I  T O T A L X X 1 3 4 4 4 , 3 0 1 4 2 4 4 , 9 0 1 3 3 4 5 , 4 5 - 8 9 9 , 4 5

Cheltuieli de personal X 21 11042,40 11843,00 11341,72 - 5 0 1 , 2 8



Bunuri si servicii X 22 189,60 149,60 113,26 - 3 6 , 3 4

Prestaţii sociale X 27 2009,30 2014,30 1682,89 - 3 3 1 ,4 1

Mijloace fixe X 31 22,00 22,00 22,00 0 , 0 0

Stocuri de materiale circulante X 33 181,00 216,00 185,58 - 3 0 , 4 2

S e r v i c i u l  d e  p r o t e z a r e  ş i  o r t o p e d i e  C a h u l X X 7 5 , 7 0 8 9 , 9 0 8 5 , 1 3 - 4 , 7 7

Cheltuieli de personal 00301 21 59,80 74,00 73,93 - 0 , 0 7

Bunuri si servicii 00301 22 9,90 9,90 6,20 - 3 , 7 0

Prestaţii sociale 00301 27 1,00 1,00 - 1 , 0 0

Stocuri de materiale circulante 00301 33 5,00 5,00 5,00 0 , 0 0

S e r v i c i u l  S o c i a l  d e  a s i s t e n ş ă  P e r s o n a l ă  C a h u l X X 4 0 3 9 , 4 0 5 5 9 8 , 1 0 5 5 2 0 , 9 0 - 7 7 , 2 0

Cheltuieli de personal 00246 21 3910,10 5468,80 5415,33 - 5 3 , 4 7

Bunuri si servicii 00246 22 74,30 34,30 27,96 - 6 , 3 4

Prestaţii sociale 00246 27 12,00 12,00 0,61 - 1 1 , 3 9

Mijloace fixe 00246 31 12,00 12,00 12,00
Stocuri de materiale circulante 00246 33 31,00 71,00 65,00 - 6 , 0 0

S e r v i c i u l  d e  a s i s t e n ţ ă  s o c i a l a  c o m u n i t a r ă  C a h u l X X 3 3 0 7 , 0 0 3 3 7 3 , 8 0 3 1 7 3 , 6 6 - 2 0 0 , 1 4

Cheltuieli de personal 00326 21 3210,00 3276,80 3085,97 - 1 9 0 ,8 3

Bunuri si servicii 00326 22 54,00 54,00 45,43 - 8 , 5 7

Prestaţii sociale 00326 27 13,00 18,00 17,26 - 0 , 7 4

Stocuri de materiale circulante 00326 33 30,00 25,00 25,00 0 , 0 0

C o m p e n s a ţ i a  p e n t r u  s e r v i c i i l e  d e  t r a n s p o r t X X 1 9 6 3 , 3 0 1 9 6 3 , 3 0 1 6 5 4 , 4 6 - 3 0 8 , 8 4

Prestaţii sociale 00302 27 1963,30 1963,30 1654,46 - 3 0 8 , 8 4

S e r v i c i u l  a s i s t e n ţ ă  s o c i a l ă  l a  d o m n i c i l i u  C a h u l X X 4 0 5 8 , 9 0 3 2 1 9 , 8 0 2 9 1 1 , 3 0 - 3 0 8 , 5 0

Cheltuieli de personal 00268 21 3862,50 3023,40 2766,49 - 2 5 6 ,9 1

Bunuri si servicii 00268 22 51,40 51,40 33,67 - 1 7 , 7 3

Prestaţii sociale 00268 27 20,00 20,00 10,56 - 9 , 4 4

Mijloace fixe 00268 31 10,00 10,00 10,00
Stocuri de materiale circulante 00268 33 115,00 115,00 90,58 - 2 4 , 4 2

P r o t e c ţ i a  s o c i a l ă  a  p e r s o a n e l o r  c u  d i z a b i l i t ă ţ i X X

Cheltuieli de personal 00299 21
Bunuri si servicii 00299 22
Prestaţii sociale 00299 27
Mijloace fixe 00299 31
Stocuri de materiale circulante 00299 33

Şeful subdiviziunii responsabile de buget у  /Cichir Natalia/

SOCIALA Şi p'->0,x



Anexă
la Ordinul Ministrului Finanţelor 

nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2

R aport de perform antă la situaţia din 31.12.2019 
(anual)

A u t o r i t a t e a  b u g e t a r ă C o n s i l i u l  R a i o n a l  C a h u l 1 0 8 7

I n s t i t u ţ i a  b u g e t a r ă B u g e t u l  D i r e c ţ i e i  G e n e r a l e  A s i s t e n t a  S o c ia lă  ş i  P r o t e c ţ i a  F a m i l i e i 2 0 1 3

G r u p a  p r in c ip a lă ,  g r u p a ,  s u b g r u p a P r o t e c ţ i e  in  c a z  d e  in c a p a c i t a t e  d e  m u n c a 1 0 4 0

P r o g r a m P r o t e c ţ i a  s o c ia la 9 0

S u b p r o g r a m P r o t e c ţ i a  s o c i a l a  a  p e r s o a n e l o r  c u  d i z a b i l i t a t i 9 0 0 6

I . I n f o r m a ţ i e  g e n e r a lă  ( s e  c o m p l e t e a z ă  d o a r  d e  c ă t r e  a u t o r i t a t e a  b u g e t a r ă  - O r g i )

Scop Toţi copii sa crească în familie

Obiective

1.Reintegrarea anuala a 100% a copiilor din centrul de plasament temporar in mediul familial.2.Sporirea anuală pînă la 100% a accesului copiilor cu dizabilităţi la 
serviciile de calitate reeşind din locurile disponibile în Centrul de Zi.3. Angajarea a 100% a absolvenţilor Complexului de Servicii Sociale pentru copii si tineri 
aflaţi in dificultate "împreuna" in sistemul educational sau pe piaţa muncii.4. Asigurarea plasamentului anual a 52 de copii fara protecţie părinteasca în serviciile 
de tip familial APP şi CCTF.

Descriere narativa

.Acest subprogram constă în crearea unei familii complete, ce oferă copilului orfan sau rămas fără ocrotire părintească îngrijire familială substitutivă în familia 
părintelui-educator.
2.Obiectivele subprogramului sunt realizate in cadrul Centrului de Asistenta Sociala a Copilului si Familiei prin inetrmediul serviciilor logopedice, 
kinetoterapeutice, psihologice si de educaţie pentru copii cu dezabilitati fizice si mintale, prin serviciul de integrare si reintegrare sociala, serviciul de informare, 
documentare si consultanta, serviciul de protecţie a copilului aflat in dificultate. Subprogramul include activitati de asistenta si protecţie sociala pentru familiile si 
copiii aflaţi in dificultate.
3.Obiectivele subprogramului sunt realizate prin serviciul de integrare si reintegrare sociala, serviciul de informare, documentare si consultanta, serviciul de 
protecţie a copilului aflat in dificultate. Subprogramului oferă copilului îngrijire familială substitutivă (care înlocuieşte temporar familia biologică) în familia 
asistentului parental profesionist.
4. Achitarea lunara tutorilor a indemnizaţiilor pentru alimentaţie, procurarea îmbrăcămintei/încălţămintei, obiectelor de igienă personală etc., pentru copiii aflaţi 
sub ocrotire la părinţii tutori.
5. Acordarea unei prestaţii sociale care se acordă printr-o plată unică şi/sau lunară pentru o perioadă determinată de timp familiilor cu copii beneficiare de sprijin 
familial secundar, care au nevoie de suport în asigurarea condiţiilor minime pentru creşterea copilului şi/sau încadrarea copilului în procesul educaţional

11. I n d ic a t o r i  d e  p e r f o r m a n ţ ă  ( I n d i c a t o r i i  d e  p r o d u s  ş i  e f i c i e n ţ ă  s e  c o m p l e t e a z ă  d e  c ă t r e  f i e c a r e  i n s t i t u ţ i e  b u g e t a r ă  - O r g 2  ş i  s e  g e n e r a l i z e a z ă  d e  c ă t r e  a u t o r i t a t e a  b u g c t a r ă - O r g l ,  i a r  i n d i c a t o r i i  d e  

r e z u l t a t  s e  r a p o r t e a z ă  d e  c ă t r e  a u t o r i t ă ţ i l e  b u g e t a r e  -  O r g  1)

C a t e g o r ia C o d D e n u m ir e a
U n i t a t e a  d e  

m ă s u r ă
A p r o b a t E x e c u t a t

D e v ie r i

V a lo a r e a

<+/-) E x p l i c a ţ i i

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8
rlO %  de beneficiari integraţi in mediul familiar % 20 20 0

r ll % de absolvenţi angajaţi in sistemul educational/piata muncii % 100 80 -20

r2 Gradul de utilizare a locurilor disponibile la Casa de copii de tip familial "Bria" % 100 80 -20 a u  f o s t  p l a s a ţ i  m a i  p u ţ in  

b e n e f i c ia r i

r3
Gradul de utilizare a locurilor disponibile la casele de tip familial Casa de copii de tip 
familial "Maranda" % 100 100 0

r4 Gradul de utilizare a locurilor disponibile in instituţia la Serviciul de Zi % 100 63 -37 a u  f o s t  p l a s a ţ i  m a i  p u ţ in  

b e n e f i c ia r i

r6
Gradul de utilizare a locurilor disponibile la Complexul de servicii sociale "împreună" 
Cahul % 100 85 -15 a u  f o s t  p l a s a ţ i  m a i  p u ţ in  

b e n e f i c ia r i

r7 Majorarea numărului total de copiilor aflaţi in dificultate, plasaţi in Serviciul APP % 100 95 -5

r8 Gradul de achitare a indemnizaţiei pentru copiii ce se afla sub tutela. % 100 77 -23 au fo st p la sa ţ i m a i p u ţin  

b e n efic ia r i

r9 Nivelul de acordare a prestaţiilor sociale % 100 100 0

De produs

plO Nr. de beneficiari a serviciilor Centrului de Zi de eficienta unit 22 14 -8

Р2 Numărul total de copii plasaţi in Casa de copii de tip familial "Bria" unit 5 4 -1

рЗ Numărul total de copii plasaţi in Casa de copii de tip familial "Maranda" unit 6 6 0

р4 Numărul total de copii cu dizabilităţi fizice si mintale plasaţi la Serviciul de Zi unit 22 14 -8

рб
Numărul total de copii (benificiari) plasaţi la Complexul de servicii sociale "împreună" 
Cahul unit 40 34 -6

Р7 Numărul de copii aflaţi in dificultate APP unit 40 34 -6

р8 Numărul de copii aflaţi sub Tutelă unit 128 99 -29

р9 Numărul de beneficiarilor de prestaţia sprijin familial
- a

unit 100 351 251 A u  f o s t  m a i  m u l ţ i  b e n e f i c ia r i

e ll Costul mediun deplasare a unui copil in servicii de tip familial APP si CCTF mii lei 34,09 39,68 5,59

е2 Cheltueli medii p/u întreţinerea copiilor în Casa de copii de tip familial "Bria" mii lei/ an 42,20 44,38 2,18 s a  m a j o r a t  i n d e m n i z a ţ i a  

z i ln i c ă  p e n t r u  c o p i i

еЗ Cheltueli medii p/u întreţinerea copiilor în Casa de copii de tip familial "Maranda" mii lei/ an 32,24 31,84 -0,4

е4
Cheltuieli medii lunare pentru întreţinerea unui copil cu dizabilităţi fizice şi mintale 
plasaţi la Serviciul de Zi. mii lei/ an 88,30 125,37 37,07 s a  m a j o r a t  p r e ţ u r i l e  la  

p r o d u s e  a l i m e n t a r e

еб Cheltueli medii pentru întreţinerea unui copil la Complexul de servicii sociale 
"împreună" Cahul mii lei/an 116,40 116,31 -0,09

е8 Mărimea indemnizaţiei alocate unui copil tutelat mii lei 0,80 0,8 0



III. Cheltuieli, mii Iei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel superior -O rg i sau Orgii)

D e n u m ir e a
C o d

A p r o b a t
P 3 E c o ( k 2 )  -

1 Ш Ш ж ч т т  щ Ш Ш 4 Ш 5 6 7 ( 6 - 5 )

C h e l t u i e l i  T o t a l I i i  ■■ X 1 1 8 6 3 ,4 0 1 1 8 8 8 ,4 0 1 0 4 0 8 ,9 4 - 1 4 7 9 ,4 6

Cheltuieli de personal 21 5 6 5 6 .4 0 5 6 8 1 .4 0 5 0 8 4 ,0 1 -5 9 7 ,3 9

Bunuri şi servicii 2 2 6 9 8 ,8 0 7 0 3 .8 0 4 9 1 ,7 1 -2 1 2 ,0 9

Prestării sociale 2 7 4 5 3 7 ,5 0 4 5 4 5 ,4 3 3 8 9 9 ,4 1 -6 4 6 ,0 2

Mijloace fixe 31 4 9 .5 0 1 3 9 .5 0 1 2 5 ,4 4 -1 4 ,0 6

Stocuri de materiale circulante 3 3 9 2 1 ,2 0 8 1 8 ,2 7 8 0 8 ,3 7 - 9 ,9 0

C o m p le x u l  d e  s e r v ic i i  s o c i a l e  „ î m p r e u n a , ,  C a h u l x ч X 4 6 5 2 ,7 0 4 5 1 5 ,9 0 3 9 5 4 ,8 2 -5 6 1 ,0 8 :

Cheltuieli de personal 0 0 2 8 3 21 3 4 3 3 ,5 0 3 2 9 6 , 7 0 2 8 2 4 ,7 8 -4 7 1 ,9 2

Bunuri si servicii 0 0 2 8 3 2 2 3 9 9 ,0 0 3 9 9 ,0 0 3 4 2 ,7 3 ' - 5 6 ,2 7

Bunuri si servicii 0 0 2 8 4 2 2 5 ,0 0 1 ,0 4

Prestaţii sociale 0 0 2 8 3 2 7 2 0 ,0 0 2 7 ,9 3 2 1 ,6 5 - 6 ,2 8

Mijloace fixe 0 0 2 8 3 31 1 7 ,0 0 1 0 7 ,0 0 1 0 6 ,6 0 - 0 ,4 0

Stocuri d materiale circulante 0 0 2 8 3 3 3 6 7 2 ,9 0 5 6 9 ,9 7 5 6 8 ,5 3 - 1 ,4 4

Prestării sociale 0 0 4 7 9 2 7 1 1 0 ,3 0 1 1 0 ,3 0 8 9 ,4 9 -2 0 ,8 1

C a s a  d e  c o p i i  d e  t ip  f a m i l ia l  „ B r ia * ’C a h u l X X 2 4 4 ,8 0 2 3 8 ,0 0 w , S 3 ■60,47

Cheltuili de personal 0 0 3 2 7 21 1 0 2 ,0 0 9 5 ,2 0 9 2 ,2 9 -2 ,9 1

Bunuri si servicii 0 0 3 2 7 2 2 2 0 ,7 0 2 0 ,7 0 - 2 0 ,7 0

Prestaţii sociale 0 0 3 2 7 2 7 1 0 0 ,0 0 1 0 0 ,0 0 7 5 ,8 2 - 2 4 ,1 8

Prestării sociale 0 0 4 7 9 2 7 2 2 ,1 0 2 2 ,1 0 9 ,4 2 - 1 2 ,6 8

C e n t r u l  d e  a s i s t e n t a  s o c i a l a  d e  ” Z i„  p e n t r u  c o p i i  C a h u l X X 1 9 4 4 ,4 0 2 0 2 9 ,4 0 1 7 5 5 ,1 4 -2 7 4 ,2 6

Cheltuieli de personal 0 0 2 8 2 21 1 3 9 6 ,7 0 1 4 8 1 ,7 0 1 3 6 9 ,0 5 -1 1 2 ,6 5

Bunuri si servicii 0 0 2 8 2 2 2 2 6 4 ,9 0 2 6 4 ,9 0 1 3 5 ,6 1 -1 2 9 ,2 9

Prestaţii sociale 0 0 2 8 2 2 7 1 5 ,0 0 1 5 ,0 0 4 ,6 9 -1 0 ,3 1

Mijloace fixe 0 0 2 8 2 31 3 2 ,5 0 3 2 ,5 0 1 8 ,8 4 - 1 3 ,6 6

Stocuri de materiale circulante 0 0 2 8 2 3 3 2 3 5 ,3 0 2 3 5 ,3 0 2 2 6 ,9 5 - 8 ,3 5

S e r v ic iu l  d e  a s i s t e n t a  p a r e n t a l a  p r o f e s i o n i s t a  C a h u l X  " X 1 3 7 9 ,4 0 1 4 5 8 ,1 0 1 3 7 7 ,4 2 -8 0 ,6 8

Cheltuieli de personal 0 0 2 8 4 21 6 4 6 ,7 0 7 2 5 ,4 0 7 1 5 ,5 3 - 9 ,8 7

Bunuri si servicii 0 0 2 8 4 2 2 1 4 ,2 0 1 4 ,2 0 1 2 ,3 3 - 1 ,8 7

Prestaţii sociale 0 0 2 8 4 2 7 6 3 9 ,3 0 6 3 9 ,3 0 5 9 9 ,6 1 - 3 9 ,6 9

Stocuri de materiale circulante 0 0 2 8 4 3 3 1 3 ,0 0 1 3 ,0 0 1 2 ,8 9 -0 ,1 1

Prestării sociale 0 0 4 7 9 2 7 6 6 ,2 0 6 6 ,2 0 3 7 ,0 6 -2 9 ,1 4

S u s ţ i n e r e a  c o p i i l o r  r a m a ş i  f a r a  în g r i j i r e a  p ă r i n t e a s c a 4  X "
. x ,,

2 1 0 6 .2 0 2 1 0 6 ,2 0 1 6 2 7 ,1 0 - 4 7 9 ,1 0

Prestării sociale 0 0 2 7 5 2 7 1 8 7 6 ,9 0 1 8 7 6 ,9 0 1 4 3 1 ,6 0 -4 4 5 ,3 0

Prestării sociale 0 0 4 7 9 2 7 2 2 9 ,3 0 2 2 9 ,3 0 1 9 5 ,5 0 - 3 3 ,8 0

S e r v ic iu l  s o c ia l  d e  s p r i j i n  p e n t r u  f a m i l i i l e  c u  c o p i i X X 1 3 2 5 ,9 0 1 3 2 5 ,9 0 1 3 2 5 ,9 0
.. ■....... . . ..

0 .0 0

Prestării sociale 0 0 4 1 0 2 7 1 3 2 5 ,9 0 1 3 2 5 ,9 0 1 3 2 5 ,9 0 0 ,0 0

C a s a  d c  c o p i i  d e  t i p  f a m i l ia l  „ M a r a n d a , ,  C o l i b a ş i X X 2 1 0 ,0 0 2 1 4 ,9 0 1 9 1 ,0 3 - 2 3 ,8 7

Cheltuieli de personal 0 0 3 2 7 21 7 7 ,5 0 8 2 ,4 0 8 2 ,3 6 -0 ,0 4

Prestaţii sociale 0 0 3 2 7 2 7 1 1 9 ,3 0 1 1 9 ,3 0 1 0 0 ,8 0 - 1 8 ,5 0

Prestării sociale 0 0 4 7 9 2 7 1 3 ,2 0 1 3 ,2 0 7 ,8 7 -5 ,3 3

I V .  < ' o n , u t â r i t f o n r l u 7 i i  >i r e i o i M w M r i ' ' j l l l i l i l !



Anexă
la Ordinul Ministrului Finanţelor 

nr.98 din 20 iunie 2017 
Tabelul 11.2

Raport de performantă la situaţia din 31.12.2019
(anual)

Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Bugetul Direcţiei Generale Asistenta Socială şi Protecţia Familiei 2013
Grupa principală, grupa, subgrupa Protecţie in caz de incapacitate de munca 1070
Program Protecţia sociala 90
Subprogram Protecţia sociala a persoanelor cu dizabilitati 9012

I. Informaţie generală (se completează doar de către autoritatea bugetară - Orgi)

Scop
1. Mame cu condiţii de viata adecvate pentru creşterea copilului in familie.
2. Condiţii optime de viata pentru persoanele socialmente-vulnerabile

Obiective
1.Scăderea ratei abandonului copiilor de virsta 0-6 ani in situaţii de risc pe raionul Cahul.
2.Executarea 100% cererilor eligibile din Fondul Republican de Susţinerea Populaţiei anual.

Descriere narativa

Subprogramul include activitati de asistenta si protecţie sociala pentru familiii si copii aflaţi in situaţii de risc 
sau dificultate. Obiectivele subprogramului sunt realizate prin intermediul Centrului Maternal Cahul care 
acorda găzduirea temporara pentru mama-copil, servicii psiho-pedagogice, sociale, menţinerea stării de 
sanatate ale benificiarilor, sprijin pentru integrarea sociala.
Programul dat include acordarea jutoarelor materiale persoanelor socialmente vulnerabile la solicitare.

II. Indicatori de performanţă (Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de 
către autoritatea bugetară-Orgl, iar indicatorii de rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - Org 1)

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat

Devieri

Valoarea
(+/-) Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7=(6-5) 8

De rezultat
rl Gradul de utilizare a locurilor disponibile anual in cadrul 

Centrului Maternal.
% 100 65 -35

r2 Gradul de examinare a cererilor depuse % 100 100 0

De produs

pi Numărul de benificiari asistaţi annual unit 200 200 0
p2 Numărul de cereri a solicitanţilor executate. unit 200 200 0

p3 Numărul mediu de zile cupluri aflate în plasament unit 20 11 -9 au fost plasaţi numai 
11 beneficiari

p5 Numărul solicitanţilor care au beneficiat de suport 
monetar

unit 85 85 0

De eficienţă

el Cheltuieli medii pentru intretinerea unui benificiar in 
Centrul Maternal

mii lei/ an 35,84 61,69 25,85 legea salarizării a 
fost schimbată

e5 Cheltuieli medii pentru un ajutor bănesc mii lei 5,2 5,2 0

III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel 
superior-Orgi sau Orgii)

Denumirea
Cod

Aprobat Precizat Executat Divieri +/-
P3 Eco (k2)

1 2 3 4 5 6 7 (6-5)
Cheltuieli, Total X X 1158,90 1158,90 1120,16 -38,74
Cheltuieli de personal 21 465,80 465,80 462,82 -2,98
Bunuri si servicii 22 111,30' 110,64 75,98 -34,66
Prestaţii sociale 27 444,00 443,20 442,78 -0,42
Mijloace fixe 31 0,00
Stocuri de materiale circulante 33 137,80 139,26 138,58 -0,68
Centrul Maternal / întreţinerea centrelor de 
asistenţa şi protecţie a vicmclor a traficului de fiinţe 
umane

X X 716,90 716,90 678,16 -38,74

Cheltuieli de personal 00280 21 465,8 465,8 462,82 -2,98
Bunuri si servicii 00280 22 111,3 110,64 75,98 -34,66



Prestaţii sociale 00280 27 2 1,2 0,78 -0,42
Stocuri de materiale circulante 00280 33 137,8 139,26 138,58 -0,68

Serviciu în domeniul acordării ajutoarelor materiale X X 300,00 300,00 0,00 -300,00

Stocuri de materiale circulante 00250 33 300,00 300,00 0,00 -300,00
Acordarea suportului monetar famiilor/persoanelor X X 442,00 442,00 442,00 0,00
Prestată sociale 00487 27 442,00 442,00 442,00 0,00

IV. Constatări, concluzii şi recomandări6

Semnat:

Conducătorul autorităţii / instituţiei bugetare 

Şeful subdiviziunii responsabile de buget

/Moraru Lilia/ 

/Cichir Natalia/



A n e x ă

la  O rd in u l M in is tru lu i F in a n ţe lo r  

n r .9 8  d in  2 0  iu n ie  2 0 1 7

T a b e lu l 11.2

R a p o r t d e  p e r fo rm a n ţă  la  s i tu a ţia  d in  3 1 .1 2 .2 0 1 9

(semianual, anual)
C o d

A u to rita te a  b u g e ta ră C o n siliu l R aio n al C ahu l 1087

In s titu ţia  bu g e ta ră S e rv ic iu l tin e re t şi spo rt 1639

G ru p a  p rinc ipa lă , 

g ru p a , su b g ru p a C u ltu ră , sp o rt,tin e re t,c u lte  şi o d ih n ă
8

P rogram T in e re t şi S po rt 86

S ubprog ram S port 8601

I. Informaţie generala (se com pletează doar de către autoritatea bugetară - O rg i)

S cop Promovarea sportului performanţa în rîndurile tineretului

O b iectiv e
întărirea bazei tehnico materiale,procurarea inventarului sportiv pentru dezvoltarea sportului performanţa,participarea la 
40 evenimente sportive.

D e sc rie re  n a ra tiv a
A acorda ajutor metidico practic la desfăşurarea competiţiilor sportive la nivel local cit şi republican pune la dispoziţie 
inventarul sportiv din dotare şi crează condiţii de desfăşurare a acestora

II. Indicatori de performanţă (Indicatorii de produs şi eficienţă se com pletează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către autoritatea 
bugetară - O rg i, iar indicatorii de rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - O rg 1) _________________ __________________________________________

C ateg o ria C od D e n u m ire a
U n ita tea

dc

m ăsu ră

A proba t E xecu ta t
D ev ieri

V a lo area

(+ /-)
E xp lica ţii

1 2 3 4 5 6 7 (6 -5 ) 8

Dc

rezu lta t

R
G radu l d e  în c a d ra re  a  tin e rilo r 
p o p u la ţie i în  a c tiv ită ţi sp o rtiv e % 15 15 0

R1

P o n d e re a  tin e rilo r în c a d ra ţi în  

a c t iv ită ţi sp o rtiv e % 10 10 0

D c p rodus
P

N u m ă ru l e v e n im e n te lo r  sp o rtiv e  

o rg an iza te nr. 90 90 0

De
e fic ien ţă

III. Cheltuieli, mii lei (Se com pletează de către fiecare instituţie bugetară (O rg2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel superior 
-O rg i  sau O rg ii)_________________________________________ __________________________ _____________________________________________ _

D en u m irea

C od A nu l d e  g estiu n e  2 0 1 9

P3 E co  (k 2 ) A proba t P rec iza t E x ecu ta t

1 2 3 4 5 6

T o ta l ch e ltu ie li 177.2 185 6 153.7

C heltu ie li de  personal 00 0 0 5 21 146,2 154.6 138.6

B unuri şi serv icii 0 0 0 0 5 22 7 7 1.5

P res tă ri socia le 0 0 0 0 5 27 2 2 0

M ijlo a c e  fix e
0 0 0 0 5

31 10 10 10

S to cu ri d e  m a te ria le  c irc u la n te 00 0 0 5 33 12 12 3.6



A n e x ă

la  O rd in u l M in is tru lu i F in a n ţe lo r  

n r .9 8  d in  2 0  iu n ie  2 0 1 7

T a b e lu l 11.2

R a p o r t d e  p e r fo rm a n ţă  la  s i tu a ţ ia  d in  3 1 .1 2 .2 0 1 9  

(semianual, anual)
C o d

A u to rita te a  bu g e ta ră C o n siliu l R a io n a l C ahu l 1087

In s titu ţia  bu g e ta ră S e rv ic iu l tin e re t şi sp o rt 1639

G ru p a  p rinc ipa lă , 
g ru p a , su b g ru p a C u ltu ră , sp o rt,tin e re t,c u lte  şi o d ih n ă

8

P rog ram T in e re t şi S port 86

S ubprog ram S port 8601

I. Informaţie generală (se com pletează doar de către autoritatea bugetară - O rg i)

S cop Promovarea sportului performanţa în rîndurile tineretului

O b iectiv e
întărirea bazei tehnico materiale,procurarea inventarului sportiv pentru dezvoltarea sportului performanţa,participarea la 
40 evenimente sportive.

D e sc rie re  na ra tiv a
A acorda ajutor metidico practic la desjaşurarea competiţiilor sportive la nivel local cît şi republican pune la dispoziţie 
inventarul sportiv din dotare şi crează condiţii de desfăşurare a acestora

II. Indicatori de performanţă (Indicatorii de produs şi eficienţă se com pletează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către autoritatea 
bugetară - O rg i, iar indicatorii de rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - Org 1)________________________________________________________________

C ateg o ria Cod D en u m irea
U n ita tea

de

m ăsu ră

A proba t E x ecu ta t
D ev ieri

V a lo area

(+ /-)
E xp lica ţii

1 2 3 4 5 6 7 (6 -5 ) 8

De
rezu lta t

R
G radu l d e  în c a d ra re  a  tin e rilo r 
p o p u la ţie i în  a c tiv ită ţi sp o rtiv e % 15 15 0

R1
P o n d e re a  t in e r ilo r  în c a d ra ţi în 
ac tiv ită ţi sp o rtiv e % 10 10 0

D e  p ro d u s
P

N u m ă ru l e v e n im e n te lo r  sp o rtiv e  
o rg an iza te nr. 90 90 0

D e
e fic ien ţă

III. Cheltuieli, mii lei (Se com pletează de către fiecare instituţie bugetară (O rg2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel superior 
-O rg i  sau O rg ii)__________________________________________________________________________________________________________________________________

D en u m irea
C od A nul d e  g e stiu n e  2 0 1 9

P3 E co  (k 2 ) A p ro b a t P rec iza t E x ecu ta t

1 2 3 4 5 6

T o ta l c h e ltu ie li 177.2 185.6 153.7

C h eltu ie li dc  personal 00 0 0 5 21 146.2 154.6 138.6

B u n u ri şi serv icii 00 0 0 5 22 7 7 1.5

P res tă ri socia le 00 0 0 5 27 2 2 0

M ijlo a c e  fixe 00 0 0 5
31 10 10 10

S to cu ri d e  m ate ria le  c irc u la n te 0 0 0 0 5 33 12 12 3.6



Anexă
la Ordinul Ministrului Finanţelor 

nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2
Raport de performanţă la situaţia din 31.12.2019 

( s e m i a n u a l ,  a n u a l )

Cod
Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Măsuri de tineret 1639
Grupa principală, 
grupa, subgrupa Cultură, sport, tineret, culte şi odihnă

8

Program Tineret şi Sport 86
Subprogram Tineret 8603

1. Informaţie generală (se completează doar de către autoritatea bugetară - Orgi)

Scop

1 . C r e a r e a  c o n d i ţ i i l o r  p o z i t i v e  p e n t r u  s o l u ţ i o n a r e a /  r e d u c e r e a  p r o b l e m e l o r  s o c i a l e  c u  c a r e  s e  c o n f r u n t ă  t i n e r i i .

2 .  G e s t i o n a r e a  e c h i t a b i l ă , e f i c i e n t a  ş i  t r a s p a r e n ţ a  a  s u r s e l o r  f i n a n c i a r e .

3 .  C r e a r e a  p r e m i s e l o r  r e a l e  p e n t r u  î n b u n ă t ă ţ i r e a  s i t u a ţ i e i  l o r  ş i  p r o m o v a r e a  p a r t i c i p ă r i i  t i n e r i l o r  î n  t o a t e  d o m e n i i l e  v i e ţ i i  

s o c i a l e ,  c u l t u r a l e ,  e c o n o m i c e  ş i  p o l i t i c e .

4 .  C o n t i n u a r e a  p r o i e c t u l u i  p r o g r a m  d e  g r a n t u r i  4 0  % -  6 0 %

Obiective
F a c i l i t a r e a  p a r t i c i p ă r i i  t i n e r i l o r  î n  p r o c e s u l  d e  l u a r e  a  d e c i z i i l o r  l a  n i v e l  l o c a l , p r o m o v a r e a p a r t e n e r i a t u l u i  s o c i a l  d i n t r e  A P L , s e c t o r u l u i  p r i v a t  în  

d o m e n i u l  i m p l e m e n t ă r i i  a c t i v i t ă ţ i l o r  p e n t r u  t i n e r e t ,  i d e n t i f i c a r e a  ş i  a n a l i z a  p r o b l e m e l o r  s t r a t e g i c e  a l e  t i n e r i l o r  l a  n i v e l  d e  r a i o n , p r i n  o r g a n i z a r e a  a  

1 2  a c t i v i t ă ţ i  d e  t i n e r e t .

Descriere narativa

1 .  P a r t i c i p a r e a  l a  c o n f e r i n ţ e  n a ţ i o a n a l e  ş i  ş c o l i  d e  v a r ă  o r g a n i z a t e  d e  c ă t r e  M i n i s t e r u l  T i n e r e t u l u i  ş i  S p o r t u l u i  a l  R e p u b l i c i i  M o l d o v a ,  p r o c u r a r e a  

t r o f e e l o r ,  d i p l o m e l o r ,  s t i m u l a r e a  t i n e r i l o r .

2 .  O r g a n i z a r e a  ş i  d e s f ă ş u r a r e a  d i v e r ş i l o r  c o n c u r s u r i  d e  i n t e / e g e n ţ ă  r a i o n a l e  ş i  r e g i o n a l e .

II. Indicatori de performantă (Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către autoritatea bugetară - Orgi, iar 
indicatorii de rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - Org 1)_________________________________________________________________________________________ .

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat
Devieri

Valoarea
(+/-)

Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

R
Gradul de încadrare a populaţiei în activităţi pentru 
tineret % 2 2 0

Din nr. total de tineri din 
raion (18846)

R1 Ponderea tinerilor încadraţi în activităţi de tineret nr. 500 500 0

R2
Număril de proiecte pentru tineret finanţate în cadrul 
programului de granturi pentru iniţiativele de tineret unităţi 20 20 0

De produs

P Numărul de activităţi pentru tineret organizate nr. 12 60 48

P2
Număril activităţilor pentru tineret finanţate în cadrul 
programului de granturi pentru iniţiativele de tineret unităţi 20 20 0

De
eficienţă

E Cheltuieli medii la un beneficiar lei 0.2 0.2 0

El
Cheltuieli medii pentru un proiect în cadrul programului 
de granturi pentru iniţiativele de tineret mii lei 10 10 0

E2 Cheltuieli pentru o activitate de tineret mii lei 3 3 0

III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel superior -Orgi sau Orgii)

Denumirea
Cod Anul de gestiune 2019

P3 Eco (k2) Aprobat Precizat Executat

1 2 3 4 5 6
Cheltuieli, total: 595.2 619 425.05

Cheltuieli de personal 21 146.5 203.3 199.5

Bunuri şi servicii 22 405.2 266.3 93.9
Prestări sociale 27 3 3 1.15
Mijloace fixe 31 0 100.8 91.8

Stocuri de materiale circulante 33 40.5 45.6 38.7



Anexă
la Ordinul Ministrului Finanţelor 

nr.98 din 20 iunie 2017

Tabelul 11.2
Raport de performanţă la situaţia din 31.12.2019

( s e m i a n u a l ,  a n u a l )

Cod
Autoritatea bugetară Consiliul Raional Cahul 1087
Instituţia bugetară Măsuri de tineret 1639
Grupa principală, 
grupa, subgrupa Cultură, sport, tineret, culte şi odihnă

8

Program Tineret şi Sport 86
Subprogram Tineret 8603

I. Informaţie generală (se completează doar de către autoritatea bugetară - Orgi)

Scop

1 .  C r e a r e a  c o n d i ţ i i l o r  p o z i t i v e  p e n t r u  s o l u ţ i o n a r e a /  r e d u c e r e a  p r o b l e m e l o r  s o c i a l e  c u  c a r e  s e  c o n f r u n t ă  t i n e r i i .

2 .  G e s t i o n a r e a  e c h i t a b i l ă , e f i c i e n t a  ş i  t r a s p a r e n ţ a  a  s u r s e l o r  f i n a n c i a r e .

2 .  C r e a r e a  p r e m i s e l o r  r e a l e  p e n t r u  î n b u n ă t ă ţ i r e a  s i t u a ţ i e i  l o r  ş i  p r o m o v a r e a  p a r t i c i p ă r i i  t i n e r i l o r  î n  t o a t e  d o m e n i i l e  v i e ţ i i  

s o c i a l e , c u l t u r a l e ,  e c o n o m i c e  ş i  p o l i t i c e .

4 .  C o n t i n u a r e a  p r o i e c t u l u i  p r o g r a m  d e  g r a n t u r i  4 0  % -  6 0 %

Obiective
F a c i l i t a r e a  p a r t i c i p ă r i i  t i n e r i l o r  î n  p r o c e s u l  d e  l u a r e  a  d e c i z i i l o r  l a  n i v e l  l o c a l , p r o m o v a r e a p a r t e n e r i a t u l u i  s o c i a l  d i n t r e  A P L , s e c t o r u l u i  p r i v a t  în  

d o m e n i u l  i m p l e m e n t ă r i i  a c t i v i t ă ţ i l o r  p e n t r u  t i n e r e t ,  i d e n t i f i c a r e a  ş i  a n a l i z a  p r o b l e m e l o r  s t r a t e g i c e  a l e  t i n e r i l o r  l a  n i v e l  d e  r a i o n , p r i n  o r g a n i z a r e a  a  

1 2  a c t i v i t ă ţ i  d e  t i n e r e t .

Descriere narativa

1 . P a r t i c i p a r e a  l a  c o n f e r i n ţ e  n a ţ i o a n a l e  ş i  ş c o l i  d e  v a r ă  o r g a n i z a t e  d e  c ă t r e  M i n i s t e r u l  T i n e r e t u l u i  ş i  S p o r t u l u i  a l  R e p u b l i c i i  M o l d o v a ,  p r o c u r a r e a  

t r o f e e l o r ,  d i p l o m e l o r ,  s t i m u l a r e a  t i n e r i l o r .

2 . O r g a n i z a r e a  ş i  d e s f ă ş u r a r e a  d i v e r ş i l o r  c o n c u r s u r i  d e  i n t e l e g e n ţ ă  r a i o n a l e  ş i  r e g i o n a l e .

II. Indicatori de performanţă (Indicatorii de produs şi eficienţă se completează de către fiecare instituţie bugetară - Org2 şi se generalizează de către autoritatea bugetară - Orgi, iar 
indicatorii de rezultat se raportează de către autorităţile bugetare - Org 1)___________ ___________________________ _________________ ________________________________

Categoria Cod Denumirea
Unitatea

de
măsură

Aprobat Executat
Devieri

Valoarea
( + / - )

Explicaţii

1 2 3 4 5 6 7(6-5) 8

De
rezultat

R
Gradul de încadrare a populaţiei în activităţi pentru 
tineret % 2 2 0

Din nr. total de tineri din 
raion (18846)

R1 Ponderea tinerilor încadraţi în activităţi de tineret nr. 500 500 0

R2
Număril de proiecte pentru tineret finanţate în cadrul 
programului de granturi pentru iniţiativele de tineret unităţi 20 20 0

De produs

P Numărul de activităţi pentru tineret organizate nr. 12 60 48

P2
Număril activităţilor pentru tineret finanţate în cadrul 
programului de granturi pentru iniţiativele de tineret unităţi 20 20 0

De
eficienţă

E Cheltuieli medii la un beneficiar lei 0.2 0.2 0

El
Cheltuieli medii pentru un proiect în cadrul programului 
de granturi pentru iniţiativele de tineret mii lei 10 10 0

E2 Cheltuieli pentru o activitate de tineret mii lei 3 3 0

III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel superior -Orgi sau Orgi i)

Denumirea
Cod Anul de gestiune 2019

P3 Eco (k2) Aprobat Precizat Executat

1 2 3 4 5 6
Cheltuieli, total: 595.2 619 425.05

Cheltuieli de personal 21 146.5 203.3 199.5

Bunuri şi servicii 22 405.2 266.3 93.9
Prestări sociale 27 3 3 1.15
Mijloace fixe 31 0 100.8 91.8

Stocuri de materiale circulante 33 40.5 45.6 38.7



A n e x ă

la  O r d in u l  M in i s t r u lu i  F in a n ţe lo r  

n r .9 8  d in  2 0  iu n ie  2 0 1 7

T a b e lu l  1 1 .2

R a p o r t  d e  p e r f o r m a n ţ ă  la  s i tu a ţ i a  d in  3 1 .1 2 .2 0 1 9  

( s e m i a n u a l ,  a n u a l )

C o d

A u to r i t a te a  b u g e ta ră C o n s i l iu l  r a io n a l  C a h u l 1087

In s t i tu ţ ia  b u g e ta ră M ă s u r i  s p o r t iv e 0 0 2 3 0

In s t i tu ţ ia  b u g e ta ră S ta d io n u l  A tla n t 1 2 3 6 7

In s t i tu ţ ia  b u g e ta ră Ş c o a la  s p o r t iv ă  a  r a io n u lu i  C a h u l 9701

G ru p a  p r in c ip a lă ,  

g ru p a ,  s u b g ru p a C u ltu ră ,  s p o r t ,  t in e re t,  c u lte  şi o d ih n ă
08

P ro g ra m T in e re t  şi S p o r t 86

S u b p ro g ra m S p o r t 8 6 0 2

I. Inform aţie generală (se  c o m p le tează  d o a r d e  că tre  au to rita tea  b u g e ta ră  - O r g i )

S c o p

D e z v o l ta r e a  ş i e d u c a re a  p o p u la ţ ie i  în  p la n  in te le c tu a l ,p s ih o lo g ic ,m o ra l  şi f iz ic  p r in  p r a c t ic a r e a  s p o r tu lu i .P ro m o v a re a  

.a s ig u ra r e a  ş i r e a l iz a r e a  p ro c e s u lu i  in s tru c t iv  e d u c a t iv  ş i p r ig ă t ir e a  s p o r t iv e lo r  d e  p e r fo r m a n ţa

O b ie c t iv e

Sportul pentru toţi .asigurarea condiţiilor adecvate pentri organizarea şi desfăşurarea activităţilor sportive 
raionale, majorarea numărului de participanţi la activităţile sportive cu 10% anual.
Sportul de performanţă asigurarea rarticipării echipelor şi sportivelor în Campionatele RM. Organizarea de 
staj ii, tabere alte forme de pregătire şi reforme a sportivelor de performanţă. Antrenarea elevilor în cultura fisică şi 
sport,formarea unui mod sănătos de viaţa,.Instruirea în mediu a 300 de sportivi anual.Crearea condiţiilor 
adecvate pentru realizarea măsurilor şi activităţilor sportive şi încadrare în activităţii sportive pînă la 1000 de 
participanţi.

D e s c r ie re  n a ra t iv a

Sportul pentru toţi"
1. Organizarea şi desfăşurarea Spartachiadei raionale între tineri la diferite probe de 
sport(baschet,fotbal,volei,atletism,tenis de masa,şah şi joc de dam,lupta naţională "Trînta").
2. Participarea la competiţii sportive republicane (jocurile sportive ale juniorilor din RM, turneul republican " 
Cupa Guvernului", "Cupa Guguţă")
3. Procurarea Cupelor, medaliilor, diplomelor, stimularea sportivilor.
4. Dotarea cu echipament şi inventar sportiv a echipelor şi sportivilor învingătoare ăn competiţiile raionale. 
"Sportul de performanţă":
1 .Participarea echipelor şi sportivelor în Campionatele şi cupele RM la defeite probe de
sport(baschet fotbal,volei,atletism,tenis de masa,şah şi joc de dam,lupta naţională "Trînta",box,lupte greco romane 
şi eter).
2. Participarea echipelor şi sportivelor în turnee şi festivaluri sportive.
3. Dotarea cu echipament şi inventar sportiv a echipelor şi sportivilorparticipanţi la competiţiile raionale 10 seturi.
4. Stimularea sportivilor,a pune la dispoziţia populaţiei, secţiilor din cadrul şcolilor sportive terenurile sportive 
inclusiv a stadionului Atlant,participarea echipelor şi sportivilor în campionatele şcolilor sportive.cupele RM, 
turneele internaţionale la difirite de sport(voleifotbal jo c  de damejpe defirite vîrste.extindereagenurilor de sport 
practicate în şcoala sportivă raională de fo tba l.

II . In d ic a to r i  d e  p e r fo r m a n ţă  ( in d ica to rii dc  p rodus şi e fic ien ţă  se com p le tează  de  către  fiecare  in s titu ţie  b uge ta ră  - O rg2 şi se g en era lizează  de  către  
au to rita tea  bugetară  - O r g i , iar ind ica to rii de  rezu lta t se rapo rtează  de  către  au to rită ţile  b uge ta re  - O rg  I )_______________________________________________

C a te g o r ia C o d D e n u m ire a

U n ita te a

d e

m ă s u r ă

A p ro b a t E x e c u ta t

D e v ie r i

V a lo a r e a

(+ /- )
E x p l ic a ţi i

1 2 3 4 5 6 7 (6 -5 ) 8

D e

re z u lta t

R 3

G ra d u l d e  în c a d ra r e  a  p o p u la ţ ie i  în  

a c t iv ită ţi  s p o r t iv e % 25 25 0

R 2

P o n d e re a  t in e r i lo r  în c a d ra ţ i  în  

a c t iv a ţ i  s p o r t iv e % 10 10 0

R1 P o n d e re a  s p o r t iv i lo r  la  s u s ţ in e re a % 100 100 0

D e  p ro d u s P 3

N u m ă ru l  m e d iu  d e  p a r t ic ip a n ţi- , ,  b  

S p o r tu l  p e n tru  to ţ i” n r. 4 2 5 0  ' 4 2 5 0 0
P 2 N u m ă ru l  m e d iu  d e  p a r t ic ip a n ţ i n r. 11 0 0 110 0 0

P I

N u m ă ru l  m e d iu  d e  s p o r t iv i  

im a tr ic u la ţ i n r 3 1 6 3 1 6 0

D e

e f ic ie n ţă

E 2

C h e l tu ie l i  în  m e d iu  p e n tru  u n  

p a r t ic ip a n t lei 0 .3 0 .3 0

E l C h e l tu ie l i  m e d ii  p e  u n  b e n e f ic ia r lei 1 .9 1.9 0

E 3
C h e l tu ie l i  m e d ii  p e  u n  p a r t ic ip a n t  

S p o r tu l  p e n tru  t in e m ii  lei 1.1 1.1 0



III. Cheltuieli, mii lei (Sc completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel

Cod Anul de gestiune 2019
Denumirea P3 Eco

(k2)
Aprobat Precizat Executat

1 2 3 4 5 6
Cheltuieli, total: 00238 1145.7 1069.8

Cheltuieli de personal 00238 21 975.9 921.4
Bunuri şi servicii 00238 22 136.5 133.5
Prestări sociale 00238 27 11 4.6

Stocuri de materiale circulante 00238 33 8.8 4.2

Cheltuieli, total: 00355 3374.2 3324.3
Cheltuieli de personal 00355 21 316.7 302.7
Bunuri şi servicii 00355 22 44 15.5
Prestări sociale 00355 27 3.5 0.3
Mijloace fixe 00355 31 3000 3000
Stocuri de materiale circulante 00355 33 10 5.8

IV . Constatări, concluzii si recom andări

Semnat:
Conducătorul autorităţii/instituţiei bugetari 
Şeful subdiviziunii responsabile de buget 
Şeful subdiviziunii responsabile de politici 
Şeful subdiviziunii responsabile de politici 
Şeful subdiviziunii responsabile de politici
Data:_________________
L.Ş. '

/Marcel CENUŞA/ (numele, 
/Elizaveta BERDEU / (numele, 
/Alexandru Popov / (numele, 

ictor Roman / (numele, prei 
/Sergiu Vicol / (numele, prenu:



A n e x ă

la  O r d in u l  M i n i s t r u lu i  F in a n ţe lo r  

n r .9 8  d in  2 0  iu n ie  2 0 1 7

T a b e lu l  1 1 .2

R a p o r t  d e  p e r f o r m a n ţ ă  la  s i tu a ţ i a  d in  3 1 .1 2 .2 0 1 9  

(semianual, anual)
C o d

A u to r i t a te a  b u g e ta ră C o n s i l iu l  r a io n a l  C a h u l 10 8 7

In s t i tu ţ ia  b u g e ta ră M ă s u r i  s p o r t iv e 0 0 2 3 0

In s t i tu ţ ia  b u g e ta ră S ta d io n u l  A lla n t 1 2 3 6 7

In s t i tu ţ ia  b u g e ta ră Ş c o a la  s p o r t iv ă  a  r a io n u lu i  C a h u l 9701

G ru p a  p r in c ip a lă ,  

g ru p a ,  s u b g ru p a C u ltu ră ,  s p o r t ,  t in e re t ,  c u lte  ş i  o d ih n ă
08

P ro g ra m T in e r e t  ş i S p o r t 8 6

S u b p ro g ra m S p o r t 8 6 0 2

I, Inform aţie generalii (se  com p le tează  d oar d e  că tre  au to rita tea  buge ta ră  - O rg i)

S c o p

D e z v o l ta r e a  ş i e d u c a re a  p o p u la ţ ie i  în  p la n  in te le c tu a l ,p s ih o lo g ic ,m o ra l  ş i f iz ic  p r in  p r a c t ic a r e a  s p o r lu lu i .P ro m o v a re a  

,a s ig u r a r e a  ş i r e a l iz a r e a  p ro c e s u lu i  in s tru c t iv  e d u c a t iv  ş i p r ig ă t i r e a  s p o r t iv e lo r  d e  p e r fo r m a n ţa

O b ie c t iv e

Sportul pentru toţi .asigurarea condiţiilor adecvate pentri organizarea şi desfăşurarea activităţilor sportive 
raionale.majorarea numărului de participanţi la activităţile sportive cu 10% anual.
Sportul de performanţă asigurarea rarticipării echipelor şi sportivelor în Campionatele RM.Organizarea de 
stajii, tabere alte forme de pregătire şi reforme a sportivelor de performanţă. Antrenarea elevilor in cultura ftsică şi 
sport,formarea unui mod sănătos de viaţa..Instruirea în mediu a 300 de sportivi anual. Crearea condiţiilor 
adecvate pentru realizarea măsurilor şi activităţilor sportive şi încadrare în activităţii sportive pînă la 1000 de 
participanţi.

D e s c r ie re  n a ra t iv a

Sportul pentru toţi"
1. Organizarea şi desfăşurarea Spartachiadei raionale între tineri la diferite probe de 
sportfbaschet,fotbal,volei,atletism,tenis de masa,şah şi joc de dam,lupta naţională "Trînta").
2. Participarea la competiţii sportive republicane (jocurile sportive ale juniorilor din RM, turneul republican " 
Cupa Guvernului", "Cupa Guguţă")
3. Procurarea Cupelor, medaliilor, diplomelor, stimularea sportivilor.
4. Dotarea cu echipament şi inventar sportiv a echipelor şi sportivilor învingătoare ăn competiţiile raionale. 
"Sportul de performanţă":
1 .Participarea echipelor şi sportivelor în Campionatele şi cupele RM la defeite probe de
sportfbaschet fotbal,volei, atletism, tenis de masa,şah şi joc de dam,lupta naţională "Trînta",box,lupte greco romane 
şi eter).
2. Participarea echipelor şi sportivelor în turnee şi festivaluri sportive.
3. Dotarea cu echipament şi inventar sportiv a echipelor şi sporlivilorparticipanţi la competiţiile raionale 10 seturi.
4. Stimularea sportivilor,a pune la dispoziţia populaţiei, secţiilor din cadrul şcolilor sportive terenurile sportive 
inclusiv a stadionului Atlant,participarea echipelor şi sportivilor în campionatele şcolilor sportive.cupele RM, 
turneele internaţionale la difirite de sportjvolei fotbal jo c  de damejpe defirite vîrste.extindereagenurilor de sport 
practicate în şcoala sportivă raională de fo tba l.

II. Indicatori de perform anţă (Ind ica to rii dc  p ro d u s şi e fic ien ţă  se  com p le tează  d e  că tre  fiecare  in s titu ţie  bu g e ta ră  - O rg2  şi se genera lizează  de  către  

au to rita tea  bugetară  - O r g i , iar ind ica to ri i de  rezu lta t se  rapo rtează  d e  că tre  au to rită ţile  bu g e ta re  - O rg  1)________________ __________________

C a te g o r ia C o d D e n u m ire a

U n ita te a

d e

m ă s u r ă

A p ro b a t E x e c u ta t

D e v ie r i

V a lo a r e a

(+ /- )
E x p l ic a ţi i

1 2 3 4 5 6 7 (6 -5 ) 8

D e

re z u lta t

R 3

G ra d u l d e  în c a d ra r e  a  p o p u la ţ ie i  în  

a c t iv i tă ţ i  s p o r t iv e % 25 25 0

R 2

P o n d e re a  t in e r i lo r  în c a d ra ţ i  în  

a c t iv it ţ i  s p o r t iv e % 10 10 0

R1 P o n d e re a  s p o r t iv i lo r  la  s u s ţ in e re a % 100 100 0

D e  p ro d u s P 3

N u m ă ru l  m e d iu  d e  p a r t ic ip a n ţi- , ,  

S p o r tu l  p e n tru  to ţ i” n r. 4 2 5 0  ' 4 2 5 0 0

P 2 N u m ă ru l  m e d iu  d e  p a r t ic ip a n ţ i nr. 110 0 11 0 0 0

P I

N u m ă ru l  m e d iu  d e  s p o r tiv i  

im a tr ic u la ţi n r 3 1 6 3 1 6 0

D e

e f ic ie n ţă

E 2

C h e l tu ie l i  în  m e d iu  p e n tru  un  

p a r t ic ip a n t lei 0 .3 0 .3 0

E l C h e l tu ie l i  m e d i i  p e  u n  b e n e f ic ia r lei 1.9 1.9 0

E 3

C h e l tu ie l i  m e d i i  p e  u n  p a r t ic ip a n t  

S p o r tu l p e n tru  t in e m ii lei 1.1 1.1 0



III. Cheltuieli, mii lei (Se completează de către fiecare instituţie bugetară (Org2) şi ulterior se generalizează de către autoritatea bugetară de nivel

C o d A n u l d e  g e s t iu n e  2 0 1 9

D e n u m ire a
P3

E c o

(k 2 )
A p ro b a t P re c iz a t E x e c u ta t

1 2 3 4 5 6

C h e l tu ie l i ,  to ta l: 0 0 2 3 8 1 1 4 5 .7 1 0 6 9 .8

C h e l tu ie l i  d e  p e r s o n a l 0 0 2 3 8 21 9 7 5 .9 9 2 1 .4

B u n u r i  şi s e rv ic i i 0 0 2 3 8 2 2 1 3 6 .5 1 3 3 .5

P re s tă r i  so c ia le 0 0 2 3 8 2 7 11 4 .6

S to c u r i  d e  m a te r ia le  c irc u la n te 0 0 2 3 8 33 8 .8 4 .2

C h e l tu ie l i ,  to ta l:  0 0 3 5 5 3 3 7 4 .2 3 3 2 4 .3

C h e l tu ie l i  d e  p e r s o n a l 0 0 3 5 5 21 3 1 6 .7 3 0 2 .7

B u n u r i  ş i  s e rv ic i i 0 0 3 5 5 2 2 4 4 15.5

P re s tă r i  so c ia le 0 0 3 5 5 27 3 .5 0 .3

M ijlo a c e  fix e 0 0 3 5 5 31 3 0 0 0 3 0 0 0

S to c u r i  d e  m a te r ia le  c irc u la n te 0 0 3 5 5 33 10 5 .8

IV . Constatări, concluzii si recom andări

S e m n a t:

C o n d u c ă to r u l  a u to r i t ă ţ i i / i n s t i t u ţ i e i  b u g e ta re ;  

Ş e fu l  s u b d iv iz iu n i i  r e s p o n s a b i l e  d e  b u g e t  

Ş e fu l  s u b d iv iz iu n i i  r e s p o n s a b i l e  d e  p o l i t i c i  

Ş e fu l  s u b d iv iz iu n i i  r e s p o n s a b i l e  d e  p o l i t i c i  

Ş e fu l  s u b d iv i z iu n i i  r e s p o n s a b i l e  d e  p o l i t i c i

D a t a : ________________________

L .Ş .  "

/M a r c e l  C E N U Ş A /  (n u m e le ,  p re n u j  

E l iz a v e ta  B E R D E U  /  ( n u m e le ,  p n  

A le x a n d r u  P o p o v  /  ( n u m e le ,  p re i 

R o m a n  /  ( n u m e le ,  p re n u : 

( n u m e le ,  p re n u m i



R ap ort privind executarea bugetulu i la situaţia  din 31 .12 .2019

C od

A utoritatea publică C O N SIL IU L  R A IO N A L  C A H U L  1087

Instituţia
Secţia  C ultură, M ăsuri cu lturale 13470  

B iblioteca  raională „A ndrei C iu ru n ga” 09703

Subgrupa Servicii în  dom eniu l cu lturii 086

Program C ultură, cu lte şi od ihnă 08

Subprogram P olitici şi m anagem ent în dom eniu l cu lturii 8502

I. Inform aţie generală  (se com p letează  doar de către autoritatea  publica - O r g i)

Scopuri

Im p lem en tarea  cadrului cu ltural prin asigu rarea  şi protecţia dreptu lu i 
constitu ţional al cetăţen ilor R M  la activ ităţi cu lturale, stab ilirea  
p riorităţilor culturale şi asigurarea dezvoltării program ei de stat în  
protejarea drepturilor oam en ilor de creaţie.

O biective
(asum ări/realizări)

1. D ezvoltarea bazei tehnico-m ateria lă  anual a 3 institu ţii de cultură.

2. C rearea cond iţiilor adecvate pentru educaţia  estetică  şi învăţăm ânt 
artistic prin m ărirea num ărului de d iscipoli ai şco lilor  de artă cu 5% .

3 . D esfăşurarea  sem inarelor până la 10 anual.

4. C rearea condiţiilor atractive pentru u tilizatorii b ib liotecii prin 
m odern izarea  tehnico-m aterială  a 3 săli de b ib liotecă în  perioada 2019- 
2020.

5. D ezvoltarea  la 200 utilizatori din oraş şi raion a com petenţelor de 
m odern izare a accesului cetăţen ilor la in form aţii prin utilizarea  
com p uterelor şi internetulu i.

D escriere narativa S u bprogram u l p reved e  dezvoltarea  m u ltid im en sion ală  a dom en iu lu i cultură, 
p recu m  ş i  eficientizarea m an agem en tu lu i p r in  im plem en tarea  p reved erilo r  
stra teg ice  de dezvoltare a culturii, o rgan izarea  ş i  desfăşurarea  fes tiva lu r ilo r  ş i  
concursurilor, susţinerea  p a r tic ip ă r ii co lec tive lor artistice  la  activită ţi 
cu ltura le  de n ivel local, naţional, in ternaţional.



II. Indicatori de perform anţă  (se com pletează de către toate institu ţiile  bugetare - O rg2)

Categoria Cod D enum irea
U nitatea

de
m ăsură

AB

aprobat executat
devieri

(+/-)

1 2 3 4 5 6 7(6-5)

D
e 

re
zu

lt
at

R N u m ăru l de even im ente culturale  
organ izate (m ăsuri culturale)

Nr. 30 36 +6

R1 N u m ăru l de sem inare Nr. 10 10 0

R2
Gradul de încadrare a colectivelor 
artistice în activităţi culturale

% 20 20 0

R3 N u m ăru l de vizite Nr. 30 30 0

R4 G radul de în cad rare a populaţiei 
în  activ ităţi cu lturale

% 11 11 0

R5 Sporirea fondulu i de carte % 8 8 0

D
e 

p
ro

d
u

s

P 4 .N u m ăru l u tilizatorilor instruiţi Nr. 110 131 +21

P 1 2 .N u m ăru l de activ ităţi cu lturale  
desfăşurate  la bibliotecă

Nr. 16 16 0

P 2 N u m ăru l even im entelor culturale  
organ izate  (b ib lioteca)

Nr. 90 90 0

P 3 F ond ul d e  carte al bibliotecii lei 20,00 20,00 0

P 4 N u m ăru l de sem inare nr. 15 15 0

P  5
N u m ăru l co lectivelor  artistice de  
am atori participanţi la activităţi 
cu lturale

% 15 15 0

D
e

ef
ic

ie
n

ţă E
2. C heltu ieli m edii pentru  
activ ităţi cu lturale

lei 600 600 0

E l 3 .C h eltu ie li pentru reparaţie lei 148600 148600 0



III. C heltu ieli, m ii lei

D enum irea P I P2

Cod AB

P3
E co
(k6)

A p rob at Precizat E xecutat

1 2 3 4 5 6(5-4)

I. V E N IT U R I

II. T O T A L  C H E L T U IE L I 85 02 00224 2166,40 2446,1 1918,04

III. C H E L T U IE L I 85 02 00224

C heltuieli de personal 85 02 00224 21 644,70 924,40 903,30

B unuri şi servicii 85 02 00224 22 1055,20 850,60 671,91

Prestaţii şi servicii 85 02 00224 27 7,50 7,50 2,84

IV .A C T IV E  N E F IN A N C IA R E 85 02 00224 459,00 663,60 340,00

M ijloace fixe 85 02 00224 31 195,00 428,90 218,76

Stocuri de m ateriale  circu lante 85 02 00224 33 264,00 234,70 121,24

M ăsuri culturale

I. V E N IT U R I

II. T O TA L C H E L T U IE L I 85 02 00224 1083,20 669,93

III. C H E L T U IE L I 85 02 00224 643,20 536,97

Bunuri şi servicii 85 02 00224 22 643,20 536,97

IV .A C T IV E  N E F IN A N C IA R E 85 02 00224 440,00 132,97

M ijloace fixe 85 02 00224 31 217,00 16,60

Stocuri de m ateriale  circu lan te 85 02 00224 33 223,00 116,37

-г?



B iblioteca

II. T O TA L C H E L T U IE L I 85 02 00224 2166,40 1362,90 1248,11

III.C H E L T U IE L I 1707,40 1139,3 1041,08

C heltuieli de personal 85 02 00224 21 644,70 924,40 903,30

B unuri şi servicii 85 02 00224 22 1055,20 207,40 134,94

Prestaţii sociale 85 02 00224 27 7,50 7,50 2,84

VI. A C T IV E  N E F IN A N C IA R E 85 02 00224 459,00 223,60 207,03
M ijloace fixe 85 02 00224 31 195,00 211,90 202,16
Stocuri de m ateriale  c ircu lan te 85 02 00224 33 264,00 11,70 4,87

C onducătorul institu ţiei

Şeful subdiviziunii resp onsab ile  de planificarea bugetului / 
Şeful subd iviziun ii resp onsab ile  de politici /

D ata prezentării _________________________

nuşa M arcel)

erdeu E lizaveta) 
ulat Svetlana)



R ap ort privind executarea bugetulu i la situaţia  din 31.12 .2019

Cod

A utoritatea publică C O N SIL IU L  R A IO N A L  C A H U L 1087

Instituţia Secţia C ultură 13470

Subgrupa Servicii în  dom eniu l cu lturii 086

Program C ultură, cu lte şi odihnă 08

Subprogram P olitici şi m anagem ent în  dom eniu l cu lturii 8501

I. In form aţie genera lă  (se com pletează doar de către autoritatea  publica - O rg i)
W£

Scopuri
M anagem ent eficient în  dom eniu l cu lturii. M ajorarea nivelului 
profesional al angajaţilor.

O biective
(asum ări/realizări)

P articiparea la sem inare in form ative şi instructive ( 5 anual), 
participarea Ia cursuri de form are continuă, efectuarea vizitelor de  
lucru.

D escriere narativa S u bprogram u l preved e  acţiu n i de  m an agem en t eficient în vederea  
dezvo ltării dom en iu lu i cultură, p recu m  ş i  eficientizarea  
m anagem entu lu i p r in  im plem en tarea  p reved er ilo r  stra teg ice  de  
dezvoltare  a culturii. O rganizarea ş i  desfăşurarea  festiva lu rilo r  ş i  
concursurilor, susţinerea  p a r tic ip ă r ii co lectivelor artistice  la  activ ită ţi 
cu ltura le de  n ive l local, naţional, in ternaţional. P rom ovarea  
colectivelor artistice ş i  m otivarea  lo r  p r in  oferirea  de prem ii, trofee, 
diplom e.

II. Indicatori de perform anţă  (se com pletează de către toate institu ţiile  bugetare - O rg2)

C ategoria Cod D enum irea
U nitatea

de
m ăsură

A B

aprobat executat
devieri

(+/-)

1 2 3 4 5 6 7(6-5)

D
e 

re
zu

lt
at

N u m ăru l de sem inare Nr. 5 5 0

R1 2.N u m ăru l de sem inare  
desfăşurate

Nr. 7 7 0



R2 N u m ăru l de vizite Nr. 20 20 0
D

e 
pr

o

du
s

l . lm p lic a r ea  lucrătorilor  
din cu ltură la sem inarele  
de instru ire

Nr. 70% 70% 0

III. C heltu ieli, m ii lei ’ • 1 ' ■ V < ;
' Щ Щ в .... .

i

:; ;X|' ’*!v ■■

ШШШШНт

D enum irea P I P2

Cod A B

P3
E co
(k6)

A p rob at Precizat E xecutat

1 2 3 4 5 6(5-4)

II. T O T A L  C H E L T U IE L I 331,80 371,33 311,63

C heltu ieli de personal 85 01 00005 21 278,80 318,33 293,14

B unuri şi servicii 85 01 00005 22 14,00 14,00 2,63

Indem nizaţii pentru incapacitatea  
de m uncă

27 5,00 5,00 1,15

III. A C T IV E  N E F IN A N C IA R E
M ijloace fixe 85 01 00005 31 15,00 15,00 9,87
Stocuri de m ateriale  circu lante 85 01 00005 33 19,00 19,00 4,84

C onducătorul in

Şeful subd iviziu  
Şeful subd iv iziun i

Data prezentării

_/ (C enuşa M arcel)

ificarea bugetulu i / ____

litici /  Jtr  /

/(B erdeu E lizaveta) 
/(B u lat Svetlana)


