AVIZ

Presedintele raionului Cahul anunté repetat desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei
publice vacante de Sef Serviciu juride din cadrul Aparatului presedintelui raionului.

I. Scopul general al functiei:

Contribuie la aplicarea coierentd si uniforma a legislatiei in cadrul administratiei publice
locale prin asistenta, verificare si reprezentare in vederea respectdrii legi slatiei in vigoare.

II. Sarcinile de baza:

1. Redactarea si vizarea proiectelor deciziilor Consiliului Raional, dispozitiilor presedintelui
raionului Cahul.

2. Verificarea si acordarea vizei de legalitate pentru toate actele administrative, contractele
economice, civile, conventiile, si protocoalele patrimoniale si nepatrimoniale avind ca
titular Consiliul Raional Cahul.

3. Reprezentarea intereselor Consiliului Raional Cahul in instantele de judecata si alte
organe.

4. Examinarea petitiilor, plingerilor, contestdrilor, reclamatiilor, cererilor prealabile,
cererilor de chemare in judecats, recursurilor, apelurilor, hotéririlor judecétoresti,
ingheierilor, titlurilor executorii si alte acte ale instantelor de judecatd.

5. Asigurarea evidentei cazurilor, prin registru de cauze si condica de termene.

II1. Conditiile de participare la concurs:

* a) define cetatenia Republicii Moldova;

* b) poseda limba moldoveneasca si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in
teritoriul respectiv in limitele stabilite de lege;

» ) are capacitate deplina de exercitiu;

* d)nu aimplinit virsta de 63 de ani;

» ¢) este aptd, din punct de vedere al starii sdnatdfii, pentru exercitarea functiei publice,
conform certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata, daca pentru functia
respectivi sint stabilite cerinte speciale de sanatate;

* ) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respective-

* g)in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie publicd conform art. 64 alin. (1) lit. a) si
b) al Legii nr.158 sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare;

* h) nu are antecedente penale nestinse pentru infracfiuni savirsite cu intentie;

* i) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita 0 anumita activitate,
ca pedeapsi de baza sau complementara, ca urmare a sentinei judecatoresti definitive prin
care s-a dispus aceastd interdictie.

* j) nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce deriva dintr-un
act de constatare al Autorititii Nationale de Integritate.

»  Studii superioare de licenta in domeniul dreptului.

» Experienti profesionali — 1 an de experientd profesionald in domeniu, abilitai de utilizare
a computerului

- Cunoasterea legislatiei in domeniu juridic.
- Cunoasterea limbilor de circulatie interna, posedarea limbii englezd, etc.
- Cunostinte de operare la calculator:Word,Excel.
IV. Pentru participare la concurs se depun urmitoarele documente:
a)formularul de participare,
b)copia buletinului de identitate;
¢)copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionala si/sau de specializare;
d)copia carnetului de munca,
e)certificatul medical - daci in fisa postului pentru functia respectiva, sint stabilite ceringe
speciale de sandtate;
f)cazierul judiciar.



g) documentele care atesta prestarea voluntariatului — in cazul in care candidatul considera

necesar.
Note: Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreuna cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor. .
Note: Certificatul medical si cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declaratii pe proprie raspundere. In
acest caz, candidatul are obligatia sa completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in
termen de maximum 10 zile de la data la care a fost declarat invingator, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire.

Dosarele de participare la concurs pot fi prezentate pe adresa: or. Cahul, Piata Independentei,
nr.2, biroul 410, pini la 27 martie 2020 inclusiv.

Persoana responsabila de primirea dosarelor — Riileanu Lilia Relatii la telefoanele 0299 31410
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