REPUBLICA MOLDOVA PECITYBJIMKA MOJIIOBA
CONSILIUL RAIONAL CAHUL PAMOHHBIN COBET KAXVJI
PRESEDINTELE MPEACEJATEJb

RAIONULUI CAHUL PAMOHA KAXVJI

MD-3909, mun.Cahul, Piata MD-3909, myn.Kaxyn, [Taia MHaenexaeHuei, 2
Independentei, 2 tel.(299) 2-49-88, fax.(299) 2-20-58
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i DISPOZITIE
Nr. 309- ¢ din #7 7 0. 2019

Cu privire la organizarea concursului
pentru ocuparea functiei publice vacante

in temeiul art.51 alin.(4), art. 53 alin.(1) lit.a) si 54 alin. (1) din Legea nr.436-
XVI din 28.12.2006 privind administratia publicé locald, art.28 alin. (1) lit.a) si 29
alin.(2) lit.c) din Legea nr.158-X VI din 04 iulie 2008 cu privire la functia publica si
statutul functionarului public, anexa nr.1 a Hotéririi Guvernului nr.201 din 11 martie
2009 despre aprobarea Regulamentului cu privire la ocuparea functiei publice
vacante prin concurs, Decizia Consiliului Raional Cahul nr.03/24-1V din 24.09.2015
,,Cu privire la delegarea atributiilor suplimentare presedintelui raionului Cahul”,

DISPUN:

1. Se anunti concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de
specialist superior, Sectia Culturi, Consiliul Raional Cahul.

2. Se aprobi textul anuntului cu privire la concurs (se anexeazd).

3. Comisia de concurs va organiza concursul pentru selectarea candidatilor
in strictd conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea functiei
publice vacante prin concurs.

raionului Calh‘ﬂ{\ "*« ; >4 Vladimir CALMIC

Ex.:Babenco Natalia
Tel: (0299)31410



Anexa nr. 1
la dispozitia presedintelui raionului
nr. $24~din _77. 7 £, 2019

AVIZ

Presedintele raionului Cahul anuntd desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei
publice vacante de Specialist superior, Sectia Culturd din cadrul Consiliului Raional Cahul.

L. Scopul general al functiei:
Promovarea, dezvoltarea $i monitorizarea activitétii in domeniul culturii in raionul Cahul.

I1. Sarcinile de baza:

amatori.

2. Coordonarea activitdtilor gcolilor cu profil artistic in vederea sustinerii §i promovirii tinerelor
talente.

3. Asigurarea institutiilor de profil cu informatii curente despre cadrul juridic de specialitate,
ordine, hotariri si dispozitii ale organelor ierarhic superioare.

4. Asigurarea participarii copiilor dotati la concursuri §i expozitii raionale, nationale si
internationale.

5. Organizarea atestirii cadrelor didactice din institutiile de invatamint extrascolar.

II1. Conditiile de participare la concurs:
» detinerea cetdfeniei Republicii Moldova;
" neatingerea virstei necesare obtinerii dreptului la pensie pentru limita de virsta;
» lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infractiuni sivirsite cu intentie;
» neprivarea de dreptul de a ocupa functii publice.
= Studii superioare, absolvite cu diploma de licenta sau echivalente in domeniul de activitate.
» Experienta profesionali —6 luni experienta profesionald in domeniu.
= Cunostinte
1. Cunoasterea legislatiei in domeniul administratiei publice si domeniul culturii.
2. Cunoasterea unei limbi de circulatie internationald (engleza,franceza), la nivel
intermediar.
3. Cunostinte de operare la calculator: Word, excel, PowerPoint, Internet.
= Abilitati: abilititi de analizd, de sinteza si planificare, de elaborare a documentelor, de
monitorizare si evaluare, capacitate de organizare i coordonare, consultare, instruire,
prezentare, solutionarea problemelor, comunicare eficienta.

IIL. Pentru participare la concurs se depun urmitoarele documente:
a) formularul de participare;
b) copia buletinului de identitate;
¢) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald gi/sau de specializare;
d) copia carnetului de muncé;
e) cazierul judiciar.

Dosarele de participare la concurs pot fi prezentate pe adresa: or. Cahul, Piata Dosarele de
participare la concurs pot fi prezentate pe adresa: or. Cahul, Piata Independentei, nr.2, biroul
410, pini la 31 octombrie 2019 inclusiv.

Persoana responsabili de primirea dosarelor — Babenco Natalia

Relatii la telefoanele: (0299)31410
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