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CONSILIUL RAIONAL CAHUL

MD-3909, mun.Cahul, Piata Independentei, nr. 2 Tel/Fax+373 299 22058
http://www.cahul.md e-mail; consiliul.raional-cahul@apl.gov.md

DECIZIE

Nr.2/21 din 26 martie 2026

Cu privire la aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare a Bibliotecii
Raionale ,,Andrei Ciurunga” Cahul

In temeiul art. 17 alin. (2) lit. ¢) din Legea cu privire la biblioteci nr. 160/2017,
art. 43 alin. (1) lit. ), art. 46 din Legea privind administratia publica locala nr.
436/2006, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a bibliotecilor publice
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetdrii nr. 186/2019, avand
in vedere avizul Comisiei consultative de specialitate, Consiliul Raional Cahul

DECIDE:

1. Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Bibliotecii Raionale
»Andrei Ciurunga” Cahul, conform anexei.

2. La data intrarii in vigoare a prezentei decizii, se abrogd Decizia Consiliului
Raional Cahul nr. 02/04-V din 1 aprilie 2021 ,,Cu privire la aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Bibliotecii publice raionale
»Andrei Ciurunga” Cahul.

3. Controlul executarii prezentei decizii va fi exercitat de Comisia consultativa
de specialitate probleme sociale (invatamant, tineret, sport, cultura, sdnatate,
aistentd sociald, protectia drepturile copilului, utilizarea fortei de munca).
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Anexa
la Decizia Consiliului Raional Cahul
nr.2/21 din 26 martie 2026

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A BIBLIOTECII RAIONALE ,,ANDREI CIURUNGA” CAHUL

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul de organizare si functionare a Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga”
Cahul (in continuare — Biblioteca) stabileste misiunea, functiile, atributiile si drepturile Bibliotecii,
structura, precum si organizarea activitatii acesteia.

Regulamentul de organizare si functionare a Bibliotecii contine prevederi referitoare la:

1) structura, organigrama, modul de organizare si administrare a Bibliotecii, alte aspecte privind
activitatea Bibliotecii (Anexele nr.1, nr.2) ;

2) orarul de functionare a Bibliotecii (Anexa nr.3);

3) conditiile de inscriere 1n calitate de utilizator al Bibliotecii (Anexa nr. 4);

4) drepturile si obligatiile utilizatorului si ale Bibliotecii in raporturile cu acesta (Anexa nr. 5);

5) lista serviciilor de biblioteca pe care le presteaza Biblioteca, modul si conditiile de beneficiere
de aceste servicii, tarifele pentru serviciile cu plata puse la dispozitie de biblioteca ( Anexa nr. 6) ;

6) raspunderea pentru Incdlcarea prevederilor normative referitoare la activitatea Bibliotecii,
drepturile si obligatiile utilizatorilor si a alte norme privind activitatea Bibliotecii.

2. Biblioteca Raionala ,,Andrei Ciurunga”, in activitatea sa, asigura respectarea principiului
egalitatii utilizatorilor, fara deosebire de rasa, culoare, nationalitate, origine etnica, limba, religie
sau convingeri, sex, varstd, dizabilitate, opinie, apartenentd politica sau orice alt criteriu similar.

3. Activitatea Bibliotecii se organizeaza si se desfasoard cu respectarea prevederilor Legii
cu privire la biblioteci nr. 160 din 20 iulie 2017, hotararilor de Guvern si ordinelor ministrului
culturii, care vizeaza domeniile de activitate a bibliotecilor.

4. Activitatea Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga” este coordonatd metodologic de
bibliotecile cu statut de centru biblioteconomic de nivel national in conformitate cu Regulamentul
privind activitatea metodologica in cadrul Sistemului national de biblioteci, aprobat prin ordinul
ministrului culturii nr.132/2022.

5. Biblioteca Raionald ,,Andrei Ciurunga” isi are sediul in municipiul Cahul, bulevardul
Victoriei, 18, iar filialele: Biblioteca pentru Copii ,,Grigore Vieru”, bulevardul Victoriei, 12 si
Biblioteca ,,Constantin Reabtov”, strada C. Negruzzi nr.121.

Capitolul II
MISIUNEA, FUNCTIILE, ATRIBUTIILE
SI DREPTURILE BIBLIOTECII PUBLICE
6. Biblioteca Raionald ,,Andrei Ciurunga” are misiunea de a oferi membrilor comunitatii
acces informational si formativ de excelentd prin generarea, implementarea, multiplicarea
inovatiilor si prin prestarea serviciilor de calitate, pentru Imbundtatirea vietii fiecdrui membru
comunitar In parte si a societdtii in ansamblu.
7. Biblioteca are urmatoarele functii de baza:
1) promovarea dezvoltarii unei societati deschise si incluzive;
2) asigurarea accesului la informatie si tehnologii informationale;
3) valorificarea patrimoniului cultural si sprijinirea pluralitatii culturilor;
4) promovarea alfabetizarii si culturii informatiei, lecturii si educatiei non formale;
5) oferirea unui forum pentru dezbateri si comunicare privind activitatile civice, pentru
comunicarea intre serviciile publice si private locale si comunitate si pentru exprimare culturala;
6) contribuirea, prin mijloace specifice, la procesul de instruire, formare si cercetare;
7) crearea, dezvoltarea, prelucrarea, pastrarea si gestionarea de colectii, inclusiv electronice, de
documente de biblioteca si alte obiecte;
8) promovarea si oferirea accesului la colectii si la informatii referitoare la colectii;



9) implicarea, in limita capacitétilor, competentelor, la planificarea si realizarea activitétilor de
interes comunitar.

8. Biblioteca Raionalad ,,Andrei Ciurunga” are urmatoarele atributii generale:

1) asigurd accesul la informatie prin:

a) achizitionarea, prelucrarea, pastrarea, gestionarea, diseminarea si oferirea accesului la
documente de biblioteca utilizatorilor;

b) crearea, dezvoltarea si gestionarea colectiilor, inclusiv electronice, de documentele de
bibliotecd, de obiecte, de arta etc. prin:

- evaluarea necesitdtilor si intereselor comunitatii deservite privind colectiile, indiferent de suport
sau purtator (pe hartie, electronic sau altfel);

- identificarea mijloacelor necesare proprii sau atrase pentru formarea si diversificarea colectiilor
de biblioteca;

- tinerea evidentei colectiilor bibliotecii;

c) oferirea accesului la colectii si la informatii referitoare la colectii;

d) facilitarea accesului utilizatorilor sai si al comunitétii la toate tipurile de informatie comunitara
de interes local sau national;

e) oferirea diverselor resurse de informatie;

f) oferirea accesului virtual la informatiile detinute utilizatorilor sai;

2)asigura accesul la tehnologii informationale si de comunicare, precum si la alte resurse prin:

a) oferirea accesului la tehnologii informationale in scop de formare, informare i comunicare
(calculatoare, tablete, imprimante, copiatoare, scanere, table interactive, aparate foto si video,
aplicatii etc.);

b) asigurarea accesului gratuit la Internet;

c) asigurarea accesului la resurse informationale electronice (baze de date, biblioteci electronice,
cataloage etc.);

d) asigurarea alfabetizarii digitale a populatiei prin organizarea si desfasurarea, la nivel de
comunitate, a instruirilor in utilizarea tehnologiilor informationale;

3) presteaza servicii de biblioteca conform necesitatilor de informare, instruire, cercetare, recreere
si socializare ale membrilor comunitatii, in corespundere cu prevederile legii, propriului regulament
cu privire la serviciile de biblioteca si ale propriului regulament de organizare si functionare;

4) in scopul asigurarii acoperirii necesitatilor utilizatorilor sai privind serviciile de biblioteca:

a) evalueaza periodic, dar nu mai rar decat o datd in an, necesitatile membrilor comunitétii prin
intermediul sondajelor, interviurilor, chestionarelor sau al altor forme de colectare a informatiei
respective;

b) creeaza parteneriate pentru dezvoltarea si prestarea serviciilor de biblioteca;

¢) presteaza cu regularitate servicii de bibliotecd pentru satisfacerea necesitatilor utilizatorilor;

d) evalueaza periodic, dar nu mai rar decat o datd in an, impactul serviciilor prestate pentru
membrii comunitatii si asigurd aducerea la cunostintd publicd si promovarea rezultatelor acestei
evaluari;

5) promoveaza alfabetizarea, lectura, educatia non formala si cultura informatiei prin:

a) dezvoltarea, implementarea de programe, activitdti, instruiri orientate spre dezvoltarea
abilitatilor utilizatorilor de a:

- constientiza si a formula o necesitate informational;

- identifica si aprecia sursele;

- localiza, accesa, organiza si Inregistra informatia;

- analiza, sintetiza si evalua critic informatia;

- cat si de a evalua exactitatea si relevanta informatiei gasite;

b) indrumarea utilizatorilor in accesarea si utilizarea resurselor informationale electronice;

c) elaborarea si distribuirea de ghiduri sau realizarea de mini-cursuri pentru instruirea utilizatorilor
in domeniul accesdrii, utilizdrii, analizei documentelor de biblioteca si a altor resurse
informationale;

d) desfasurarea de campanii de promovare a documentelor de bibliotecd si a altor resurse
informationale, a constientizdrii mostenirii culturale, a aprecierii realizarilor stiintifice, inovatiilor
si artelor.;



e) asigurarea platformei pentru transferul de cunostinte, dezvoltare culturala si sociald a
membrilor comunitatii (organizare de concursuri de eruditie, dezbateri, instruiri.);

f) sustinerea invatdrii pe tot parcursul vietii, a educatiei non formale si dezvoltarii personale a
membrilor comunitatii, prin punerea la dispozitia utilizatorilor si comunitatii a activitatilor,
serviciilor si programelor de instruire formald, non formala si informala, de educatie
permanentd/continud specializate Tn diverse domenii, precum: sandtate, economie, business,
agricultura, educatie, de relaxare, cunoastere personala, promovare a lecturii sau de dezvoltare a
altor abilitati personale si/sau profesionale, realizate, inclusiv in baza de parteneriat cu institutii sau
autoritati publice, organizatii neguvernamentale sau alte entitati publice sau private;

g) identificarea si aducerea la cunostintd publica a oportunitatilor de instruire pentru membrii
comunitatii;

6) contribuie la dezvoltarea unei societati deschise si incluzive prin promovarea si implementarea
de politici informationale incluzive si prin realizarea de actiuni precum:

a) organizarea si asigurarea functiondrii de puncte de informare sau oferirea de servicii de
informare pentru persoanele cu dezabilitdti in vederea acordarii asistentei speciale;

b) asigurarea conditiilor fizice (ex. instalarea de, indicatoare, de pante, asigurarea iluminarii etc.)
pentru accesul persoanelor cu dezabilitati in biblioteca, cat si deplasarea in cadrul bibliotecii;

c) organizarea serviciilor mobile de transmitere persoanelor cu dezabilitdti, beneficiari de
imprumut la domiciliu, a documentelor de biblioteca;

d) asigurarea posibilitatilor de acces al persoanelor cu dezabilitati la tehnologiile informationale
oferite de biblioteca, la serviciile prestate si la activitatile, evenimentele organizate si desfasurate de
biblioteca;

e) antrenarea utilizatorilor cu necesitati speciale in organizarea si desfagurarea diverselor activitati
culturale, informationale, educationale, comunitare etc.;

f) asigurarea, pentru persoanele cu dezabilitati, a posibilitatilor de acces prin intermediul
reprezentantului legal sau al lucratorilor sociali la documentele de biblioteca, la colectii, la serviciile
de biblioteca;

g) organizarea expozitiilor virtuale, in functie de capacitatile functionale si tehnice;

h) oferirea de facilitdti financiare persoanelor cu dezabilitati pentru asigurarea accesului acestora
la serviciile, activitatile, evenimentele prestate sau, respectiv, desfasurate si organizate de biblioteca
contra plata;

7) promoveaza si valorificd patrimoniul cultural, sprijind pluralitatea culturilor si promoveaza
istoria locala prin:

a) organizarea de evenimente de lansare/prezentare, promovare de carte sau alte documente de
biblioteca;

b) organizarea, inclusiv on-line, a expozitiilor permanente si/sau temporare de carte, arta, istorie,
robotica, mecanica sau in oricare alt domeniu de interes comunitar;

c) organizarea altor evenimente si activitati culturale tematice de interes comunitar;

8) prelucreaza si disemineazd informatii de interes comunitar in domeniul culturii, artelor,
educatiei, economiei, social;

9) asigurd, in comunitate, platforma pentru dezbaterea, promovarea, iar in limita competentelor si
capacitdatilor — si pentru realizarea initiativelor si activitatilor civice, antreprenoriale, sociale,
culturale;

10) creeaza parteneriate pentru dezvoltarea si implementarea diverselor programe si proiecte
conform necesitatilor membrilor comunitatii;

11) realizeaza, in conditiile legii, operatiuni de recuperare fizica a documentelor de biblioteca
imprumutate sau a contravalorii documentelor deteriorate ori nerestituite de utilizatori,

12) efectueazd operatiuni de conservare, igiend si patologie a documentelor de biblioteca,
organizeaza activitati de igienizare a spatiilor bibliotecii.

9. In scopul realizarii misiunii si functiilor sale, Biblioteca Raionald ,,Andrei Ciurunga”
raspunde cerintelor comunitdtii pe care o deserveste la nivel local, regional sau national.

10. La nivel regional, Biblioteca Raionala ,,Andrei Ciurunga” are urmatoarele atributii
specifice:

1) indeplineste rolul de centru biblioteconomic teritorial.



11. Biblioteca Raionald ,,Andrei Ciurunga” cu statut de Centru de excelenta profesionala
pentru reteaua bibliotecilor publice din raionul Cahul are urmatoarele atributii specifice:

1) asigurad coordonarea metodologica a activitatii bibliotecilor publice din retea prin dezvoltarea
unui sistem de management performant pentru formarea profesionald continud, monitorizarea si
evaluarea progresului si performantelor bibliotecilor;

2) organizeaza, desfasoara, gazduieste cu regularitate activititi de formare profesionala continua
a personalului de specialitate din retea;

3) elaboreaza anual resurse informationale privind dezvoltarea capacitatilor bibliotecarilor din
retea, asa precum curriculum-uri, ghiduri, recomandari;

4) colecteaza si analizeaza datele statistice cu privire la activitatea bibliotecilor din retea;

5) participa la identificarea necesarului de formare a personalului de specialitate al bibliotecilor
din retea;

6) deleaga reprezentati in comisiile de concurs pentru angajarea personalului din bibliotecile din
retea

7) desfasoara sau participd la realizarea de studii, cercetdri, evaluari in domeniul formarii
personalului de specialitate al bibliotecilor din retea;

8) organizeaza activitati de formare a personalului de specialitate prin cooperare cu alte entitdti
specializate in domeniul formarii, inclusiv prin cooperare internationala;

9) desfasoara activitdti de formare a formatorilor pentru instruirea personalului de specialitate din
bibliotecile din retea;

10) asimileaza si promoveaza metode si mijloace moderne de activitate a bibliotecii;

12. In realizarea functiilor si atributiilor sale, biblioteca publici are urmatoarele drepturi:

1) sd participe la realizarea de studii, cercetari, evaludri in domeniul biblioteconomiei si stiintei
informadrii, sociologiei lecturii;

2) sa participe la constituirea de reuniuni, asociatii profesionale;

3) sa realizeze activitati de advocacy pentru obtinerea sprijinului, inclusiv financiar, in folosul
bibliotecii din partea autoritatilor, membrilor comunitatii, altor factori de decizie.

4) sa stabileasca si sa utilizeze surse suplimentare de venituri in vederea dezvoltarii serviciilor de
biblioteca, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

5) sa dezvolte relatii de cooperare cu alte biblioteci sau institutii culturale din tara si strdinatate;

6) sa participe la reuniunile internationale de specialitate.

13. Biblioteca Raionald ,,Andrei Ciurunga” asigurd prezenta sa in mediul on-line prin
detinerea si utilizarea blogului https://bibliotecaraionalacahul.wordpress.com/ si contului pe
Facebook https://www.facebook.com/Ciurunga care asigurd accesul on-line la informatii despre

ege vy

prestarea serviciilor Tn regim on-line.

Capitolul ITI
ORGANIZAREA SI ACTIVITATEA BIBLIOTECII PUBLICE
Sectiunea 1-a
Conducerea Bibliotecii publice
14. Conducerea Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga”, este exercitatd de directorul
bibliotecii, care are urmdatoarele atributii:
1) privind aspecte administrative:
a) conduce activitatea bibliotecii;
b) emite ordine in mod unipersonal si in limitele competentelor sale, asigurand controlul executarii
acestora,
c) asigurd elaborarea si aproba fisele de post ale angajatilor bibliotecii;
d) elaboreaza si propune spre aprobare la Consiliul Raional Cahul, Sectia Culturad proiectul de
buget al bibliotecii, structura si efectivul-limita ale ei, precum si modificéri la acestea;
e) elaboreaza si propune spre aprobare statul de personal si schema de Incadrare ale bibliotecii sau
modificari la acestea;
f) gestioneaza, organizeaza si implementeaza sistemul de management si control intern;
g) prezinta, in termenul stabilit, raportul de activitate si raportul statistic ale bibliotecii publice;




h) asigurd respectarea legislatiei cu privire la transparenta decizionala in activitatea bibliotecii;

1) asigurd respectarea prevederilor legislatiei cu privire la securitatea si sandtatea Tn munca si
realizarea activitatilor de prevenire a incendiilor;

2) privind activitatea bibliotecii:

a) asigurd executarea si respectarea legilor, hotararilor si dispozitiilor Guvernului, altor acte
normative care reglementeaza activitatea Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga”, precum si
indeplinirea functiilor bibliotecii publice ce rezulta din prevederile prezentului Regulament si din
alte acte normative;

b) determina obiectivele si directiile strategice de activitate ale bibliotecii si stabileste caile de
realizare a acestora;

c) elaboreaza programele si planurile de activitate ale bibliotecii, precum si aprobd rapoartele
privind realizarea acestora;

d) asigurd, monitorizeaza si poartd responsabilitate pentru realizarea strategiei de dezvoltare a
bibliotecii, implementarea planului de actiuni pentru executarea strategiei si a planului operational
anual, precum si a altor planuri de activitate a bibliotecii;

e) realizeazd evaludri periodice ale activitatii bibliotecii, inclusiv ale progreselor realizarii
strategiei de dezvoltare a bibliotecii, implementarii planului de actiuni pentru executarea strategiei
si ale implementarii planului operational anual si a altor planuri de activitate ale bibliotecii;

f) asigura sistemul de management al proceselor de evaluare a:

- gradului de satisfactie a utilizatorilor fatd de serviciile prestate de bibliotecd, managementul
bibliotecii, atitudinea personalului bibliotecii fata de utilizatori;

- tendintelor de modernizare a bibliotecii;

- imaginii bibliotecii in comunitate;

3) privind activitatea externa a bibliotecii:

a) expune opinii si semneazd avize cu privire la proiecte de acte normative, elaborate de
autoritatile competente, referitoare la organizarea si functionarea bibliotecii publice sau la domeniile
ei de activitate;

b) decide asupra elaborarii si prezinta spre examinare autoritatii care a constituit-o sau, dupa caz,
altei persoane competente, proiecte de acte normative referitoare la activitatea bibliotecii sau la
domeniile ei de activitate;

c) reprezintd biblioteca, in relatiile cu autoritatile administratiei publice centrale si locale, cu alte
autoritati publice, cu reprezentantii societatii civile si ai comunitatii, cu persoanele fizice si juridice
din Republica Moldova si din strdindtate;

4) privind cooperarea externad a bibliotecii:

a) negociaza si semneaza acorduri de cooperare Intre biblioteca si alte entitati publice sau private,
nationale sau internationale;

b) initiazd noi parteneriate ale bibliotecii, fortifica parteneriatele existente si asigurd durabilitatea
acestora;

c) coopereazd activ cu mass-media in vederea promovarii serviciilor bibliotecii, activitdtii si
succeselor acesteia;

d) exercita si alte atributii conform legislatiei in vigoare.

Sectiunea a 2-a
Structura si personalul Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga”

15. Personalul Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga” se organizeaza si activeaza in baza
prevederilor Legii nr. 160/2017 cu privire la biblioteci, Codului muncii al Republicii Moldova nr.
154/2003, altor prevederi normative conexe, precum si a fiselor postului.

16. Efectivul-limita si statul de personal se stabileste in baza urmatoarelor criterii:

1) atributiile si structura bibliotecii conform prezentului regulament;
2) valoarea procentuald, pentru ultimii 5 ani, ai utilizatorilor bibliotecii din numarul de locuitori
ai teritoriului deservit.
Efectivul-limitd al bibliotecii, statul de personal si schema de incadrare ale Bibliotecii
Raionale ,,Andrei Ciurunga” se aprobd de Consiliul Raional Cahul.



Directorul bibliotecii asigura participarea personalului bibliotecii, inclusiv a personalului
de conducere, la activitati de formare continua.
Formarea continud a personalului de specialitate din Biblioteca raionald ,,Andrei
Ciurunga” se asigurd din contul alocatiilor bugetare si din veniturile colectate de biblioteca.
Formarea continud se realizeaza in cadrul centrelor de formare profesionald continua,
centrelor biblioteconomice, centrelor regionale si nationale de excelenta profesionald sau in
cooperare cu alti parteneri de dezvoltare ai bibliotecii.
17. Structura Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga” se stabileste in functie de nivelul
si tipul bibliotecii, de functiile si atributiile ei.
Structura bibliotecii publice se aproba de Consiliul Raional Cahul.
In structura Bibliotecii raionale ,,Andrei Ciurunga” este Biblioteca pentru Copii ,,Grigore
Vieru” si Biblioteca ,,Constantin Reabtov”.
18. Structura organizatoricd a Bibliotecii cuprinde urmatoarele subdiviziuni (sectii):

Biblioteca Raionala ,,Andrei Ciurunga”

1. Centrul de Excelentad Profesionald

2. Centrul de Informare al UE

3. Sala multimedia

4. Imprumut la domiciliu

5. Centrul de Informare Economica

6. Dezvoltarea resurselor informationale

7. Administrare gospodareasca
Biblioteca pentru Copii ,,Grigore Vieru”

1. Relatii cu publicul

2. Centrul Inovativ Comunitar (FABLAB)

3. Sala multimedia

4. Imprumut la domiciliu

5. Sala de lectura

6. Spatiul Sigur

7. Open Space pentru parinti i copii
Biblioteca ,,Constantin Reabtov”

1. Relatii cu publicul

2. Imprumut la domiciliu

3. Spatiu de recreere

4. Spatiu multimedia

Organigrama se anexeaza (Anexa nr.2)

Sectiunea a 3-a
Activitatea Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga”

19. Biblioteca Raionald,,Andrei Ciurunga” isi desfasoara activitatea in baza strategiei de dezvoltare
si a planului de actiuni cu privire la implementarea strategiei.
20. Strategia de dezvoltare stabileste directiile de activitate si dezvoltare a bibliotecii, se aproba
pentru o perioadd de 5 ani si se afla in concordantd cu strategiile nationale in domeniul
biblioteconomic, cu profilul si necesitdtile comunitatii. Se aprobd de catre Sectia Cultura Cahul.

Directorul Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga” prezintd in forma electronica Sectiei
Cultura Cahul anual, pana in data de 31 ianuarie a anului in curs, un raport narativ despre activitatea



bibliotecii in anul precedent. Raportul este public si se aduce la cunostinta comunitatii prin publicare
pe blogul bibliotecii https://bibliotecaraionalacahul.wordpress.com/
21. Directorul Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga” asigurd, trimestrial si anual, analiza si
raportarea privind activitatea bibliotecii.
Raportarea trimestriala privind activitatea bibliotecii publice se realizeaza in modul si in forma
solicitatd de Consiliul Raional Cahul.

Raportarea anuala privind activitatea bibliotecii publice se realizeaza prin intocmirea raportului de
activitate a bibliotecii In anul de referinta.
Raportul de activitate aprobat de directorul bibliotecii se prezinta online, anual, pana la 31 ianuarie
a anului in curs, pentru anul precedent, Sectiei Culturd, Consiliul Raional Cahul, Ministerului
Culturii si Bibliotecii Nationale a Republicii Moldova.
Raportul de activitate contine partea statistica si partea analiticd. Partea analitica prezintd evaluarea
si analiza datelor statistice prin raportarea la indicatorii de impact.
Elaborarea raportului de activitate se realizeaza in baza datelor statistice care reflectd impactul
serviciilor prestate de bibliotecd si al activitdtilor acesteia din perspectiva oferirii accesului la
informatie, a tehnologiilor informationale utilizate si puse la dispozitia utilizatorilor, a instruirilor si
serviciilor prestate utilizatorilor, cat si din cea a realizarii altor functii ale bibliotecii.
22. Activitatea Bibliotecii se finanteaza din bugetul aprobat, cat si din surse externe neinterzise de
lege.
Sursele de finantare a bibliotecii se constituie din:
a) venituri prevazute de bugetul bibliotecii;
b) venituri colectate de biblioteca.
23. Laelaborarea proiectului bugetului Bibliotecii se tine cont de prioritétile strategiei de dezvoltare
a bibliotecii sau, respectiv, ale planului operational, precum si de necesitatile de intretinere tehnico-
materiald a bibliotecii.
Alocarea mijloacelor financiare pentru intretinerea tehnico-materiala a bibliotecii publice se face cu
luarea in consideratie a faptului ca spatiile bibliotecii publice trebuie sa fie accesibile tuturor
utilizatorilor, dotate cu mobilier potrivit activitatilor si serviciilor prestate de biblioteca, cu sistem
de iluminare corespunzdtor, cu sistem de incalzire si cu sistem de semnalizare anti-incendiara.
24. Alocarea mijloacelor financiare anuale destinate formarii profesionale continue a personalului
de specialitate al bibliotecii publice se face cu respectarea prevederilor art. 213 alin. (3) din Codul
muncii al Republicii Moldova nr. 154/2003.
25. Biblioteca poate colecta venituri extrabugetare din activititi de fundraising, donatii,
sponsorizdri, prestarea serviciilor contra platad si alte surse legale de venituri, In conformitate cu
prevederile legislatiei.
26. Finantarea Bibliotecii publice se face cu respectarea prevederilor Legii nr. 160/2017 cu privire
la biblioteci, legislatiei cu privire la finantele publice si responsabilitatii bugetar-fiscale, cu privire
la finantele publice locale, precum si a altor prevederi normative conexe.
27. In vederea implementirii programelor de dezvoltare, realizirii de proiecte de cooperare
internationala, participarii la accesarea de asistenta externa pentru dezvoltarea proprie, prestarii
serviciilor de biblioteca, organizarii si desfasurarii activitatilor sale, dezvoltarii profesionale
continue, biblioteca publica realizeaza raporturi de cooperare nationald si internationald in
conformitate cu prevederile cadrului normativ privind bibliotecile si cadrul normativ conex relevant
acestor forme de cooperare.

Biblioteca poate dezvolta parteneriate atat in baza de acorduri scrise, cat si in afara unor documente
exprese de cooperare.

Sectiunea a 4-a
Patrimoniul de biblioteca
28. Dezvoltarea colectiilor Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga” se axeaza pe:

a) Constituirea in corespundere cu specificul bibliotecii, interesele si cerintele utilizatorilor se pot
include diferite categorii de documente pe suport de hartie si/sau In format electronic, audio, video.

b) Organizarea si diversificarea prin achizitionare, abonare, transfer, schimb interbibliotecar
national precum si prin donatii si alte resurse informationale.



c) Elaborarea si editarea produselor institutionale: bibliografii, ghiduri etc.
1) Biblioteca Raionala ,,Andrei Ciurunga” isi dezvolta colectiile de documente prin achizitionarea
de titluri din productia editoriald curentd, precum si prin completarea retrospectiva.
2) Biblioteca Raionald ,,Andrei Ciurunga” creeaza patrimoniul local si valorifica documente,
personalitdti, epoci istorice, evenimente valoroase, care prezintd o contributie la patrimoniu
raionului Cahul.
3) Biblioteca Raionala ,,Andrei Ciurunga” constituie colectia speciald: ,,Colectia cartilor cu
autograf”.

29. Gestionarea colectiilor Biblioteca Raionald ,,Andrei Ciurunga” se realizeaza prin:

a) Organizarea in sali cu acces liber, asigurandu-se conditii de securitate adecvate;

b) Evidenta si casarea acestora in conformitate cu legislatia in vigoare:
1) Evidenta se asigura prin intermediul utilizarii tipizatelor de biblioteca;
2) Casarea documentelor de biblioteca din colectii se aplicd in cazul uzurii fizice, morale, pierderii.

30. Inscopul asiguririi accesului la informatie si al garantirii satisfacerii cerintelor

utilizatorilor, Biblioteca Raionald ,,Andrei Ciurunga” ofera servicii de imprumut interbibliotecar
la nivel national.

¢) Organizarea in sali cu acces liber, asigurandu-se conditii de securitate adecvate;

d) Evidenta si casarea acestora in conformitate cu legislatia in vigoare:
1) Evidenta se asigura prin intermediul utilizarii tipizatelor de biblioteca;
2) Casarea documentelor de biblioteca din colectii se aplica in cazul uzurii fizice, morale, pierderii.

Dispozitii finale
31. Prezentul Regulament intrd in vigoare de la data aprobarii de catre Consiliul Raional

Cahul.
32. Personalul angajat in Biblioteca Raionald ,,Andrei Ciurunga” Cahul are obligatia de

a cunoaste si executa prevederile prezentului Regulament.

Digitally signed by Valachi Valeriu
R Datg;, 2026,03.30 11:30:42 EEST
Presedintele sedineglidsien signature
Consiliului Rajongh Cakul

MOLDOVA EUROPEANA

Contrasemneaz_:éfany signed by Prepelita Cornelia
Secretarul Date: 2026.03.30 11:32:44 EEST
s&;:aMol Sign Signature

Consiliului RaionalCahule .

MOLDOVA EUROPEANA

Valeriu VALACHI

Cornelia PREPELITA




Statele de personal ale Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga”

Director — 1

Serviciul ,,Centrul de excelenta profesionala”
Sef Serviciu - 1

Bibliotecar principal — 1

Bibliotecar — 1

Serviciul ,,Relatii cu publicul”

Bibliotecar principal — 1

Bibliotecar — 1

Serviciul ,,Dezvoltarea resurselor informationale”
Bibliotecar - 1

Personalul de administrare gospodareasca:

Sofer — 1

Ingrijitor — 1

Lucrator — 0,5

Biblioteca pentru Copii ,,Grigore Vieru”

Sef serviciu — 1

Bibliotecar — 3

Fab Lab /Centrul Inovativ Comunitar
Bibliotecar — 0,5

Ingrijitor — 1

Biblioteca ,,Constantin Reabtov”

Bibliotecar principal - 1
Operator - 1
Ingrijitor — 0,5

Total unitati — 17,5

personal de specialitate — 12,5

operator — 1

personal de administrare gospodareasca — 4

Anexa nr. I la Regulament



Anexa nr. 2 la Regulament

ORGANIGRAMA BIBLIOTECII RAIONALE "ANDREI CIURUNGA”

Director
(2 unitate) ‘
Biblioteca Raionala Biblioteca pentru Copii Biblioteca
»Andrei Ciurunga” »Grigore Vieru” "Constantin Reabtov”
| | ‘
| [
Dezvoltarea resurselor Relatii cu Centrul Regional de | Relatii oL Centrul Inovativ Relatii e
informationale publicul Excelenti Profesionala pulicyl Comunitar FABLAB publicul
1 . bibliotecar) R P 1 . $ef serviciu)
imprumut Centrul de imprumut imprumut
P — la domiciliu Informare al UE | ———  |a domiciliu e — ' ladomiciliu
er (1. bibBotecar princ.} (1 u. bibliotecar prine. ) (2 . hiblitecan) (1 u. bibligtecar principal)
(4 u. personal suxiliar)
Centrul de
Informare Economicd| _  Sala Multimedia |—— Salade lecturd Spatiu de recreere
{1 u. biblictecar ) {1 biblistecar) {1 u. bibliotecar)
— Spatiu Sigur Spa;:‘l.:?;uﬁr:edia
Open Space plu
| périnti si copii
Anexa nr. 3 la Regulament
Orarul de functionare a bibliotecilor din cadrul Bibliotecii Raionale
»Andrei Ciurunga”
Luni - vineri: 9.00 — 18.00
Biblioteca Raionala ,,Andrei Ciurunga” Sambata — duminica - zi fara program

Luni - vineri: 9.00 — 18.00

_ . . - L
Biblioteca pentru copii ,,Grigore Vieru Sambita — duminica - zi fird program

Luni - vineri: 9.00 — 18.00

Biblioteca ,,Constantin Reabtov” Sambata — duminica - zi fara program




Anexa nr. 4 la Regulament

Conditiile de inscriere a utilizatorilor Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga”, Cahul

Accesul la Biblioteca Raionala ,, Andrei Ciurunga” si filialele ei se realizeaza in baza

Fisei-contract de Inscriere pentru utilizatori.

1.

Inscrierea persoanei in calitate de utilizator se face in baza Fisei-contract de inscriere pentru
utilizatori si este completat In baza buletinul de identitate.

Semnarea Fisei-contract de Inscriere , prin care utilizatorii is1 asuma raspunderea morala,
materiala privind folosirea, pdstrarea si restituirea la termen a documentelor de biblioteca
imprumutate si consultate, precum si folosirea celorlalte bunuri materiale (ex. computere,
tablete etc.) din biblioteca.

Formularul nu este valabil in lipsa semnaturii utilizatorului.

Formularul pentru utilizatori se elibereaza pentru persoanele interesate de resursele si
activitatea bibliotecii.

Utilizatorii Bibliotecii raionale ,,Andrei Ciurunga” sunt obligatii sa anunte modificarile de
adresd sau de identitate. Biblioteca garanteaza confidentialitatea informatiei.

Persoanele minore obtin formularul in baza buletinului de identitate al unuia din parinti sau
al unei persoane adulte (bunici, Invatatori s.a.).

Anexa nr. 5 la Regulament

Drepturile si obligatiile utilizatorilor Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga

1 Utilizatorii au urmatoarele drepturi:

a)
b)

c)

d)
e)

D

Beneficiaza de studiul resurselor in spatiile bibliotecii indiferent de domiciliul acesteia.
Beneficiaza de Imprumutul la domiciliu al resurselor orice persoand care este posesor al
Fisei-contract de Inscriere .

Cartile ce fac parte din colectiile salilor de lecturd se vor consulta numai in incinta
bibliotecii; numarul publicatiilor ce pot fi consultate este nelimitat, dar nu mai mult de 10
volume/imprumut.

Imprumuti la domiciliu 5 documente, care fac parte din colectia,

Termenul de imprumut este de 14 zile si poate fi prelungit o singura data la cerere, pentru
acelasi numar de zile, Tnainte de expirarea acestuia, inclusiv telefonic.

Documentul obtinut in urma imprumutului interbibliotecar va fi consultat doar n Sala de
lectura.

Acces gratuit si nediscriminatoriu la colectiile Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga”
Indrumarea la raft si asistarea de catre personalul de biblioteci privind gisirea informatiei
solicitate.

Instruirea in utilizarea echipamentelor TI si, dupa caz, cautarea asistata a informatiei.
Solicitarea de informatii bibliografice, comunitare.

Participarea gratuitd la evenimente culturale si de interes comunitar organizate de, sau in
incinta Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga”.

Solicitarea, contra cost, a unor servicii oferite de Biblioteca Raionala ,,Andrei Ciurunga”
conform Regulamentului privind serviciile prestate, asigurarea dreptul de a face sugestii si
sesizari cu privire la activitatea bibliotecii.

2 Utilizatorii au urmatoarele obligatii:



a) Sarespecte prevederile Regulamentul de organizare si functionare al Bibliotecii Raionale
»Andrei Ciurunga”

b) Sa restituie la termenul stabilit si Tn aceeasi stare documentele imprumutate la domiciliu.

c) Sa verifice starea resurselor informationale in momentul Tmprumutului si sd semnaleze
personalului de biblioteca eventualele lipsuri din continut.

d) Sa asigure integritatea resurselor informationale pe perioada Imprumutului.

e) Sasuporte contravaloarea pagubelor produse prin deteriorarea sau pierderea documentelor
de bibliotecd imprumutate, conform prevederilor Regulamentului privind serviciile
prestate de Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga”.

f) lacererea personalului de biblioteca, utilizatorul este obligat sa prezinte buletinul/cartea de
identitate pentru identificare.

g) Sa pastreze linistea, sd nu utilizeze telefoanele mobile 1n incinta salilor de imprumut sau
de lectura si sa foloseasca un limbaj decent.

h) Si nu-i deranjeze pe ceilalti utilizatori prin comportament sau' limbaj.

1) Sa aiba o atitudine civilizata fata de personalul bibliotecii.

j) Biblioteca nu isi asuma raspunderea pentru obiectele pierdute, deteriorate sau disparute.

k) Sa nu schimbe documentele Tmprumutate cu alti utilizatori.

1) Sa aiba in bibliotecd o tinutd decenta.

m) Sa nu fumeze decat in spatiile special amenajate.

n) Sanu consume alimente in incinta salilor de lectura si a celor de imprumut la domiciliu.

0) Se interzice accesul persoanelor in stare de ebrietate Tn incinta bibliotecii.

p) Se interzice accesul cu animale 1n incinta bibliotecii.

q) Sanu introduca in biblioteca materiale usor inflamabile, toxice si urat mirositoare.

r) Incilcarea acestor obligatii atrage dupa sine avertismentul, suspendarea temporara sau,
dupa caz, definitiva, a dreptului de utilizare a serviciilor bibliotecii.

Anexa nr. 6 la Regulament

Serviciile Bibliotecii Raionale ,,Andrei Ciurunga”

1. Servicii de biblioteca prestate gratuit

1) Turul sau prezentarea bibliotecii pentru public si/sau utilizatori

2) Orientarea si indrumarea in spatiile bibliotecii

3) Oferirea materialelor promotionale ale bibliotecii

4) Accesul, 1n incinta bibliotecii si/sau de la distantd, la instrumentele de informare despre resursele
informationale si serviciile bibliotecii, inclusiv la catalogul traditional al bibliotecii

5) Accesul, in cadrul bibliotecii, la resursele informationale ale acesteia pe diferite suporturi
(colectii de documente de biblioteca, obiecte)

6) Accesul la echipamentul bibliotecii (calculatoare, tablete, etc.)

7) Imprumutul la domiciliu al documentelor tiparite

8) Consultarea pe loc a documentelor

9) Imprumutul si utilizarea documentelor in incinta bibliotecii

10) Deservirea la domiciliu a persoanelor cu dezabilitati locomotorii

11) Imprumutul interbibliotecar national (cu exceptia costurilor de reproducere si expediere prin
posta)

12) Rezervarea documentelor de biblioteca care nu sunt disponibile la momentul solicitarii

13) Prelungirea, prin telefon, e-mail si alte mijloace de comunicare, a termenului de Imprumut pentru
documentele de biblioteca

14) Servicii de referinta

15) Elaborarea bibliografiilor in limitele documentelor din colectiile bibliotecii

16) Instruirea utilizatorilor privind cultura informatiei

17) Instruirea nonformala a utilizatorilor in vederea alfabetizarii digitale a acestora




18) Organizarea de expozitii ale colectiilor proprii ale bibliotecii

19) Organizarea programelor si a activitatilor cu caracter literar, cultural, educativ, social, de recreere
(Intalniri cu personalitati din diverse domenii, lansari si prezentari de carte, discutii literare, zile
de informare, ore a povestilor, mese rotunde etc.)

20) Oferirea spatiului pentru comunicarea nonformala (discutii, dezbateri), studiu individual, precum
si pentru activitati In grup (studiu in grup, clubul temei pentru acasd)

21) Oferirea spatiului pentru expozitii, evenimente sau activitati de importantd sociald sau
comunitard, in limitele capacitétilor tehnico-materiale

22) Oferirea, prin intermediul blogului bibliotecii, a informatiilor despre resursele informationale,
serviciile si facilitatile oferite

23) Oferirea accesului la Internet prin intermediul echipamentului bibliotecii

24) Oferirea accesului la Internet de la dispozitivele utilizatorului prin reteaua Wi-Fi a bibliotecii

25) Instruirea utilizatorilor cu ajutorul mijloacelor electronice

26) Organizarea expozitiilor virtuale

27) Organizarea evenimentelor virtuale

28) Instruire non formald in diverse domenii (limbi strdine, stil de viatd sandtos, cunoastere
personalda, dezvoltare economicd, educatie financiara, educatie mediaticd) sau privind
dezvoltarea altor abilitati personale si/sau profesionale, in limitele parteneriatelor incheiate

2. Serviciile cu plata

(Conform Deciziei Consiliului Raional Cahul nr.7/2 din 12.12.2025)

Serviciile cu plata

Nr. . - Unitate de Tariful R
Denumirea serviciilor < < o ges Notiuni

d/o masura unitatii ’

1. Servicii xerocopiere 1 foaie 0,25

Sunt scutiti de platd invalizii
2. Servicii imprimanta 1 foaie 0,6 grupelor 1, 2 la prezentarea
carnetelor de invaliditate

3. Servicii scanare 1 foaie 1,00

Fab Lab Cahul

Nr. . . ee Unitate de Tariful
Denumirea serviciilor

< s Notiuni
d/o masura unitatii ’

. . 2
Suvenire personalizate | ¢

(gravat + taiere) 1,5 lei
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